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EDICTE

El 9 d’abril de 2025, l’Ajuntament de Sant Just Desvern va aprovar l’oferta pública 

d’ocupació (OPO) de l’any 2025 mitjançant resolució número 685. 

L’OPO del 2025 va publicar-se al DOGC, núm. 9394, en data 16 d’abril de 2025 i també en 

la mateixa data al BOPB. 

Mitjançant la resolució número 2501, de data 27 de novembre de 2025, va aprovar-se una 

modificació de l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2025 de l’Ajuntament, d’acord amb 

el detall següent:

“MODIFICACIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT 
DE SANT JUST DESVERN PER A L’ANY 2025. EXP. PER 2025 84

Primer. Aprovar la modificació de l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Ajuntament de Sant Just 

Desvern de l’any 2025, en el sentit d’ampliar-la i afegir 3 places més de caporal del grup C, 

subgrup C1, codis lloc (L039, L041, L043), a cobrir pel torn de promoció interna amb 

caràcter definitiu i, ampliar-la afegint 1 plaça més d’Agent del grup C, subgrup C1, codi lloc 

L032, a cobrir pel torn lliure i que seria coberta immediatament de forma definitiva, 

En conseqüència apareixeran a l’Oferta Pública d’Ocupació 4 places de l’escala 

d’administració especial, subescala serveis especials, categoria Caporal, grup C, subgrup C1, 

a cobrir de manera definitiva pel torn de promoció interna i 2 places de l’escala 

d’administració especial, subescala serveis especials, categoria Agent del grup C subgrup C1, 

a cobrir pel torn lliure i que seria coberta immediatament de forma definitiva, quedant per 

tant de la següent manera:

a) Personal funcionari:

Núm. 

vacants

Escala/

Subescala 

Denominació 

plaça Grup

Promoció 

interna

Sistema 

de 

selecció

Lloc de treball 

adscrit

1

Administració 

especial/Subescala 

tècnica

Tècnic/a 

superior A1 -

Concurs 

oposició

Cap d’edificació: 

obres i activitats 

4

Administració 

general/Subescala 

administrativa

Administratiu/va

C1
-

Concurs 

oposició
Administratiu/va 

1

Administració 

especial/Subescala 

tècnica

Tècnics/ques 

mitjans

A2 - Concurs 

oposició

Enginyer/a 

tècnic/a 
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1

Administració 

especial/Subescala 

tècnica

Tècnics/ques 

mitjans

A2 - Concurs 

oposició

Tècnic/a de 

gestió Àrea 

serveis a la 

persona 

2

Administració 

especial/Subescala 

serveis especials

Agent C1 - Concurs 

oposició

Agent 

4

Administració 

especial/Subescala 

serveis especials

Caporal C1 Promoció 

interna

Concurs 

oposició

Caporal 

1

Administració 

especial/Subescala 

serveis especials
Sergent/a C1

Promoció 

interna

Concurs 

oposició

Sergent/a 

policia local 

b) Personal laboral:

Núm. 

vacants

Denominació 

plaça
Grup

Promoció 

interna

Sistema de 

selecció

Reserva

discap.

Lloc de treball 

adscrit

1 Tècnics/ques 

mitjans

A2 -
Concurs 

oposició

- Tècnic/a gestió 

promoció 

econòmica 

1
Subalterns/es

C2
- Concurs 

oposició

- Conserge 

1

Auxiliars 

administratius/ves 

i assimilats/des

C2

-
Concurs 

oposició

1 Telefonista 

2
Personal d’oficis 

no qualificat
C2

Promoció 

interna

Concurs 

oposició

- Oficial de brigada

Segon. Aquesta oferta podrà modificar-se o ampliar-se, sense que això es consideri 

modificació de la mateixa, als efectes de l’article 60 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel 

qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals.

Tercer.  Publicar al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya, a la seu electrònica municipal i trametre còpia a la Direcció 

General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya.

Quart. Notificar el precedent acord als representants legals del personal funcionari i laboral 

de l'Ajuntament.
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Cinquè. Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, 

de conformitat amb els arts. 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 

administratiu comú de les administracions publiques, es podran interposar els següents 

recursos:

- Recurs de reposició potestatiu, que s'haurà de presentar davant el mateix òrgan que l'ha 

dictat, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la recepció d’aquesta 

notificació, en els termes establerts a l’article 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques. Transcorregut un mes 

des de la seva presentació sense que s'hagi rebut notificació de la resolució expressa, el 

recurs de reposició s’entendrà desestimat per silenci, i us facultarà per interposar recurs 

contenciós administratiu davant els jutjats del contenciós administratiu de la província de 

Barcelona o davant els jutjats del contenciós administratiu de la província en què tingueu 

el vostre domicili, sempre que estigui a la circumscripció del Tribunal Superior de 

Justícia. 

- Recurs contenciós administratiu, directament, sense previ recurs potestatiu de reposició. 

Aquest recurs s’ha d interposar en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent a 

la recepció d'aquesta notificació davant els jutjats del contenciós administratiu de la 

província de Barcelona o davant els jutjats del contenciós administratiu de la província en 

què tingueu el vostre domicili, sempre que estigui a la circumscripció del Tribunal 

Superior de Justícia.

No obstant això, es podrà interposar qualsevol altre recurs que considereu adient.”

Joan Basagañas i Camps

ALCALDE

Sant Just Desvern, el dia de la data de la signatura electrònica 

Referència: PER 2025 84 16
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