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SIGNATURES

1.- Cristina Ferrer Extremera (TCAT) (Alcaldessa accidental PD.615/2025), 20/10/2025 11:59
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ANUNCI 
Aprovació de la contractació d’un oficial 2ª de la brigada municipal dins el Programa 

Treball i Formació 2025 del SOC (X2025000048). 
 
En data 14 d’octubre de 2025 es dicta el Decret d’Alcaldia núm. 643/2025 pel qual s’aprova 
contractar mitjançant la modalitat de contracte laboral temporal per a la millora de 
l’ocupabilitat i la inserció laboral, a temps complert al senyor L.M.G., amb DNI ****500**, 
com a oficial 2ª de la brigada municipal, grup E i nivell 12, dins el Programa Treball i 
Formació 2025 del SOC, tramitat conjuntament amb el Consell Comarcal de l’Alt Penedès i 
finançat pel Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), amb una jornada laboral de 35 hores 
setmanals, a partir del dia 22 d’octubre de 2025 i fins el 21 d’octubre de 2026. 
 
El que es publica en el Butlletí Oficial de la Província i en l’e-Tauler municipal. 
 
Sant Llorenç d’Hortons, en la data de la signatura electrònica. 
 
 
L’alcaldessa accidental PD.615/2025, 
Cristina Ferrer Extremera 
 
Signat electrònicament. 
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