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ANUNCI

La Junta de Govern Local en data 14 d’octubre de 2025, ha adoptat entre d’altres els

següents acords:

“ANTECEDENTS DE FET

Per  decret  d’alcaldia  número 1  de  2  de gener  de 2025,  es  van aprovar  les  bases
reguladores  del  procés  selectiu  urgent  pel  sistema  de  concurs-oposició  per  la
constitució d’una borsa de treball de personal tècnic d’economia i hisenda.

Segons acta del tribunal del procés selectiu per a la constitució d’una borsa de treball de
personal tècnic d’economia i hisenda, signada en data 19 de març de 2025, només un
aspirant va superar el procés selectiu.

El Sr. Joan Selga Quintana, va ser nomenat per acord de la Junta de Govern Local de
data 25/03/2025 com a Tècnic d’Economia i Hisenda, en règim de funcionari interí fins a
la cobertura reglamentària de la plaça.

D’acord amb la base desena de les bases que van regir el procés selectiu , la persona
nomenada ha de superar  un període de practiques de sis  mesos,  d’acord  amb els
criteris  que  consten  en  la  mateixa  base.   Aquest  període  de  pràctiques  té  la
consideració la fase final del procés selectiu.

S’emet informe tècnic favorable a la superació del període de pràctiques de sis mesos,
després de constatar que tots els factors avaluats consten com a aptes:

“

Factor avaluat * Apte No Apte

Habilitats socials i de comunicació X

Compliment de les ordres i disciplina X

Iniciativa en el desenvolupament de les tasques X

Correcció en el tracte amb els ciutadans i els companys X

Disposició personal i implicació vers la feina X

Responsabilitat X

Compliment d’horaris i puntualitat X

Adaptació a l’organització X

* Tots els conceptes han de ser aptes per poder superar el període de proves

Resultat

En base als factors avaluats, i tenint en compte que tots són aptes, com a responsable de la
persona avaluada informo favorablement la superació de període de prova.”
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Signat electrònicament per Alcaldessa Data:

17/10/2025 12:17:50 CEST
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FONAMENTS DE DRET

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei

de les entitats locals. 

Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refós de la Llei de

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

Bases  específiques  del  procés  de  selecció  urgent,  per  concurs  oposició,  per  a  la

constitució d’una borsa de treball de personal tècnic d’economia i hisenda, aprovades

per Decret d’alcaldia núm. 1/2025, de 2 de gener de 2025.

La Junta de Govern Local és competent per a l’adopció d’aquest acord conforme el

Decret d’Alcaldia 218/2023, de 23 de juny, sobre delegació de competències atribuïdes

a l’Alcaldia en favor de la Junta de Govern Local.

PART DISPOSITIVA

Primer.-   Determinar la superació del període de practiques de 6 mesos del Sr. Joan

Selga Quintana com a tècnic d’economia i hisenda, en règim de funcionari interí del

grup A1, d’acord amb l’informe d’avaluació que consta a l’expedient.

Segon.-  Ratificar  el  nomenament  efectuat  al  Sr.  Joan  Selga  Quintana,  amb  DNI

***9096**, per la Junta de Govern Local de data 25/03/2025 com a Tècnic d’Economia i

Hisenda, en règim de funcionari interí fins a la cobertura reglamentària de la plaça, 

Tercer.-   Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

Quart.- Notificar  aquest  acord  a  la  persona  interessada,  i  comunicar-ho  als

representants sindicals de l’Ajuntament de Collbató.”

Contra aquest  acord,  que posa fi  a la  via administrativa,  es podrà interposar  recurs

contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el

termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el

mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent

al de la seva notificació.

No  obstant  es  podrà  interposar  qualsevol  altre  recurs  o  reclamació,  que  consideri

oportú, en defensa dels seus interessos.

Gemma Rodríguez Quiñonero

Alcaldessa
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