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Identificacio de I’expedient: 1468/2025 4124
Assumpte: Convocatoria comissio serveis TAE_Intervencio

Anunci sobre I'aprovacio de les bases i convocatoria per proveir mitjangant comissio
de serveis un lloc de treball de técnic/a superior Economista, (subgrup A1), adscrita a
I’Area d’Intervencio, vacant a la plantilla de funcionaris de I’Ajuntament de Canet de
Mar.

Mitjangant acord de la Junta de Govern Local de data 2 d’octubre, s’han aprovat les bases i
la convocatoria per a la provisid, mitjangant comissié de serveis, d’'un lloc de treball de
técnic/a superior Economista (subgrup A1), vacant a la plantilla de funcionaris de
I'Ajuntament de Canet de Mar.

Les instancies sol-licitant la participacié per prendre part en la convocatoria es presentaran,
tal i com es determina en aquestes bases, dins del termini de deu dies habils a comptar de |
‘endema al de la publicacié de l'anunci d’aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona; les bases també es publicaran a la seu electronica de I'Ajuntament
de Canet de Mar i a la web municipal.

BASES QUE REGIRAN EL CONCURS DE PROVISI() MITJAGANT COMISSIO DE
SERVEIS DEL LLOC DE TREBALL DE TECNIC/A SUPERIOR ECONOMISTA,
ADSCRIT/A A L’AREA DE SERVEIS ECONOMICS DE L’AJUNTAMENT DE CANET DE
MAR.

Primera: Objecte de la convocatoria

L’Ajuntament de Canet de Mar, té la necessitat de cobrir un lloc de treball de técnic/a
economista, subgrup A1, amb caracter urgent i inajornable, de conformitat amb el que
preveuen els articles 81 i 84 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s’aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, sobre la mobilitat
funcional, d’acord amb el que estableixen els articles 15 i 188 del Reglament de Personal al
servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, que regulen els
diversos suposits en qué es pot disposar una comissié de serveis.

Segona: Caracteristiques del lloc de treball

e Denominacio del lloc de treball: Técnic/a economista

e Subgrup: A1

o Nivell de desti: 24

o Complement especific: 26.402,32 €

e Adscripcio: Serveis Economics

o Tipus de lloc: Lloc base

e Escala: Administracié Especial

e Tipologia de jornada: Jornada continuada. 35 hores a la setmana.

Tercera: Requisits de participacio
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a) Aquells previstos per al personal funcionari de carrera amb placa definitiva del grup
de classificacio A, subgrup A1. Les persones participants han de trobar-se en
situacio de servei actiu.

b) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de treball

c) No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administratiu publica, i no trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’'un altre estat,
no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat sotmés/esa a
sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes, I'accés a I'ocupacio publica.

d) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de '’Administracio de la Generalitat.

Les persones aspirants hauran de complir tots els requisits i els mérits de la fase de concurs
fins a la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds, i s’hauran de mantenir
fins al moment de la presa de possessi® com a funcionari en comissido de serveis de
I'Ajuntament de Canet de Mar.

Si durant el procés de provisié el Tribunal considera que hi ha raons suficient ,podra
demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de qué
es tracti.

En cas que es constatés, en qualsevol moment del procés selectiu, que la persona aspirant
no disposa de tots els requisits en temps i forma, aquesta quedaria exclosa del procés
selectiu i perdria tots els drets

Quarta: Funcions del lloc de treball

Les funcions a realitzar pel personal adscrit al lloc de treball d'arquitecte, sén les que
corresponen d’acord amb la Relacio de llocs de treball de 'Ajuntament de Canet de Mar, i
que, a titol enunciatiu, sén les previstes a la fitxa SE03:

- Intervenir els ingressos i fiscalitzar tots els actes de la gestio tributaria.

- Realitzar la comprovaciéo formal de l'aplicacié de les quantitats destinades a obres,
subministraments, adquisicions i serveis informant al seu superior.

- Realitzar comprovacions o procediments d'auditoria interna en els organismes autdbnoms o
societats mercantils dependents de la Corporacié respecte a les operacions no subjectes a
intervencio prévia, aixi com el control de caracter financer dels mateixos, de conformitat amb
les disposicions i directrius que els regeixen i els acords al respecte adoptats per la
Corporacio.

- Rebre, examinar i censurar els justificants dels manaments expedits a justificar, reclamant-
los al seu venciment.

- Realitzar la intervencié formal de l'ordenament del pagament i de la seva realitzacio
material, sota la direccié del responsable.

- Dissenyar i redactar els avantprojectes i les propostes del pressupost.

- Realitzar la gestié econdmica del pressupost de despeses assignat i tramitar els ingressos.
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- Preparar i redactar el Compte General del Pressupost i de I'administracio del patrimoni, aixi
com formular la liquidacié del pressupost anual.

- Establir el balan¢ de I'entitat local, posant de manifest la composicio i situacié del seu
patrimoni, aixi com les seves variacions.

- Desenvolupar el seguiment, en termes financers, de I'execucié dels pressupostos d’acord
amb les normes generals i les dictades pel Ple de la Corporacié.

-Enregistrar I'execucié dels pressupostos generals de l'entitat, posant de manifest els
resultats pressupostaris.

- Confeccionar formularis i estadistiques per a institucions i organismes (Diputacio,
Generalitat, Hisenda) referents a I'ambit dels pressupostos.

- Realitzar propostes d’informes relacionats amb les funcions i tasques relatives al control
financer, control posterior, control de gestid i altres controls regulats a la normativa vigent.

- Redactar resums periddics dels estats de comptes a fi de reflectir I'estat dels projectes de
la Corporacid, els contractes d’execucio i I'estat de les partides pressupostaries.

- Coordinar i supervisar els contractes subscrits amb empreses externes, en el seu ambit
d’aplicacio

- Donar suport per fiscalitzar, en els termes previstos per la legislacid, tot acte, document o
expedient que doni lloc al reconeixement de drets i obligacions de contingut econdomic o que
puguin tenir repercussié financera o patrimonial, emetent el corresponent informe o
formulant, en el seu cas, les objeccions procedents.

- Donar suport técnic tant a nivell intern de la Corporacié com a nivell extern (institucions,
organismes, empreses, usuaris en general).

- Elaborar estratégies i procediments en matéria de gestié economica i financera de la
Corporacio.

- Col-laborar amb la resta de la Corporacié sempre que sigui necessari per al millor
funcionament global i garantir la transversalitat i el treball en xarxa.

- Participar en les comissions de treball a les que sigui assignat i complir les atribucions que
li siguin encomanades.

-Informar sobre els projectes de pressupostos i dels expedients de modificacié de credits
dels mateixos.

- Elaborar i gestionar els procediments recaptadors, proposant les mesures necessaries per
tal que el cobrament es realitzi en els terminis senyalats.

- Confeccionar formularis i estadistiques per a Institucions i Organismes (Diputacio,
Generalitat, Hisenda) referents a I'ambit dels pressupostos.

- Tramitar els expedients de responsabilitat per perjudici de valors.

- Gestionar les relacions i baixes de tots els ingressos i elaborar propostes.

- Revisar la correccié dels padrons fiscals i les liquidacions de tributs.

- Elaborar les gestions dels ingressos periodics (IBl, IAE, IC, guals), verificar el manteniment
dels diferents fitxers, introduir alteracions de caracter juridico-fisic, dur a terme el procés de
control de qualitat sobre el calcul de quotes de diferents tributs, controlar I'emissié de
notificacions, efectuar el lliurament de notificacions a 'administracié de correus per al seu
repartiment i ordenar la confeccio de resolucions i plecs de carrec.

- Implementar la programacié dels plans anuals d’inspeccié amb criteris d’eficiéncia, eficacia,
oportunitat i aleatorietat.

- Efectuar gestions referents als ingressos directes, verificar els documents que originen la
creaci6 de rebuts, dur a terme el control setmanal dels valors generats, actualitzar els fitxers
segons els recursos presentats i controlar les noves unitats urbanes una vegada
incorporades en el fitxer.
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- Fer el tractament mensual dels ingressos generats durant el mes, efectuar el pas a
executiva dels rebuts venguts i ordenar la confeccid de les corresponents resolucions
d’aprovacio.

- Tramitar les propostes de baixa dels diferents tributs, tant periddics com ingressos directes.
- Col-laborar amb el seu superior en I'elaboracié de la planificacié de les actuacions a
desenvolupar en matéria tributaria.

- Col'laborar amb el tresorer en la realitzacid dels cobraments i pagaments que
corresponguin als fons i valors de la Corporacié, de conformitat amb alld establert per les
disposicions legals vigents, en I'organitzacio de la custddia de fons, valors i efectes de
conformitat amb les directrius senyalades per la Presidéncia, en I'execucié de les directrius
fixades per la Corporacio, les consignacions en Bancs, Caixa General de Diposits i
establiments analegs.

- Participar en la planificacié sobre la resolucioé de les reclamacions relacionades amb cada
tribut.

- Contribuir en la fixacié de criteris per a I'avaluacié dels resultats i el control periodic de
I'acompliment dels objectius.

- Preparar informes técnics sobre el funcionament de I'ambit i les actuacions realitzades
elaborant propostes per a millorar la gestio.

- Comprovar el compliment dels terminis de resolucié dels recursos i al-legacions per cada
trimestre en base als objectius de I'any.

- Realitzar el seguiment setmanal dels recursos i al-legacions.

- Elaborar mensualment el llistat de les reclamacions a fi de donar resposta en els terminis
establerts.

- Informa al personal de la Corporacié de les novetats o incidéncies detectades, dels nous
criteris a aplicar, entre d’altres.

- Orientar i assistir a la ciutadania, com a técnic especialitzat, sobre afers de matéria
tributaria de la Corporacio.

- Facilitar la informaci6 dels comptes de tresoreria, analitzant I'estat dels cabals publics i la
seva programacio.

Cinquena: Durada de la comissio de serveis.

La comissio de servei té caracter temporal i finalitzara en qualsevol dels seglients suposits:
e Provisio definitiva del lloc de treball
e Alafinalitzacié del termini legalment previst de 2 anys
¢ Quan cessin les raons d’urgéncia i necessitat inajornable que la motiven.
e En cas de supressio o amortitzacié del lloc de treball.
e Perrenuncia de la persona interessada
e Discrecionalment per resolucié de I'Alcaldia, d’acord amb el que preveu la normativa
vigent.

Sisena: Participacié

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies habils, a comptar de 'endema de la
publicacio de I'anunci de la convocatoria al BOP.

La resta de publicacions relacionades amb aquest procés (admesos i exclosos, resultats,
proves, etc.) seran publicades a la pagina web de I'’Ajuntament de Canet de Mar.

Les persones aspirants que desitgin prendre part en les proves selectives podran prestar i
formalitzar la sol-licitud a través d’'un dels canals seglents:
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- Telematicament:

Al registre electronic, a través d’instancia genérica.

Caldra fer-ho amb certificat digital/signatura electronica mitjangant instancia genérica
de I'Ajuntament de Canet de Mar. També es pot fer amb I'ldCat-Mobil.

La documentacié annexada ha de ser preferiblement en format PDF per evitar
problemes de visualitzacio de documents (no presentar fotografies)

Aquest sera el canal preferent de presentacio de la documentacio.

- Presencialment:
Les sol-licituds es poden presentar:

o Al registre general de I'Ajuntament de Canet de Mar (c/ Ample, 11 08360
Canet de Mar, de dilluns a divendres de 09 a 14 hores)

o Mitjangant qualsevol altre de les formes previstes a l'article 16.4 de la Llei

39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratu Comu de les
Administracions Publiques.
Si la instancia es presenta per correu administratiu caldra enviar-la en sobre
obert certificat aixi mateix caldra enviar per e-mail la sol-licitud amb el segell
de correus a la seglent adreca de correu  electronic:
canet.recursoshumans@canetdemar.cat, per tal de poder-ne tenir constancia
dins del termini de presentacié d’instancies.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adrega electronica que figurin en la sol-licitud
es consideraran com les uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat
exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacié i la comunicacio a
I’Ajuntament de Cant de Mar, de qualsevol canvi en elles.

Setena.- Documentacié que cal aportar amb la sol-licitud

Amb la instancia cal aportar:

- Curriculum vitae.

- Certificat expedit pel/per la secretari/aria de I'administracié publica de procedéncia
acreditativa de que l'aspirant en questié és funcionari/aria de carrera del grup A,
subgrup A1, ocupant el lloc de técnic economista.

- Relacio de mérits professionals i académics.

No caldra tornar a aportar aquella documentacié que ja s’hagi aportat amb anterioritat i que
estigui en poder de I'Ajuntament de Canet de Mar. En aquest cas, per tal que es pugui
valorar, caldra indicar de forma expressa de quina documentacié es tracta i en qui
procediment es va aportar.

Amb la formalitzacid i presentacié de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent.

Per la mera concurréncia al procés selectiu s’entén que l'aspirant accepta integrament
aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

Vuitena.- Llista de persones admeses i excloses
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Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies i fetes les comprovacions oportunes,
dins del termini de 10 dies, l'alcalde aprovara la llista de persones aspirants admeses i
excloses, concedint un termini de 5 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les
al-legacions seran resoltes en el termini maxim de deu dies des de la finalitzacié del termini
per presentar-les, transcorregut el qual sense que s’hagi dictat resolucio, s’entendran
desestimades. En el cas que no se’n presenti s’entendra elevada a definitiva la llista
provisional.

A la mateixa resolucio, I'alcalde determinara la composicié de I'érgan técnic de valoraci6 i el
lloc, dia i hora de constitucié d’aquest i de comengament del procés de provisié, al qual
s’entendran cridades totes les persones aspirants admeses.

Totes les notificacions es faran per mitja d’anuncis que es publicaran a efectes de notificacio
Unicament a la seu electronica de I'Ajuntament de Canet de Mar. Per tant, no es notificara
personalment als aspirants la resolucid d’admissié i fixacio de la data de les proves
selectives.

Transcorregut aquell periode sense que s’hagi dictat resolucio, les reclamacions, les
al-legacions o esmenes s’entendran desestimades.

Es consideraran elevades a definitives les llistes provisionals de persones participants
admeses i excloses, i no s’aprovaran ni es publicaran noves llistes, en el suposit que no es
presentin al-legacions o bé si se’n presenten aquestes no modifiquin la llista provisional.

El fet de figurar en les llistes definitives de candidatures admeses i excloses no implica el
reconeixement de la possessio de tots els requisits exigits per al nomenament, el
compliment integre dels quals, sota la seva responsabilitat hauran d’acreditar les persones
aspirants abans del nomenament de funcionari en comissié de serveis.

Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i per la resta de
normativa d’aplicacié6 comportara la impossibilitat del nomenament i quedaran excloses del
procés selectiu de persones afectades.

Els errors materials, de fet i aritmeétics en la publicacio de les resolucions i anuncis es poden
esmenar en qualsevol moment d’ofici o a peticio de la persona interessada.

La identificacié de les persones aspirants admeses i excloses, les admeses en cada prova
dels procés i les finalment seleccionades es fara mitjangant la publicacié del nom i cognoms
i els quatre numeros del DNI, NIE o passaport, d’acord amb els criteris establerts en matéeria
de protecci6 de dades.

Novena.- Comissio6 de Valoracié

Es constituira una comissio de valoraci6 integrada pels segients membres:

Presidéncia: La secretaria municipal o funcionari/aria que la substitueixi.

Vocalies: La interventora municipal
Un tecnic economista del subgrup A1 d’una altra administracié
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Secretaria:  La técnica de Recursos Humans. (que actuara amb veu i sense vot)

Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir en el procés de provisio,
mitjangant notificacioé formal al president de la Corporacid, quan considerin que incorren en
algunes de les causes que estableixen els articles 23 i 24 de la LRJSP i també en cas que
hagin participat en la preparacié prévia d’alguna de les persones aspirants declarades
admeses en el cinc anys immediatament anteriors a la convocatoria de les proves
selectives.

Les persones aspirants podran recusar els membres del tribunal per les mateixes causes,
d’acord amb l'article 24 de la LRJSP, en un escrit raonat que hauran d’adrecar al president
de la Corporacio.

Per a la valida constitucid de I'drgan de valoracid, als efectes de la celebracidé de les
sessions i la presa d’acords, es requerira l'assisténcia d’almenys la meitat dels seus
membres, entre els quals el/la president/a i el/la secretari/aria o de qui els substitueixi. Les
decisions s’hauran d’adoptar per majoria i, en cas d’empat, la presidéncia podra exercici el
vot de qualitat.

La pertinenga als organs de provisio sera sempre a titol individual i no podra ser ostentada
en representacio o per compte d’altri.

L’6rgan de provisio haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot
el que fa referéncia a les qlestions tractades a les reunions que es duguin a terme.

El tribunal podra disposa la incorporacié a les seves tasques en el procés de provisio
d’assessors especialistes, per a aquells aspectes concrets que requereixin especialitzacio
técnica. La seva funcié sera de simple assessorament, és a dir, que actuaran amb veu pero
sense vot, no podent participar en al presa de decisions del tribunal. Els assessors hauran
de mantenir al confidencialitat en referéncia a les dades i assumptes sobre els quals tinguin
coneixement a consequéncia de la seva col-laboracié amb el tribunal.

El tribunal queda facultat per resoldre qualsevol incident, dubte o discrepancia que pugui
produir-se durant el procés selectiu i interpretar les presents bases, i podra alterar I'ordre de
les proves si convé al procés selectiu.

Desena.- Valoracié de mérits (puntuacié maxima de 35 punts)

Consistira en la valoracié del curriculum de les persones aspirants d’acord amb el barem de
puntuacio seguent:

a) Valoracio de I'experiéncia professional (fins a 10 punts)

Experiéncia desenvolupant funcions | 0,50 punts per cada mes complert treballat,
i tasques de tecnic/a economista amb un maxim de 6 punts.

Per acreditar aquesta puntuacié cal aportar
informe o certificat de ’Administracié acreditant
els extrems valorats

Experiéncia desenvolupant funcions | 0,40 punts per cada mes complert treballat,
i tasques en altres matéries en | amb un maxim de 4 punts.

I'administracié publica Per acreditar aquesta puntuacié cal aportar
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informe o certificar de 'administracié acreditant
els extrems a valorar.

b) Valoracié de la formacié (fins a 15 punts)

b.1) Altres titols académics: per altres titols académics que tinguin relacié directa
amb el lloc de treball objecte de la convocatoria. Fins a un maxim de 5 punts.

Disposar d'una altra titulacié | 1 punt per cada titulacié, amb un maxim
universitaria relacionada amb I'ambit, | de 2 punts.

diferent de la presentada com a
requisit d’admissio

Disposar de postgraus o masters | 1 punt per cadascun, amb un maxim de 3
relacionats amb I'ambit dels serveis | punts.

economics

A efectes d’equivaléncia de titulacio, només s’admeten les reconegudes pel Ministeri
d’Educacidé i Formacié Professional amb caracter general i valides a tots els efectes.

b.2) Assisténcia a cursos: per I'assisténcia a cursos relacionats amb les funcions
assignades al lloc de treball. Fins a un maxim de 8,5 punts

Per cursos , jornades o sessions d’entre 4
i 15 hores de durada: 0,10 punts per a
cadascun
Per cursos , jornades o sessions d’entre
16 i 25 hores de durada: 0,20 punts per a
cadascun
Per cursos , jornades o sessions d’entre
26 i 45 hores de durada: 0,30 punts per a
cadascun
Per cursos , jornades o sessions d’entre
46 i 75 hores de durada: 0,40 punts per a
cadascun
Per cursos , jornades o sessions de 76 o
meés hores de durada: 0,50 punts per a
cadascun

Haver realitzat altres cursos, jornades
0 sessions relacionats amb les
funcions assignades al lloc de treball,
d’acord amb l'escala seguent:

Per acreditar els titols de formacié caldra presentar els certificats/diplomes que han
de fer constar I'entitat organitzadora i la denominacié del curs. Si no consta la durada
en hores, es valorara com inferior a 15 hores.

Es valoraran els cursos realitzats com a maxim dins al darrer dia de presentacio de
sol-licituds per participar en el procés de seleccio.

No es computaran els cursos o seminaris que formin part d’'un programa necessari
per a I'obtencid del titol que s’hagi presentat com a mérit per ésser valorat, per tal
d’evitar la doble puntuacié de meérits.
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b.3) Certificacido ACTIC: Acreditacido de competéncies en tecnologies de la informacio
i la comunicacio emesa per la Direccié general de Telecomunicacions i Societat de la
Informacio de la Generalitat de Catalunya o certificacions equivalents COMPETIC i
UOC, amb un maxim d’1 punt, segons I'escala segulent:

Per estar en possessio del certificat ACTIC de nivell basic 0,50 punts
Per estar en possessioé del certificat ACTIC de nivell mig 0,75 punts
Per estar en possessié del certificat ACTIC de nivell superior 1,00 punt

b.4) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per
la plaga, fins a 0,50 punts:

Certificats C2 (antic D) de la Junta Permanent de Catala o 0,50 punts
equivalent

Es valoraran els mérits acreditats fins a al darrer dia de presentacié de la sol-licitud de
participacié en el procés de seleccio

c) Prova d’entrevista per competéncies (10 punts)

Consistira en mantenir una entrevista personal amb les persones aspirants declarades aptes
per constatar els seglients aspectes:

- Trajectoria professional i motivacié per I'oferta
- Competéncies personals: Aprenentatge permanent, orientacié al servei i al ciutada,
planificacié i organitzacio del treball, treball en equip i visio global.

L’assisténcia a I'entrevista personal forma part del procés de provisio, i en consequéncia és
obligatoria. Només hi haura una convocatoria per I'entrevista personal. En cas de no
assistencia la persona aspirant quedara exclosa del procés selectiu, excepte causa de forma
major, degudament acreditada.

Onzena.- Qualificacié del procés de provisié

La qualificacid de les persones aspirants, sera la suma resultant de les puntuacions
obtingudes en la fase de valoracié de mérits. La puntuacié es donara amb dos decimals.

Dotzena.- Resultat del procés

Acabat el procés de provisid, I'0rgan técnic de valoracio, declarara aprovades en el procés,
les persones aspirants, i fara la proposta de nomenament, segons l'ordre de puntuacio
obtingut, per tal de realitzar els nomenaments.

Tretzena.- Nomenaments

La persona proposada per proveir el lloc de treball en comissié de serveis haura d’estar en
disposicio de prendre possessio i incorporar-se a les seves funcions el dia que se’l convoqui
per fer-ho, llevat de causa de forga major documentada fefaentment.

Un cop efectuat el nomenament, I'aspirant nomenat disposara d’'un termini de 5 dies per
aportar la documentacio original acreditativa de la titulacio presentada per optar a la
convocatoria i també de la documentacié acreditativa del coneixement de catala.
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Catorzena.- Incompatibilitats

En I'exercici de la funcié atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera aplicable al/a
la funcionari/aria la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats en el sector public, en
compliment de la qual la persona aspirant, abans d’incorporar-se al servei de la corporacio,
ha d’efectuar una declaracié d’activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat per a I'exercici
de I'activitat privada que es pretengui fer.

Quinzena.- Régim d’impugnacions

Contra aquest acte, que és definitiu en via administrativa, es podra interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicio davant de I'drgan que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a
comptar des del dia seglent a la recepcio de la seva notificacio o, si escau, publicacio.
Contra la desestimacié expressa del recurs d reposicio, en el seu cas, o bé directament
contra aquest acte, es podra interposar recurs contenciés administratiu davant els Jutjats
Contenciosos.

Canet de Mar, a la data de la signatura electronica.
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