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ANUNCI

Es fa públic per a general coneixement l’acord pres pel Ple Corporatiu en sessió 
celebrada en data 29 de setembre de 2025 relatiu a les al·legacions presentades 
contra l’acord plenari de data 28 de juliol de 2025:

“A  l·legacions efectuades pel Comitè Unitari en relació a modificar la   
relació de llocs de treball de l’ajuntament d’Argentona. 

El Ple Corporatiu de de data 4 d’octubre de 2021 va aprovar la convalidació de la 
Relació de llocs de treball aprovada per acord de Ple de data 18 de desembre de 
2017 i  en sessió celebrada en data 23 de desembre de 2025, va aprovar  la 
plantilla  de  personal  per  a  l’exercici  2025,  publicada  al  Butlletí  Oficial  de  la 
Província de Barcelona en data 5 de febrer de 2025. 

La  potestat  de  creació,  modificació  i/o  supressió  de  llocs  de  treball  es  troba 
limitada  pels  principis  generals  d’objectivitat,  eficàcia  i  servei  als  interessos 
generals i als específics d’igualat, mèrits i capacitat que ha de presidir la selecció 
del personal al servei de les administracions públiques, segons el que estableix 
l’article 23 i 103.3 de la Constitució Espanyola, així com el disposat a l’article 55 
del TRLEBEP. 

Vista la providència d’Alcaldia que consta a l’expedient en la que es sol·licita que 
s’iniciïn els tràmits per la modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball  
per tal d’incloure les modificacions a proposta de la mesa general de negociació i  
sotmetre-les al Ple Corporatiu. 

Consta a l’expedient actes de la mesa general de negociació 3/2025 d’11 d’abril 
de 2025 (extraordinària), 4/2025 de 25 d’abril de 2025 i 5/2025 de data 21 de 
maig  de  2025  així  com  les  corresponents  actes  del  grup  de  treball  per  la 
realització i seguiment i valoració dels llocs de treball. 

Vist  l’informe  de  recursos  humans  de  data  7  de  juny  de  2025,  l’informe  de 
secretaria de data 18 de juny de 2025 i l’informe d’intervenció, de data 3 de juliol 
de 2025.

L’aprovació de la relació de llocs de treball correspon al Ple de l’Ajuntament, en 
virtut del que disposa l’article 22.2.i) de la LRBRL. 

Acord de Ple Corporatiu en sessió celebrada el passat 28 de juliol de 2025.

Instància amb registre d’entrada 2025-E-RE-3276 de data 26 d’agost de 2025, 
per part de la senyora Glòria Piera Juan, treballadora d’aquesta Corporació, com a 
representant del comitè unitari dels treballadors i treballadores de l'ajuntament 
d'Argentona, en la que demana que en relació a la resolució de modificació de 
llocs de treball inclosa a l’expedient 3349/2025 aprovada inicialment pel Ple en 
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data  28  de  juliol  de  2025,  es  tinguin  per  presentades  les  al·legacions  del 
document adjunt,  el  que sol·liciten l’anul·lació del  tercer  punt de la  resolució 
respecte a la proposta de realització d’un procés de modificació substancial de 
les condicions  de treball  una vegada resolt  el  procés  de provisió  de llocs  de 
treball d’auxiliars de serveis.

Vist l’informe de recursos humans de data 8 de setembre de 2025 que  respecte 
les al·legacions del Comitè Unitari conté les conclusions següents:

“Conclusions

La  modificació  de  la  relació  dels  llocs  de  treball s’ha  dut  a  terme  mitjanant 
negociació  col·lectiva.  No  es  considera  que  es  tracti  d’una  modificació 
substancial.

Malgrat això, i com ja s’indicava en l’acord adoptat,  quan l’acord sigui definitiu, 
es  porti  a  terme el  concurs  de  provisió  previst  i   aquest  concurs  finalitzi es 
proposa  de procedir a tramitar les modificacions substancials de condicions de 
treball de cadascun dels treballadors afectats,  quan així procedeixi en funció 
del resultat del procés. 

Aquesta modificació de la relació dels llocs de treball, no altera ni transforma els 
aspectes fonamentals de la relació laboral, en termes tals que passen a ser altres 
de manera notòria, i per tant, no estem davant d’una modificació substancial de 
les condicions de treball. 

Per tot allò exposat anteriorment, es proposa resoldre la instància presentada per 
la  senyora Gloria  Piera  Juan,  com  a  representant  del  comitè  unitari  dels 
treballadors i treballadores de l'ajuntament d'Argentona, de data 26 d’agost de 
2025 en el següent sentit: 

 Desestimar les al·legacions presentades pel Comitè Unitari i, per tant, mantenir 
el punt tercer de la resolució aprovada pel Ple corporatiu en sessió de data 28 de 
juliol de 2025, que proposa la realització d’un procés de modificació substancial 
dels condicions de treball  una vegada resolt el procés de provisió de llocs de 
treball d’auxiliars de serveis.” 

 

Vist l’informe de secretaria de data 9 de setembre de 2025. 

L’aprovació de la relació de llocs de treball correspon al Ple de l’Ajuntament, en 
virtut del que disposa l’article 22.2.i) de la LRBRL. 

Es proposa al Ple municipal l’adopció dels següents acords:

Primer.- Desestimar les al·legacions presentades pel Comitè Unitari i, per tant, 
mantenir el punt tercer de la resolució aprovada pel Ple corporatiu en sessió de 
data 28 de juliol de 2025, que proposa la realització d’un procés de modificació 
substancial dels condicions de treball una vegada resolt el procés de provisió de 
llocs de treball d’auxiliars de serveis. 

Segon.-  Publicar  els  presents  acords  en  el  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de 
Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la seu electrònica 
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municipal. 

Tercer.-  Comunicar  aquest  acord  als  representants  dels  treballadors  i  a  la 
l’Administració General de l’Estat i de la Comunitat Autònoma d’acord amb el que 
disposa l’article 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de les Disposicions Legals vigents en matèria de Règim 
Local -TRRL-.”

Argentona, a data de la signatura digital

L’alcaldessa d’Argentona
Montserrat Capdevila i Cañadas

Ajuntament d'Argentona
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