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PUBLICACIÓ 
 

L’Ajuntament del Papiol (EXP. l’indicat en cada cas) ha aprovat la/les resolució/ns de 
nomenaments i/o de contractació de personal que es detalla/en a continuació:  
 
EXPEDIENT DE SELECCIÓ: E: 2025_481 (Procediment selecció núm. 04/2025). 

Empleat/da municipal: Sra. Laura de las Nieves Morillas López  (NIP. LML). 
Tipus o règim jurídic: Personal laboral (Grup retributiu C2). 

Inici de la relació: Contractació amb efectes de 14.04.2025. 
Finalització de relació: Temporal (contracte de substitució). 
Subescala o categoria: Auxiliar administratiu/va. 

Resolució de vinculació: Decret d’Alcaldia núm. 0256D25  (Lloc/plaça RO71T). 
Publicació oficial: Pendent de publicació al BOPB i al DOGC. 

Motiu de la selecció : Substitució de la persona que ocupava la plaça (NMM). 

Procediment/sistema: Màxima urgència (Preselecció restringida amb llista de 
candidats possibles). 

Nivell retributiu: LC2CD15CE82 (categoria retributiva). 
Dedicació: Jornada complerta (100%). 

Expedient personal: E: 2025_1054. 
Notes i observacions: Extinció de contracte amb efectes de data 09/05/2025. 

 
EXPEDIENT DE SELECCIÓ: E: 2025_1198 (Procediment selecció núm. 08/2025) 

Empleat/da municipal: Sra. Marta Casas Cortada  (NIP. MCC) 
Tipus o règim jurídic: Personal laboral  (Grup retributiu A2) 

Inici de la relació: Contractació amb efectes de 09.07.2025 
Finalització de relació: Temporal (contracte de substitució) 
Subescala o categoria: Tècnic/a mig, tècnica de comunicació 

Resolució de vinculació: Decret d’Alcaldia núm. 0453D25  (Lloc/plaça GA15P) 
Publicació oficial: Pendent de publicació al BOPB i al DOGC 

Motiu de la selecció : Substitució de plaça vacant 

Procediment/sistema: Màxima urgència (Preselecció directa del/la candidat/a 
possible sense publicitat prèvia ni concurrència) 

Nivell retributiu: LA2CD25CE73 (categoria retributiva) 
Notes i observacions: Jornada parcial (41,00%) 
Expedient personal: E: 2025_1888 
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EXPEDIENT DE SELECCIÓ: E: 2025_1849 (Procediment selecció núm. 11/2025) 

Empleat/da municipal: Sra. Noemí Ortega Salinas  (NIP. NOS) 
Tipus o règim jurídic: Personal laboral (Grup retributiu C2) 

Inici de la relació: Contractació amb efectes de 28.07.2025 
Finalització de relació: Temporal (fins que es cobreixi la plaça de forma definitiva) 
Subescala o categoria: Auxiliar administratiu/va 

Resolució de vinculació: Decret d’Alcaldia núm. 0477D25  (Lloc/plaça SG91P) 
Publicació oficial: Pendent de publicació al BOPB i al DOGC 

Motiu de la selecció : Plaça vacant i necessitats d’efectius de personal 

Procediment/sistema: Màxima urgència (Preselecció restringida amb llista de 
candidats possibles) 

Nivell retributiu: LC2CD15CE82 (categoria retributiva) 
Notes i observacions: Jornada complerta (100%) 
Expedient personal: E: 2025_1917 

 
EXPEDIENT DE SELECCIÓ: E: 2025_1856 (Procediment selecció núm. 12/2025) 

Empleat/da municipal: Sra. Silvia Cinta Pavón  (NIP. SCP) 
Tipus o règim jurídic: Personal funcionari (Grup retributiu C2) 

Inici de la relació: Nomenament amb efectes de 01.09.2025 
Finalització de relació: Temporal (fins que es cobreixi la plaça de forma definitiva) 
Subescala o categoria: Auxiliar administratiu/va 

Resolució de vinculació: Decret d’Alcaldia núm. 0476D25  (Lloc/plaça IT40P) 
Publicació oficial: Pendent de publicació al BOPB i al DOGC 

Motiu de la selecció : Plaça vacant i necessitats d’efectius de personal 

Procediment/sistema: Màxima urgència (Preselecció restringida amb llista de 
candidats possibles) 

Nivell retributiu: FC2CD15CE82 (categoria retributiva) 
Notes i observacions: Jornada complerta (100%) 
Expedient personal: E: 2025_1920 

 
Nota: El present edicte serà publicat als diaris oficials indicats en cada cas i, a l’apartat 
corresponent de la Seu electrònica municipal.   
 

Alfons Díaz Rodríguez 
SECRETARI 

El Papiol, 1 d’octubre de 2025 
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