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Mancomunitat Intermunicipal Voluntària La Plana 
 
EDICTE 
 
Per acord de l’Assemblea General de data 25 de setembre de 2025, es van aprovar les 
Bases reguladores dels premis Comunitat Poca Vergonya any 2026 que tenen per finalitat 
l’organització d’un càsting/concurs per a tots aquelles persones joves que lliurement 
decideixin participar-hi d’acord amb els termes i condicions d’aquestes bases, amb la 
principal finalitat de difondre missatges educatius a través de la prevenció entre iguals, 
elaborant i difonent materials audiovisuals sobretot per a les xarxes socials, en matèria de 
prevenció. 
 
En compliment del que disposen els articles 124 i 125 del Decret 179/1995, de 13 de juny, 
s’exposen al públic aquestes bases, a efectes de possibles al·legacions, pel termini de vint 
dies hàbils a comptats a partir de l’endemà de la publicació en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona. 
 
Així mateix, disposar que en el supòsit que durant aquest termini d’informació pública no 
es formulin al·legacions, les bases quedaran aprovades automàticament amb caràcter 
definitiu, sense necessitat d’adoptar un nou acord exprés, i que es publiqui una ressenya 
de l’aprovació definitiva al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler d’anuncis 
de la corporació. 
 
L’Assemblea General també va aprovar en la mateixa sessió, la convocatòria pública 
mitjançant tramitació anticipada d’acord amb les bases aprovades, sota la condició 
suspensiva d’existència de crèdit adequat i suficient en l‘exercici 2026 i amb el benentès 
que aquesta convocatòria quedarà suspesa si es presenten al·legacions a les bases 
específiques i mentre no es resolguin aquestes, restant condicionada l’efectivitat de la 
convocatòria a que les bases estiguin aprovades definitivament. 
 
La convocatòria es registrarà a la BDNS, que posarà l’extracte de la convocatòria a 
disposició del BOP de Barcelona per a la seva publicació. 
 

BASES REGULADORES DELS PREMIS EQUIP  POCAVERGONYA ANY 2026 
 

1. ORGANITZACIO I CONTINGUT DELS PREMIS  
 
La Mancomunitat La Plana, mitjançant El Servei de prevenció de conductes de risc 
EL RUSC sota el projecte POCAVERGONYA i amb la finalitat de prevenció de 
conductes de risc, convoca els Premis Comunitat Poca Vergonya que comporten 
l’organització d’un càsting per a tots aquelles persones joves que lliurement decideixin 
participar-hi d’acord amb els termes i condicions d’aquestes bases. La principal 
finalitat d’aquest càsting és difondre missatges educatius a través de la prevenció 
entre iguals, elaborant i difonent materials audiovisuals sobretot per a les xarxes 
socials, en matèria de prevenció, abordant temàtiques com la sexualitat, el consum 
d’alcohol i altres drogues, ús de les xarxes socials, entre d’altres.  Essent doncs, els 
mateixos joves els creadors de materials per compartir a xarxes que expliquin o 
debatin sobre temes de prevenció en conductes de risc.  
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De totes les propostes presentades individualment, se n’escolliran tres. I els autors/es 
passaran a formar part de l’equip Pocavergonya, col·laborant en la creació de vídeos 
i material per xarxes per ser publicats mensualment durant el període màxim d’un any, 
prorrogable un any més si així es valora des de l’equip tècnic del programa El Rusc 
fins a un màxim de 24 mesos. En cap cas és excloent haver participat en l’edició 
anterior.  

 
2- OBJECTE I FINALITAT 
 
L’objecte d’aquestes bases és la regulació dels Premis Equip Poca Vergonya que té 
per finalitat l’organització d’un càsting/concurs per a tots aquelles persones joves que 
lliurement decideixin participar-hi d’acord amb els termes i condicions d’aquestes 
bases, amb la principal finalitat de difondre missatges educatius a través de la 
prevenció entre iguals, elaborant i difonent materials audiovisuals sobretot per a les 
xarxes socials, en matèria de prevenció. 
 
Els premis s’atorgaran en règim de concurrència pública, mitjançant convocatòria de 
concurs i respectant els principis de publicitat, transparència, concurrència, objectivitat, 
igualtat i no discriminació, eficiència i eficàcia. 
 

3. RÈGIM JURÍDIC 
 
Aquest concurs amb intervenció de jurat es regirà per:  
- Aquestes bases Reguladores i la Convocatòria específica que s’aprovi. 
- Llei 38/2003, general de subvencions i el seu reglament, aprovat per Reial decret 

887/2006, de 21 de juliol. 
- Decret 179/1995, de 16 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i 

serveis dels ens locals. 
- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local en tot allò considerat 

com a norma bàsica. 
- Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el text refós de la Llei 

reguladora de les hisendes locals. 
-  Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 

govern. 
- Llei 17/2015, del 21 de juliol, de igualtat efectiva de dones i homes. 
 
I aquella altra normativa que pugui resultar d’aplicació. 
 
4- TEMÀTICA DEL CONCURS 

 
Els materials presentats seran elaborats en format vídeo i han de contemplar 
temàtiques relacionades amb la prevenció de riscos entre adolescents i joves: sortir de 
festa, sexualitat, alcohol, substàncies, addiccions, hàbits de salut, ús i abús de 
pantalles, salut emocional, relacions positives i tots aquells aspectes que estiguin 
relacionats amb la temàtica de referència. 
 

5- REQUISITS DE LES PERSONES CANDIDATES 
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Podran ser candidates al càsting POCAVERGONYA totes les persones físiques 
empadronades als municipis de Balenyà, El Brull, Folgueroles, Malla, Muntanyola, 
Santa Eulàlia de Riuprimer, Sant Martí de Centelles, Seva – Sant Miquel de Balenyà, 
Taradell, Tona i Viladrau i que compleixin les següents condicions: 

Tenir, com a mínim, 16 anys complerts a data 1 de gener de 2026. 

Tenir, com a màxim, 20 anys complerts a data 31 de desembre de 2026. 

Qualsevol de les persones que participin en el càsting haurà de donar ple compliment 
a aquestes bases, així com a la corresponent convocatòria. 
 
En cas d’ incomplir algunes de les obligacions establertes els/les candidats/es podran 
resultar exclosos/es del concurs. 
 

6- CARACTERÍSTIQUES GENERALS DELS VÍDEOS A PRESENTAR 

El vídeo ha de ser una obra original, no una rèplica ni un plagi i ha de ser en format 
digital.  

La durada del vídeo ha de ser d’entre 30 segons i 1 minut. 

El format del vídeo ha de ser en vertical, i només hi pot sortir la persona que es 
presenta al concurs. 

La temàtica ha d’estar relacionada amb el punt 2 de les presents bases. No hi podran 
haver imatges que violentin els drets fonamentals de les persones. 

El vídeo presentat ha de tenir un títol. 

El vídeo s’ha de presentar adjuntant-lo al formulari d’inscripció dels premis Poca 
Vergonya.  

7-INSCRIPCIONS, FORMA I TERMINI 

7.1 Inscripcions. 

Les inscripcions per participar del càsting es faran a través del formulari 
https://forms.gle/WapLokTePZ88zHKR6 on s’hi haurà d’adjuntar el vídeo presentat. Aquest 
formulari també es trobarà penjat a les xarxes de la Mancomunitat i a la web 
wwww.mancoplana.cat  

Les dades que es recolliran al fer la inscripció de la persona participant són: 

-Nom i cognoms  

-DNI/NIE/PASSAPORT  

-Municipi d’empadronament  

-Telèfon de contacte  

-Correu electrònic  

-Compte d’Instagram i/o TikTok 

-Data de naixement 

https://forms.gle/WapLokTePZ88zHKR6
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En el moment de fer la inscripció la persona participant també autoritza els drets 
d’imatge i les consultes de dades a altres organismes i el tractament de dades 
personals. 

La presentació de sol·licituds d’inscripció per al càsting i les corresponents propostes 
de vídeos suposarà l'acceptació d'aquestes bases. 

7.2. Forma 

Els vídeos rebuts i que compleixin requisits de la Convocatòria seguint els criteris marcats 
al punt 9 de les presents bases, seran valorats pel jurat. El jurat escollirà els 3 vídeos amb 
major puntuació, i la resta de vídeos passaran a formar part d’una llista de reserva segons 
ordre de puntuació establerta. Quedaran excloses les persones que no arribin a una 
puntuació mínima de 6 punts.  

Si es donés la situació que alguna de les 3 persones guanyadores, no pogués complir amb 
el compromís de participar de l’equip Poca Vergonya durant l’any establert (gener a 
desembre 2026), s’informarà a les persones de la llista de la possibilitat d’incorporar-se a 
l’equip per ordre de puntuació. 

Si els vídeos presentats no es valoren amb suficient puntuació, el nombre de vídeos podrà 
ser inferior a 3.  

Als escollits se’ls informarà per escrit al seu correu electrònic un cop realitzada la valoració 
del jurat.  

7.3. Termini 

El termini per presentar el vídeo és del 20 d’octubre al 12 de desembre del 2025 a les 
23:59h.    

Abans del 23 de desembre es donarà a conèixer el resultat del concurs a les 3 persones 
seleccionades. 

 
8- PREMIS 
El premi inclou un pagament de 80 euros mensuals durant 12 mesos, durant el període de 
gener a desembre de 2026.   
 
Correspon a la presentació d’un vídeo un cop al mes i la participació en espais com 
podcast/entrevistes o altres amb un màxim de 3 participacions anuals, per un import de 80 
euros cadascun. Participar tot l’any suposa un ingrés de 960 euros. 
 
Aquest import, en cas que no es compleixin els requisits d’aquestes bases de participació 
del període anual, es podrà veure reduït. 
 
 
9 - CRITERIS DE VALORACIÓ 
-Qualitat del contingut visual 
-Qualitat d’edició i creativitat 
-Claredat de comunicació  
-Originalitat i adaptació al públic objectiu 
-Relació amb la temàtica exposada i contingut preventiu 
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-Ús del català correcte i adequació al públic jove 
 
A cadascun dels criteris s’atorga un valor màxim de 2 punts, de manera que la puntuació 
màxima que es podrà obtenir serà de 12 punts derivat del sumatori de valor atorgat a cada 
criteri.  
 
Els vídeos que no obtinguin una puntuació mínima de 6 punts, quedaran exclosos del 
procés. 
 
Davant la presència de contingut o material violent, ofensiu o difamatori o que promogui 
activitat il·legals, siguin despectius amb membres d’una determinada raça, ètnia, 
nacionalitat, identitat de gènere, orientació sexual o religió; que incitin a l’odi, etc. el material 
quedarà desqualificat i fins i tot podrà ser remés a les autoritats que corresponguin.  
 

10- OBLIGACIONS DE LES PERSONES CANDIDATES I PERSONES 
SELECCIONADES 

Les persones candidates al Càsting hauran de complir amb les obligacions que a 
continuació es detallen: 

a. Identificar l’autor/a quan es presenta el vídeo. 
b. Complir els requisits. 
c. Presentar-se al concurs en temps i forma. 
d. Acceptar les condicions de les bases. 
e. Acceptar el veredicte de jurat. 

 
Qualsevol incompliment de les obligacions anteriorment esmentades pot donar lloc 
a l’exclusió de la persona candidata. 
 
No es permetrà la participació al concurs a aquelles persones que no es trobin inscrites 
dins    del termini corresponent. 
 
En cas de ser seleccionades, les obligacions correspondrien a: 

• Participar de les reunions mensuals proposades per l’equip tècnic del Rusc, 
amb un màxim de dues mensuals, on es treballaran les temàtiques a tractar 
i com s’exposaran. 

• Complir els terminis mensuals d’entregues establert del contingut 
audiovisual.  

• Entregar 1 vídeo mensual, de gener a desembre 2026, sobre temes 
relacionats amb la prevenció de conductes de risc entre joves i adolescents. 
El primer vídeo s’haurà d’elaborar i entregar durant el mes de gener de 2026 
i l’últim el mes de desembre de 2026 

• Repetir el contingut en cas que es valori que no és adequat o millorable per 
part de l’equip tècnic del Programa EL Rusc. 

• Participar en espais com podcast/entrevistes o altres amb un màxim de 3 
participacions anuals  

• Coordinar-se periòdicament amb les tècniques del programa el Rusc per tal 
de pactar nou contingut. 
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En cas de no poder complir amb els tempos i el compromís inicial d’un any de durada, cal 
avisar amb 15 dies d’antelació a l’equip tècnic del Rusc. En aquest cas es deixaria de 
percebre la subvenció de 80 euros mensuals des del moment en que es prengui aquesta 
decisió.  

En cas que la persona seleccionada no compleixi les obligacions establertes en aquestes 
bases,  l’equip tècnic del projecte comunicarà a la mateixa de l’incompliment de les seves 
obligacions. En cas de reiteració d’incompliment la Mancomunitat La Plana es reserva el 
dret de revocar el premi atorgat en la seva part proporcional.  

 

11- JURAT 

El jurat serà l’encarregat d’avaluar els vídeos rebuts. Estarà format per 4 persones. Seran 
professionals de l’Àrea Social i del servei de comunicació de la Mancomunitat La Plana. Es 
poden convidar altres persones relacionades com a assessorament extern, fins a un màxim 
de dues. 

El president de la Mancomunitat La Plana o a qui ell delegui, designarà els membres del 
jurat de forma prèvia al Concurs, assignant la qualitat de president/a a un dels membres. 
 
Els membres del jurat no podran: 

a. Ser candidats/es al càsting. 
b. Valorar a familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat quan 

aquests siguin candidats/es. 
 
El jurat realitzarà una acta, signada per tots els membres, on constarà el seu veredicte, 
detallant les corresponents puntuacions i la proposta dels vídeos seleccionats. 

 
En cas de no arribar-se a un consens entre els membres del jurat el veredicte es decidirà 
per majoria absoluta i, en cas d’empat, es decidirà pel vot de qualitat del president. 

 

12-ATORGAMENT DELS PREMIS 

Un cop el jurat hagi emès el seu veredicte, la Mancomunitat La Plana emetrà la 
resolució definitiva, a través d’una resolució de Presidència que serà notificada als 
guanyadors/es per tal que manifestin la seva acceptació, dins el termini d’una setmana.  
En cas contrari s’entendrà que renuncia al mateix. 
 

La manifestació d’acceptació requerirà també l’aportació de còpia del DNI/ 
NIE/PASSAPORT, així com del certificat de titularitat bancaria relatiu al compte bancari 
del guanyador/es on es faran els ingressos de forma mensual. 
 
Un cop acceptat o renunciat, de forma expressa o tàcita, al premi, es dictarà 
resolució motivada per part de Presidència de la Mancomunitat La Plana. 
 
Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar 
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recurs contenciós administratiu, davant els jutjats contenciosos administratius de la 
província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent al 
de la seva publicació. 
 
Així mateix es podrà interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant 
l’òrgan que l’ha dictada en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la seva 
publicació. 

 

13.- APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA 

Els premis que resulten d’aquesta convocatòria es faran efectius amb càrrec a la 
partida pressupostària 4360/23116/4800104 del pressupost de la Mancomunitat La 
Plana. 

La quantia total màxima de què estan dotats aquests premis és de 2.880 euros, dins 
el pressupost de l’exercici 2026, sota la condició suspensiva d’existència de crèdit 
adequat i suficient.  

 

14-PROTECCIO DE DADES I DRETS D’IMATGE 

Les 3 persones seleccionades per formar part de l’equip Poca Vergonya podran ser 
fotografiades i/o filmades, per part de la Mancomunitat La Plana, els Ajuntaments que la 
conformen i altres entitats i/o persones vinculades al projecte, quan participin en accions 
vinculades a aquest Concurs.  

 
Les finalitats de l’obtenció d’aquestes fotografies i/o filmacions serà la següent: 

 
- Informatives i/o publicitàries del Programa El Rusc 
- Informatives i/o publicitàries del concurs en particular.  

 
Els mitjans de difusió de les fotografies i/o filmacions de les persones candidates 
seran els següents: 

 
- Web i xarxes socials de la Mancomunitat La Plana i els seus serveis i de 

tots els municipis que la conformen. 
- Mitjans de comunicació i premsa. 
- Plafons publicitaris. 
- Altres entitats i persones vinculades al projecte. 

 
Així mateix, totes les dades aportades per les persones candidates en aquest 
procediment seran tractades de conformitat amb el Reglament (EU) 2016/679, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 i la Llei Orgànica 3/2018, de 
5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia de drets digitals, amb la 
finalitat de poder tramitar, per part de la Mancomunitat La Plana, l’atorgament dels 
premis.  
 
Tots els participants tant majors d’edat com majors de 16 anys hauran d’autoritzar la 
participació al càsting i la cessió dels drets imatge.  
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15-DRETS DE PROPIETAT INTEL.LECTUAL 

Totes les propostes es consideraran obres artístiques l’autoria de les quals pertany al 
candidat/a, el qual tindrà dret a ser reconegut pel seu nom, així com també a la resta 
de drets morals reconeguts al Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril. 
 
Sens perjudici de l’anterior, la Mancomunitat La Plana tindrà dret a la reproducció, 
distribució, comunicació pública i transformació dels vídeos seleccionats i guanyadors, 
de forma no exclusiva, per temps indefinit i sense limitació territorial. 
 
La Mancomunitat La Plana no podrà transmetre a tercers la titularitat dels drets 
reconeguts anteriorment ni podrà obtenir beneficis econòmics de la publicació dels 
esmentats vídeos. En tot cas, la utilització per tercers hauria d’estat autoritzada pels 
interessats. 

 
16-JUSTIFICACIO DEL PREMI 

Es considerarà justificat el premi pel mer fet de la recepció del mateix un cop realitzat 
el seu atorgament. 
 
Un cop atorgat el premi, la comprovació de l’existència de dades falses, no ajustades 
a la realitat, comportarà el reintegrament del mateix a la Mancomunitat La Plana, sens 
perjudici de les responsabilitats en que   puguin incórrer les persones beneficiàries. 
 

17- COMPATIBILITAT AMB ALTRES PREMIS 

Els premis atorgats d’acord amb aquestes bases i les seves respectives convocatòries 
seran compatibles amb altres premis de similar naturalesa que les persones 
beneficiaries puguin obtenir en altres concursos, convocats tant per organismes 
públics com privats, així com amb qualsevol altre subvenció, ajuda, ingrés o recurs 
procedent de qualsevol administració o ens públics o privats, nacionals, de la Unió 
Europea o de organismes internacionals. 
 
18- REINTEGRAMENT DE LA DOTACIO DEL PREMI 

Procedirà el reintegrament total de la quantitat assignada al premi per concórrer 
alguna de les causes previstes a l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
o en el punt novè d’aquestes bases. 
 
El procediment pel reintegrament es regirà pel que disposen els articles 41 a 43 de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre; pel capítol II del títol III del seu Reglament, 
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, i per la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre. 
 
A la tramitació d’aquest procediment es garantirà, en tot cas, el dret de l’interessat 
a l’audiència, i el termini màxim per resoldre i notificar serà de dotze mesos des de 
la data d’incoació. No obstant aquest termini podrà suspendre’s i ampliar-se 
d’acord amb el previst a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 
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De transcórrer el termini per resoldre sense que s’hagi notificat resolució expressa, es 
produirà la caducitat del procediment, sens perjudici de continuar les actuacions fins a 
la seva terminació i sense que es consideri interrompuda la prescripció per les 
actuacions realitzades fins la finalització del citat termini. 
 
 
Malla, 1 d’octubre de 2025 
 
El President  
Pere Medina Serrahima 
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