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AJUNTAMENT
DE TORELLO
AREA D'ECONOMIA | HISENDA
RECURSOS HUMANS
Num Exp:X2025004549
EDICTE

El Ple de 'Ajuntament de Torelld, reunit en sessi6 ordinaria del dia 21 de juliol de 2025,
ha aprovat la modificaci6 de la Relacié de Llocs de Treball seguent:

“Primer.- APLICAR I'increment del 0,5 per cent corresponent al salari base, complement
de desti i pagues extraordinaries del personal de I'’Ajuntament de Torellé respecte a les
vigents a 31 de desembre de 2023, amb efectes de I'1 de gener de 2024, de forma que
les retribucions experimentaran un increment retributiu global maxim per a I'exercici
2024 del 2,5 per cent.

Segon.- MODIFICAR la Relacié de Llocs de Treball amb efectes de I'1 de gener de
2024, en alld que fa referencia a la quantia del complement especific amb un increment
del 0,5 per cent respecte als vigents a 31 de desembre de 2023, de forma que les
retribucions experimentaran un increment retributiu global maxim per a I'exercici 2024
del 2,5 per cent.

Consta com annex a aquest acord les quanties que en resulten.

Tercer.- FER EFECTIVES en la primera ndmina que sigui possible les noves quanties i
amb la major brevetat. Les diferéncies generades com endarreriments des de gener de
2024 fins el moment del pagament es liquidaran a la major brevetat possible. Les
persones que no estiguin en actiu ho hauran de sol-licitar perqué els siguin abonats els
endarreriments.

Quart.- CONDICIONAR els acords anteriors a la modificacié del pressupost.

Cinqué.- ORDENAR la publicacié d’aquest Acord al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Sise.- NOTIFICAR aquest acord als empleats municipals per mitja d’'una noticia a la
intranet i a la intervencié municipal i a la representacio dels treballadors i treballadores.

Seté.- Notificar aquest acord a I’Administracio de I'Estat i al Departament de Governacio
de la Generalitat.

Vuité.- Contra aquesta resolucid, que és definitiva en via administrativa, es podra
interposar amb caracter potestatiu recurs de reposicié davant I'd0rgan que I'ha dictada,
en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient a la recepcié d’aquesta notificacio.

Contra la desestimacio expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directament
contra aquesta resolucio, es podra interposar recurs contenciés administratiu davant els
Jutjats del Contencids-Administratiu de la provincia de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar des del dia segiient al de la recepcio de la notificacio corresponent.
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Alternativament, si el vostre domicili és en una altra provincia, el recurs contencios-
administratiu podra interposar-se davant els jutjats contenciosos administratius amb
competéncia territorial a la provincia de la localitat on residiu.

En el cas que la desestimacio del recurs de reposicié es produis per silenci administratiu
- silenci que es produeix pel transcurs d’'un mes a comptar des de la data de la seva
interposicié sense que s’hagi notificat la seva resolucié- es podra interposar recurs
contencié administratiu en qualsevol moment a partir de 'endema del dia en qué, d’acord
amb la seva normativa especifica, es produeixi I'acte presumpte.

No obstant aixd, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient.”

Torelld, 10 de setembre de 2025
L’alcalde, Margal Ortufio i Jolis
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AJUNTAMENT
DE TORELLO

PERSONAL LABORAL

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL AJUNTAMENT DE TORELLO 2025

(actualitzaci6 0,5 adicional efectes 1 de gener 2024 _ aprovat juliol 2025)

Complement
R . F.P. HORARI|  C.D. Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. ifi
Area adscripcié DENOMINACIO DEL LLOC FITXA REQUISITS (2) ¢ CE. actor actor actor actor actor actor actor actor especific | o pcRVACIONS
o) (3) | Equivalent @ @) (@) (s) (6) @) (09) (10) sumats
factors
Cap de larea —d'Administracio,| 5pn100.00| CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 T 21 1.543,80 1.543,80
|Economiai Hisenda
Area de Recursos|Cap _ sistemes  dinformacié il xpoc00.07| oM |qualsevol equivalent subgrup A2 T 16 216404 | 266,98 2.431,02
i Organitzacio  |seguretat
Diplomat/ada en ciéncies
R X empresarials, o els tres primers
é’ea o de Serveis ;rec"‘f/a. de costos 1 Moves| x\ny700.02| CE[cursos de a licenciatura HE 22 1.285,30 1.285,30
conamics ecnologies d'economiques o d'Administracié i
Direcci6 d'empreses
{'\erfr:oﬁe serveis al| A\ iar de neteja AD0900-04| CM |Qualsevol equivalent subgrup E ™ 9 374,04 24,53 398,57
grer;ogie Serveis all 1 jalia segona obres i manteniment | ST0700-09| CM | Qualsevol equivalent subgrup o 10 686,29 686,20 2 amotaraparr dela
Area de Senvels 2l oficial 2a 32 | cM |Qualsevol equivalent subgrup C2 o 14 742,49 74249
é’rﬁoﬂe Serveis al| oficiala 1 31 | CM |Qualsevol equivalent subgrup C2 Lo 15 780,48 30.37] §19,65| Medcacoaprtr e
Area de Serveis al| o ; Vodn ir d
rontor Oficialla 1. electricista 30 CM |Qualsevol equivalent subgrup C2 Lo 15 861,58 39,37] 900,95 oot
A Cap equp (Brigada jardineria |
fireq do Serveis al pa‘zteﬁa)p( qacal 29 CE |Qualsevol equivalent subgrup C2 T 16 1.004,19 | 159,67 1.253,86]| Modicads s de
threa ae Senves 2l Gap uniat de via publica (25 %) 70 | CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 o 2 1.156,00 115600
é’::u‘:f Serveis all c45 equiplconductor-a neteja viaria| 71 CE |Qualsevol equivalent subgrup C2 PFlsn 16 1.077.96 1.077.96
fiveq do Serveis | Ofdal fa. conductor-a camio 72| CM |Qualsevol equivalent subgrup C2 | PFlsn 15 650,69 650,69
irea de Sevels all Ofical 1a. conductoria 73| CM |Qualsevol equivalent subgrup C2 | PFlsn 15 602,03 602,03
f\erfr:o‘:ie Serveis all e s/ona neteja viaria 74 CM |Qualsevol equivalent subgrup AP PF/sn 12 580,70 580,70
g'siau g:aﬁiea"’e‘s 2| Cap de tarea de serveis a la persona| SP0100-00| CE  |Qualsevol equivalent subgrup A2 T 21 1.543,80 1.543,80
frea de Servels 2l uiar de bibloteca SP0500-11| CM  |Qualsevol equivalent subgrup C1 ™ 14 679,79 36,68 71646
N Titulacio equivalent a la propia del
Area de Servels a|ry i/ joventut | infancia 84 CE |grup de classificacis A2 del personal | L-sn 20 889,57 52,87 942,44|  Croacio a parii del
Ia ciutadania TP o o 2200712025
Area de Serveis a Tecnic/a  audlar  deducacié i 4, CM |Qualsevol equivalent subgrup C1 ™ 18 651,47 47,47 698,94|  Creacic aparirdel
Ia ciutadania formacié 0111112024
é’ziézaﬁg"e‘s 2| cap dunitat de Benestar Social 49 CE | Qualsevol equivalent subgrup A2 o 24 1.366,90 1.366,90
A Titulacié equivalent a la propia del
Area de Servels 2 educadorla socil 52 | CM |grup de cassificacio A2 del personal | O 20 938,40 938,40
'a ciutadania funcionari: Educacié social
A Titulacié equivalent a la propia del
Area de SONVels 2 Trepaladoria social 51 | CM |grup de cassificacio A2 del personal | O 20 938,40 938,40
'a ciutadania funcionari: Treball social
Titulacié equivalent a la propia del
Area de Serveis alrs i e cultura 45 CM |grup de classificacio A2 del personal | Lisn 20 662,60 52,87 715,47
Ia ciutadania grup do o
N Titol de treballador/a familiar o cicle
IA'e.a ‘dj Servels a| 1ot alladorfa familiar 56 CM  |formatiu de grau superior en o 14 774,94 774,94
la clutadania integracio social
ériﬁng:aigve‘s 2l cap d'esports SP1200-15| CE |Diplomat INEF o equivalent HE 16 642,80 642,80
Rrea de Serveis 2l gosports 8 | ow [Cr cenes s e | g » 562,60 562,60
I’:’;"u ‘:jaﬁg"e‘s 2| Conserge dependéncies esportives | SP1500-15| CM | Qualsevol equivalent subgrup AP | HE/TN 9 a7 a7
A Qualsevol equivalent subgrup AP |
Area de Serveis al oo 6 dependéncies esportives | SP1500-15| CM |percentatge discapacitat igual o HETN 9 a7 ar7|  Vdotacioresena
la ciutadania " discapacitat
superior al 33%
Area de Servels 2 acnicla deducacio SP1700-14| CM |Qualsevol equivalent al subgrup A2 o 16 685,71 685.71| Amozace s pri e
ét&gjaﬁ;"’e‘s 2| Cap d'unitat d'educacio 39 CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 o 24 1.22090 122000 | Ceasbapanica
/e de Servels 2| Gonserge ensenyament SP1900-14| CM |Qualsevol equivalent subgrup E. HE 9 an77 a7
Area de Serveis a R 1 dotaci reserva
e Conserge ensenyament SP1900-14| CM |Qualsevol equivalent subgrup E HE 9 anr arnzy| Moo
Area de Serveis a Amortitzacio a partir del
a olutadania Cap de cultura SP2700-11| CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 Lisn 16 1.304,18 42,07 1.346,26| A" 'O;;‘Q"/:Ogg i gel
Q'iﬁ“::;i:”’e‘s 3| cap dunitat de cultura 43 CE | Qualsevol equivalent subgrup A2 Usn 2 1.188,46 70,08 T2sesa| Ceasearas
érii'::aigve‘s 2| Tecnic/a d'educacié 1 40 CM |Qualsevol equivalent subgrup A2 o 20 695,07 695,07
g'siau g:aﬁiea"’e‘s 2|Formador/a PTT o CM | Qualsevol equivalent subgrup A2 o 20 678,84 678,84
Titulacio equivalent a la propia del
Area de Serveis a|r. /2 ge benestar social 54 CM |grup de classificacié A2 del personal | HE 20 776,18 776,18
la ciutadania funcionar
(/e de Servels 2 pirector/a escola de musica 87 | CE |Tiulacis superior de musica HE 23 1.183,54 118354
: 662,62 on 662,62 on
Area de Serveis a|Docent escola de mésica jornada Grau en ensenyaments artistics 02, 2
la ciutadania 20% 88 CM | uperiors de Musica o equivalent. b 2 C‘gf’;‘;‘:’a . é‘r’;’:‘“‘e"t:
: 662,62 en 662,62 en
Area de Serveis a|Docent escola de mésica jornada Grau en ensenyaments artistics 02, 2
Ja ciutadania 40% 88 CM | < uperiors de Musica o equivalent. HE 20 jorada jornada
‘ completa completa
Area de Serveis a| o e agor/a laboral 80 | CM |Grau o equivalent o 20 678,85, 678,85
Ia ciutadania
é’zi(gzaﬁz"’e‘s 2| Tecnicla d'igualtat 76 CM |Grau o equivalent o 20 678,85 678,85
@'ii‘z é:ﬁig“e‘s 2| Tecnic/a d'habitatge 78 €M |Grau o equivalent o 20 74373 74373
érzﬁ"::aigve‘s 2| Director/a del museu 44 CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 HE 23 777,98 777,98 de\r;aﬁ\j/;c’a;mrde
l‘;’i:] ;zaﬁi‘:"e‘s 2 Tecnic/a de promocio economica 37 CM |Qualsevol equivalent subgrup A2 o 20 857,29 857,29
rea de Servels 2 Goordinadorfa de la radio 57 | CE |Qualsevol equivalent subgrup C1 HE 20 1.165,41 116541
I’irii'::ai;'ve‘s 2| Locutor/a redactor/a 59 CM  |Qualsevol equivalent subgrup C1 o 18 667,68 667.68
\ ) ] 667,68 (en 667,68 (en
Area de Serveis aLocutorla redactorla (omada parcial | g0 | o1 | quaisevs equivaientsubgrup 1 o 18 Jomada jornada
Ia ciutadania 57,14%)
completa)
Area de Serveis a|_, o .
a de S¢ 1 7,
s Tecnicla auxiiar de radio 60 | CM |Qualsevol equivalent subgrup C1 o 8 667,68 667,68
" ) 667,68 (en 667,68 (en -
Are_a de S_erve\s a|Técnic/a auxiliar de so (jornada 82 M |Qualsevol equivalent subgrup C1 o 18 joada joradal Amortitzacio a partir del
Ia ciutadania parcial) il 28005/2025
Creaci6 a partir del
Unitat de Serveis|Técnic/a auxiliar de comunicaci6 il 01/11/2024, incorporaci6
T e e eutadam 02 CE |Qualsevol equivalent subgrup C1 HE 18 120304 18167 1.384,71 0112024 eorner
28/05/2025
Unitat de Serveis|Técnic/a de comunicacio i Incorporacié dedicacié
e el Berieaddeiriion 77 | oM [Grauo equivalent o 20 630,18 165,13 79531 | necrporecé dediac
Unitat de_Serveis|Responsable dinformacié i AD2000-06| CM | Qualsevol equivalent subgrup G1 HE 18 1.106,83 1.106,83 | Amortizacis 2 partr il
Area de Servels 2 pirectorfa del museu A030 | CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 HE 16 1,509,30) 1509,30 | Fins 311012024
rea de Serveis a|Coordinador/a dep. infancia i joventut Qualsevol equivalent al subsubgrup Amortitzacié a partir del
Ia ciutadania © SP0600-12] CE &4 " . 938,52 39,37 977,89 0812024
Area de Serveis a s iiar tacic/a punt dinformacié. | SP0700-12| CM | Qualsevol equivalent subgrup C2 ™ 12 658,27 3127 680,54 | Amortzacio s parr e

la ciutadania
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Complement

A F.P. HORARI C.D. Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E.| especific
Area adscripcio DENOMINACIG DEL LLOC FITXA REQUISITS (2 CE. OBSERVACIONS
rea adscripci @ @ (3) | Equivalent @ @ @ ) © ® (09) 10) sumats
factors
ea de Servels al oy 1 ST1600-09| CM | Qualsevol equivalent subgrup C2 Lo 12 759,30 31,27, Fins 31102024
é’::ofie Serveis all ofiialia 1. electricista ST1700-09| CM |Qualsevol equivalent subgrup C2 Lo 12 759,30 3127 Fins 3111012024
Zs:o‘r’ie Serveis al| .1, equip (brigada) ST1800-09| CM | Qualsevol equivalent subgrup C2 T 15 782,19 145,83 Fins 31/10/2024
Area de Serveis a R Creaci6 a partir del
e Dinamitzador/a cultural 89 | OM |Qualsevol equivalent subgrup C1 ELL 18 635,26 635,26 20l 2 st
PERSONAL FUNCIONARI
Complement
. . FP. HORARI Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. ifi
Area adscripcié DENOMINACIO DEL LLOC FITXA REQUISITS (2) cp. ce |Feeter actor actor actor actor actor actor actor especific | 5pcERVACIONS
(1) 3) W] 3) (a) (5) 6) ] (09) (10 sumats
factors
ftea de SeQuetall Gap de la poiiia local 61 | CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 HEP 2% 304887 350,19 3.399,06| A partr de 200212025
Fiea de Sequetalsergentia 62 | cM |Qualsevol equivalent subgrup C1 HEP 21 247256 279,10 2.751,68| A partr do 200212025
Fea de Sequretal| Caporalla it 63 | OM |Qualsevol equivalentsubgrupC1 | PTN/Pn | 18 2.453,97 2.453,97| A partir de 2010212025
fée‘;sf"eesegu’e'a' Caporalla 63 CM |Qualsevol equivalent subgrup C1 PTN 18 2212,29 2212.20| A partr de 200212025
féf;sf"eesegu’e'a' Agent de la policia local it 64 CM |Qualsevol equivalent subgrup C1 | PTN/Pn 16 2.007,79 2,007.79| A partr de 200212025
{*g?j‘i;’;eseg“’e“‘" Agent de la policia local 64 CM | Qualsevol equivalent subgrup C1 PN 16 1.766,12 1.766.12] & perti de 2010272025
?ée\;s?neesegure(a( Agent de proximitat 64-b | CM |Qualsevol equivalent subgrup C1 PTN 16 1.766,12| 1.766,12| A partirde 20/02/2025
Area de Serveis|, . cntoria AD1000-02| CE |Dacord legislacio o 27 3.280,84 3.280,84
Area de Serveis| oo habiitacio nacional AD1101-02| CE |D'acord amb la legislacio vigent o 25 2.009,72 2.009,72
Area de Serveis| Técnicla superior de serveis a1 G| Grau ciencies economiques o ° 2 853,01 853,01
juridiques, o equivalent
Area de Serveis|., o pressupostos AD1300-02| CE |Bailerat T 18 1479.34] 189,86 1.369,20
Segons adscripcio | Administratiufiva de gestio 20 | OM |Titol de Babilerat o Tecnicla o 16 624,17 624,17
Segons adscripcio | Auxiliar Administratiu/iva AD1800-04| CM |Craduatiadaen educacié seoundaria | 12 466,64 466,64  sense dotacio
Area de Secretaria | Secretari/aria AD1500-01| CE  |D'acord amb la legistacis vigent o 27 3.788,69 3.788,69
Area de Secretaria | Técnic/a auxiliar de secretaria 05 CM  |Qualsevol equivalent al subgrup C1 T 18 732,58, 148,07 880,65 C’fgﬁ‘zgo";""
: I Quatsevol equivalent grup C2 1
Area de Secretaria |Notificador/a 9 cm |Quatseval equ ™ 14 645,14 36,68 681,82
Area de Secretaria | Auxiliar Administratiu/iva de recepcié | AD1800-04| CM f’;‘i“‘j‘/“a en educacié secundaria | g 12 466,64 31,27 497,91 sense dotacié
Area de Secretaria |Informador/a - tramitador/a 8 CM |Titol de Batxilerat o Tecnicla o 16 689,05 689,05
Area de Secretaria|Responsable informadors/es 65 CM |Titol de Batillerat o Tecnic/a o 20 1.003,17| 1.003,17| Aamortizer o parie
Area de Secretaria Cap dunitat OAC 7 CE |Qualsevol equivalent subgrup A2 o 2 1.123,57 1.123,57| Cea0a partr del
Titulacio equivalent ala propia del grup
de classificaci6 A1 del personal
A . " funcionari, preferentment en filosofia i Modificat a partir de
Area de Secretaria | Andiver/a 06 | CM [ e e | © 23 642,11 642,11 it part
de la informaci6, en humanitats, en
anxivistica i documentacio, o equivalent.
Area de Secretaria | Técnic/a e serveis interns 04 | CM |Grau universitari o ttulacio equivalent.| O 23 853,01 853,01
Grau universitari d'informatica i
Aga d‘.’;zRe‘?”’s“ Técnic/a mig d'informatica AD2800-01| CE |serveis, grau en enginyeria o 16 1.054,48 1.054,48
i Organitzacio informatica o titulacié equivalent.
Area de Recursos| Técnic/a de Recursos humans i 18 CM |Qualsevol equivalent al grup A2 o 20 905,96 905,96
i Organitzacio |organitzacio
Area de Recursos| . Amortitzat a partir
Oraamtzaci " |Responsable de gestis de RRHH | AD1900-03| CE |Dipomat o equi. T 18 129682| 208,89 1.505,72 ot o b2
Area de Recursos| .., unitat de recursos humans 75 CE |Grau o equivalent T 24 1.344,59 241,34 1.585,93
i Organitzacio
N A o 624,17 (en 624,17 (on
Area de Serveis a| Administratiu/iva de gestié (mitja 20 CM |Titol de Batxillerat o Tecnic/a o 16 jornadal jornada|  Reserva discapacitat
la ciutadania jornada)
i::mrise”e's all cap de rarea de serveis territorials | ST0100-00| CE  |Lic.arquitec T 22 1.47015| 243,82 1.713,97|
?;fimr?e“’e's all nginyeria ST0210-09| CE |Titol enginyer T 2 1.470,15 243,82 1.713,97
Area Serveis all a0 nitat de serveis 27 CE |Arquitectefa tecnic/a T 2 130202 22542 1.527,44|  Modcal 2 partir de
Territori 12024
Area Serveis all \ oo ctea tacnicla 24 cMm |Grau arauitectefa técnicla o o 20 1.084,41 1.084,41
Territori equivalent
Area  Serveis all nojeant ST0900-08| CM |(3) o 14 679,79 679,79
Territori
Area Serveis ally\jjar Administratiu/iva SSTT ST1100-00 | CM | Sraduaviada en educacio secundaria | ¢y 2 466,64 466,64
Teritori o equiv.
T::wrise“’e's all Cap de roficina d'habitatge 53 CE |Arquitecte técnic/a o 20 1.197,97 1.197,97
e o 2|inspectorla municipal obres itributs | ST0201-09| CM |Batelerat o 14 683,66, 683,66
Area de Secretaria | Arxiver/a AD2300-01| CM |Llicenciat/da o 20 639,28 639,28 Fins a 31/10/2024
Area de Secretaria|Cap de régim intern AD0800-04| CM |Batxilerat T 18 117934 179,98 1.359,32| Amerieata pertr ool
iA(';;s‘r’"eeseg‘”e‘a‘ Cap de la policia local AD0200-05| CE | Diplomat d'acord llei de policies T 22 1739209| 261,44 154,78 2156551  Fins a 1910212025
f\(';;sf:eseg“’e'a' Sergent/a AD0300-05| CM |Batillerat 3 21 116155 193,58 113,91 1.469,04|  Fins a 1910212025
Area de Seguretat| oy AD0400-05| C - |Batlerat, técnic, o una titulacio PTN 18 941,43] 104,08 195,86 1.319.79|  Fins a 191022025
i Civisme equivalent o superior (*) 7842
Area de Seguretat| o ya i AD0400-05| C - |Batilerat, técnic, o una titulacio PTN/Pn 18 941,43] 10408|  19586| 19586 1515,65|  Fins a 191022025
i Civisme equivalent o superior (*) 7842
Area de Seguretat| \ oy e nojcia AD0500-05| C - |Batilerat, técnic, o una titulacio PTN 14 746,39 96,23 195,86 1.116,90|  Fins a 191022025
i Civisme equivalent o superior (*) 7842
Area de Seguretat| p o 4o proximitat AD0500-05| C - |Batlerat, téenic, o una titulacio PTP 14 746,39) 3381 96,23 876.44|  Fins a 1910212025
i Civisme equivalent o superior (*)
Area de Seguretat| s oo e noiica nit AD0500-05| C - |Batilerat, técnic, o una titulacio PTN/Pn 14 746,39 9623|  19586| 19586 131276|  Fins a 191022025
i Civisme equivalent o superior (*) 7842
Area de Seguretat| st 46 nojicia nivell 1 AD0501-05| C |Batlerat, técnic, o una titulacio PTN 14 678,16| 96,23 195,86 1.048,67|  Fins a 191022025
i Civisme equivalent o superior (*) 7842
Area de Seguretat| st 46 noicia nivell 1 nit AD0501-05| C - |Batilerat, técnic, o una titulacio PTN/Pn 14 678,16| 9623|  19586| 19586 124453|  Fins a 191022025

i Civisme

equivalent o superior (*)

78,42
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Complement
A F.P. HORARI C.D. Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E.| especific
Area adscripcié DENOMINACIO DEL LLOC FITXA REQUISITS (2 CE. OBSERVACIONS
rea adscripct (1) @ (3) | Equivalent @ 3) @ (5) () (@) (09) (10) sumats
_ factors
?;‘ff;mse“’e's all cap dunitat de serveis ST0310-08| CE |Arquitectefa tecnicia T 19 139160| 217,60 160929  Fins a 31102026
¢::mrise“’e's all Cap de roficina d'habitatge ST1400-10| CE |Arquitecte técnicla o 16 1.054,48| 1.197,07|  Fins a 3111012024
LLOCS DE TREBALL CONJUNTURALS
Complement
. FP. HORARI Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E. | Factor C.E.| especific
DENOMINACIO DEL LLOC FITXA REQUISITS (2) cD. CE OBSERVACIONS
(1) @) ) @) (4) 5) 6) (8) 09) (10) sumats
factors
Orientador/a laboral (conjuntural) 67 CM |Grau o equivalent [¢] 20 532,84 532,84| Llocs quenosn
Pedlona 66 CM | Qualsevol equivalent subgrup AP o 12 580,70 580,70| Lloc uenoés
d'estructura
NOTES:
Factor C.E. (1) E__|Factor especific dedicacio exclusiva
Factor CE. (2 .+ |Factor especific de dedicacié plena Eis llocs de treball que tenen assignada a tipologia de jornada de dedicacié plena “T" o de perllongacio de jornada "P" tenen assignat el factor
actor C.E. (2) de l'especific que també té la denominacié de dedicacié perllongacié i és el resultat de la formula =((SB+CD+CE)/140)*10
R e L |Factor especific de liure disponibiltat: Els llocs de treball que tenen assignada la tipologia de jomada de liure disponibiltat tenen assignat el factor de especific que tambeé t6 fa
actor C.E. (3) denominacié de dedicacié plena i és el resultat de la formula =10%CD
Factor especific de localtzacie: EI llocs e treball que tenen assignada la tipologia de jornada de localitzacié "LO" tenen assignat el factor de lespecific resultat de la formula =
Factor C.E. (4) L0 |fo%ep
actor CE. 5 Tp _|Factor especific de jomada partda: Els locs de treball que fenen assignada Ia fipologia de jornada partida "TP" tenen assignat el factor de fespecific que també (8 a denominacia
actor C.E. (5) de jornada partida resultat de la formula= 10%CD
Factor C.E. (6) | Factor d'incompatibilitat
Factor CE. (7) Pr__|Faclor de promoci en el lloc de treball
Factor CE. @ pn |Factor de noctumitat tom fix agent it caporal nitpolicia local. Per aquells llocs de treball que tenen assignat el torn de rit amb caracter fix mentre realitzen la prestacis amb aquest
actor C.E. (8) caracter. Exclou el cobrament del subfactor de nocturnitat per hora i és una quantia fixa mensual.
Factor CE (6 prn |Factor de tomitat segons estableix FAcord de Condicions de Treball del personal funcionari . Aquest factor és incompatible i no resulta d'aplicacio as llocs de treball del cos de policia
actor CE (9) que tenen jornades assignades de dilluns a divendres i no estan subjectes a treball a torns, tals com els/les agents i caporals/es que estiguin adscrits a 'OAC.
Factor de dissabtes, dumenges | festius. Aquest factor &s incompatible T no resulta d'aplicacio afs locs e treball del cos de policia que tenen jomades assignades de diluns a
Factor CE (10) PF|divendres, tals com elslles agents i caporals/es que estiguin adscrits a 'OAC. Exclou el cobrament d'aquests subfactors per hora i és una quantia fixa mensual. Subfactor excios
policia local des de 20 de febrer de 2025, llevat festius especils.
Factors de noctumitat | festivitat en funcio de les hores efectivament ireballades segons valors establert Acord de Condicions/Conveni Col lectiu el personal laboral. No aplicable el
SM__|factors de nocturnitat a la policia local des de 20/02/20252
TN |Treball atoms que implica la prestacid en torns i Fassignacid de factors de nocturnitat i festivitat en funcié de les hores efectivament trebaliades segons valors establerts Acord de
Condicions del Personal funcionari i Conveni Collectiu del personal laboral. No plicable a Ia policia local des de 20 de febrer de 2025.
Segons modificacié Llei 3/2023, del 16 de marg, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector pablic per al 2023, que modifica Llei 16/1991, de les policies locals.
() |Lespecific resitant és en base a I' aplicacié de la disposicié addicional setena de la Llei 16/1991, de les Policies Locals de Catalunya per la qual s'aplica a efectes administratius i

economiques les retribucions basiques del subgrup C1.

(1) Requisits de titulacié per a la provisié del lloc de treball.
(2) F.P.Forma provisi6 (LD: Lliure designacié C.M. Concurs de mérits C.E. Concurs Especific )
(3) Cicle formatiu de grau superior de desenvolupament i aplicacié de projectes de construcci6 o altres titulacions equivalents.

S.B. Salari base
C.D. Complement destinacié
C.E. Complement especific

Tipus horari:

0. Jornada ordinaria E.: Exclusiva T.: Plena Dedicacio L.: Lliure disponibilitat LO: localitzaci6 TPN Torns policia TN. Torns TP: Jornada partida HE: horari especial, P.:Perllongacio de jornada
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