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Ajuntament de Mataró
La Riera, 48

www.mataro.cat

ANUNCI

ÒRGAN: Direcció de Recursos Humans i Organització

EXPEDIENT: 2025/000034451 

ASSUMPTE: Contractació laboral indefinida com a educador/a 1r cicle d’educació infantil, grup A2

Per decret 10744, de 26 d’agost, del Regidor Delegat de Bon Govern, Bona Gestió i Estratègia de Futur

s’ha  contractat  indefinidament  com educador/a  1r  cicle  d’educació  infanti,  grup  A2,  de  la  plantilla  de

personal laboral de l’Ajuntament de Mataró, a les persones següents:

    a) Amb jornada a temps complert del 100%: 

▪ Sra. Núria Illa Roig 

       b) Amb jornada a temps parcial del 50%: 

▪ Sra. Jessica Caro Frias 

▪ Sra. Lidia Galiana Villatoro 

▪ Sra. Marta García González 

▪ Sra. Ariadna Figueroa García

▪ Sra. Carla Monfort Anglada

▪ Sra. María del Carmen Torralba Alcalde 

Aquestes contractacions es publiquen, per a general coneixement, de conformitat amb allò establert per

l’article 82 del Decret 214/90, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les

entitats locals.

A Mataró, a data de la signatura electrònica

El Regidor Delegat de Bon Govern, Bona Gestió i Estratègia de Futur

Direcció de Recursos Humans i Organització
Servei de Gestió del Talent i Organització
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