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RESOLUCIÓ de 20 d’agost de 2025 per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les Taules Salarials 
per al període de l’01.09.2025 al 31.08.2026 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Institut Químic 
de Sarrià, Centre d'Ensenyament Tècnic Superior Fundació Privada (codi de conveni núm. 
08000552011996). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels seus treballadors el 18/06/2025, i de 
conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 
28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, el Decret 
133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de l'àmbit de competència dels 
departaments en què s'organitza el Govern i l'Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 
392/2024, de 15 d'octubre, de reestructuració del Departament d'Empresa i Treball i altres normes 
d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les Taules Salarials per al període de l’01.09.2025 al 31.08.2026 del Conveni 
col·lectiu de treball de l’empresa Institut Químic de Sarrià, Centre d'Ensenyament Tècnic Superior Fundació 
Privada (codi de conveni núm. 08000552011996), al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de 
treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona del 
Departament d’Empresa i Treball, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACORD ENTRE EL COMITÉ D’EMPRESA i LA REPRESENTACIÓ EMPRESARIAL EN RELACIÓ A LES 
CONDICIONS DE CARÀCTER SALARIAL i DE TREBALL, PER AL PERÍODE 01.09.2025 a 31.08.2026 
 
Assistents: 
 
Per la part de la representació empresarial: 
 
Salvador Borrós Gómez 
Sonia Amorós Ramos 
Carlos Bel López 
 
Per part de la representació social: 
 
Sergi Colominas Fuster 
Víctor Alonso Ríos (absent) 
Mercè Amat Duran 
Jordi Cuadros Margarit 
Montserrat Gasser Rubinat 
Giovanni Gómez Gras (absent) 
Vanesa Iglesias Amorín 
Sònia Jové Quiroga 
Josep Oriol Pou Ibar 
José María Sánchez Diogo 
Núria Valero Vancells 
María José Cerrillo Gómez (absent) 
Paula Huguet Calvo (absent per IT) 
 
Reunides les persones indicades, en data 18 de juny a les 09.30 hores, en el centre de Institut Químic de 
Sarrià, Centre d'Ensenyament Tècnic Superior Fundació Privada, i reconeixent-se, de forma mútua i 
recíprocament la capacitat legal necessària per a aquest acte i a aquest efecte i de comú acord, 
 
La Comissió Negociadora delega en el Salavador Borrós Gómez, com a signant de la sol·licitud d’inscripció 
de l’acta. 
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ACORDEN 
 
1. Revisió de l’Apèndix III. Taules salarials per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026. 
 
Per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026 s’aplicarà un increment de caràcter 
consolidable que serà: 
 
De l’1,5% sobre el salari base de les taules conveni per a les categories: 
 
 Professor Catedràtic 
 Professor Titular 
 Professor Contractat Doctor 
 Professor Ajudant Doctor 
 Professor Adjunt 
 Investigador 
 Col·laborador d’Investigació 
 Titulat amb responsabilitat d’alt nivell 
 Titulat amb coordinació d’equips 
 Titulat de Grau Superior 
 Responsable Superior 
 Responsable de Secció 
 Bibliotecari 
 Tècnic Informàtic 
 
De l’1,7%  sobre el salari base de les taules conveni per a les categories: 
 
 Professor Ajudant 
 Professor Associat 
 Ajudant d’Investigació 
 Assistent d’Investigació 
 Titulat de Grau Mig/Tècnic 
 Encarregat de Serveis 
 Tècnic Especialista 
 Tècnic Titulat de Biblioteca 
 Informàtic 
 Oficial de Primera 
 Oficial de Segona 
 Ajudant Administratiu 
 Ajudant de Serveis Auxiliars 
 
 
L’apèndix III. Taules Salarials quedaria de la següent manera: 
 
(Continua a la pagina següent) 
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APÈNDIX III 
TAULES SALARIALS 
 
Grups Còmput anual Sou Mensual (x14) 
 
Grup I: Personal Docent i Investigador 
 
Subgrup I. Personal Docent 
 
Professor Catedràtic 50.820  3.630  
Professor Titular 45.136  3.224  
Professor Contractat Doctor 33.754  2.411  
Professor Ajudant Doctor 33.754  2.411  
Professor Adjunt 33.754  2.411  
Professor Ajudant 25.802  1.843  
Professor Associat (dedicació parcial)                                                71,00 €/hora 
Subgrup II: Personal d’Investigació 
Investigador 45.136  3.224  
Col·laborador d’Investigació 33.754  2.411  
Ajudant d’Investigació 26.516  1.894  
Assistent d’Investigació 16.870  1.205  
 
Grup II: Personal d’Administració i Serveis 
 
Subgrup I. Personal Titulat i Tècnic 
 
Titulat amb responsabilitat d’alt nivell 50.820  3.630  
Titulat amb coordinació d’equips 45.136  3.224  
Titulat de Grau Superior 33.754  2.411  
Titulat de Grau Mig/Tècnic 26.516  1.894  
 
Subgrup II. Personal Administratiu i d’Oficines 
 
Responsable Superior 36.848  2.632  
Responsable de Secció 33.754  2.411  
Encarregat de Serveis 26.516  1.894  
Tècnic Especialista 24.528  1.752  
Oficial de Primera 22.554  1.611  
Oficial de Segona 20.314  1.451  
Ajudant Administratiu  18.410  1.315  
 
Subgrup III. Biblioteca 
 
Bibliotecari 33.754  2.411  
Tècnic Titulat de Biblioteca 26.516  1.894  
 
Subgrup IV. Personal de Tecnologies de la Informació i la Comunicació 
 
Tècnic Informàtic 33.754  2.411  
Informàtic 26.516  1.894  
 
Subgrup V. Personal de Serveis, Oficis i Laboratoris 
 
Tècnic Especialista 24.528  1.752  
Oficial de Primera 22.554  1.611  
Oficial de Segona 20.314  1.451  
Ajudant de Serveis Auxiliars 18.410  1.315  
 
 
(Continua a la pagina següent) 
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2. Complement de conveni extraordinari 
 
S’estableix per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026 un Complement de conveni 
extraordinari de caràcter no consolidable consistent en un % a aplicar sobre el salari base de les taules de 
conveni. 
 
Aplicarà a totes les persones treballadores amb dedicació exclusiva a IQS que hagin estat donades d’alta 
abans del 31/08/2025.  
 
Es farà efectiu al novembre de 2025 un cop tancat i auditat l’exercici 24-25. 
 
Aquest complement extraordinari estaria associat a l’assoliment de beneficis a IQS a l’exercici 24-25, 
prenent-se com a punt de referència l’EBITDA (Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and 
Amortization – Beneficis abans d’interessos, impostos, depreciacions i amortitzacions) de l’exercici 24-25 
segons la següent taula: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En resum, l’increment salarial per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026 seria: 
 
 

 
Increment 
garantit. 

Antigüetat 

Increment 
salarial 

consolidable 
Increment salarial no consolidable* Total 

Salaris > 27.000€ 1,0% 1,5% Si EBITDA 24-25 < 3.800 M€  0,0% 
Si EBITDA 24-25 ≥ 3.800 M€  +0,6% 
Si EBITDA 24-25 ≥ 4.500 M€  +1,0% 

2,5 – 3,5% 

Salaris < 27.000€ 1,0% 1,7% 2,7 – 3,7% 

 
 
3. Revisió de l’Apèndix IV per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026.  
 
Increment de l’1,5% sobre els conceptes continguts a l’Apèndix IV, quedant aquest amb els següents 
imports: 
 
APÈNDIX IV 
 
 Unitat d’ajut familiar: 63,94€ mensuals. 
 
 En cas d’esdevenir-se incapacitat laboral o defunció s’incrementarà en 1.065,35€ i s’afegiran 532,70€ 
més per cada fill al seu càrrec. 
 
 Preu d’hora de retribució del professorat per superar el límit d’hores de docència setmanals segons la 
seva dedicació: 49,19€. 
 
 Preu mínim de l’hora extraordinària: 18,12€. 
 Ajut per dinar: 5,21€. 
 Ajut per esmorzar: 1,59€. 
  

EBITDA 24-25 
(milers d’euros) % Increment 

< 3.800 0% 

≥ 3.800 0,6% 

≥ 4.500 1,0% 
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4. Revisió de l’Apèndix II. Calendari laboral per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026.  
 
S’acorda el calendari laboral per al període 1 de setembre de 2025 a 31 d’agost de 2026: 
 
L’apèndix II. Calendari Laboral queda de la següent manera: 
 
APÈNDIX II 
CALENDARI LABORAL 
 
 Vacances de Nadal 
 
 24 de desembre 2025 
 31 de desembre 2025 
 5 de gener de 2026 
 
 Vacances de Setmana Santa 
 
 30 de març 2026  
 6 d’abril 2026 
 
 Vacances d’Estiu 
 
 El Centre romandrà tancat del 3 al 14 d’agost de 2026 
 
 Festa patronal 
 
 30 de gener 2026 
 
 Dies festius 
 
 12 de setembre 2025 
 2 de gener de 2026 
 
 
 
 
 
(Continua a la pagina següent) 
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CALENDARI LABORAL 
CURS ACADÈMIC 2025-2026 
 

SETEMBRE   OCTUBRE   NOVEMBRE 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 

 1 2 3 4 5 6 7      1 2 3 4 5            1 2 
8 9 10 11 12 13 14   6 7 8 9 10 11 12   3 4 5 6 7 8 9 
15 16 17 18 19 20 21   13 14 15 16 17 18 19   10 11 12 13 14 15 16 
22 23 24 25 26 27 28   20 21 22 23 24 25 26   17 18 19 20 21 22 23 
29 30        27 28 29 30 31       24 25 26 27 28 29 30 
                                             

                                              

DESEMBRE   GENER   FEBRER 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 

 1 2 3 4 5 6 7        1 2 3 4              1 
8 9 10 11 12 13 14   5 6 7 8 9 10 11   2 3 4 5 6 7 8 
15 16 17 18 19 20 21   12 13 14 15 16 17 18   9 10 11 12 13 14 15 
22 23 24 25 26 27 28   19 20 21 22 23 24 25   16 17 18 19 20 21 22 
29 30 31       26 27 28 29 30 31     23 24 25 26 27 28    
                                            

                                              

MARÇ   ABRIL   MAIG 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 

           1      1 2 3 4 5          1 2 3 
2 3 4 5 6 7 8   6 7 8 9 10 11 12   4 5 6 7 8 9 10 
9 10 11 12 13 14 15   13 14 15 16 17 18 19   11 12 13 14 15 16 17 
16 17 18 19 20 21 22   20 21 22 23 24 25 26   18 19 20 21 22 23 24 
23 24 25 26 27 28 29   27 29 30           25 26 27 28 29 30 31 
30 31                                           
                                              

JUNY   JULIOL   AGOST 

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg   Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg 

1  2 3 4 5 6 7      1 2 3 4 5            1 2 
8 9 10 11 12 13 14   6 7 8 9 10 11 12   3 4 5 6 7 8 9 
15 16 17 18 19 20 21   13 14 15 16 17 18 19   10 11 12 13 14 15 16 
22 23 24 25 26 27 28   20 21 22 23 24 25 26   17 18 19 20 21 22 23 
29 30        27 28 29 30 31       24 25 26 27 28 29 30 
                               31              

 
Dies No Laborales 
 
 Festius oficials Estat + Generalitat Catalunya 
 Festius Locals 
  Vacances IQS (Conveni col·lectiu) 
 Patronal – Sant Tomàs d’Aquino 
 Dies de lliure elecció 
Tancament IQS (Setmana Santa, Nadal + primera quinzena d’agost) 

 
 
 
 
Barcelona, de 20 d’agost de 2025 
Víctor Serna Mont-Ros 
Cap de servei de Secretaria Administrativa (per suplència de la directora dels Serveis Territorials a 
Barcelona, d’acord amb l’article 30.5 del Decret 56/2024, de 12 de març, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Treball, DOGC de 14.3.2024 
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