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 EDICTE 

Publicació d’aprovació DEFINITVA de la modificació parcial de plantilla. Expedient 
número 2025/1090, Proposta 2025/1039, de l’acord del Ple de l’Ajuntament de Teià: 

I. Que el Ple de l’Ajuntament de Teià, en sessió ordinària de 17 de juliol de 2025, va aprovar 
INICIALMENT la modificació de la plantilla de l’Ajuntament de Teià en els termes següents: 

“Primer.- Per fer efectives aquestes modificacions encomanades s’hauria de proposar 
i aprovar inicialment la modificació de la plantilla de personal municipal que té per 
objecte la modificació de situació de les places de Tècnic de Joventut , Educadora 
Social , Aux. Administratiu/va i Encarregat/da de neteja i jardineria, així com 
l’amortització de quatre places per crear-ne quatre de noves. Les places de 
Dinamitzador/a i Tècnic/a Educació i Auxiliar Administratiu/va ja van ser incorporades 
al pressupost d’aquest any 2025, per la plaça de nova creació d’Administratiu/va serà 
necessari informe previ emès per la Interventora que acrediti que hi ha consignació 
suficient en el pressupost municipal per atendre la despesa generada per la 
modificació de la plantilla. 

  

AJUNTAMENT DE TEIÀ EXERCICI 2025 

  
PERSONAL EN RÈGIM FUNCIONARI  
  

SERVEIS PERSONALS          

Categoria  Grup  N. Places  Vacants  Observacions  

Auxiliar Administratiu  C2  0 1  NOVA  

Administratiu  C1  0 1  NOVA  

  
PERSONAL EN RÈGIM LABORAL FIX 
 
SERVEIS GENERALS I ECONÒMICS     

Categoria Grup N. Places Vacants Observacions 
Auxiliar administratiu/va  C2 1 1   
 
SERVEIS TERRITORIALS     

Categoria Grup N. Places Vacants Observacions 
Encarregat/da de neteja i jardineria C2 1 1   
 

PERSONAL EN RÈGIM LABORAL TEMPORAL  
  

SERVEIS PERSONALS          

Categoria  Grup  N. Places  Vacants  Observacions  

Dinamitzador  C2  0 1  50% NOVA 

SERVEIS PERSONALS          

Categoria  Grup  N. Places  Vacants  Observacions  

Educador/a Social  A2 1  1   

Tècnic/a de Joventut A2 1  1  66,7% Jornada 

Tècnic/a d’Educació A2 1  1  NOVA  
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Encarregats d'entrades piscines  AP  0 0  Extingir  

Peons neteja piscines  AP  0 0   Extingir 

Operaris Manteniment Piscines  AP  2 2    
 
PERSONAL EVENTUAL 
 
SERVEIS GENERALS I ECONÒMICS     

Categoria Grup N. Places Vacants Observacions 
Assessor/a de suport a Alcaldia i 
regidories 

  1 1 70% dedicació  

 
Segon.- S’haurà d’ exposar al públic l’expedient de modificació parcial de la plantilla, 
per un termini de 15 dies hàbils, a comptar de l’endemà de la publicació de l’anunci en 
el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.  
  
Durant el termini d’exposició pública els interessats podran examinar l’expedient i 
presentar les  al·legacions que estimin oportunes. Finalitzat el període d’exposició 
pública, sense haver-se presentat al·legacions, l’acord adoptat quedarà definitivament 
aprovat.  
  
Tercer.- S’haurà de notificar els anteriors acords a la representació del personal 
funcionari i laboral d’aquest Ajuntament.” 
 

II. Que l’expedient ha estat exposat al públic pel termini de 15 dies hàbils, segons publicació al 
Butlletí Oficial de la Província en data 25 de juliol de 2025, i a la seu electrònica de la 
Corporació. 
 
III. Que no consta a l’expedient, durant aquest termini d’exposició, al·legacions ni reclamacions 
en la seva contra. L’acord provisional passa a ser definitiu.  
 
 
Teià, a 19 d’agost de 2025. 
 
L’alcaldessa,  
Èrica Busto Navarro 
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