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ANUNCI

De l’aprovació de les bases i de la convocatòria que han de regir la selecció per cobrir dues (2) 
places d'agent de policia local de Dosrius, pel sistema de concurs-oposició lliure, i creació d'una 
borsa de treball

Per Decret de l'Alcaldia núm. 1198/2025, de data 6 d’agost de 2025, s'han aprovat les Bases especifiques 
regidores del procediment de selecció, així com  la convocatòria per cobrir 2 places d'agent de la Policia 
Local de Dosrius i la creació d'una borsa de substitucions.

En compliment del que estableix l'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals, es publica el text íntegre de les bases 
aprovades:

BASES DE LA CONVOCATÒRIA QUE HAN DE REGIR LA SELECCIÓ DE DOS (2) PLACES D'AGENT, 
DE POLICIA LOCAL DE DOSRIUS, PEL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ LLIURE I CREACIÓ 
D'UNA BORSA DE TREBALL 

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA
Aquestes bases tenen per objecte la regulació del procediment per a l'accés, pel sistema de concurs 
oposició lliure, de 2 places d'agent de la policia local de Dosrius, com a funcionari de carrera, enquadrades 
en l'escala d'administració especial, sub-escala de serveis especials, escala bàsica, grup de titulació C, 
subgrup C1, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb el pressupost municipal i la 
legislació vigent. Les places convocades han estat publicades a la Oferta Publica d'Ocupació 2024 (Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona-BOPB- de data 28/06/2024), i 2025 (BOPB 14/02/2025)  i estan 
numerades com AGENT 5 i AGENT 1.

També és objecte d'aquesta convocatòria la constitució d'una borsa de treball per prestar serveis com a 
funcionària o funcionari interí. Aquesta borsa es constituirà amb aquelles persones, que tot i haver superat 
les fases de concurs oposició, excepte la prova mèdica, no obtinguin una plaça de les convocades.
Un cop finalitzada aquest procés selectiu, quedaran anul·lades totes les bosses d’agents anteriors 
existents.

Condicions del lloc de treball
D’acord amb la Relació de Llocs de Treball vigent, les condicions són els següents:
- Salari base: sub grup C1, : 865,68€
- Complement de destí: Nivell 16:  420,74€
- Complement específic: 1.105,89€
- Altres complements d’acord amb l’Acord de condicions de treball de personal funcionari. Perllongació 
jornada:243,55€

Les funcions atribuïdes al lloc de treball són les derivades de la Llei 16/1991, de 10 de juliol de les policies 
locals (en endavant, la LPL), i altres normes de caràcter legal o reglamentari, i serà aplicable la normativa 
reguladora del règim d'incompatibilitats.

La present convocatòria es regirà per les bases específiques que es detallen a continuació i en tot allò que 
no s'hi estableixi o que correspongui per rang normatiu, es regirà pel Reglament d'accés, promoció i 
mobilitat de les policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el 
Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals, que desplega la Llei 16/1991, de 10 de juliol, 
de les policies locals de Catalunya, en concordança amb el text refós de la Llei de l'estatut bàsic de 
l'empleat públic (TREBEP).

S' estableix una edat màxima d'accés de 45 anys, degut a la naturalesa dels llocs a ocupar, en ser places 
d'agent en la categoria més inferior i per tan l'inici d'una carrera professional; i amb la intenció de 
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col·laborar a reduir l'alt percentatge actual d'atur en la franja de gent jove; d'acord amb la Directiva 
2000/78/CE i l'aplicació de la STJUE de 13 de novembre de 2014.

SEGONA. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per prendre part en aquesta convocatòria, els aspirants han de complir els requisits següents:
2.1 Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislació vigent.
2.2 Haver complert 18 anys i no superar l'edat de 45 anys.
2.3 Complir les condicions exigides per exercir les funcions que li puguin ser encomanades, d'acord amb el 
que determina la Llei 16/1991, les disposicions que la despleguin i el reglament dels cossos de la policia 
local.
2.4 Tenir una alçada mínima d'1,55 m les dones i 1,65 m els homes, la qual cosa podrà ser comprovada 
durant tot el procés selectiu i, en tot cas, en les proves mèdiques. (art.11.1.f del Decret 233/2002, de 25 de 
setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals).
2.5 Posseir el títol oficial de batxillerat, tècnic o un altre títol oficial equivalent o superior. Si es tracta d'un 
títol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologació del Ministeri competent.
2.6 No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic o psíquic que impossibiliti l'exercici 
normal de les funcions pròpies de la categoria, d'acord amb el que consta a l'annex III, quadre d'exclusions 
mèdiques.
2.7 Tenir la capacitació i posseir el grau de coneixements de la llengua catalana, exigit, que ha de ser el 
nivell B2 (anterior nivell intermedi B), d'acord amb el que s'estableix a l'article 16.2.a) del Decret 233/2002, 
de 25 de setembre, i al Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluació i certificació de coneixements de 
català. Si la persona aspirant no acredita documentalment els coneixements de llengua catalana, haurà de 
superar una prova específica de coneixements en la qual resultarà apta o no apta.
2.8 Tenir un índex de massa corporal de Quetelet entre 18,5 i 30
2.9 No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d'haver-ho estat, tenir extingida la 
responsabilitat penal i cancel·lats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per a l'exercici de les 
funcions públiques ni estar separat/da mitjançant expedient disciplinari del servei de cap Administració 
Pública. Serà aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitació, sempre que la persona aspirant ho 
acrediti mitjançant el corresponent document oficial.
2.10 Posseir el permís de conduir de la classe B sense la limitació que comporta el codi 78 per a la 
conducció exclusiva de vehicles automàtics. 
Posseir el permís de conduir vehicles de la classe A2 sense la limitació que comporta el codi 78 per a la 
conducció exclusiva de vehicles automàtics, o haver-lo obtingut com a màxim en la data que consti a l’acta 
de la valoració del període de pràctiques obligatori després de realitzar el Curs de Formació Bàsica per a 
Policies de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya. En conseqüència, si no el pogués acreditar en la 
data oficial que l’ajuntament de Dosrius realitzi el Decret de finalització de les pràctiques, la persona 
perdria tots els drets inherents a la convocatòria.
2.11 Declaració jurada o promesa per la qual es pren el compromís de mantenir vigents els permisos de 
conduir, mentre es mantingui la relació laboral amb la Policia Local de Dosrius
2.12 Compromís de portar armes de foc, que es prendrà mitjançant declaració jurada.
2.13 No estar afectat/da per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques (en endavant, la 
LIPSAP), i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració 
de la Generalitat (en endavant, la LIPSAG).
Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentació de sol·licituds, i no s’han de haver perdut 
cap d’ells en el moment de la presa de possessió com a funcionari de l’Ajuntament de Dosrius, excepte el 
estar en possessió del permís de conduir de la classe A-2, que tindria el marge fins a la data del decret de 
finalització del període de pràctiques obligatòries.
No obstant això, si durant el procés selectiu el tribunal qualificador considera que hi ha raons suficients, 
podrà demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de les 
condicions els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de que es tracti.
No poden prendre part en aquesta convocatòria el personal funcionari que es trobi en alguna de les 
següent situació: 
a) El funcionaris que hagin estat suspesos del servei, mentre duri la suspensió de funcions. 
b) Els traslladats de llocs de treball i els destituïts de càrrecs de comandament com a conseqüència 
d’expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sanció. 
c) Els que ocupin un lloc de treball subjecte a un període especial de permanència mínima.
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TERCERA. SOL·LICITUDS
3.1 Les sol·licituds, que es dirigiran a l'Alcaldia de l'Ajuntament mitjançant el model normalitzat disponible a 
la pagina web municipal (www.dosrius.cat), es presentaran en el Registre Electrònic General d'aquest 
Ajuntament o en algun dels llocs previstos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (en endavant, la LPACAP), en el termini de vint dies 
hàbils comptats a partir de l'endemà al de la darrera publicació de l'anunci de la convocatòria (BOPB, 
DOGC o tauler electrònic).
Si l'últim dia de presentació de sol·licituds cau en dissabte o festiu, es prorrogarà fins el dia hàbil següent.
La presentació de la sol·licitud fora de l’esmentat termini comporta l’exclusió de l’aspirant.
3.2 Les bases completes es publicaran en el Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya i s'exposaran al tauler d'edictes de la Corporació.
3.3 Els aspirants hi hauran de fer constar que accepten aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna 
de les condicions exigides a la base segona, referides sempre a la data d'acabament del termini per a la 
presentació de sol·licituds.
3.4 Juntament amb la sol·licitud únicament caldrà presentar la documentació següent:
a.- Tenir la capacitació i posseir el grau de coneixements de la llengua catalana, exigit, que ha de ser el 
nivell B2 (anterior nivell intermedi B), d'acord amb el que s'estableix a l'article 16.2.a) del Decret 233/2002, 
de 25 de setembre, i al Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluació i certificació de coneixements de 
català. Si la persona aspirant no acredita documentalment els coneixements de llengua catalana, haurà de 
superar una prova específica de coneixements en la qual resultarà apta o no apta.
b.- Titulació exigida per participar en el procés selectiu (o certificat oficial de l'equivalència de la titulació 
presentada), o rebut que acrediti el pagament dels drets d'expedició del títol.
Si la titulació s'ha obtingut a l'estranger, s'ha d'adjuntar l'homologació corresponent.
c.- Currículum vitae (acadèmic i professional). 
On haurà de constar obligatòriament el següent:

- Fotografia
- Nom i cognoms.
- DNI.
- Data de naixement.
- Permisos de conduir en vigor.
- Nivells de coneixement de català o de llengües estrangeres que pugui tenir l’aspirant.
- Titulacions acadèmiques finalitzades amb l’any de la finalització.
- Cursos relacionats amb l’àmbit policial, on haurà de fer constar, l’any de realització, nom del curs, 

qui imparteix el curs, les hores lectives, i si aquest està reconegut per l’ISPC.
- Experiència professional com a Policia.
- Felicitacions o medalles policials, on ha de constar any de la concessió, entitat que fa el 

reconeixement, tipus de felicitació i si existeix o no diploma acreditatiu.
- Titulacions ACTIC.

d.- Declaració jurada o promesa que consta a l’ANNEX IV de la present convocatòria.
e.- Fotocòpia del document nacional d'identitat (DNI) o resguard del seu tràmit.
f.- Còpia dels permisos de conduir de les classes A2 i B, sense la limitació que comporta el codi 78 per a la 
conducció exclusiva de vehicles automàtics, en els dos tipus de permisos.
g.- Comprovant del pagament dels drets d'examen, de conformitat amb l'apartat 3.5 de les presents Bases 
específiques.
h.- Certificat d’antecedents penals. 
Els documents que s'han d'adjuntar poden ser: document electrònic original o còpia autèntica (certificat 
digital) del document electrònic, de l'original en paper o de la còpia compulsada de l'original en paper, o 
fotocòpies simples (en aquest cas se n'ha de verificar posteriorment la veracitat amb el document original).
3.5 L'import dels drets d'examen estan fixats en la quantitat de 11.60 euros, de conformitat amb les 
Ordenances Fiscals aprovades per aquesta Corporació. El pagament de drets d'examen s'haurà 
d'ingressar al número de compte ES19-2100-1684-6402-0002-3414, fent constar el nom de l'aspirant i la 
convocatòria a la que s'opta, i han de ser satisfets prèviament pels aspirants, que han d'adjuntar el 
corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentació de la sol·licitud.
3.6 Amb la formalització i presentació de la sol·licitud l’aspirant dona el seu consentiment al tractament de 
les dades de caràcter personal que són necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta de 
la tramitació del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent. Per tal de donar compliment a les 
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obligacions de publicació i notificació, les persones aspirants autoritzen a fer difusió del seu nom cognoms 
i DNI a través de mitjans telemàtics als efectes de donar publicitat de les actuacions del procediment de 
selecció. D’acord amb Dictamen de l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades CNS 5/2019, la identificació 
de les persones participants en el procediment de selecció s’efectuarà mitjançant el nom i cognoms afegint 
quatre xifres numèriques del número del document nacional d’identitat, el número d’identitat d’estranger, el 
passaport o un document equivalent.
3.7 Quan les sol·licituds no es presentin al Registre General de l'Ajuntament i es realitzi la presentació a 
qualsevol dels altres llocs indicats a l'article 16.4 de la LPACAP el sol·licitant haurà de justificar, amb el 
resguard corresponent, la data de lliurament i comunicar a l'Ajuntament de Dosrius la presentació de la 
sol·licitud mitjançant correu electrònic (dosrius@dosrius.cat) dins l'horari de funcionament del Registre 
General (de 8:30 a 14.30 hores) i en tot cas abans no finalitzi el termini de presentació d'instàncies.
Sense la concurrència d'aquest requisit, la documentació no serà admesa si la sol·licitud es rep en aquest 
Ajuntament després del termini assenyalat en l'anunci.
Tanmateix, transcorreguts cinc dies un cop finalitzat el termini de presentació assenyalat a l'anunci sense 
que s'hagi rebut la documentació, aquesta no serà admesa en cap cas.
No es procedirà a la devolució de les taxes per drets d'examen en els supòsits d'exclusió del procés 
selectiu per causa imputable a la persona interessada.

QUARTA. ADMISSIÓ DELS ASPIRANTS I PUBLICITAT
4.1 Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds l'Alcaldia dictarà una resolució, en el termini 
màxim d'un mes, per la qual es declararà aprovada la relació d'aspirants admesos i exclosos.
4.2 Aquesta resolució es publicarà al tauler d'anuncis electrònic de l'Ajuntament i a la pàgina web de 
l'Ajuntament (www.dosrius.cat). Es concedirà un període de deu dies hàbils per a esmenes i possibles 
reclamacions.
4.3 En el cas que una persona aspirant no aparegui ni a la llista provisional de persones admeses ni a la 
d'excloses, haurà de presentar una instància i adjuntar-hi el justificant de la presentació de la sol·licitud 
dins el termini.
4.4 En el cas que les persones excloses no esmenin dins d'aquest termini els defectes que se'ls imputen o 
no aportin la documentació preceptiva que n'hagi motivat l'exclusió, es considerarà que desisteixen de la 
seva sol·licitud de participació. A fi d'evitar errors, les persones participants han de comprovar a la llista 
provisional de persones admeses i excloses a la convocatòria, de manera fefaent, no només que no 
figuren com a excloses, sinó que, a més, hi consten com a admeses.
4.5 Les al·legacions presentades es resoldran en el termini màxim dels trenta dies següents a la 
finalització del termini per a la presentació, així com la llista definitiva de persones aspirants admeses i 
excloses.
En la resolució aprovant la llista definitiva s'establirà la designació nominal del tribunal, i s'anunciarà el lloc, 
la data i l'hora per a realització dels exercicis, i l'ordre d'actuació dels aspirants.
4.6 La identificació de les persones aspirants admeses i excloses, les admeses en cada prova del procés i 
les finalment seleccionades es farà mitjançant la publicació del nom i cognoms i els quatre números del 
DNI, d’acord amb els criteris establerts en matèria de protecció de dades.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR
5.1 El Tribunal qualificador del concurs oposició estarà constituït d'acord amb el que estableix l'article 60 
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut 
Bàsic de l'empleat públic i en relació al que disposen l'article 32.1 de la Llei 16/1991, de Policies Locals, i 
l'article 8 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies 
locals.
El tribunal qualificador es constituirà de la manera següent:

President: - Cap de la Policia Local.
Vocals: 
- 2 Comandaments extern de la Policia Local.
-2 tècnics o especialistes, un dels quals serà designat per l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya i un 
altre per la Subdirecció General de Coordinació de la Policia de Catalunya, actuant, ambdós, a títol 
individual en el procés selectiu.
Secretària - Un funcionari de l'Ajuntament, amb veu i sense vot.

A
q

u
e

s
t d

o
c

u
m

e
n

t é
s

 u
n

a
 c

ò
p

ia
 a

u
tè

n
tic

a
 d

'u
n

 d
o

c
u

m
e

n
t e

le
c

trò
n

ic
 v

a
lid

a
b

le
 a

:

C
o

d
i S

e
g

u
r d

e
 V

a
lid

a
c

ió
7

2
b

8
8

d
c

2
6

a
a

b
4

e
d

7
b

4
3

6
2

9
6

c
7

9
9

3
e

6
2

4
0

0
1

D
a

ta
 d

o
c

u
m

e
n

t: 0
6

/0
8

/2
0

2
5

U
rl d

e
 v

a
lid

a
c

ió
h

ttp
s
://s

e
d

e
s
im

p
lific

a
0

1
.a

b
s
is

c
lo

u
d

.c
o

m
/a

b
s
is

/id
i/a

rx
/id

ia
rx

a
b

s
a

w
e

b
/c

a
ta

la
/a

s
p

/v
e

rific
a

d
o

rfirm
a

.a
s
p

?
n

o
d

e
a

b
s
is

in
i=

0
2

5

M
e

ta
d

a
d

e
s

O
rig

e
n

: O
rig

e
n

 a
d

m
in

is
tra

c
ió

    E
s

ta
t d

'e
la

b
o

ra
c

ió
: O

rig
in

a
l

S
ig

n
a

tu
ra

 1
 d

e
 1

S
il

v
ia

 G
a

rr
id

o
 G

a
le

ra
0

7
/0

8
/2

0
2

5
A

lc
a

ld
e

s
s

a

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=025


  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
14

-8
-2

02
5

 

C
V

E
 2

02
51

01
40

31
6

 

P
àg

. 5
-2

3

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  AExp. 1785/2025   

C/ Sant Antoni, 1 · 08319 Dosrius (El Maresme) · Tel. 93 791 80 14 · Fax. 93 791 90 80 · dosrius@dosrius.cat · dosrius.cat

El Tribunal quedarà integrat, a més, pels membres suplents respectius que seran designats conjuntament 
amb les persones titulars i d'acord amb el mateixos criteris.

5.2 El tribunal qualificador podrà requerir assessorament d'especialistes a totes o algunes de les proves, 
que actuaran amb veu però sense vot.
5.3 Per a la vàlida constitució de l’òrgan de selecció, als efectes de la celebració de les sessions i la presa 
d’acords, es requerirà l’assistència d’almenys la meitat dels seus membres, entre els quals el/la 
president/a i el/la secretari/ària, o de qui els substitueixi. Les decisions s’hauran d’adoptar per majoria i, en 
cas d’empat, la presidència podrà exercir el vot de qualitat.
5.4 L'abstenció i la recusació dels membres del tribunal qualificador s'han d'ajustar al que preveuen els 
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.
5.5 Els membres del tribunal qualificador i, si escau, els assessors/es especialistes que no pertanyin a la 
plantilla municipal o a organismes autònoms de l'Ajuntament, meritaran les indemnitzacions i assistències 
que mereixin per raó del servei d'acord amb el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre 
indemnitzacions per raó de servei.
5.6 El tribunal qualificador està facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepàncies que es produeixin 
durant el desenvolupament del procés de selecció.
5.7 El tribunal podrà determinar la realització de dos o més exercicis en una sola sessió i la seva execució 
en l'ordre que considerin més adient. En aquest cas, la correcció de cada exercici restarà condicionada a 
la superació de les proves anteriors.
5.8 Si el Tribunal té coneixement que una de les persones participants no posseeix la totalitat dels requisits 
exigits per aquesta convocatòria o ha pogut incórrer en inexactituds o falsedats, proposarà a la presidència 
l'exclusió de la persona participant de la convocatòria. Les inexactituds o falsedats comprovades es 
posaran en coneixement de les autoritats competents a l'efecte pertinent.
5.9 El Tribunal podrà esmenar en qualsevol moment de la convocatòria els errors materials, de fet i 
aritmètics, i decidir el sistema d'identificació per tal de garantir l'anonimat de les persones aspirants en 
cadascun dels exercicis.
5.10 El Tribunal exclourà automàticament de la convocatòria les persones participants que durant el 
transcurs de la convocatòria realitzin conductes contràries a la bona fe, orientades a desvirtuar els principis 
d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de la convocatòria.
5.11 De cada sessió s'estendrà una acta, signada per la persona que exerceixi les funcions de secretaria, 
que n'ha de donar fer, amb el vistiplau del president.
5.12 En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en el que no preveuen aquestes bases, 
s'adequarà a les normes que contenen la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic.
5.13 Els membres aliens a la Corporació (membres de l’òrgan i personal assessor i col·laborador) 
meritaran les indemnitzacions i assistències per raó del servei, d’acord amb el Reial decret 462/2002, de 
24 de maig.

SISENA. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS SELECTIU
El procediment de selecció d'aquesta convocatòria constarà de quatre fases diferents:
1- fase de concurs
2- fase d'oposició.
3- fase de curs selectiu a l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC).
4- fase de pràctiques en el terme municipal.

6.1 Per a cadascuna de les proves es farà una única crida. Les persones aspirants que no compareguin en 
el lloc, la data i l'hora assenyalats (absència o retard), fins hi tot per raons de força major, seran 
definitivament excloses del procés selectiu.
6.2 Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/per les aspirants, juntament amb 
la data, l'hora i el lloc de celebració de l'exercici següent, s'exposarà al tauler d'anuncis electrònic de 
l'Ajuntament i a la pàgina web de l'Ajuntament (www.dosrius.cat).
6.3 L'ordre d'actuació dels aspirants i el lloc i la data d'inici del procediment (llengua catalana i prova 
cultural i de coneixements específics) s'indicaran en la publicació de la llista definitiva de les persones 
admeses i excloses.
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6.4 La data, l'hora i el lloc de realització de la segona prova i següents seran determinats pel tribunal i 
se'n donarà publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i per qualsevol altre mitjà, si així ho 
creu necessari, per tal de facilitar-ne la màxima divulgació. Amb aquesta publicació es considerarà 
realitzada l'oportuna notificació als interessats.
L'ordre d'actuació dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament 
s'establirà pel número de registre d'entrada de la sol·licitud de participació en el procés selectiu de menor 
a major.
6.5 Per tal de garantir la bona marxa del procés el tribunal qualificador pot acordar l'alteració de l'ordre de 
les proves. Així mateix també pot proposar la realització de dues o més proves en un sol dia.
6.6 La data, l'hora i el lloc de realització de la prova d'aptitud física i següents seran determinats pel 
Tribunal i se'n donarà publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior. Amb aquesta publicació 
es considerarà realitzada l'oportuna notificació a les persones interessades.
6.7 El Tribunal podrà demanar, als efectes procedents, l'acreditació dels aspectes necessaris quan cregui 
que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incórrer els aspirants. Si el tribunal qualificador 
té coneixement que algun/a dels/de les aspirants no reuneix íntegrament els requisits per participar en la 
convocatòria, en qualsevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb audiència prèvia de 
l'interessat, la seva exclusió i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les 
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.
6.8 Queden totalment prohibits els aparells electrònics o analògics de tot tipus de gravació i reproducció de 
so i imatges, així com els aparells de telefonia mòbil en el transcurs de les proves selectives de la present 
convocatòria. L'incompliment de la norma comporta l'expulsió directa de les proves.
 
FASE DE CONCURS
DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS
La documentació per a la valoració dels mèrits es presentarà abans de realitzar la 4a prova i només 
pels candidats que hagin superat la 3a prova.

La documentació acreditativa dels mèrits que s’al·leguin per a la fase de valoració de mèrits (els mèrits 
insuficientment acreditats no seran valorats) serà la següent: 

- Serveis prestats a les Administracions públiques: un certificat de serveis prestats emès per 
l’entitat pública en la qual va prestar serveis especificant el cos, escala o categoria professional, el 
tipus o règim de nomenament, i un certificat emès per la Tresoreria General de la Seguretat 
Social (TGSS) de la vida laboral de la persona sol·licitant juntament amb un certificat de 
funcions desenvolupades. 

- Serveis prestats a l’empresa privada: certificat emès per la Tresoreria General de la Seguretat 
Social de la vida laboral de la persona sol·licitant i contracte de treball o certificat de l’empresa 
en la qual va prestar serveis on s’especifiqui la categoria professional i les funcions 
desenvolupades. 

- Diplomes acreditatius de les titulacions acadèmiques, els quals poden ser substituïts pels 
documents acreditatius d’haver abonat la taxa per a la seva expedició. 

- Certificats/diplomes de la formació contínua.
- Diplomes de felicitacions o medalles policials.

Només seran vàlids els mèrits que l'aspirant pugui acreditar el dia que finalitza el termini de presentació de 
sol·licituds d'admissió en aquesta convocatòria. Els mèrits que s'hagin aconseguit en posterioritat a 
aquesta data no seran tinguts en compte pel Tribunal qualificador, que valorarà els mèrits al·legats i 
degudament justificats per les persones aspirants, conforme els barem indicats en aquestes bases i 
sempre sobre la documentació acreditativa aportada.

El Tribunal desestimarà les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a dubtes sobre 
l'autenticitat dels mèrits o sobre la seva equivalència o prevalença respecte dels requerits, així com els 
documents que no continguin informació suficient per valorar adequadament aquests mèrits.
Segons l'article 24.2 del Decret 233/2002: “La valoració de cadascun dels conceptes inclosos en l'apartat 2 
de l'article 23 no pot excedir en cap cas del 40% de la puntuació màxima total del concurs ni ser inferior al 
5% d'aquesta, sens perjudici del que preveu l'apartat 3 d'aquest article. La valoració màxima que 
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s'adjudiqui a cadascun dels esmentats conceptes haurà de guardar la deguda proporció en relació amb les 
funcions pròpies de les categories objecte de la convocatòria.
I segons l'article 24.4 del Decret esmentat: “La puntuació total de la fase de concurs ha de ser igual o 
inferior a la que es fixi per a la fase d'oposició en les respectives convocatòries”.

En aquesta fase es valoraran els mèrits que els aspirants hagin al·legat i acreditat documentalment, 
mitjançant fotocòpies, d'acord amb el barem següent:

A.-Experiència professional (màxim 10 punts)
A.1 Per haver exercit com a agent de la policia local de Dosrius. Per cada mes complet de treball 0.30 
punts.
A.2 Per haver exercit com a agent de la policia local a d'altres municipis, o en d'altres cossos policials. Per 
cada mes complet de treball 0,15 punts.
A.3 Per haver exercit com a vigilant municipal, d'acord amb la regulació de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, 
de les policies locals, o de Vigilant de Seguretat per cada mes complet: 0,07 punts
La puntuació total de la suma dels apartats A.1 + A.2 + A.3, no podrà ser superior a 10 punts.

B) Les titulacions acadèmiques oficials que no s'hagin acreditat com a requisit de participació es 
valoren fins a 4 punts com a màxim, segons el barem següent:
B.1 Titulació universitària de grau, llicenciatura o diplomatura: 1.5 punts.
B.2 Postgrau/Doctorat: 1.5 punt.
B.3 Màster: 1 punts.
La puntuació total de la suma dels apartats B.1 + B.2 + B.3, no podrà ser superior a 4 punts.

Es valoren les titulacions oficials universitàries de grau, de màster universitari i de doctorat, regulades pel 
Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s'estableix l'organització dels ensenyaments 
universitaris i del procediment d'assegurament de la seva qualitat.

C) Formació professional: (màxim 4 punts)
(Segons l'article 23.2.c) del Decret 233/2002: En la fase de concurs s'han de valorar els mèrits i capacitats 
següents, d'acord amb els criteris següents: c) Els cursos de formació i perfeccionament solament es 
valoraran si versen sobre matèries relacionades amb les funcions pròpies de les categories objecte de 
convocatòria. El barem corresponent podrà diferenciar la qualificació tenint en compte les hores lectives, el 
centre que organitzi els cursos i el tipus de certificat).

C.1) Per cursos organitzats o reconeguts per l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC), 
realitzats amb aprofitament:
a-Cursos fins a 25 hores: 0.15 punts per curs.
b-Per cursos de 26 a 40 hores: 0,3 punts per curs.
c-Per cursos de 41 a 100 hores: 0,45 punts per curs.
d-Per cursos de mes de 101: 0,55 punt per curs.

C.2) Per altres cursos relacionats amb la professió, realitzats amb aprofitament, en la Diputació de 
Barcelona, Ajuntaments, Cossos Policials, Universitats:
a-Cursos fins a 25 hores: 0.05 punts per curs.
b-Per cursos de 26 a 40 hores: 0,1 punts per curs.
c-Per cursos de 41 a 100 hores: 0,2 punts per curs.
d-Per cursos de més de 101 hores: 0,3 punt per curs.
Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats. Si no ho fan així 
és computaran com cursos de durada fins a 25 hores.
Els cursos de formació i perfeccionament només es valoraran si versen sobre matèries relacionades en 
l'àmbit de la seguretat pública.
No es valoraran titulacions aportades de mes de deu (10) anys d'antiguitat.
La puntuació total d'aquest apartat no podrà ser superior a 4 punts.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana: (màxim 2 punts)
Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català (B) de la Direcció General de Política
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Lingüística del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un màxim 2 punts.
-Certificat de nivell de suficiència (C) per Certificat de nivell de suficiència (C1) 1punts:
-Certificat de nivell superior (D) per Certificat de nivell superior (C2) 2 punt
La puntuació total d'aquest apartat no podrà ser superior a 2 punts.

E) Certificació oficial de nivell intermedi o superior de llengües estrangeres dins el marc europeu, 
amb 1 punt cada certificació, amb un màxim de 2 punts.
Quan una persona aspirant presenti diverses certificacions del mateix idioma, només se'n tindrà en compte 
una.

F) Competències en tecnologies de la informació i la comunicació (ACTIC) (màxim 2 punts)
Es valoren com a mèrit els certificats d'acreditació de competències en tecnologies de la informació i la 
comunicació (ACTIC) establerts pel Decret 13/2021, de 2 de març, pel qual es regula l'acreditació de 
competències en tecnologies de la informació i la comunicació, i els certificats declarats equivalents, fins a 
un màxim de 3 punts, d'acord amb el barem següent:
- Certificat bàsic: 0.5 punts.
- Certificat mitjà: 1 punts.
- Certificat avançat: 2 punts.
En cas que es disposi de més d'un certificat, es valorarà únicament el de nivell més alt.

G) Recompenses i distincions (màxim 2 punt)
Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos de policia local o de la resta de forces i 
cossos de seguretat amb el següent vàrem:
-Medalles policials atorgades per l'ajuntament de Dosrius: 0.5 punts.
-Felicitacions públiques individuals, atorgades per l'ajuntament de Dosrius: 0.40 punts.
-Felicitacions públiques col·lectives, atorgades per l'ajuntament de Dosrius: 0.20 punts.
-Medalles policials atorgades per altres Ajuntaments o cossos policials: 0.25 punts.
-Felicitacions públiques individuals, atorgades per l'ajuntament de Dosrius: 0.20 punts.
-Felicitacions públiques col·lectives, atorgades per l'ajuntament de Dosrius: 0.10 punts.
Per poder puntuar en aquest apartat serà necessari que les medalles o felicitacions, es trobin acreditades 
amb el corresponent Diploma.

En cas de no quedar clar el tipus de felicitació presentada (individual o col·lectiva), aquesta serà valorada 
com la de mes baixa puntuació.
La puntuació total d'aquest apartat no podrà ser superior a 2 punts.
En aquest apartat no es puntuaran les medalles que siguin per antiguitat, ja que aquesta ja es valora en un 
altre apartat.
La puntuació total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 26 punts.

FASE D'OPOSICIÓ:
Consta dels següents exercicis, tots ells de caràcter obligatori i eliminatori:

Primera prova: prova de coneixements de llengua catalana (eliminatori i obligatori)
Les persones candidates han d'acreditar coneixements de llengua catalana de nivell B2 (nivell intermedi 
de català) de la Secretaria de Política Lingüística, o equivalent.
Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentació de sol·licituds un dels documents 
següents:
Document que acrediti el coneixement de català dins de l'ensenyament obligatori, cosa que resulta de la 
certificació que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la matèria de llengua catalana d'ensenyament 
obligatori i s'ha obtingut el títol que correspon després del 1992.
Aquest certificat l'expedeix qualsevol institut d'educació secundària públic en la forma que determina la 
Direcció General d'Ordenació i Innovació Educativa.
Fotocòpia de la documentació acreditativa d'estar en possessió del certificat de coneixements de llengua 
catalana de nivell B2 (nivell intermedi de català) de la Secretaria de Política Lingüística, o equivalent.
Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que:
-hagin participat i obtingut plaça en algun procés de selecció per a l'accés a la condició de funcionari 
públic, 

A
q

u
e

s
t d

o
c

u
m

e
n

t é
s

 u
n

a
 c

ò
p

ia
 a

u
tè

n
tic

a
 d

'u
n

 d
o

c
u

m
e

n
t e

le
c

trò
n

ic
 v

a
lid

a
b

le
 a

:

C
o

d
i S

e
g

u
r d

e
 V

a
lid

a
c

ió
7

2
b

8
8

d
c

2
6

a
a

b
4

e
d

7
b

4
3

6
2

9
6

c
7

9
9

3
e

6
2

4
0

0
1

D
a

ta
 d

o
c

u
m

e
n

t: 0
6

/0
8

/2
0

2
5

U
rl d

e
 v

a
lid

a
c

ió
h

ttp
s
://s

e
d

e
s
im

p
lific

a
0

1
.a

b
s
is

c
lo

u
d

.c
o

m
/a

b
s
is

/id
i/a

rx
/id

ia
rx

a
b

s
a

w
e

b
/c

a
ta

la
/a

s
p

/v
e

rific
a

d
o

rfirm
a

.a
s
p

?
n

o
d

e
a

b
s
is

in
i=

0
2

5

M
e

ta
d

a
d

e
s

O
rig

e
n

: O
rig

e
n

 a
d

m
in

is
tra

c
ió

    E
s

ta
t d

'e
la

b
o

ra
c

ió
: O

rig
in

a
l

S
ig

n
a

tu
ra

 1
 d

e
 1

S
il

v
ia

 G
a

rr
id

o
 G

a
le

ra
0

7
/0

8
/2

0
2

5
A

lc
a

ld
e

s
s

a

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=025


  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
14

-8
-2

02
5

 

C
V

E
 2

02
51

01
40

31
6

 

P
àg

. 9
-2

3

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  AExp. 1785/2025   

C/ Sant Antoni, 1 · 08319 Dosrius (El Maresme) · Tel. 93 791 80 14 · Fax. 93 791 90 80 · dosrius@dosrius.cat · dosrius.cat

-hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al 
que es demana, a l’Ajuntament de Dosrius, en un període no superior a 2 anys, sempre i quan manifestin 
aquesta circumstància.
Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana hauran 
de superar una prova específica de coneixements de llengua catalana de nivell B (nivell intermedi de 
català), amb caràcter obligatori i eliminatori, la qual es qualificarà d'apte o no apte.
Per realitzar aquestes proves, el tribunal qualificador ha de comptar amb l'assessorament de persones 
tècniques especialitzades en normalització lingüística.
Les persones aspirants hauran de comparèixer per fer la prova amb el DNI o altre document oficial amb 
fotografia acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentació d'aquest document determinarà 
l'exclusió automàtica de l'aspirant en aquell exercici i del procediment selectiu si tingués caràcter 
eliminatori.
La qualificació d'aquesta prova serà d'apte o no apte

Segona prova: Prova cultural i de coneixements específics (60 punts) (eliminatori i obligatori)
Consistirà en contestar, en un temps màxim de 90 noranta minuts, un qüestionari tipus text de 60 
preguntes, amb respostes alternatives, proposades pel Tribunal Qualificador, envers el següent: 
Preguntes de cultura general.
Preguntes sobre l'actualitat social, cultural i política. 
Preguntes de coneixements específics relacionades amb el temari que es relaciona a l'Annex 1.
El Tribunal, elaborarà cinc preguntes tipus test de reserva, per si s’hagués d’anular alguna pregunta. 
La prova es qualifica de 0 a 60 punts, i per superar-la i poder realitzar el següent exercici és necessari 
obtenir com a mínim 30 punts.
En cas que el Tribunal Qualificador acordi l'anul·lació d'alguna pregunta per incorrecció en el plantejament, 
incorrecció de totes les respostes plantejades o correcció de més d'una, s'inclourà, a l'efecte de calcular la 
qualificació resultant, la primera de les preguntes de reserva, i així successivament.
En el cas que s'esgotin les preguntes de reserva i no es pugui substituir una pregunta anul·lada, es farà un 
recàlcul amb les preguntes vàlides dins dels barems màxims de puntuació que es pot obtenir en aquest 
exercici.
El test es ponderarà seguint els següents criteris:
-Respostes correctes: 1 punts
-Respostes incorrectes: - 0,25 punts
-Respostes no contestades: 0,00 punts
Les persones aspirants hauran de comparèixer per fer la prova amb el DNI o altre document oficial amb
fotografia acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentació d'aquest document determinarà 
l'exclusió automàtica de l'aspirant en aquell exercici i del procediment selectiu si tingués caràcter 
eliminatori.
La puntuació màxima serà de 60 punts.
Aquesta prova tindrà caràcter eliminatori, essent la puntuació mínima necessària per superar-la de 30 
punts sobre el total màxim de 60 punts.

Tercera prova: Prova d'aptitud física (eliminatori i obligatori)
Les persones aspirants hauran de comparèixer als diferents exercicis amb DNI o altre document oficial 
amb fotografia acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentació d'aquest document determinarà 
l'exclusió automàtica de l'aspirant en aquest exercici i del procediment selectiu.
Prèviament a la realització dels exercicis serà mesurada la talla de les persones aspirants. Tant per les 
dones com pels homes serà presa sense calçat. Restaran exclosos automàticament les persones 
aspirants que no arribin a la talla mínima: 1'60 m per les dones i 1'65 m pels homes.
Per a la realització d'aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal certificat mèdic oficial 
original. Aquest certificat mèdic ha d'estar expedit com a màxim 3 mesos abans de la data de realització 
de les proves d'aptitud física, i en el qual ha de constar literalment “QUE ES REUNEIXEN LES 
CONDICIONS FISIQUES NECESSÀIES PER REALITZAR LES PROVES FISIQUES PREVISTES A 
L'ANNEX II DE LES BASES DE LA CONVOCATORIA PER A L'ACCÉS MITJANÇANT CONCURS 
OPOSICIÓ LLIURE A TRES PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE DOSRIUS, així com 
l'alçada i l'índex de massa corporal (massa corporal de Quetelet entre 18,5 i 30) ”.
La no presentació d'aquest certificat amb els requisits sol·licitats comporta l'exclusió automàtica 
de l'aspirant del procés selectiu.
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Per a la realització de les proves físiques, els aspirants hauran de dur roba i calçat esportiu.
L'ordre de realització dels diferents exercicis d'aquesta bateria d'exercicis físics vindrà determinat per 
l'organització dels aspirants en els grups que determini el Tribunal.
L'Ajuntament de Dosrius no es fa responsable dels danys i perjudicis que les persones aspirants puguin 
patir en el desenvolupament de les proves.
Les proves i la seva qualificació es preveuen a l'Annex II d'aquestes bases.

IMPORTANT:
Durant la realització de la prova d'aptitud física es farà la comprovació de tatuatges, de manera 
independent a cada aspirant.
Comportarà l'exclusió de la convocatòria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, 
valors i competències establerts en el Codi d'ètica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 
de febrer).
La comprovació de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perquè se'ls facin 
fotografies dels tatuatges que es puguin considerar contraris als principis, valors i competències establerts 
en el Codi d'ètica de la Policia de Catalunya a fi de posar-les a disposició del tribunal qualificador per a la 
seva avaluació.
En el cas que el tribunal consideri que algun tatuatge és contrari als principis, valors i competències 
establerts en el Codi d'ètica de la Policia de Catalunya, exclourà la persona aspirant del procés selectiu, 
prèvia audiència per tal que al·legui el que consideri oportú.
Una vegada finalitzades les proves físiques, el Tribunal podrà determinar la realització de proves 
antidopatge entre les persones que les superin. El fet de donar un resultat positiu en una de les 
substàncies que especifica el Comitè Mèdic del Comitè Olímpic Internacional, o el fet de negar-se a fer-les, 
seran motius d'exclusió del procés selectiu.

Quarta prova: Prova psicotècnica (eliminatori i obligatòria)
 La prova psicotècnica a realitzar consistirà en l’aplicació d’una bateria de proves psicotècniques que 
contindran una prova aptitudinal i una prova de personalitat, 
Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l’assessorament de persones tècniques 
especialitzades en proves psicotècniques 
La prova psicotècnica consisteix en dos exercicis: 
- Prova aptitudinal: consistirà en una bateria de tests psicotècnics que valoraran les aptituds de la persona 
aspirant. � Raonament verbal. 
- Raonament espaial. 
- Raonament numèric. 
- Raonament abstracte o espaial. 
La prova explora els següents àmbits: 
Per ser declarades aptes cal obtenir una puntuació mínima de 5 punts de mitjana en global (sobre 10), i 
que cap dels tests aplicats hagi estat puntuat amb menys de 3 punts (sobre 10). En cas contrari, la 
persona serà declarada no apta. 
El barem aplicat correspon a la població de referència. 
El resultat de la prova aptitudinal serà d’apte/a o no apte/a. 
Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu.
Prova de personalitat: consistirà en un test psicotècnic que valorarà la personalitat de la persona aspirant. 
Les escales que explora la prova estan puntuades entre 0 i 10 punts. Per a considerar superada la prova 
caldrà: 

- Obtenir puntuacions superiors a 1 en cadascuna de les escales globals explorades. 
- Obtenir puntuacions inferiors a 10 en cadascuna de les escales globals explorades. 
- Obtenir puntuacions inferiors a 9 en les escales de control de la prova (Manipulació d e la imatge, 

desitjabilitat social, o sinceritat). 
El barem a aplicar correspon al de població de referencia, essent en aquest cas població general.

� INTERÈS I INICIATIVA 
� AUTOCONTROL I RESISTENCIA A LA PRESSIO 
� HABILITATS SOCIALS 
� SOLUCIÓ DE PROBLEMES 
� TREBALL EN EQUIP 
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  AExp. 1785/2025   

C/ Sant Antoni, 1 · 08319 Dosrius (El Maresme) · Tel. 93 791 80 14 · Fax. 93 791 90 80 · dosrius@dosrius.cat · dosrius.cat

� ORIENTACIO DE SERVEI AL CIUTADA 
El resultat final de la prova s’expressarà en termes d’apte o no apte. 
Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu 
Entrevista: Els candidats que hagin superat les proves anteriors, d’acord amb els criteris exposats, 
passaran a realitzar una entrevista competencial que avaluarà les competències següents: 
La durada de l’entrevista competencial es de 50 min. aprox. 
El resultat final de la prova s’expressarà en termes que marquen les bases de la convocatòria 
A les entrevistes ha de ser present, com a mínim, un membre del tribunal.

Cinquena prova: entrevista (no eliminatòria i obligatòria)
Només seran cridats per realitzat aquesta prova els aspirants que hagin resultat APTES en la prova 
psicotècnica.
Les persones aspirants hauran de comparèixer per fer la prova amb el DNI o altre document oficial, amb 
fotografia, acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentació d'aquest document determinarà 
l'exclusió automàtica de l'aspirant en aquell exercici i del procediment selectiu si tingués caràcter 
eliminatori.
Consisteix en la realització d'una entrevista individual dels aspirants amb els membres de l'òrgan de 
valoració, on es podrà preguntar un petit cas pràctic policial, i sobre la naturalesa de les funcions a 
desenvolupar en el lloc de treball a proveir i les competències necessàries per realitzar-les.
També es podran fer preguntes sobre aspectes vinculats al currículum professional i formatiu de cada 
aspirant.
Els factors a valorar en l'entrevista són els següents:
- Control emocional i presa de decisions.
- Flexibilitat i polivalència.
- Coneixements i experiència per al desenvolupament de les funcions d'agent de policia local.
- Coneixements de la normativa vigent.
El temps de l'entrevista serà com a màxim de 20 minuts. Després de cada entrevista i en finalitzar totes 
elles, l'òrgan de valoració deliberarà sobre el seu contingut.
Cada membre de l'òrgan de valoració efectuarà una puntuació total, tenint en compte els 4 ítems, i es farà 
una mitjana amb les diverses puntuacions dels membres del tribunal.
Es valoraran les competències adients a l'escala bàsica de la policia local. Aquest exercici no tindrà 
caràcter eliminatori i es qualificarà entre 0 i 14 punts. La puntuació màxima de l'entrevista serà de 14 
punts, tenint en compte els factors a valorar dalt descrits.
La puntuació de l'entrevista per part del Tribunal és realitzarà de la segons el vàrem següent:
Molt adequat: 14 punts.
Força adequat: 10 punts.
Adequat: 7 punts.
No gaire adequat: 3.5 punts.
Gens adequat: cero punts.
Sisena prova: Prova mèdica (eliminatori i obligatori)
Consistirà a passar un reconeixement mèdic realitzat per metges col·legiats designats per la Corporació, 
per comprovar que no es detecta l'existència de cap de les exclusions mèdiques establertes en l'ANNEX 
III. El resultat de la prova mèdica es qualificarà com a apte o no apte i tindrà caràcter eliminatori.
La prova mèdica, a més de l'establert en l'ANNEX III, comprendrà també la realització d'una prova de 
consum de substàncies estupefaents. Si algun aspirant dona positiu en el consum d'aquestes substàncies, 
restarà exclòs automàticament del procés selectiu.
En cas que algun aspirant no superi la prova mèdica, el Tribunal cridarà el següent de la llista que hagi 
superat les proves anteriors per tal que la realitzi.

SETENA. QUALIFICACIONS DELS I LES ASPIRANTS I PROPOSTA DE NOMENAMENT
La qualificació final de cada aspirant s'obté sumant les qualificacions obtingudes a la fase de concurs de 
mèrits mes les qualificacions obtingudes a la fase d'oposició.
No es podrà declarar superat en el procés selectiu un nombre d'aspirants superior al de les places 
convocades.
Totes les proves són obligatòries, i seran eliminatòries, excepte la cinquena prova.
- La primera prova es qualificarà D'APTE o NO APTE.
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- La segona prova tracta d'un exercici de 60 preguntes, el qual es puntuarà entre zero i seixanta punts 
cadascú, amb un total de 60 punts.
Quedaran eliminats/des els i les aspirants que obtinguin una qualificació final inferior a 30 punts.
- La tercera, prova es qualificarà D'APTE o NO APTE.
- La quarta prova es qualificaran D'APTE o NO APTE.
Prèviament a la realització de la quarta prova (psicotècnic), el tribunal farà públic un llistat ordenat dels/de 
les aspirants que hagin superat la tercera prova, amb el resultat de la suma dels mèrits i de la segona 
prova, ordenant-los de major a menor nota.
La prova psicotècnica només la realitzaran les 20 primeres persones ordenades per puntuació de la suma 
prevista en aquest punt.
En cas d'empat a la posició 20, passarien a realitzar la prova totes aquelles persones empatades en 
aquesta posició.
- La cinquena es qualificaran de 0 a 14 punts, i no serà eliminatòria.
A la cinquena prova, només seran cridats per tal de realitzar-la els aspirants que hagin resultat APTES en 
la prova psicotècnica.
- La sisena prova es qualificarà D'APTE o NO APTE.
Només els/ les aspirants, que superin la prova quarta (psicotècnic), i es trobin en els dos primers llocs de 
la llista d'aspirants, després de sumar la puntuació dels mèrits i dels punts obtinguts a l'oposició (resultat 
de la segona i de la cinquena prova), seran cridats/des, per tal de passar el reconeixement mèdic. La 
persona que es trobi en tercer lloc, serà preseleccionada (d'acord amb la DA-30, del Decret Legislatiu 
1/1997) i passarà la prova mèdica abans de la incorporació al lloc de treball al 2024 (segons la Base 
Primera de la convocatòria).
Els professionals als quals s'encarregui la realització de la prova mèdica, entregaran al tribunal un informe 
de l'aspirant.
En cas que algun aspirant no superi la sisena prova (mèdica), el tribunal cridarà el següent de la llista que 
hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi.
En cas que dos o més aspirants empatin en la puntuació final del procés selectiu, tindrà prioritat la persona 
que hagi obtingut major puntuació global en la entrevista. En cas que persisteixi l'empat, tindrà prioritat 
l'aspirant que tingui major puntuació en l'apartat d'experiència professional de la fase de concurs. I si 
persisteix l'empat, tindrà prioritat l'aspirant amb major puntuació en l'apartat de cursos de formació.
Un cop finalitzada la qualificació dels i les aspirants, el tribunal qualificador publicarà la llista d'aprovats/des 
per ordre de puntuació total, tenint en compte que no podrà proposar pel seu nomenament un nombre 
d'aspirants superior al de les places convocades, i l'elevarà a la presidenta de la corporació, si s'escau, 
perquè formuli la proposta de nomenament i d'adscripció corresponent com a funcionari/a en pràctiques.
Un cop aprovada la proposta per part de l'alcaldessa, els/les concursants nomenats/des s' hauran 
d'incorporar a la plaça en el termini d'un mes a comptar de la data de notificació del nomenament.
La no incorporació, llevat dels casos de força major, comportarà la pèrdua de tots els drets.

VUITENA. CURS ESPECÍFIC I PERÍODE DE PRÀCTIQUES
Curs selectiu
Consisteix en la superació del Curs de Formació Bàsica que organitza l'Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que aportin la certificació d'haver-lo superat amb 
anterioritat.
Durant la seva estada a l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya l'alumnat resta sotmès al Decret 
95/2010, de 20 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de règim interior de l'Institut de Seguretat Pública 
de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculació 
administrativa.
La qualificació del Curs de Formació Bàsica serà d'apte o no apte. Els o les aspirants declarats/des no 
aptes queden exclosos/es del procés selectiu.
En el cas que un dels aspirants hagi superat la oposició guanyant una de les places i estigui en possessió 
del curs bàsic per a policies, aquest s’incorporarà a treballar a la policia local de Dosrius, iniciant el seu 
període de pràctiques de dotze mesos.
Període de pràctiques
Un cop superat el curs selectiu de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, les persones aspirants 
hauran de realitzar un període obligatori de pràctiques de 12 mesos de durada en el cos de la Policia 
Local de Dosrius.
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Una vegada finalitzat el període de pràctiques a l'Ajuntament de Dosrius, el Cap de la Policia Local, o 
persona que aquest delegui, emetrà un informe de valoració de les persones aspirants amb caràcter previ 
a la resolució definitiva del Tribunal qualificador del procés selectiu, que qualificarà a la persona aspirant 
com apte/a o no apte/a, en el qual s'hauran de valorar els factors conductuals observats referents a:
- Coneixement del treball
- Flexibilitat
- Habilitats socials i comunicació.
- Compliment d'ordres i disciplina
- Disposició personal vers el treball
- Responsabilitat
- Adaptació a l'organització
- Iniciativa i autonomia
- Judici pràctic
- Autocontrol
La no-superació del període de pràctiques per alguna persona aspirant implicarà la seva exclusió del 
procés selectiu sense que es generi dret a cap indemnització.
En cas de produir-se aquest fet, s'haurà de proposar al/a la següent aspirant que hagi superat la fase 
d'oposició per incorporar-se a la següent edició del curs selectiu i continuar el procés selectiu des 
d'aquesta fase.
Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de pràctiques pel fet de trobar-se en 
situació d'incapacitat temporal, risc durant l'embaràs, permís de maternitat o paternitat o adopció (permís 
per naixement per a la mare biològica, permís per adopció, per guarda amb finalitats d'adopció, o 
acolliment, tant temporal com permanent, i permís de l'altre progenitor diferent de la mare biològica per 
naixement, guarda amb finalitats d'adopció, acolliment o adopció) i risc durant la lactància, s'interromprà 
aquesta fase, i una vegada finalitzada la situació les persones aspirants es reincorporaran al període de 
pràctiques per tal de completar-lo, sempre que hi hagi acord entre les dues parts.
Aquest període també es veurà temporalment interromput en cas d'altres permisos i llicències autoritzats 
superiors a set dies naturals d'absència continuada o quinze dies naturals d'absència acumulada.
Els períodes de baixa mèdica, vacances o aquells que no comportin la presència efectiva de l'aspirant al 
servei no seran tinguts en compte en el còmput del període de pràctiques.

NOVENA. – NOMENAMENT I PRESA DE POSSESSIÓ
Si la persona aspirant es declarada apte, el Tribunal proposarà el seu nomenament com a funcionari/ària 
de carrera, publicant -se al BOPB, i donant un termini d'un mes a la persona aspirant per al jurament o 
promesa i la presa de possessió. La manca de presa de possessió, llevat dels casos de força major, 
comportarà la pèrdua de tots els drets.
El jurament o promesa tindrà, com a mínim, el contingut que determina l'article 6 de la Llei 16/1991, de 16 
de juliol, de les Policies Locals, de la Generalitat de Catalunya.
L'agent nomenat/ada quedarà obligat/ada a retornar a l'Ajuntament de Dosrius les despeses ocasionades 
en la seva formació obligatòria per a prendre possessió de la plaça (curs selectiu de l'Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya), sempre i quan abandoni la seva relació funcionarial amb l'Ajuntament de Dosrius, 
abans dels tres anys des de la seva presa de possessió com a funcionari de carrera.
En l'exercici de la funció pública atribuïda a la plaça per a la qual es nomeni l'aspirant, serà aplicable la 
normativa vigent sobre el règim d'incompatibilitats al sector públic.
Quant al règim retributiu, jornada, horari i altres característiques de la prestació de serveis, seran les 
especificades a la plantilla i les establertes per l'Acord regulador de les condicions de treball del personal 
funcionari de l'Ajuntament.

DESENA.- INCIDÈNCIES
Per allò no previst a les bases s'estarà concretament al que preceptua els articles 63 i següents del Decret 
214/90, de 30 de juliol, pel que s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals i la resta 
de normativa d'aplicació.
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que calguin per 
garantir el funcionament correcte del procés selectiu.
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ONZENA.- FORMACIÓ DE LA BORSA D'AGENTS INTERINS DE POLICIA LOCAL
1.- Les persones aspirants que hagin superat la fase d'oposició que excedeixin del nombre de places de la 
convocatòria, constituiran una borsa de reposició d'espera per cobrir provisionalment vacants que es 
puguin produir a la Policia Local de Dosrius, durant un període màxim de 2 anys de conformitat amb el que 
preveu l'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol. sempre que no s'hagi convocat un procés selectiu 
posterior que hagi donat lloc a la creació d'una nova borsa.
Aquesta borsa de treball anul·la les borses d’agents de la policia local de Dosrius, de procediments 
selectius anteriors.
El Tribunal publicarà els resultats globals en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament i a la pàgina web 
(www.dosrius.cat), ordenant els/les aspirants per ordre de la puntuació obtinguda, de major a menor, i 
efectuarà la proposta d'ordenació de la borsa de treball.
En cas d'empat, l'ordre s'establirà atenent, en primer lloc a la persona que hagi obtingut la major puntuació 
en l'entrevista.
2.- La finalitat d'aquesta borsa de reposició és assegurar-ne la cobertura del nombre de places 
convocades quan es produeixin renúncies o desqualificacions de les persones aspirants seleccionades, 
abans del seu nomenament o pressa de possessió.
Igualment, podran ser nomenats/des agents interins/es d'acord amb el que estableix l'article 10 del RDL 
5/2015, de 30 d'octubre.
3.- En el cas que es produeixin renúncies o desqualificacions de les persones aspirants, l'Òrgan convocant 
pot requerir al Tribunal qualificador una relació complementària que segueixen a les persones proposades 
inicialment per al possible nomenament com a funcionàries interins.
4.- L'ordre de crida de la borsa de reposició serà per ordre numèric correlatiu de la puntuació obtinguda. 
Quan s'hagi de produir algun nomenament dels integrants de la Borsa, els aspirants proposats hauran de 
presentar a l'Ajuntament, en el termini màxim de tres dies naturals a partir de la recepció de la notificació, 
els documents que es refereixen en la base Tercera. A més, abans del nomenament si el consistori ho 
sol·licita hauran de:
Passar una revisió mèdica, que estableixi si és apte per a exercir la professió. El nomenament dels/ de les 
aspirants proposats/des serà com a funcionaris/es interins/nes.
Els/Les aspirants hauran de prendre possessió del seu càrrec dins del termini de 15 dies a partir de la data 
de notificació de nomenament.
La manca de presa de possessió, llevat dels casos de força major, que seran degudament comprovats i 
considerats per l'Administració, comporta la pèrdua de tots els drets derivats del procés de selecció i del 
subsegüent nomenament conferit.
S'establirà un període de prova o de pràctiques, durant el qual la Corporació podrà deixar sense efectes el 
nomenament efectuat si la persona no s'adequa al desenvolupament de les funcions pròpies del lloc de 
treball.
Seran excloses de la borsa de treball les persones que:
- No reuneixin els requisits necessaris per a ser nomenat indicats en aquestes bases.
- Hagin renunciat a participar a la borsa.
- No superin el període de prova establert
- Hagin estat sancionades a conseqüència d'un expedient disciplinari
- Tinguin un informe negatiu del o de la Cap de la Policia Local.
- Per separació del servei així com la pena principal o accessòria d’inhabilitació absoluta o especial per a 
càrrec públic amb caràcter ferm.
- Refusin una oferta efectuada per l'Ajuntament, excepte que en el moment de la crida estiguin treballant 
en una administració com a policia local o tinguin un motiu degudament justificat, a criteri de l'administració 
contractant, passant en tot cas a ser el darrer de la llista.

DOTZENA. RECURSOS I DRET SUPLETORI
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit de l'alcaldia, si aquests actes decideixen directament 
o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o 
produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els interessats podran interposar, 
d'acord amb els articles 112, 122, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, i potestativament, recurs de reposició en el termini d'un mes a 
comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, davant de l'alcalde, o bé recurs contenciós 
administratiu d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de l'endemà de la seva 
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publicació o notificació, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya, d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.
Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal, si aquests últims decideixen directament 
o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o 
produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els interessats podran interposar 
en el termini d'un mes a comptar a partir de l'endemà de la seva publicació o notificació, recurs d'alçada 
davant de l'alcaldia.
Igualment els/les interessats/des poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a 
la defensa dels seus interessos.
Per a tot allò no previst en aquestes bases, es tindrà en compte el que disposa la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
Reguladora de les bases de règim local; el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova 
el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d'abril del Text refós de la Llei Municipal i de règim local de Catalunya; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
de la Generalitat de Catalunya, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals; 
la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública; el Decret 233/2002, de 25 de setembre , pel qual s'aprova el 
Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals i la resta de disposicions vigents en la 
matèria.

ANNEX I. TEMARI ESPECÍFIC
- La constitució espanyola de 1978.
- L'estatut d´autonomia de Catalunya
- Reial Decret Legislatiu 6/2015, de 30 d' octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei sobre Trànsit, 
Circulació de Vehicles a Motor i Seguretat Vial.
- Actuacions de la Policia Local en matèria d'accidents de trànsit.
- L'organització municipal. Òrgans necessaris: l alcalde, tinents alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. 
Atribucions i delegacions.
- Altres entitats locals. Legislació bàsica i legislació autonòmica. Entitats locals d´àmbit inferior a municipi. 
Les comarques. Les mancomunitats de municipis. Les àrees metropolitanes.
- L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits. Motivació i forma. L´acabament 
convencional de l´acte administratiu.
- Llei orgànica 10/1995, de 23 de novembre . Codi Penal
- Llei orgànica 4/2015 de Seguretat Ciutadana.
- Llei orgànica 2/86, de 13 de març, de forces i cossos de seguretat: articles de directa aplicació a la policia 
local.
- Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies local: estructura, organització i funcions de les policies locals.
- Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre la tinença de gossos considerats potencialment perillosos.
- Decret 179/2015, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament del procediment del règim disciplinari 
aplicable als cossos de Policia local de Catalunya.
- La policia local com a cos armat. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s´aprova el Reglament 
d’armament de les policies locals.
- Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les 
policies locals.
- La detenció: concepte i regulació. La retenció policial. Pràctica de la detenció. Durada de la detenció. 
Drets del detingut. L'ordre europea de detenció.
- Instrucció d'actes i d'atestats policials.
- Ordenança Municipal de convivència veïnal, civisme i de la via pública de l'Ajuntament de Dosrius.
- Ordenança reguladora de la tinença d'animals domèstics i de companyia de l'Ajuntament de Dosrius.
- Ordenança Municipal de recollida de residus de l'Ajuntament de Dosrius.
- Reglament d'honors, distincions i reconeixements de la Policia Local de Dosrius.
- El municipi. Organització, territori i població. Competències municipals.
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ANNEX II PROVES FÍSIQUES
Consisteix en la realització de 4 sub-proves, essent:
- Salt horitzontal
- Llançament de pilota medicinal
- Abdominals
- Course navette
L'ordre de les proves es determinarà en dia de la prova pel monitor
La realització de les proves es realitzaran de la següent manera:

Salt horitzontal:
A l'inici de la prova s'explicarà com s'ha de realitzar la mateixa
Objectiu de la prova
L'objectiu de la prova és assolir, mitjançant un salt horitzontal amb els peus junts i sense carrera prèvia, la 
màxima distància possible.
Descripció de la prova.
Posició inicial. L'aspirant s'ha de situar de forma que els peus, inclosa la projecció vertical de la punta del 
peu a terra, es trobin darrere la línia de salt, amb els peus junts o separats a l'amplada dels malucs 
aproximadament
i el cos orientat de cara a la zona de caiguda del salt. Els peus no poden trepitjar la línia de salt en cap 
moment de la prova.
Cal saltar cap endavant tan lluny com es pugui, emprant els dos peus simultàniament. La caiguda ha de 
ser dins de la zona habilitada amb aquesta finalitat, de forma equilibrada, o caient cap endavant.
Els peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins al moment de l'enlairament. No es permet 
l'acció de balanceig de peus abans de l'execució del salt.
Intents. L'aspirant disposarà de dos intents i es comptabilitzarà l'intent en el qual hagi assolit la màxima 
distància.
Avaluació.
La distància es mesura en centímetres des de la part posterior de la línia de salt fins a la marca més 
posterior deixada per l'aspirant en caure dins de la zona de caiguda del salt.
La o el jutge avaluador de la prova decidirà sobre qualsevol situació que es produeixi durant el 
desenvolupament de la prova i que no estigui prevista en aquestes bases.
Validesa del salt:
- Es considerarà nul qualsevol salt que no s'efectuï dins la zona de caiguda.
- Es considerarà nul qualsevol salt en què l'aspirant no caigui de forma equilibrada o cap endavant.
- La o el jutge avaluador podrà decretar nul qualsevol intent que no s'ajusti a l'execució correcta de la 
prova.
Valoració
La puntuació de la prova es farà d'acord amb el barem assenyalat a la taula corresponent

Llançament de pilota medicinal:
A l'inici de la prova s'explicarà com s'ha de realitzar la mateixa
Objectiu de la prova.
L'objectiu de la prova és assolir, mitjançant el llançament d'una pilota medicinal, la màxima distància 
possible.
Descripció de la prova.
Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans i, de 
darrera el clatell, es llança cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels peus 
(2 intents, i es comptabilitzarà el de mes puntuació). El resultat es mesura en metres.
Ambdós peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins al moment del llançament. Després 
d'aquest preparatiu, cal llançar la pilota medicinal tan lluny com es pugui, emprant les dues mans 
simultàniament.
La pilota medicinal ha de caure dins de la zona habilitada amb aquesta finalitat.
Desenvolupament de la prova.
L'aspirant ha de llançar la pilota medicinal, simultàniament amb les dues mans, tan lluny com pugui.
Els peus no poden sortir de la zona de llançament i l'aspirant ha de quedar en una posició equilibrada.
Tota la planta dels peus ha d'estar en contacte permanent amb el terra fins al moment del llançament (no 
es permeten les accions de balanceig de peus abans de l'execució del llançament).
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Intents.
L'aspirant disposarà de dos intents i es comptabilitzarà l'intent en el qual hagi assolit la màxima distància.
Avaluació.
La distància es mesura en centímetres, des de la part anterior de la zona de llançament, és a dir des de la 
línia més propera a la zona de caiguda de la pilota, fins a la marca més posterior feta per la pilota 
medicinal dins de la zona de caiguda del llançament, en contactar amb el terra. S'haurà d'abandonar la 
zona de llançament de forma equilibrada.
La o el jutge avaluador de la prova decidirà sobre qualsevol situació que es produeixi durant el 
desenvolupament de la prova i que no estigui prevista en aquestes bases.
- Es considera nul qualsevol llançament en què la pilota medicinal no caigui dins la zona marcada a aquest 
efecte (zona de caiguda).
- La o el jutge avaluador podrà decretar nul qualsevol intent que no s'ajusti a l'execució correcta de la 
prova.
Valoració
La puntuació de la prova es farà d'acord amb el barem assenyalat a la taula corresponent.

Abdominals en 1 minut:
A l'inici de la prova s'explicarà com s'ha de realitzar la mateixa
Objectiu de la prova.
Realitzar el major número d'abdominals possibles en un minut.
Descripció de la prova.
Elevació successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els braços al clatell i els peus 
subjectats.
Valoració
La puntuació de la prova es farà d'acord amb el barem assenyalat a la taula corresponent.

Course navette:
A l'inici de la prova s'explicarà com s'ha de realitzar la mateixa
Objectiu de la prova.
L'objectiu de la prova és recórrer de manera continuada trajectes de 20 metres, d'anada i de tornada, a 
una velocitat progressiva marcada per senyals acústics. L'aspirant repetirà constantment aquest cicle 
d'anada i tornada fins que no sigui capaç de trepitjar la línia quan senti el senyal acústic, moment en el 
qual acabarà la prova.
Descripció de la prova
Posició inicial. L'aspirant se situa dempeus, a la zona assignada, amb els peus al darrere de la línia de 
sortida.
L'aspirant corre en un traçat d'anada i tornada de 20 metres, d'acord amb la velocitat que s'imposa a 
través d'una banda sonora de senyals acústics emesos a intervals regulars i que augmenta la velocitat 
progressivament, minut a minut. Cada minut equival a un període (o palier).
L'instant precís de l'emissió del senyal acústic indica el moment en què l'aspirant s'ha de trobar a un 
extrem o en l'altre del traçat.
L'aspirant ha de seguir el ritme imposat durant tot el temps que duri la prova.
La seva velocitat s'ha d'ajustar al senyal acústic, de manera que cada vegada que soni es trobi 
exactament en un extrem o en l'altre del traçat i hi pivoti. Quan no sigui capaç de seguir el ritme imposat 
pel senyal acústic, en aquest moment s'anotarà el darrer període que hagi completat.
Aquest serà el resultat de la prova.
Valoració
La puntuació de la prova es farà d'acord amb el barem assenyalat a la taula corresponent.
Cada un dels 4 exercicis es valorarà de 0 a 10 punts.
La puntuació final de cada aspirant s'obtindrà dividint pel número d'exercicis la suma de la puntuació global 
dels mateixos, aplicant, si s'escau, la correcció per edats que es detalla a L'ANNEX II, i quedaran eliminats 
de l'oposició els qui no assoleixin una puntuació mínima de 5 punts en cada una de les proves.
La qualificació d'aquesta prova serà d'apte o no apte.
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Correcció per edats en les proves físiques segons el que preveu l'article 17.2 del Decret 233/2002, es
diferenciarà entre sexes i edats segons el següent detall:

Correcció per edats Puntuació homes Puntuació dones
Fins a 30 anys 0 0
De 31 a 35 anys 1 1
De 36 anys en endavant 2 2

Barem d’aptitud física homes
PUNTS SALT HORITZONTAL LLENÇAMENT ABDOMINALS COURSE NAVETTE PUNTS

10 220 cm 12 65 10 10

9 215 cm 11.5 60 9.5 9

8 210 cm 11 55 9 8

7 205 cm 10.5 50 8.5 7

6 200 cm 10 45 8 6

5 195 cm 9.5 40 7.5 5

4 190 cm 9 35 7 4

3 185 cm 8.5 30 6.5 3

2 180 cm 8 25 6 2

1 175 cm 7.5 20 5.5 1

Barem d'aptitud física dones
PUNTS SALT HORITZONTAL LLENÇAMENT ABDOMINALS COURSE NAVETTE PUNTS

10 182 cm 8.5 60 8.5 10

9 179 cm 8 55 8 9

8 176 cm 7.5 50 7.5 8

7 173 cm 7 45 7 7

6 170 cm 6.5 40 6.5 6

5 167 cm 6 35 6 5

4 164 cm 5.5 30 5.5 4

3 161 cm 5 25 5 3

2 158 cm 4.5 20 4.5 2

1 155 cm 4 15 4 1
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ANNEX III - QUADRE D'EXCLUSIONS MÈDIQUES (Causes d'exclusió per manca d'aptitud 
psicofísica)
1. Aparell circulatori.
1.1 Insuficiència cardíaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la causa.
1.2 Alteracions congènites o adquirides del cor, mediastí o de grans vasos que alterin o puguin alterar en 
la seva evolució la normalitat funcional de l'aparell cardiocirculatori.
1.3 Trastorns de la conducció. Trastorns del ritme cardíac d'importància clínica.
1.4 Insuficiència coronària.
1.5 Pericarditis activa o residual.
1.6 Insuficiència arterial perifèrica.
1.7 Insuficiència venosa perifèrica.
1.8 Antecedents de síncope recidivant.
1.9. Portadors de marcapassos, desfibril·ladors/cardioversors implantables (DCI), pròtesis o empelts 
cardiovasculars.
1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.
1.11 Mesura en repòs de TA sistòlica superior a 145 mmHg. Mesura en repòs de TA diastòlica superior a 
90 mmHg. Hipotensió simptomàtica.
2. Aparell respiratori.
2.1 Malalties respiratòries amb repercussió permanent o ocasional en la funció respiratòria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o baixes, parènquima pulmonar, pleures o tòrax.
2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teòric. FEV1 inferior al 80% del seu valor teòric o 
FEV1/FVC inferior al 70%.
2.4 Antecedent de pneumotòrax repetitiu sense correcció quirúrgica.
3. Aparell genitourinari.
3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.
3.2 Disfuncions urogenitals cròniques.
3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal. Hidronefrosi.
3.4 Absència anatòmica o funcional d'un ronyó.
3.5 Litiasi crònica del tracte urinari.
4. Aparell digestiu.
4.1 Malformacions, lesions o alteracions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pàncrees 
exocrí i les glàndules salivals.
4.2 Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució, la digestió o l'excreció.
4.3 Hèrnies o eventracions no tractades o reincidents.
4.4 Úlcera gastroduodenal.
4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metabòliques).
4.6 Malaltia inflamatòria crònica intestinal. Síndrome de malabsorció.
4.7 Qualsevol alteració colorectal que dificulti o limiti la funció policial.
4.8 Pancreopaties cròniques o reincidents.
4.9 Seqüeles postquirúrgiques que puguin limitar la funció policial. Alteracions de la paret abdominal 
incompatibles amb l'activitat física.
4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.
5. Sistema hematopoètic.
5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.
5.2 Alteracions analítiques significatives en sang.
6. Aparell locomotor.
6.1 Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funció policial o que es puguin agreujar amb 
l'exercici de la funció policial (patologia òssia d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa 
muscular o articular, defectes de columna vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o 
lligamentosos).
6.2 Malalties, lesions, alteracions anatòmiques o processos congènits o adquirits de l'aparell locomotor 
que dificultin o impedeixin l'ús habitual del calçat, l'equipament, l'armament o la uniformitat reglamentària o 
que produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la bipedestació perllongada o 
l'exercici físic.
6.3 Absència o pèrdua de la falange distal del primer dit del peu. Pèrdua d'un dit o metatarsià. Pèrdua de 
dos dits del mateix peu. Pèrdua de la integritat del primer dit del peu.
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6.4 Hàl·lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus que pugui alterar la 
funcionalitat o dificultar l'ús del calçat reglamentari, la bipedestació perllongada, la marxa o la cursa.
6.5 Amputació total de qualsevol dit de la mà. Amputació parcial d'algun dels dits polze, índex i del mig de 
qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits es valoraran en relació amb la 
limitació funcional sempre que no siguin a la mà dominant. La mà dominant ha de mantenir la integritat 
anatòmicament i funcionalment.
6.6 Reducció de rangs fisiològics de moviment articular que limitin la funció policial.
6.7 Escoliosi superior a 15º.
6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les extremitats inferiors
superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10º (angle de COBB).
6.9 Cifosi superior a 45º. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la magnitud, que 
pugui dificultar l'exercici de la funció policial o que, a criteri del tribunal mèdic, es pugui agreujar amb 
l'exercici de l'activitat policial.
6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radiològica compatible amb patologia osteoarticular de columna.
Alteracions morfològiques en cossos vertebrals, discs intervertebrals o apòfisis articulars. Qualsevol tipus 
de cirurgia estabilitzadora de la columna vertebral.
6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de l'eix de les extremitats inferiors (genoll var, genoll valg).
6.12 Valg o var de membres inferiors superior a 20º o amb repercussió articular.
6.13 Luxació recidivant d'espatlla.
6.14 Fibromiàlgia. Fatiga crònica.
6.15 Processos patològics en fase aguda en el moment del reconeixement mèdic o que impedeixin la 
correcta exploració o valoració.
6.16 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.
7. Trastorns psiquiàtrics.
7.1 Trastorns del desenvolupament neurològic, trastorns per dèficit d'atenció, trastorns de l'aprenentatge, 
de les habilitats motores, de la comunicació o del desenvolupament, demència i altres trastorns 
cognoscitius.
7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substàncies i trastorns addictius.
7.3 Trastorns de l'espectre de l'esquizofrènia i altres trastorns psicòtics en totes les seves expressions, 
inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomàtics.
7.4 Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs, ficticis, dissociatius, 
adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funció policial.
7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que disminueixin la 
capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.
7.6 Trastorns de la conducta alimentària. Trastorns del son que, per la seva intensitat o repercussió 
funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials.
7.7 Antecedent de patologia psiquiàtrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui 
comprometre o dificultar la funció policial.
7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al desenvolupament 
normal de les funcions policials.
8. Trastorns del sistema nerviós.
8.1 Epilèpsia. Convulsions sense filiar.
8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviós central o perifèric.
8.3 Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
8.4 Tremolors, tics o espasmes.
9. Sistema endocrí.
9.1 Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines o mixtes.
9.2 Diabetis mellitus tipus I. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidència d'alguna complicació 
o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funció policial, segons el 
criteri dels facultatius designats pel tribunal qualificador.
10. Ulls i visió
10.1 Refracció subjectiva que superi algun dels següents en un o en els dos ulls: miopia de 3 diòptries (-
3Dp), hipermetropia de 3 diòptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol signe de 2 diòptries (+/-2Dp).
10.2 Agudesa visual llunyana:
AV monocular millor ull sense correcció <0.6
AV monocular millor ull amb correcció <0.8
AV monocular pitjor ull sense correcció <0.4
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AV monocular pitjor ull amb correcció <0.7
AV binocular sense correcció <0.7
AV binocular amb correcció <0.8
10.3 Camp binocular: presència d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en 
els 60 graus centrals. Camp monocular: presència d'escotomes absoluts o relatius significatius en la 
sensibilitat retiniana en el camp visual central (30 graus).
10.4 Estrabisme, parèsia/paràlisi de nervis oculomotors, nistagmes, endofòria superior a 8 diòptries (Dp) 
prismàtiques, exofòria superior a 10 diòptries (Dp) prismàtiques o hiperfòria superior a 1 diòptria (Dp) 
prismàtica.
10.5 Defecte pupil·lar aferent (relatiu o absolut).
10.6 Ptosi, lagoftàlmia, ectropi, entropi, epífora.
10.7 Orbitopatia per hipertiroïdisme, proptosis o exoftàlmies de qualsevol causa.
10.8 Conjuntivitis crònica.
10.9 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distròfies, èctasis, queratocon o ull sec sever.
10.10 Luxació, subluxació o ectòpies del cristal·lí. Cataracta o opacitats que afectin l'agudesa visual. 
Afàquies o pseudoafàquies.
10.11 Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatòria, tumoral o traumàtica de la retina/vitri que produeixi 
un trastorn funcional.
10.12 Neuritis òptica, edema papil·la, neuropatia isquèmica, glaucoma o atrofia òptica.
10.13 Discromatòpsia. Es considerarà causa d'exclusió quan el test de Farnswoth D15 mostri una o més 
alteracions en la prova de separació de grisos o dos o més creuaments majors en els cercles cromàtics.
10.14 Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells intraestromals, lents 
intraoculars en càmera anterior o lents Collamer implantables (ICL entre l'iris i el cristal·lí).
10.15 Qualsevol cirurgia de glaucoma.
10.16 Qualsevol cirurgia de retina.
10.17 Cirurgia de cristal·lí amb implant de lent intraocular o sense.
10.18 Cirurgia per a la correcció de traumatisme ocular perforant.
11. Otorrinolaringologia
11.1 Malformacions o alteracions dels òrgans que intervenen en la fonació o audició (llavis, paladar, boca, 
faringe, laringe, oïda interna, mitjana o externa, cordes vocals, sistema nerviós i altres) que puguin 
comprometre la funció respiratòria, fonatòria o auditiva.
11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.
11.3 Valors d'audiometria mesurada sense correcció auditiva amb xifres iguals o superiors a 45 dB a la 
freqüència de 4.000 Hz en una o en les dues oïdes.
11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correcció auditiva, amb xifres iguals o superiors a 35 dB a les 
freqüències compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les dues oïdes.
11.5 Reducció o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Paròsmia.
11.6 Alteracions anatòmiques i fisiològiques que suposin una síndrome d'apnea obstructiva del son (SAOS 
o SAHS).
11.7 Quequesa que dificulti la funció policial.
12. Pell, fàneres i glàndules exocrines.
12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les fàneres que puguin comprometre la 
funció policial.
12.2 Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o característiques puguin ser incompatibles amb l'ús de 
l'uniforme, l'equip reglamentari o que puguin comprometre la funció policial.
12.3 Disfuncions de les glàndules exocrines que puguin comprometre la funció policial. Hiperhidrosi.
12.4 Dermatosis generalitzades. Èczemes. Psoriasi que per la seva extensió o per la seva afectació 
sistèmica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de la funció policial o que 
dificultin l'ús de l'equip reglamentari.
12.5 Altres alteracions dermatològiques que puguin limitar o dificultar l'exercici de la funció policial.
13. Sang i òrgans hematopoètics.
13.1 Anèmia. Leucopènia. Trombocitopènia.
13.2 Síndromes mieloproliferatius. Mielodisplàsies. Limfoma, Mieloma.
13.3 Hemoglobinopaties amb repercussió funcional o importància diagnòstica.
13.4 Immunodeficiències. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el desenvolupament 
de la funció policial.
14. Altres
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14.1 Processos neoplàsics.
14.2 Malalties infeccioses o parasitàries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament continuat 
o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les tasques policials.
14.3 Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre funcions orgàniques.
14.4 Diàtesi al·lèrgica.
14.5 Proves analítiques compatibles amb patologia de base.
14.6 Detecció de marcadors biològics de consum de drogues d'abús o de medicaments susceptibles de 
ser utilitzats amb finalitats no terapèutiques a un nivell considerat d'abús.
14.7 Qualsevol altre procés patològic que es consideri que pugui limitar o dificultar l'exercici de la funció 
policial.
14.8 Ús de qualsevol tipus de medicació o droga que pugui disminuir la capacitat de reacció de l'aspirant o 
que funcionalment pugui alterar la capacitat per al desenvolupament de les funcions policials.
14.9 Requerir qualsevol adaptació en els vehicles, en les armes o en altres elements de defensa personal.
Malalties, lesions, alteracions anatòmiques o processos congènits o adquirits que dificultin o impedeixin 
l'ús habitual del calçat, l'equip, l'armament o la uniformitat reglamentària, produeixin trastorns funcionals 
que incapacitin o limitin les tasques policials.
14.10 Tenir un índex de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En cas que s'observi 
un desenvolupament muscular important amb absència de greix, s'admetrà un marge de tolerància d'un 
5%. 14.11 Omissió o falsejament de qualsevol condició psicofísica a què faci referència el qüestionari, 
malaltia patida o tractament mèdic a què hagi estat sotmès.
14.12. Tatuatges
No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competències establerts en el 
Codi d'ètica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer). La comprovació de 
tatuatges implica el consentiment de les persones participants perquè se'ls facin fotografies dels tatuatges 
a fi de posar-les a disposició del Tribunal Qualificador per a la seva avaluació, i es farà de manera 
independent durant la realització de l'exercici d'aptitud física.
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ANNEX IV DECLARACIÓ JURADA

Cognoms i nom: (...)

Domicili: (...)

Municipi: (...)

Plaça/lloc de treball Grup Procés selectiu: (...)

Que als efectes previstos a les bases de la convocatòria i en cas de ser nomenat com a personal 
funcionari

DECLARA DE MANERA RESPONSABLE el següent:

- Estar en possessió de tots els títols, diplomes i certificats dels mèrits al·legats en el currículum vitae, a 
data de presentació de la sol·licitud de participació en el procés selectiu.
- No patir cap malaltia o defecte físic ni psíquic que impedeixi el desenvolupament de les corresponents 
funcions.
- No  estar condemnat per cap delicte i, per tant, no hi ha cap referència en el Registro Central de Penados 
y Rebeldes.
- No està sotmès a sanció disciplinària o condemna penal que impedeixi en el seu Estat per l'accés a la 
funció pública.
- No  estar separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol administració pública, ni trobar-
se inhabilitat per a l'exercici de funcions públiques per sentència ferma.
- No estar afectat/da per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de 
desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques (en endavant, la 
LIPSAP), i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració 
de la Generalitat (en endavant, la LIPSAG).
- Declaració jurada o promesa per la qual es pren el compromís de mantenir vigents el permisos de 
conduir A2 i B mentre es mantingui la relació laboral amb l’Ajuntament de Dosrius.
- Compromís d'acceptar la dedicació exclusiva o plena que els pugui ser exigida, assistir als cursos 
d'especialització que la Corporació cregui adients i exercir les funcions que els puguin ser encomanades.
- Que adquireixo lliure i voluntàriament el compromís de portar armes de foc d'acord i, en el seu cas, 
utilitzar-les amb les condicions establertes a la normativa vigent.
- Que adquireixo el compromís de què, abans de prendre possessió del càrrec, jurar o prometre acatar la 
Constitució, com a norma fonamental de l'Estat, i respectar i observar l'estatut d'Autonomia, com a norma 
institucional bàsica de Catalunya (article 6 LPL).

L’alcaldessa,
Sílvia Garrido Galera

Dosrius, 6 d’agost de 2025
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