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ANUNCI d’aprovació de l’Oferta Pública d’Ocupació 2025 

 

Per decret d’alcaldia de data 4 d’agost de 2025, s’ha resolt: 
Primer.- Avocar competències a l’Alcalde de la Junta de Govern Local, per motius 
d’urgència, per a l’aprovació de l’Oferta d’Ocupació Pública de l’any 2025. 
Segon.- Aprovar l’Oferta d’Ocupació Pública de l’Ajuntament de Montcada i Reixac, 
corresponent a l’any 2025, segons l’esquema detallat: 
 

AJUNTAMENT  DE MONTCADA I REIXAC 

 

PERSONAL FUNCIONARI 

 

Sector/Cos Escala Subescala 
Denominació 

plaça 
Grup 

Nombre 
vacants 

Sistema de selecció 

Alcaldia 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Superior 

Tècnic/a 
Superior 

A1 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Superior 

Tècnic/a 
Superior 

A1 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Superior 

Tècnic/a 
Superior 

A1 1 
Concurs oposició 

lliure 

Planificació Econòmica 
Administració 

General 
Tècnica 

Tècnic/a 
Superior 

A1 1 Oposició lliure 

Policia Local i Seguretat 
Ciutadana 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials 

Agent Policia C1 3 (**) Oposició lliure 

Policia Local i Seguretat 
Ciutadana 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials 

Agent Policia C1 3 (*) 
Mobilitat horitzontal 
interadministrativa 

Serveis 
Administració 

Especial 
Serveis 

Especials 
Oficial 1a Oficis C2 1 (*) 

Concurs oposició 
lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Auxiliar 

Tècnic/a Auxiliar C1 4 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Auxiliar 

Tècnic/a Auxiliar C1 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 
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2 / 3 

 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 (*) 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Mitjana 

Tècnic/a 
Mitjà/na 

A2 1 
Concurs oposició 

lliure 

Social 
Administració 

General 
Subalterna Conserge AP 1 Oposició lliure 

Territori i Mobilitat 
Administració 

Especial 
Tècnica 
Superior 

Tècnic/a 
Superior 

A1 1 
Concurs oposició 

lliure 

Alcaldia, Planificació 
Econòmica, Social, 

Policia Local i Seguretat 
Ciutadana 

Administració 
General 

Administrativa Administratiu/va C1 5 (**)(***) Oposició lliure 

(*) 1 plaça a compte Oferta d´Ocupació Pública 2026 

(**) 2 places a compte Oferta d´Ocupació Pública 2026 

(***) 2 places amb reserva entre persones amb discapacitat considerant com a tals les 
definides en l'apartat 2 de l'article 4 del text refós de la Llei General de drets de les 
persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat pel Reial decret legislatiu 
1/2013, de 29 de novembre, sempre que superin els processos selectius i acreditin la 
seva discapacitat i la compatibilitat amb l'exercici de les tasques. 

 

PERSONAL LABORAL 

 

 

Tercer.- Declarar la supressió automàtica de totes aquelles places incloses a les Ofertes 
d’Ocupació Pública dels anys 2022, 2023 i 2024 que no hagin estat convocades i que no 
es recullen expressament a la present Oferta d´Ocupació Pública. 
 
Quart.- Donar compte d’aquest decret a la Junta de Govern Local en la pròxima sessió 
que es celebri, als efectes de control i fiscalització. 
 
Cinquè.- Assumir el compromís d’incorporar en els pressupostos dels exercicis següents, 
els crèdits pressupostaris necessaris per atendre la despesa compromesa de personal al 
capítol I que implica l’aprovació de les places contingudes en aquesta Oferta d´Ocupació 
Pública 2025. 
 

Sector/Cos Denominació plaça Grup Nombre vacants Sistema de selecció 

Territori i Mobilitat Enginyer/a tècnic/a A2 1 Concurs 
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Sisè.- Publicar la present resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya i al tauler electrònic de la Corporació, i comunicar-la 
als representants de personal. 
 

 

Montcada i Reixac, 6 d’agost de 2025. 
 

L’Alcalde, 

Bartolomé Egea Sabaté 
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