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NOEMI TRUCHARTE CERVERA (1 de 1)

Alcaldessa
Data Signatura: 04/08/2025

. Ajuntamentde
Vilanova del Cami

ANUNCI

Per Resolucié d’Alcaldia de data 4 d’agost de 2025, s’aprova la modificacio de les bases
especifiques reguladores de les proves selectives per a la cobertura d’'una plaga d’Agent de
Policia Local, mitjangant oposicié lliure, com a personal funcionari, aprovat per la Junta de
Govern Local del dia 14 de maig de 2025 i publicades en el BOPB el dia 28 de maig de 2025, i
la convocatoria publicada en el DOGC del 3 de juny de 2025.

PRIMER. Rectificar I'errada material continguda a les Bases de la convocatoria del procés de
seleccid per a la cobertura definitiva d’'una plaga d’agent de la Policia Local, enquadrat dins
'escala d’administracié especial, subescala serveis especials, classe policia local i categoria
d’agent de I'escala basica, subgrup C1, mitjangant oposicié en torn lliure, aprovades per acord
de la Junta de Govern Local del dia 14 de maig de 2025, a I'empara del principi de legalitat i
seguretat juridica que han de regir tant en els processos de seleccid, com en tota actuacié de
I’Administracio, ates allo disposat a larticle 109.2 de la LPAC, segons s’especifica a
continuacio:
- Base segona apartat d): Substituir el nivell de catala C i establint el nivell de catala B2.

SEGON. Modificar les Bases especifiques:
- Especificar en les bases especifiques tota la informacié detallada de les bases generals
referents a aquest ambit, concretament en les bases:

o Tercera. Formai Termini de presentacio de sol-licituds.
0 Quarta. Tribunal Qualificador.
o Cinquena. Desenvolupament de I'oposicid

- Requisits d’aspirants:
0 Moadificar el requisit:
= “e” per: “No tenir antecedents penals; no haver estat separades,
mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris
de les comunitats autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial
ferma. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacio, sempre que la
persona aspirant ho acrediti documentalment”.
= “g” per: “1,55 m d’algada per a les dones i 1,65 m pels homes”.
- Tribunal qualificador: Substituir “Direccié General de Seguretat Ciutadana” per “Direccio
General de Coordinacié de les Policies Locals”.
- Reconeixement médic:

0 Suprimir de l'apartat 3.5 “endometriosi” i “femeni”. Incloure “Diabetis mellitus
que pugui comprometre la funcid local’. Modificar el relacionat amb
Dsicromatopsia i posar “Discromatopsica. Es considerara causa d’exclusié
quan el test de Farnswoth D15 mostri una o més alteracions en la prova de
separaci6 de grisos o dos o més creuaments majors en els cercles cromatics”.

o Modificar el referent a I'apartat 11.4 Tatuatges, i posar “'exclusié es produira
en el cas que seguin contraris als principis, valors i competéncies establerts en
el Codi d’ética de la Policia de Catalunya, aprovat per Acord de Govern
25/2015, de 24 de febrer.

o Curs especific: Afegir: “En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal
o s'hagi obert un expedient disciplinari contra una persona participant, el
tribunal qualificador podra acordar la suspensié de la realitzacié de la fase de
formacio, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a coneixer el
resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també
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podra acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria de
carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o l'expedient disciplinari son
constitutius de comportaments o conductes contraris als principis, valors i
competencies establerts en el Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord
GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador també podra acordar
I'exclusio de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la
fase de formacio per haver estat suspeses de funcions com a conseqiéncia del
compliment d'una sancid, per l'adopcid d'una mesura cautelar en un
procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert diligéncies prévies o se'ls
hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra acordar la seva
reincorporacio al periode de formacié una vegada finalitzada la sancié o quan
s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificaci6 de NO APTE al
curs selectiu, el tribunal qualificador podra cridar la seglent persona candidata
de la llista amb la puntuacié més alta que hagi superat les proves de la fase
d’oposicio per tal que el realitzi.”

o0 Periode de practiques: Afegir: “En els casos en qué s'hagi incoat un
procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari contra una persona
participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensié de la realitzacié
de la fase de practiques, o el seu ajornament si encara no s'han iniciat, fins a
conéixer el resultat del procediment penal o de l'expedient disciplinari. Aixi
mateix, també podra acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o
funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén
constitutius de comportaments o conductes contraris als principis, valors i
competencies establerts en el Codi d'ética de la Policia de Catalunya (Acord
GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador també podra acordar
I'exclusio de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la
fase de practiques per haver estat suspeses de funcions com a conseqiiencia
del compliment d'una sancio, per l'adopcié d'una mesura cautelar en un
procediment disciplinari o perque se'ls hagin obert diligéncies prévies o se'ls
hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra acordar la seva
reincorporacio al periode de practiques una vegada finalitzada la sanci6é o quan
s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificaci6 de NO APTE al
periode de practiques, el tribunal qualificador podra cridar la seglient persona
candidata de la llista amb la puntuacio més alta que hagi superat les proves de
la fase d’oposicidé per tal que realitzi el curs selectiu a I'ISPC i, en cas de
superar-lo, que dugui a terme el periode de practiques.”

TERCER. Aprovar I'ampliacié del termini de presentacié de candidatures per un periode de 20
dies habils comptadors a partir del dia seglient a la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat.

QUART. Disposar que les persones aspirants que han presentat la seva candidatura en el
termini inicial compres entre el 4 de juny al 2 de juliol de 2025, no sera necessari que presentin
novament la sol-licitud per prendre part de la convocatoria, llevat que vulguin modificar la seva
documentacio.

CINQUE. Publicar les bases modificades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
(BOPB), a la Seu electronica de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, i la convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)

SISE. Comunicar a les persones aspirants que ja s’han presentat actualment en aquesta
convocatoria, sobre I'aprovacié de la modificacio de les bases.
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Vilanova del Cami

ANNEX

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A L’ACCES
LLIURE, MITJANGANT OPOSICIO D’'UNA PLAGA D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE LA
PLANTILLA DEL PERSONAL FUNCIONARI D’AQUEST AJUNTAMENT, QUE FIGURA
INCLOSA A L'OFERTA PUBLICA D’'OCUPACIO PER A L’ANY 2025.

Primer.- Objecte de la convocatoria.

Es objecte d’aquest convocatdria, la seleccié mitjangant Oposicié lliure, d’'una plaga d’Agent de
la Policia Local, inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacio corresponent a I'any 2025, enquadrat en
'escala d’administracio especial, subescala de serveis especials, escala basica, grup de
titulacié C1, nivell de desti 15, dotades amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la
relacio de llocs de treball i la legislacié vigent.

Les funcions a desenvolupar son les que es puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, de 19 de juliol, de les Policies Locals, i en la fitxa descriptiva del lloc de treball
corresponent.

En tot alld que no s’especifiqui i hi sigui compatible, seran d’aplicacié al procés selectiu les
bases generals de seleccié del personal de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, aprovades per
Junta de Govern Local de data 25 de novembre de 2020 (BOPB 18/12/2020), excepte en alld
expressament regulat o actualitzat per normativa o en aquestes bases.

Ates que el nombre de places convocades és inferior a tres, no s’'incorporen les previsions de la
disposicié addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, introduida
per la Llei 5/2020, de 29 d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector
public i de creacié de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, pel
que fa referencia a la igualtat entre homes i dones i la reserva d’'un percentatge de places a
dones en la convocatoria de processos selectius.

Amb I'objectiu de limitar al maxim el nomenament de personal interi en llocs de treball dels
cossos, escales i especialitats de personal funcionari, aquesta convocatoria inclou places
addicionals per cobrir futures vacants, a carrec de les ofertes de treball public dels dos anys
seglents, atenent la DA30a del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la
refosa en un text uUnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcidé publica. Aquestes places addicionals es descomptaran de les ofertes de
treball public properes. Le places s’adjudicaran a les persones aspirants que hagin aprovat el
procés selectiu sense obtenir plaga, en el moment que es produeixi la vacant en aquest lloc de
treball. Quedant sense efecte aquesta relacidé d’aspirants aprovats una vegada transcorreguts
tres anys a contar de la data de resolucié de la convocatoria, o amb I'aprovacié d’'una nova.

Segon.- Requisits de les persones aspirants.

Per ésser admesos a la realitzacié de les proves selectives, les persones aspirants hauran de
reunir en el moment de finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds els requisits seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.

b) Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacio forgosa.

c) Estar en possessio del titol de batxillerat o de técnic/a o un altra d’equivalent o superior.
Si es tracta d'un titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacié del Ministeri d’'Educacié Cultura i Esport, o estar en condicions d’obtenir-
la, és a dir, estar en possessié del document acrediti d’haver abonat la taxa per a
I'expedicio del titol corresponent en la data en qué finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMi Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
ale: vilanovac@yvilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 20

X
X
5
o
14
[a]
=
X
~
g
<
=
=
N
=
x
3
3
N
I
Q
X
<
T
kel
5]
©
e}
<
>
ks
Q
o

Verificacio: https://vilanovadelcami.eadministracio.cat/

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 3-20

CVE 202510139381

Data 12-8-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.vilanovadelcami.cat/
mailto:vilanovac@vilanovadelcami.cat

En tots els casos que es presenti un titol equivalent a I'exigit, les persones aspirants
hauran d’adjuntar un certificat, expedit per l'drgan competent, que n’acrediti
I'equivaléncia.

d) Llengua catalana: Acreditar el nivell B2 de catala o equivalent. En cas de no acreditar-
ho caldra superar una prova d’acord amb el nivell exigit.

e) No tenir antecedents penals; no haver estat separades, mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autobnomes, ni trobar-se en inhabilitacio
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial ferma.
Sera aplicable el benefici de la rehabilitacid, sempre que la persona aspirant ho acrediti
documentalment

f)  No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti
el normal exercici de les funcions propies del lloc de treball.

g) Tenir una algada minima d’1,55 cm les dones i 1,65 cm els homes, la qual sera
comprovada mitjangant les proves mediques.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B. El permis A2 (no
superar els 35Kw, qualsevol cilindrada) s’ha d’ostentar una vegada finalitzar el curs
basic a I'lSPC.

i) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les
disposicions que la despleguin i el reglament del cos de policia local.

j) Declaracio jurada, del compromis de portar armes.

k) Abonar la taxa corresponent de drets d’examen establerts en 20 €. El pagament de la
taxa d’inscripcio es fara efectiu a I'oficina de la Tresoreria municipal o es pot optar per
satisfer-la per gir postal o telegrafic, o mitjangant transferéncia bancaria al seguent
compte corrent “LA CAIXA” ES84-2100-0373-15-0200017736. En aquests Ultims
suposits es fara constar com a remitent o en el concepte el nom de I'aspirant i adjuntant
a la sol-licitud el resguard de la imposicid. Aquests seran satisfets per les persones
aspirants en presentar les instancies, i no podran ser retornades més que en el cas de
no ser admesos a examen per falta dels requisits exigits per prendre part en la
convocatoria. Quedaran exempts de I'abonament del dret d’examen, els que en el
moment de la presentacio de la documentacié presentin justificat de que estan a I'atur.

Aquestes condicions hauran de complir-se, com a maxim dintre de I'Gltim dia de termini de
presentacio d’instancies, data amb referéncia a la qual es fara la valoracié de mérits.
Els requisits d’accés hauran de mantenir-se fins l'inici del nomenament.

Tercer.- Forma i termini de presentacié de sol-licituds.

3.1. Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de formalitzar la sol-licitud
adregada a I'Alcaldia de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, en un model normalitzar que es
proporcionara a la recepcio de la mateixa Corporacid, o dipositat en la pagina web municipal.
Aquestes s’hauran de presentar telematicament al Registre d’Entrada de I'Ajuntament de
Vilanova del Cami a través de la seu electronica (no essent valid I'enviament per correu
electronic), o bé presencialment al Registre General de [I'Ajuntament dintre el termini
improrrogable de vint dies habils des de I'endema de la publicacié de l'extracte de la
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat, i s’han d’adrecgar a les oficines municipals de
I’Ajuntament de Vilanova del Cami, PI. Castell, 1 08788 Vilanova del Cami.

3.2 En els casos en que les sol-licituds no es presentin directament al Registre General
d’Entrada de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, ja sigui de manera telematica o presencial,
l'aspirant haura d’enviar correu electronic a vnvc.recursoshumans@yvilanovadelcami.cat
adjuntant justificacio d’haver presentat la sol-licitud a I'oficina de correus o a I'organisme oficial
que procedeixi.

3.3 Les persones han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels
requisits i/o condicions exigits, referits sempre a la data d’expiracié del termini fixat per a la
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seva presentacié. manifestant que es comprometen, en cas d’esser nomenat, a prestar el
jurament o la promesa que estableix el Decret 359/1986, de 4 de desembre.

3.4 Les sol'licituds hauran d’anar acompanyades de la documentacié seglent:

- Instancia segons model oficial i normalitzat per participar als processos selectius que es podra
descarregar de la pagina web municipal.

- Curriculum vitae de 'aspirant.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacio exigida en la convocatoria.

- Fotocopia de l'acreditaci6 de coneixements de llengua catalana. En el cas que aquesta
acreditacio no es presenti dintre del periode d’admissio, caldra que l'aspirant realitzi la
corresponent prova.

- Fotocopia dels permisos exigits.

- Fotocopia de la Certificacid d’inexisténcia d’antecedents per delictes sexuals, o model
normalitzar que es podra descarregar de la pagina web municipal de Declaracio jurada
establerta a la Llei 26/2015 de 28 de juliol, amb I'autoritzacié signada per que I'Ajuntament de
Vilanova del Cami, pugui comprovar en qualsevol moment la veracitat de la declaracio

- Resguard acreditatiu del pagament de la taxa corresponent per drets d’examen. Les persones
aspirants hauran de satisfer els drets d’examen que fixin les ordenances fiscals vigents,
adjuntant el corresponent resguard acreditatiu del pagament a la sol'licitud. La manca de
pagament de la taxa o la no acreditacié del seu abonament durant el termini de presentacio
d’instancies, determinara 'exclusio de la persona aspirant.

Conforme les ordenances fiscals vigents, estaran exemptes del pagament d’aquesta taxa,
aquelles persones aspirants que acreditin trobar-se en situacié legal d’atur en el moment de la
presentacié de la corresponent sol-licitud per prendre part en el procés selectiu convocat.
Caldra I'aportacié d’'un certificat expedit pel pertinent Servei public d’'ocupacié de Catalunya
(SOC) ilo, si s’escau del Servei public d’'ocupacié estatal (SEPE).

En els suposits de no ser admés a examen per manca de requisits exigits per prendre part en el
concurs, podra ser retornada aquesta taxa.

3.5. En el suposit d’instancies defectuoses es requerira de les persones interessades que les
esmenin en el termini de deu dies habils, si no ho fan, restaran excloses de la convocatoria.

3.6. Amb la formalitzacié i presentacid de la sol-licitud, les persones aspirants donen el
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de tramitacid del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent.

Quart.- Admissi6 de les persones aspirants

4.1 Un cop finalitzat el termini de presentacioé de sol-licituds, I'Alcaldia resoldra a les persones
aspirants admeses i excloses mitjangant resolucio i es concedira un termini de deu dies habils
per a presentar les possibles reclamacions o esmenar els defectes que hagin motivat I'exclusio.

4.2 La relacié de persones admeses i excloses contindra el nom i els cognoms, aixi com de 3
nuam. del DNI, ordenats alfabéticament segons els cognoms.

4.3 El mateix organ acceptara o resoldra les reclamacions presentades. Si se n’accepta alguna
s’elaborara una nova llista d’admesos/es i exclosos/es i es publicara novament.

4.4, En la referida Resolucid, que determinara la llista d’admesos/es i exclosos/es, es
determinara el lloc, data i hora de comengament de les proves, composicié del Tribunal
qualificador i ordre d’actuacio si s’escau de les persones aspirants.
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4.5. Dita resoluci6 es notificara individualment a cada aspirant mitjangant I'aplicacio oficial e-
Notum, i en la pagina web municipal. El termini es comengara a comptar una vegada dipositada
la notificacio.

4.6. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol moment del
procés, d’ofici o a peticio de la persona interessada.

4.7. Als efectes d’admissidé de les persones aspirants es tindran en compte les dades que
aquestes facin constar a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes.
L’Alcaldia podra requerir, als efectes escaients, I'acreditacié dels aspectes necessaris quan
cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones
aspirants, les quals podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment
si no compleixen els requisits.

Cinqué.- Tribunal qualificador.

5.1. El Tribunal qualificador del procés selectiu estara constituit per un nombre senar de
membres, no inferior a cinc, amb els respectius suplents. En la composicié del Tribunal es
vetllara pel compliment del principi d'imparcialitat i de professionalitat dels seus membres i
perqué totes les persones que ocupen la presidéncia i les vocalies tinguin una titulacio
académica igual o superior a I'exigida als aspirants. Es tendira, també, a la paritat entre home i
dona. La designacio nominal correspon a I'Alcaldia.

En tot cas, el procediment d’actuacio del tribunal s’ajustara al que disposa la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de Régim Juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya o a
la normativa de procediment administratiu que sigui d’aplicacié en cada moment.

5.2. El personal d’eleccié o designacio politica, els representants dels treballadors i/o sindicals,
el personal funcionari interi i el personal eventual no podra formar part dels organs de seleccio.

5.3. La pertinenga als Tribunals qualificadors sera sempre a titol individual i no es podra
ostentar aquesta pertinenga en representacié o per compte de ningu.

5.4. El tribunal constituit en la forma esmentada al paragraf anterior incorporara les Vocalies
seguents:

- Un terg integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa corporacio

- Un terg per personal técnic especialitzat en aquesta matéria

- Un ter¢ es integrat pels membres proposats per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya a proposta d’ells, i pels membres proposats per la Direccié General de Coordinacio
de les Policies Locals designat per aquesta.

El Tribunal nomenara d’entre les seves persones membres la persona que exercira les funcions
de Secretaria, que actuara amb veu i vot.

La composicio sera:

President: La Secretaria de la corporacioé o funcionari/a en qui delegui.
Vocals: Un/a técnic/a designat/da per lalcaldia; una persona de la Direcci6 General de
Coordinacié de les Policies Locals designat/da per aquesta; una persona de [llInstitut de
Seguretat Publica de Catalunya designat/a per aquest; el Cap de la Policia Local de Vilanova
del Cami; un/a funcionari/a en actiu de I'Ajuntament; i la Cap de RRHH.

5.5. No obstant, el tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques d’assessors/es
especialistes per a totes o algunes de les proves. Aquests assessors/es és limitaran a valorar
I'exercici corresponent a les seves especialitats técniques i col-laboraran amb el Tribunal
exclusivament basant-se en aquestes especialitats.
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5.6. El Tribunal no pot constituir-ne ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels
membres titulars o suplents indistintament, i les decisions han de ser adoptades per majoria, en
cas d’empat, la presidéncia dirimira amb el seu vot de qualitat.

5.7. Quan concorrin les circumstancies previstes en l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1
d’'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, sobre abstencié i recusacio, els membres del
Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir i hauran de notificar-ho a I'autoritat que convoqui, els
aspirants podran recusar-los.

5.8. El Tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els exercicis de
la fase d'oposicio que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant d’ell, siguin corregits sense
que es conegui la identitat dels/de les aspirants que participen. Aixi mateix, no corregiran les
proves o els exercicis d’aquells opositors on figuri el nom, marques o signes que permetin
conéixer-ne la identitat i que no s’hagin pogut subsanar.

5.9. El Tribunal haura d’observar i garantir 'oportuna confidencialitat i el secret professional en
tot el que fa referéncia a les questions tractades en les reunions que es duguin a terme.

5.10. En cap cas el Tribunal no podra aprovar ni declarar que ha superat el procés selectiu un
nombre d’aspirants superior al de les places convocades. Qualsevol proposta que infringeixi
aquesta norma sera nul.la de ple dret.

Sisé.- Desenvolupament de I'Oposicié.

El sistema selectiu sera el d'oposicié i consistira en la superacio dels exercicis previstos.

Es cridara les persones en convocatoria unica, i si no es presentessin a qualsevol de les proves
a que se’ls convoqui quedaran eliminats/des del procés selectiu, fins i tot per raons de forga
maijor. Les persones aspirants hauran de presentar-se el dia de les proves amb el DNI o permis
de conduir originals, la manca de presentacié d’aquesta documentacié comportara I'exclusio del
procés de seleccio.

L’d0rgan de seleccid, per tal de garantir la bona marxa del procés de seleccio, podra acordar
l'alteracioé de I'ordre de les proves, aixi com la celebracié en una mateixa sessio de més d’'una
prova. En aquest cas, la correccié de I'exercici posterior quedara condicionada a la superacio
de I'exercici anterior, quan aquest sigui eliminatori.

El procés selectiu constara de les seguents fases:

a) Fase d'oposicié: Els exercicis de I'oposicid, tots ells obligatoris i eliminatoris, seran els
seglents:

Primer exercici: - Prova de Catala -

Consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de compressio escrita i
oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell de suficiéncia de
catala (nivell B2) d’acord amb els criteris emprats per la Direccié general de Politica Linguistica
de la Generalitat de Catalunya (DGPLGC).

Aquest exercici tindra caracter eliminatori i la puntuacié sera d’apte/a o no apte/a.

Les persones aspirants que acreditin documentalment posseir el nivell exigit o superior durant
el periode de presentacié d’instancies, mitjangant certificat expedit per la DGPLGC, o haver
superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al nivell B2, en algun procés de seleccié per a I'accés a la condicié de funcionari public
per part de la DGPLGC, restaran exempts de realitzar aquest exercici i se les assignara la
qualificacio d’Apte/a.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMi Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
ale: vilanovac@vilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J
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Segon exercici: - Aptitud fisica —
Aquesta prova té per objecte comprovar, entre daltres, les condicions de forga, agilitat,

rapidesa i resistencia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex Il
d’aquestes Bases especifiques.

Les persones hauran de presentar en el moment de la realitzacié de les proves, un certificat
médic oficial expedient com a maxim tres mesos abans de la realitzacié de la prova en el qual
es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme. La
no presentacié d’aquest certificat comporta I'exclusid automatica de I'aspirant del procés
selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en educacio fisica.

Aquest exercici tindra caracter eliminatori i la puntuacié sera d’apte/a o no apte/a. Per ser
declarat apte/a cal obtenir cinc o0 més punts de mitjana de les puntuacions de totes les
subproves. Una subprova puntuada en zero punts comporta I'eliminacié de I'aspirant del procés
selectiu.

Tercer exercici: - Psicotécnic -

La qualificaci6 d’aquesta prova és d’apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin una
qualificacié de no apte seran excloses de la convocatoria.

Per a la realitzacié d’aquesta prova es contractaran Serveis psicologics especialitzats per a la
valoracid i correccio dels tests i la realitzacié de les entrevistes. El personal expert podra ser
designats per I'I'SPC o bé psicolegs degudament acreditats per aquest organismes i inscrits al
Col-legi Oficial de Psicolegs de Catalunya. El personal técnic fara un dictamen succint del perfil
caracterologic de cada persona aspirant i la proposta de qualificacié. Aquest dictamen sera
vinculant pel tribunal.

Les proves que es realitzaran consistiran en una bateria de tests objectius que compleixin els
requisits de validesa i fiabilitat i hauran estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia
mostra de poblacié que permetin garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié INT/2403/2015, per
la qual es dona pubilicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacié
psicologica per a I'accés, la promocio i la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

-Prova aptitudinal: consistira en una bateria de tests psicotécnics que valoraran les aptituds de
la persona aspirant. L'objectiu del test aplicat és la valoracié de les capacitats intel-lectuals.

La prova aptitudinal explora els seguents ambits: aptitud verbal, aptitud espacial, Aptitud
numerica i raonament logic/abstracte.

Per a la qualificacié d’apte cal obtenir una puntuacié minima de 5 punts de mitjana en global
(sobre 10), i que cap dels tests/escales aplicats hagi estat puntuat amb menys de 3 punts
(sobre 10). En cas contrari, la persona sera declarada no apta. El barem aplicat correspon a la
poblacié de referéncia, que és en aquest cas persones aspirants a cossos de seguretat.

Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu.

-Prova de personalitat i estat psicoldgic: consistira en una bateria de tests psicotécnics que
valoraran la personalitat i I'estat psicologic de la persona aspirant.

-Entrevista:

L’objectiu de I'entrevista de contrast és valorar si els candidats mostren el perfil adient per
desenvolupar eficagment les funcions policials de la categoria ofertada.

A l'entrevista només seran citades les persones aspirants que hagin estat declarades aptes en
la prova aptitudinal. A les entrevistes hi sera present, com a minim, un membre del Tribunal.
Tant la valoracié d'aptitud com la de no aptitud final ha estat realitzada després d'haver integrat
els resultats i obtingut una visié general de la persona avaluada.

Quart exercici: - Prova cultural -
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Tenen per objecte mesurar els coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el
titol academic requerit per a aquesta convocatoria, sobre coneixements de I'actualitat social,
cultural i politica, i sobre el temari que s’indica a I’Annex 1.

Aquest exercici es dividira en dues parts, tenint totes dues caracter eliminatori i es puntuara de
0 a 5 punts cada part, i caldra obtenir un minim de 2,5 punts per cada part per superar la prova.
Es obligatoria que es superin les dues proves, si no s’entendra eliminat del procés.

Primera Part.- Aquesta part consisteix a contestar per escrit un questionari de preguntes tipus
test proposat pel Tribunal i en la proporcid segient: un 50% de preguntes relatives a
coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol académic requerit a la base
primera i el 50% restant relatives a coneixements sobre I'actualitat politica, social i cultural
podent-se referir a temes de coneixement de la ciutat.

Segona Part.- De caracter escrit, consisteix en contestar per escrit un qiiestionari de preguntes
tipus test proposat pel Tribunal relacionats amb el temari de I'annex | d’aquestes Bases
especifiques.

Cinque exercici: - Prova practica-
Consisteixen en la realitzacié d’un exercici practic, per tal d’avaluar les capacitats i aptituds de

les persones aspirants per exercir les funcions propies de la categoria objecte de la
convocatoria.

Els i les aspirants hauran de resoldre un cas practic relacionat amb les tasques de la plaga a la
qual aspiren.

Aquesta prova es considerara eliminatoria i es puntuara fins a un maxim de 10 punts, quedant
eliminats/des els i les aspirants que no aconsegueixin la puntuacié minima de 5 punts.

Sisé exercici: - Reconeixement meédic —

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges col-legiats, per comprovar que no
es detecta cap defecte fisic ni psiquic, i que no pateix cap malaltia, que pogués incidir en el seu
lloc de treball, segons el quadre d’exclusions médiques de l'annex Il d’aquestes Bases
Especifiques.

Per realitzar aquest exercici, només les persones aspirants que hagin obtingut la millor
puntuacié en el procés selectiu passaran les proves mediques, i que si entre aquests es
produeix alguna baixa, voluntaria o per desqualificacid6 abans de realitzar el nomenament,
s’avisara a I'aspirant que tingui la puntuacié immediatament inferior per ordre de prelacio.
Aquest exercici tindra caracter eliminatori i la puntuacio sera d’apte o no apte.

La puntuacio final del procés selectiu sera la suma del resultat de la suma dels diferents
exercicis (4art. | 5&). Podent ser d’'un maxim de 20 punts.

Seté. Qualificacions finals i proposta de nomenament.

7.1. L’'ordre de qualificacid definitiva estara determinat per la puntuacio final obtinguda en la
fase d’oposicio.

7.2. En cas d’empat en la puntuacio definitiva, I'ordre s’establira a favor de la persona aspirant
que hagi obtingut la puntuacié més alta en la prova o exercici de caracter practic.

7.3. Acabada la qualificacié de les persones aspirants, el tribunal confeccionara i fara publica
en la pagina web municipal, en I'aplicatiu personal per cada torn de convocatoria, la puntuacio
final del procés selectiu, amb la relacié de persones aprovades per ordre de puntuacid, de
major a menor, i proposara aquesta relacié en l'acta de la Ultima sessio del tribunal que fara
concreta referéncia a la persona aspirant seleccionada, a l'Alcaldia, la qual formulara el
nomenament.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMi Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
ale: vilanovac@yvilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J
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7.4. El tribunal qualificador no podra proposar un nombre de persones aprovades superior al
nombre de places convocades.

Vuité. Presentacié de documents.

8.1. En qualsevol moment del procés selectiu, es podra requerir a les persones aspirants que
presentin els documents acreditatius exigits en aquestes bases especifiques pero, en tot cas i
sense requeriment previ, la persona aspirant proposada presentara al departament de
Recursos humans de I'Ajuntament, dintre del termini de vint dies naturals a partir de la
publicacié de la llista de persones aprovades, els documents acreditatius dels requisits i
condicions que, per prendre part al procés de seleccio, s’exigeixen, si no s’han aportat amb
anterioritat, i que son els seguents:

- 8.1.2. Declaracié jurada o promesa de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les
funcions publiques ni haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei
de cap administracio publica, segons el model que es detalla a continuacio.

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacio, carrer, numero) i document nacional
d’identitat o passaport (nimero), DECLARA SOTA JURAMENT o PROMET, a efectes de ser nomenat/da
funcionari/aria:

0  Que no ha estat separat/da del servei de cap de les administracions publiques.

O  Que no es troba inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.

(Localitat i data).
(Signatura)

- 8.1.3. Declaracio de no estar inclos/a en cap dels suposits d’'incompatibilitat previstos a
la legislacio vigent o declaracié que se sol-licitara I'autoritzacié de compatibilitat, o que
s’exercira I'opcié que preveu larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, segons el model que es detalla a continuacio.

“El senyor/La senyora (nom i cognoms), amb domicili a (poblacio, carrer, nimero) i document nacional
d'identitat o passaport (nimero), DECLARA SOTA JURAMENT o PROMET, a efectes de ser nomenat/da
funcionari/aria, que no ha estat inclos/a en cap dels supdosits d’incompatibilitat previstos a la legislacio vigent
o que se sollicitara l'autoritzacio de compatibilitat, o que s’exercira I'opcio que preveu [larticle 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de '’Administracio de la Generalitat de
Catalunya.

- 8.1.4. Certificat personal d’antecedents del Registre Central de Penats i Rebels, per al
personal funcionari de nou ingrés.

En els casos de persones que en I'exercici de la seva professio, ofici i activitat hagin de
treballar en contacte habitual amb menors, hauran d’acreditar no haver estat
condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual, mitjangant l'aportaci6 d’'una certificacié negativa del Registre Central de
Delinquents Sexuals, d’acord amb ['article 1.8 de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de
modificacié del sistema de proteccié a la infancia i a I'adolescéncia. En el moment
d’'incorporacié de la persona seleccionada com a personal funcionari o laboral de
conformitat amb el que disposa l'article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, aquesta haura de
fer una declaraci6 responsable jurada o promesa, donant el seu consentiment per tal
que I'Ajuntament pugui demanar les dades que sobre la seva persona figurin en el
Registre Central de Delinqiients Sexuals, als efectes previstos a l'article 9 del Reial
Decret 1110/2015, d’11 de desembre, pel qual es regula el registre central de
delinglients sexuals.

10
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- 8.1.5. Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte psiquic o
fisic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de les places, expedit
dins dels tres mesos a la seva presentacid. Les persones aspirants que tinguin
reconeguda la condici6 legal de disminuides, dictamen expedit per I'equip
multiprofessional competent, o per I'érgan técnic competent, en els termes previstos al
Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

- 8.1.6. Diploma acreditatiu d’haver superat el curs selectiu corresponent a la categoria
objecte de la convocatoria de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, si ja es
disposa d’aquest a la finalitzacié de la fase d’oposicio.

- 8.1.7. Permis de conduir de les classes A2 i B. El permis A2 (no superar els 35Kw,
qualsevol cilindrada) s’ha d’ostentar una vegada finalitzar el curs basic a I'|SPC

- 8.1.7. Declaracio jurada o promesa per la qual es pren el compromis de portar armes i
de mantenir vigents els permisos de conduir, mentre es mantingui la relacié laboral
amb la policia local.

8.2. Les persones aspirants que tinguin la condicié de personal funcionari en aquest Consistori
estan exemptes de justificar documentalment els requisits i condicions que no requereixin
actualitzacio.

8.3. Si dintre del termini indicat, i excepte casos de forga major, la persona aspirant proposada
no presentés la documentacio exigida o, si del seu examen se’n dedueix que hi manca un o
més requisits essencials, no podra ser nomenada, i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions sense perjudici de la responsabilitat en qué hagués pogut incérrer per falsedat a la
instancia sol-licitant prendre part al procés selectiu. En aquest cas, es formulara davant
I'Alcaldia proposta de nomenament a favor de la persona aspirant seglent en ordre de
puntuacié, que havent superat les proves, no va ser proposada per falta de plaga.

Nove.- Curs Especific.

La persona aspirant proposada per tal de ser nomenada en practiques, haura de realitzar i
superar el Curs de Formacio Basica que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
Quedant exempts de fer-lo els i les aspirants que aportin la certificacié d’haver-lo superat amb
anterioritat, o els que aportin titol acreditatiu d’haver superat un curs homologable, segons
pugui establir, si s’escau, la Generalitat de Catalunya.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmeés al
Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior de I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que
fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del Curs de Formacié Basica sera d’apte o no apte. Les persones aspirants
declarats/des no aptes quedaran exclosos del procés selectiu.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificaci6 de NO APTE al curs selectiu, el
tribunal qualificador podra cridar la seglient persona candidata de la llista amb la puntuacié més
alta que hagi superat les proves de la fase d’oposicid per tal que el realitzi.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants seran nomenats/des funcionaris/es en practiques
i percebran les retribucions basiques corresponents al subgrup C1 i es trobaran en situacié
d’alta en el Régim de la Seguretat Social.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari
contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensié de la
realitzacio de la fase de formacid, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a conéixer
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el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra acordar
la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi
d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador
també podra acordar I'exclusié de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de formacié
per haver estat suspeses de funcions com a consequéncia del compliment d'una sancio, per
I'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert
diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra
acordar la seva reincorporacio al periode de formacié una vegada finalitzada la sancié o quan
s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar

Desé.- Periode de practiques.

Les persones aspirants que hagin aprovat el curs de formacioé basica de I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya iniciaran un periode de practiques de 12 mesos, que no sera en cap cas
convalidable per cap periode de servei policial que en cada cas individual s’hagi pogut realitzar
abans de [l'inici de I'esmentat curs de formacio basica. Abans de finalitzar aquest periode de
practiques, i amb temps suficient, el cap de la Policia Local lliurara un informe al Tribunal
donant compte de I'evolucié de I'aspirant en aquest periode. Els/les aspirants que no superin el
periode de practiques seran exclosos/es del procés selectiu.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificaci6 de NO APTE al periode de
practiques, el tribunal qualificador podra cridar la seglient persona candidata de la llista amb la
puntuacié més alta que hagi superat les proves de la fase d'oposicio per tal que realitzi el curs
selectiu a 'ISPC i, en cas de superar-lo, que dugui a terme el periode de practiques.

Els/les aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats/des a I'Alcaldia
per a ser nomenats funcionaris/es de carrera.

En els casos en queé s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari
contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensié de la
realitzacié6 de la fase de practiques, o el seu ajornament si encara no s'han iniciat, fins a
conéixer el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra
acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi
d'ética de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador
també podra acordar l'exclusié de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de practiques
per haver estat suspeses de funcions com a consequéncia del compliment d'una sancio, per
I'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert
diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra
acordar la seva reincorporacio al periode de practiques una vegada finalitzada la sancié o quan
s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

Onzé. Borsa de treball.

11.1. En l'ordre de classificaci6 final que resulti del procés selectiu, les persones aspirants que
no hagin estat proposades per al nomenament per manca de placa, malgrat haver superat tot el
procés selectiu, passaran a formar part d’'una Borsa de Treball del lloc de treball objecte de la
convocatoria, per cobrir mitjangant nomenament no permanent, les necessitats d’ocupacio que
es poguessin produir a I’Ajuntament de Vilanova del Cami, com ara substitucions, vacants
sobrevingudes i altres necessitats del personal. El procés selectiu en qué hagin participat es
considerara, a tots els efectes, com el procediment agil a que fa esment el Reial decret
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legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public. La posicié dins de 'esmentada borsa de treball vindra donada per la puntuacié
final assolida.

11.2. Les persones aspirants integrades en aquesta Borsa, seran criades a mesura que es
produeixin les necessitats d’ocupacid a I'Ajuntament, d’acord amb l'ordre de puntuacio
determinat en la llista de resultats, tenint present 'adequacié del perfil professional de les
persones aspirants a la necessitat concreta i al lloc de treball que s’hagi d’atendre, podent-se
mantenir una entrevista amb la persona cridada, si aixi s’estima oportu. S’intentara la
comunicacio a les dades de contacte que hagin facilitat, fins a un maxim de tres vegades en
diferents moments. La no localitzacié de la persona, la impossibilitat de la comunicacié o la
renuncia de la persona aspirant comportara la proposa de la persona aspirant seglent. Les
persones que durant la vigéncia de la Borsa canviin les seves dades hauran de comunicar-ho a
la secci6 de Recursos Humans d’aquest Ajuntament. Sera responsabilitat seva mantenir
actualitzades les seves dades.

11.3. Les borses de treball anteriors a aquesta convocatoria queden sense efecte al constituir-
se una de nova.

Desé.- Incidéncies.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que s'ha
fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
pels interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al contencids-
administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del Contenciés-Administratiu de
Barcelona o, a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiccié Contenciés-Administrativa).

En el no previst a les bases sera d'aplicacié el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, el Decret Legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcio
Publica de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, el Text Refés de la Llei Municipal i de
Régim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, el Reglament del
Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol; el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre Il'acreditacié del coneixement del catala i de I'Aranés en els
processos de seleccidé de personal i provisid6 de llocs de treball de les Administracions
Publiques de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; i el Text Refos
de les disposicions legals vigents en matéria de Regim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril.

ANNEX |

1. La constitucié espanyola de 1978 | : estructura i contingut. Titol preliminar.

2. La constitucio espanyola de 1978 Il : Titol I: Drets i deures fonamentals.

3. La constitucié espanyola de 1978 Ill: De les Corts Generals.

4. La constitucio espanyola de 1978 IV : Titol IV: Govern i administracio i capitol | del Titol VIII:
Organitzaci¢ territorial de I'estat.

5. La constitucié espanyola de 1978 V: Del Poder Judicial.

6. L'estatut d’autonomia de Catalunya I: estructura i contingut.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMi Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
ale: vilanovac@vilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J
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7. L’estatut d’autonomia de Catalunya Il: Titol preliminar i capitol Il del titol I: Drets en I'ambit
politic i de 'administracio.

8. L’estatut d’autonomia de Catalunya llI: Titol Ill. Del Poder Judicial a Catalunya.

9. Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de I'empleat public. Titol IV Adquisicio i pérdua de
la relacio de servei.

10. Decret legislatiu 2/2003 pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Cataluia. Organitzacié municipal. Competéncies dels ajuntaments.

11. Decret legislatiu 2/2003 pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Cataluia. Personal al servei dels ens locals.

12. L’acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacio i la forma. El silenci
administratiu. Eficacia: principis generals.

13. L’acte administratiu: La notificacio i la publicacio.

14. Procediment administratiu. Iniciacié del procediment. Fases del procediment.

15. Procediment administratiu. Formes de finalitzacié del procediment. Obligacié de resoldre.
16. Llei 16/1991 de les policies locals I: Disposicions generals. Principis d’actuacié i funcions.
La coordinacio de les policies locals i la col-laboracié amb els altres cossos policials.

17. Llei 16/1991 de les policies locals II: Estructura i organitzacié de la policia local. Régim
disciplinari.

18. Llei 4/2003 d’Ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

19. Codi d'ética de la Policia de Catalunya |: Principis generals, drets i deures.

20. Codi d'ética de la Policia de Catalunya ll: Actuacions especials en ambits d’especial
vulnerabilitat: drogues, salut mental, violencia masclista i familiar, i immigraci6é. Formacio del
personal de policia. Responsabilitat i control.

21. La funcio policial en matéria de seguretat ciutadana |. Llei organica 4/2015, de 30 de marg,

de proteccid de la seguretat ciutadana. Disposicions Generals Capitol Il, Documentacio e
Identificacio personal.
22. La funcié policial en matéria de seguretat ciutadana Il: Capitol Ill, Actuacions per al

manteniment i restabliment de la seguretat ciutadana.

23. La funciod policial en matéria de seguretat ciutadana lll: Capitol 1V, Potestats especials de
policia Administrativa de seguretat. Capitol V: Regim sancionador.

24, L’actuacio de la policia local com policia judicial I: I'atestat, la detencio.

25. L’actuacio de la policia local com policia judicial 1l: LO 6/1984, de 24 de maig reguladora de
I’habeas corpus.

26. Codi Penal I: La infraccié Penal.

27. Codi Penal IlI: Delictes contra la seguretat vial.

28. La funcié policial en seguretat viaria i transit | . Reial decret legislatiu 6/2015, de 30
d’'octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacio de vehicles de motor i
seguretat viaria. Normes generals de circulacio.

29. La funcié policial en seguretat viaria i transit [I Mesures cautelars. Responsabilitat.
Procediment sancionador.

30. La funcié policial en seguretat viaria i transit lll . Permisos i llicéncies de conduir. Condicions
dels vehicles per poder circular. Les multes municipals.

31. Els accidents de transit: Definicid, normes per a evitar accidents. Normes en cas d’accident.
Responsabilitat objectiva en 'ambit de la circulacié. Conductes delictives.

32. Llei de benestar animal 7/2023, de 28 de marg , de proteccio dels drets i del benestar dels
animals

33. Ordenances reguladores del municipi de Vilanova del Cami |: Ordenanga municipal
reguladora de la tinenga d'animals doméstics i gossos potencialment perillosos.

34. Ordenances reguladores del municipi de Vilanova del Cami Il: Ordenanca reguladora de la
conviveéncia i via publica.

35. Ordenances reguladores del municipi de Vilanova del Cami Ill: Ordenanga reguladora de
I'exercici de venda no s’endentaria dels mercats.

36. Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i les
activitats recreatives.

37. Ordre INT 358/2011, de 19 de desembre, per la qual es regulen els horaris dels
establiments oberts al public, dels espectacles publics i de les activitats recreatives sotmesos a
la llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i dels
activitats recreatives, i al seu Reglament.
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38. El municipi de Vilanova del Cami I. Coneixement del territori i institucions. Historia, societat.
Comunicacions.

39. El municipi de Vilanova del Cami Il: Caracteristiques socials i culturals.

40. El municipi de Vilanova del Cami lll: Organitzacié de I'ajuntament: arees, departaments i
seccions. Serveis que presten a la ciutadania. Regidories i 6rgans de govern. Competéncies.

ANNEX Il — Proves fisiques.

1. Course navette

Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada
per una cinta magnetofonica, un trajecte d’anada i tornada de 20 metres.

2. Llangament de pilota medicinal.

De peus i amb les cames separades, s’agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues
mans i, de darrera el clatell, es llanca cap endavant per sobre el cap, sense aixecar les puntes
dels peus (2 intents).

3. Abdominals en 1 minut.

Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos al
clatell i els peus subjectats.

4. Salt vertical.

De peus davant d’'una paret i amb el brag estés. Flexié profunda de cames i extensi6 fins
tocar amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents).

5. Velocitat.

Correr al maxim de les possibilitats 50 metres.

VAREM D’APTITUD FISICA HOMES

C: Course Navette;
L: Llangament;

A: Abdominals;
S: Salt vertical;
V: Velocitat.
Fins Majors Fins Majors Fins Majors Fins Majors Fins Majors
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys
PUNTS C C L L A A S S \Y V
10 13 [12,5 12,3 [12 64 |60 57 |55 6” 6”3
9 12 11,5 11,3 11,7 63 [59 55 |53 6”2 |65
8 11 10,5 10,8 |10,5 61 57 53 |51 674 |67
7 10 [9,5 10,3 [10 58 |54 51 49 67 |7
6 9 8,5 93 |9 53 |49 49 |47 71 774
5 8 7,5 83 |8 48 |44 47 |45 77 |8"
4 75 |7 78 |75 43 |39 45 |43 79 1872
3 7 6,5 73 |7 38 |34 43 |41 8’3 (86
2 65 (6 6,8 (6,5 33 [29 41 39 87 |97
1 6 55 6,3 |6 28 |24 38 |34 971 974
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VAREM D’APTITUD FISICA DONES

g
S
T
C: Course Navette; =
L: Llangament; S
A: Abdominals; 8
S: Salt vertical; =
V: Velocitat.
Fins Majors Fins Majors Fins Majors Fins Majors Fins Majors 8
25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 <
anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys j=)
PUNTS C C L L A A S S Vv \Y, o
10 10 9'5 82 |79 60 56 47 |45 6”9 72 4
9 9 |85 |73 |7 56 |52 45 |43 72 |75 8
™
8 85 |8 6,7 |64 52 |48 43 (41 76 79 §
7 8 7'5 6,2 |59 48 |44 41 39 8” 8”3 §
6 75 |7 6 57 44 |40 39 37 876 879 g
5 6,5 |6 57 |54 40 36 34 32 8”8 9" ©
4 6 5'5 52 |[4'9 36 32 32 30 9”1 9”4 o
3 55 |5 4,7 |4'4 32 28 28 26 9”3 9”6 §
2 5 4'5 42 |39 28 24 24 22 9”4 9”7 x
—
1 45 |4 3,7 |34 24 20 22 20 9”5 9”8 g
a)
ANNEX Ill — Exclusions médiques en convocatories d’agents de la policia local.
g
g
©
m
3
I. ANTROPOMETRIA: 8 &
3 <
1.- La dinamometria, amb I'estendometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i é E-’_
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, g ©
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones. g 9
2.- La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 E .,O‘:j
litres en les dones. 2 =
- 5
Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FIiSICS: é?g «©
UE]
1.- Aparell circulatori £fe n
z38 0o
T , . . . . CEx
1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la S88
seva causa. 88 (1]
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos. éi%
1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos. Egé
828
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1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periferica.

1.8 Insuficieéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2.- Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3.- Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital.

4.- Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees

exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecio.
4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivant.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5. Hepatopaties (inclouen alteracions metabdliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivant.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMi Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
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5.- Sistema hematopoeétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcio
policial.

6.- Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti 'exercici de
les funcions policials.

7.- Trastorns del sistema nervios
7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccié de
metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8.- Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus que pugui comprometre la funcié local.

9.- Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
10.- Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

18
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10.7 Discromatopsica. Es considerara causa d’exclusio quan el test de Farnswoth D15 mostri
una o més alteracions en la prova de separacié de grisos o dos 0 més creuaments majors en
els cercles cromatics.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcio fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
11.- Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcié policial.

11.2 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.
11.3 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.4 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria. L’exclusié es produira en
el cas que siguin contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d’etica de la
Policia de Catalunya aprovat per Acord de Govern 25/2015, de 24 de febrer.

11.5 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcid policial.

12.- Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcié policial.
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