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Ajuntament de
Parets del Vallés

Exp. 3865/2025

ANUNCI

Assumpte: Convocatoria i bases reguladores del procés selectiu per a la provisio, pel
procediment de concurs oposicio lliure, d'una plaga de Técnic/a d’administracid
general, grup Al, de I'escala d’administracié general, subescala técnica, de la plantilla
de personal funcionari de I'Ajuntament de Parets del Vallés i constitucié d’'una borsa de
treball.

Per decret d'alcaldia amb ndim. 2025-1703 de data 15 de juliol, s'han aprovat les bases
i la convocatoria del procés selectiu per a la provisid, pel procediment de concurs
oposicio lliure, d'una placa de Técnic/a d’administracié general, grup Al, de l'escala
d’administracié general, subescala técnica, de la plantilla de personal funcionari de
I'Ajuntament de Parets del Valleés i constitucié d’una borsa de treball.

Les bases es podran consultar al tauler anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament
de Parets del Vallés, http://paretsdelvalles.eadministracio.cat. Un cop iniciat el procés
selectiu, totes les actes de les sessions i els resultats s'exposaran pel mateix mitja.

El termini d'admissié de sol-licituds per participar en el procés de seleccié és de 20

dies habils comptats a partir de I'endema de la data de la publicacié del corresponent
anunci de la convocatoria al BOE.

Parets del Valles, a 16 de juliol de 2025

ANNEX BASES

Ajuntament de Parets del Valles Carrer Major, 2-4 (08150 Parets del Vallés
Tel. 93 573 88 88 — Fax 93 573 88 89 www.parets.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 1 de 20

N
1%
4
3
wn
w
I
N
1
I
<
<
<
w
<
-
x
o
©
=
-
-
4
fa}
©
Be)
(5]
©
kel
o
S
z
o
o

Verificacio: https://paretsdelvalles.eadministracio.cat/

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 1-20

CVE 202510130933

Data 25-7-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



b

Ajuntament de
Parets del Valles

Expedient nim.: 3865/2025
Bases que han de regir la Convocatoria i el Procés de Seleccio
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU PER A LA
PROVISIO, PEL PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIO LLIURE,
D’UNA PLAGCA DE TECNIC/A D’ADMINISTRACIO GENERAL, GRUP
Al, DE L'ESCALA D'ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA
TECNICA, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE
L'AJUNTAMENT DE PARETS DEL VALLES | CONSTITUCIO D'UNA
BORSA DE TREBALL

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és la seleccid, pel procediment de concurs oposicio lliure,
per la cobertura d'una placa de técnic/a d’administracié general, grup de classificacio Al,
segons l'article 76 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, per el que s'aprova el
Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), de I'escala d'administracio
general, subescala técnica, vacants a la plantilla de personal funcionari d'aquesta corporacio
i prevista a l'oferta publica d'ocupacié de I'any 2024.

2. CLASSIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL.

El lloc de treball es troba enquadrat en el grup de classificacié A, subgrup Al, corresponent
al personal funcionari de I'Ajuntament de Parets del Valles.

El nivell del complement de destinacié que li correspon és el 28, i el complement especific
mensual és el determinat en la vigent relacié de llocs de treball aprovada pel Ple de la
Corporacio (fitxa 1005).

La jornada de treball sera a temps complet, d’acord amb el que estableix la normativa
aplicable.

3. LLOC DE TREBALL. FUNCIONS.

Les funcions propies del lloc de treball a proveir en el procediment de seleccié és el de
Responsable de contractacio i assessorament juridic, establertes a la fitxa 1005, que son les
seglents:

- Dirigeix i supervisa els projectes i programes encomanats al seu ambit .

- Control de I'execucié de les partides economiques vinculades al seu ambit .

- Coordinaci6 i distribucié de tasques entre les persones de l'equipament o la unitat
administrativa.

Ajuntament de Parets del Vallées Carrer Major, 2-4 08150 Parets del Vallés
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- Control de la implementacié de nous procediments administratius .
- Recepcid i resolucio d'incidéncies.
- Responsabilitat administrativa dels expedients del seu ambit .

- Redactar plecs de condicions administratives, contractes, bases per a convenis i concerts,
recursos administratius, escrits d'al-legacions i altra documentacié juridica.

- Assessorar i donar suport técnic en materia juridica, a I'ambit de la normativa urbanistica,
per tal de recolzar els serveis de planificacié i gestid urbanistica, responsable dels
expedients de disciplina urbanistica i d’activitats.

- Elaborar dictamens, decrets, propostes de resolucié i d'acord, aixi com qualsevol altra
documentacié juridico-administrativa complementaria.

- Preparar la documentacié que s'eleva a la comissio informativa, a la comissié de govern i
al ple.

- Preparar reglaments, ordenances i altres actes normatius que li siguin encomanats.

- Encarregar-se del seguiment de la normativa, jurisprudencia i doctrina juridica relacionades
amb el seu ambit d'actuacio.

- Donar suport juridic general a I'activitat ordinaria dels serveis (aixecar actes, inscriure en
registres, elaborar compareixences, etc.).

- Direcci6 lletrada Recursos Contenciosos-Administratius.

- Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida.

4. CONDICIONS D'ADMISSIO DELS ASPIRANTS.

Per ser admes/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la finalitzacio
del termini de presentacié de sol-licituds els segiients requisits:

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors. També
podran ser admesos/ses el conjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant dels
ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea,
sempre que els conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i
els del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un
anys o majors d'aquesta edat dependents.

b) Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilaci6 for¢osa.
c) Estar en possessid del titol de Llicenciatura o Grau universitari en Dret o titulacié

equivalent. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacio
corresponent del Ministeri d'Educacid i Ciencia.
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d)

e)

9)

h)

Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana i en concret, amb el
nivell de suficiéncia (nivell C1) d'acord amb el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica o Certificat d'haver superat una prova de nivell igual o superior al requerit en
un procés de seleccid convocat per I'Ajuntament de Parets del Vallés dins del mateix any
o haver participat i obtingut placa en processos anteriors en qué hi hagi establerta una
prova de catala de nivell igual o superior al requerit.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar un
coneixement adequat de la llengua castellana i en concret, el nivell intermedi o nivell B2.
L'acreditaci6 d'aquest coneixement es realitzara mitjancant la presentacio d'un dels
documents que sindiquen a continuacio:
» Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d'idiomes.
» Certificaci6 académica en la qual consti que s'han realitzat a I'Estat espanyol
tots els estudis conduents a l'obtencio de la titulacié al-legada per a I'accés a
les places convocades.
* Diploma d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o
equivalent, o certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a I'obtencié d'aquest diploma.

Estaran exempts/es aquells/es estranger/es originals/aries de paisos en qué el castella
és llengua oficial. També estaran exempts/es aquells/es aspirants que aportin un
certificat conforme han superat una prova de mateix nivell o superior al requerit en un
procés de seleccié convocat per I'Ajuntament de Parets del Valles durant els 5 anys
anteriors 0 haver participat i obtingut plaga en processos anteriors en que hi hagi
establerta una prova de castella de nivell igual o superior al requerit.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
castellana hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccio de 200
paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal, la qual es
qualificara d'apte o no apte. L'exercici tindra caracter obligatori i eliminatori. L'acreditacio
del nivell de llengua castellana es podra efectuar fins a la realitzacié de les proves.
L'acreditaci6 documental es pot aportar fins el moment de realitzacié de la prova de
llengua castellana.

Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques i l'exercici de les
funcions corresponents al lloc de treball.

No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques ni
haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap administracio
publica. No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i la indemnitat sexual que inclou l'agressié i abus sexual, I'assetjament sexual,
I'exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucio i explotacioé sexual i corrupcié de menors,
aixi com pel trafic d'éssers humans.

No trobar-se sotmés/sa en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes a
la legislacié vigent.

5. PUBLICITAT

Es publicara el corresponent anunci pel qual es déna publicitat a la convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat (DOGC) i al Boletin Oficial del Estado (BOE) i les bases que
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regeixen aquest procés selectiu al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), aixi
com al tauler d’edictes electronics de I’Ajuntament de Parets del Vallés.

La llista d'aspirants admesos i exclosos provisional i en el seu cas definitiu, la composicié del
Tribunal es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler d’edictes
electronic de I'Ajuntament de Parets del Valles i a la web municipal.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler d’edictes
electronic de I'Ajuntament de Parets del Valles, tenen tots els efectes de notificacié als
interessats d’acord amb alld que estableix I'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

6. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Segons resolucié d'alcaldia 2371/2017 de 22 de desembre, i d'acord amb alld establert a la
Llei 39/2015, d'l d'octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques i a I'Ordenanca Reguladora de I'Administracié Electronica de I'Ajuntament de
Parets del Vallés, es declara I's de mitjans electronics obligatori en els processos de
seleccidé de personal que tramiti I'Ajuntament de Parets del Vallés. Queden exclosos els
processos selectius dels grups de classificacido AP.

En tots els casos, I'Ajuntament de Parets del Valles posa a disposicié dels/les
interessats/des que ho requereixin en els processos, la identificacié electronica (lliurant, si
escau, un certificat electronic) i una terminal per efectuar els tramits, aixi com l'assisténcia
en I'ls dels mitjans electronics disponible a la seu electronica de I'Ajuntament de Parets del
Valles a l'espai de suport a la tramitacié electronica. També posa a disposicié de qui ho
requereixi personal de suport en horari de dilluns a divendres de 9 a 14 h. Per qualsevol
dubte o aclariment en I'Gs dels mitjans electronics els aspirants poden posar-se en contacte
amb I'Oficina d'Atenci6 Ciutadana (OAC), a la plaga de la Vila, 1, telefon 93 573 88 88.

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu han de presentar una sol-licitud
electronica a través del cataleg de tramits de la seu electronica de I'Ajuntament de Parets del
Valles, Administraci6 general, Recursos Humans, oferta d'ocupacié publica,
http://paretsdelvalles.eadministracio.cat, mitjangant el formulari especific a tal efecte, signat
electronicament amb certificat digital, en el termini dels 20 dies habils segiients a la data
de la publicacié del corresponent anunci de les bases i de la convocatéria al BOE. No
sera admesa cap sol-licitud presentada per qualsevol altre mitja de presentacio.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la sol-licitud
un telefon mobil i una adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en
contacte, si procedeix.

Amb la formalitzacié i presentaci6 de la sol-licitud, la persona aspirant déna el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sdn necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent. A I'hora, I'aspirant déna el seu consentiment a la publicacié de
les seves dades al portal de transparéncia de I'Ajuntament de Parets del Valles, d'acord
amb l'article 9.1.g) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern.

Amb la presentacio de la sol-licitud autoritza expressament a I'Ajuntament per a la consulta

Ajuntament de Parets del Vallées Carrer Major, 2-4 08150 Parets del Vallés
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de quantes dades siguin necessaries per la comprovacio dels requisits i mérits al-legats.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat de qui ho
signa.

Els aspirants amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicio, aixi com
les adaptacions que sol-liciten per a la realitzacié de les proves. En cas contrari, s'entén que
renuncien al seu dret.

El nGmero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada, per participar en la
convocatoria, constituira la referéncia per a cada persona participant.

Igualment que amb les bases i la convocatoria, la resta d'informacié es publicara en el tauler
d'anuncis electronic de la SEU de [I'Ajuntament de Parets del Vallés,

http://paretsdelvalles.eadministracio.cat .

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar necessariament la documentacid que acrediti el
compliment de les condicions previstes a la base quarta, en concret, la documentacié
seguient:

1. Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport, vigent. En el cas de
no ser nacional espanyol/a o de qualsevol pais de la Uni6é Europea, caldra presentar
també una fotocopia del permis de residencia vigent.

2. Fotocopia de la titulacié exigida a la base quarta, o fotocopia del rebut que acrediti
el pagament dels drets d'expedicid del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a I'estranger,
caldra adjuntar la corresponent homologacié.

3. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua catalana
de conformitat amb el que preveu I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, 0
certificat d'haver superat una prova de nivell igual o superior al requerit en un procés
de seleccié convocat per I'Ajuntament de Parets del Vallés dins del mateix any o
haver participat i obtingut plaga en processos anteriors en qué hi hagi establerta una
prova de catala de nivell igual o superior al requerit.

4. Justificant d'haver satisfet I'import de la taxa en concepte de drets d'examen (veure
base 6.2.

5. Curriculum de la persona aspirant.

6. Documents que acrediten els mérits que la persona aspirant desitgi fer constar per
ser valorades pel tribunal qualificador de conformitat amb el que preveu la base
novena. Sera requisit indispensable que els mérits estiguin degudament
relacionats en el full de calcul, especific a tal efecte, que estara disponible dins
del tramit electronic i que s'haura d'adjuntar a la sol-licitud. Només es
valoraran els meérits que s’hagin fet constar en aquest full de calcul. Els mérits
gue no s'acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en compte
pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Tota la documentaci6 caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzaci6 del
termini de presentacié d'instancies amb I'excepcid del catala que podra acreditar-se fins
al dia de la prova.

6.2 Drets d’examen.

Les persones aspirants satisfaran els drets d’examen, en la quantia fixada en les
ordenances en vigor.

Ajuntament de Parets del Vallées Carrer Major, 2-4 08150 Parets del Vallés
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Les taxes només seran retornades en el suposit de no ser admesos/es en el procés selectiu.

L'import de la taxa fixat per a la participacié en la present convocatoria es determina d'acord
amb les condicions i requisits establerts en I'ordenanca fiscal numero 39 de I'Ajuntament de
Parets del Vallés, que és de 24,95 euros.

El pagament es fara mitjangant transferéncia bancaria al compte titularitat de I’Ajuntament de
Parets del Valles, ES6601826035400201601561. S’indicara el concepte: Nom i Cognoms
OF 39.

7. LLISTA D'ADMISSIO | EXCLUSIO AL PROCES SELECTIU

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds es publicara al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i s’exposara al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament de Parets
del Vallés, en el termini maxim d'un mes, l'anunci pel qual es fa publica la llista de persones
admeses i excloses amb indicaci6 si la persona aspirant esta exempta de fer la prova de
llengua catalana.

Es concedira a les persones interessades un termini de 10 dies habils a comptar de
'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s'hagin produit, exclusivament respecte
a la sol-licitud, el document identificatiu i 'exempci6 de la prova de llengua.

Les possibles reclamacions s'han de resoldre en els 30 dies segients a la finalitzacié del
termini per a la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat
resolucid, les reclamacions s'entenen desestimades.

En el cas que no proposés l'exclusié de cap persona aspirant en la mateixa resolucio es
fixara el dia, I'nora i el lloc de l'inici de les proves que s'hagin de realitzar.

Si s'accepta alguna al-legacio, s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses
amb les esmenes corresponents. Agquesta resolucié sera publicada al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya, al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament, i a la pagina web
municipal http://www.parets.cat/.

Si no es presenten al-legacions o0 es desestimen per silenci administratiu la llista de
persones admeses i excloses es considerara definitivament aprovada i no caldra publicar-la
de nou.

L'admissi6 al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades de la
possessio dels requisits exigits a les bases.

8. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador de la seleccié estara format pel president/a i 4 vocals. El president
sera personal de 'Ajuntament de Parets del Valles, mentre que al menys un dels quatre
vocals sera nomenat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya. La secretaria del
tribunal recaura sobre un dels vocals del Tribunal. La designacié nominal dels membres del
tribunal incloura la dels respectius suplents.

Els membres del tribunal els designara l'alcalde en la resolucié en que s'aprovi la llista de
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Tel. 93 573 88 88 — CIF: P0815800H www.parets.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 20

N
1%
4
3
wn
w
I
N
1
I
<
<
<
w
<
-
x
o
©
=
-
-
4
fa}
©
Be)
(5]
©
kel
o
S
z
o
o

Verificacio: https://paretsdelvalles.eadministracio.cat/

Pag. 720 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510130933

Data 25-7-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



vy
Ajuntament de
Parets del Valles

persones admeses i excloses.

El tribunal s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es
tendira, aixi mateix, a la paritat entre dona i home.

No en podran formar part el personal d'elecci6 o de designacié politica, els/les
funcionaris/aries interins/es ni el personal eventual.

La pertinenca al tribunal sera a titol individual i no se'n podra exercir la pertinenca en
representacié o per compte de ningu.

Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacié igual o superior a l'exigida per a
l'accés als llocs de treball objecte de la convocatoria. En la seva designacio s'ha de vetllar
pel compliment del principi d'especialitat i idoneitat respecte al lloc a cobrir.

Quan concorrin les circumstancies previstes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015 d'1
d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, els membres del tribunal hauran d'abstenir-se
d'intervenir i ho hauran de notificar a l'autoritat convocant, i els aspirants els podran recusar.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents. En cas d'empat, resoldra el vot de
gui actui com a president/a.

El tribunal podra disposar d'assessors especialistes, amb veu i sense vot, perqué col-laborin
en la seleccio d'acord amb les necessitats i amb la seva preparacié tecnica.

La participacié en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei. Els membres del Tribunal pertanyents a la
corporacié municipal no meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per rad
del servei, excepte en aquells casos en que les assisténcies tinguin lloc fora del horari
laboral. De cada sessi6 s'estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el
vist-i-plau del president, i per tots els membres.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de selecci6, per resoldre els
dubtes i discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del procés.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes Bases,
s’'adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public. Podra assistir, com a observador, un membre de la Junta de personal o del
Comite d’empresa amb veu i sense vot.

9. PROCEDIMENT DE SELECCIO: Concurs oposici6é

El procediment de seleccio consta de 2 fases:

PRIMERA FASE: OPOSICIO (maxim 30 punts)

Primer exercici. Coneixement de llengiies (de caracter obligatori eliminatori)

- Llengua catalana:

Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de llengua catalana, en funcié del
lloc a proveir i del nivell exigit.
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Estaran exempts de la realitzacié de la prova de catala els/les aspirants que hagin acreditat
documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb I'establert a les presents bases i els
que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de selecci6 de personal per
accedir a aquest Ajuntament, en els que hi havia establerta una prova de catala del mateix
nivell o superior, o que hagin superat la citada prova en altres processos de la mateixa oferta
publica, tot acreditat degudament amb un certificat.

El tribunal podra comptar amb l'assessorament d'una 0 mes persones expertes en materia
lingliistica que han de col-laborar amb la persona nomenada per assessorar al tribunal en la
valoracio de la prova de coneixements de la llengua catalana.

La qualificacié d'aquest exercici sera d'APTE/A o NO APTE/A.

- Llengua castellana:

Només pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. Estaran exempts de la
realitzaci6é de la prova de castella els/les aspirants que hagin acreditat documentalment tenir
el nivell exigit de conformitat amb l'establert a les presents bases i els que hagin participat i
obtingut placa en processos anteriors de selecci6 de personal per accedir a aquest
Ajuntament, en els que hi havia establerta una prova de castella del mateix nivell o superior,
0 que hagin superat la citada prova en altres processos de I'Ajuntament de Parets del Valles
durant els 5 anys anteriors, tot acreditat degudament amb un certificat. També estaran
exempts aquells estranger/eres originari/aries de paisos en que el castella és llengua oficial.
Consisteix en la realitzaci6 d'una prova de coneixements de llengua castellana que
consistird en una redaccio d'un text de 200 paraules, com a minim, en el termini maxim de
20 minuts i a mantenir una conversa amb membres del tribunal durant el termini maxim de
10 minuts.

La qualificacié d'aquest exercici sera d'APTE/A o NO APTE/A.
Segona prova: Coneixements especifics

Constara de 3 exercicis amb un maxim de 10 punts cadascun. Per la superacio d'aquesta
prova les persones aspirants hauran d’obtenir una puntuacié igual o superior 5 punts a
cadascun dels tres exercicis:

- Prova tedrica temari general: Exercici de caracter obligatori i eliminatori. Consistira a
respondre, en un temps maxim de 60 minuts, un questionari de 40 preguntes amb quatre
respostes alternatives sobre el contingut del temari de l'annex |, que consta a aquestes
bases.

El tribunal qualificara aquest exercici de zero a deu punts, per la superacié d'aquest exercici
les persones aspirants hauran d'obtenir una puntuacié igual o superior a cinc punts.

- Prova teodrica temari especific: Exercici de caracter obligatori i eliminatori. Consistira en el
desenvolupament de una seérie de preguntes, de desenvolupament breu, que decidira el
tribunal del temari contingut a I'annex Il, referent al temari especific.

El tribunal qualificara aquest exercici de zero a deu punts, per la superacié d'aquest exercici
les persones aspirants hauran d'obtenir una puntuacié igual o superior a cinc punts.

- Prova practica: Prova obligatoria i eliminatoria consistent en el desenvolupament, per
escrit, un 0 més suposits teorics o/i practics, proposats pel tribunal, vinculats a les funcions
propies del lloc de treball objecte de la convocatoria. Es valorara I'estructura i la redaccio de
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I'exercici, la capacitat d’analisi i I'aplicacié raonada dels coneixements teorics a la resolucié
del problema practic plantejat.

El tribunal qualificara aquest exercici de zero a deu punts, per la superacio d'aquest exercici
les persones aspirants hauran d'obtenir una puntuacié igual o superior a cinc punts.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de 2 dies habils, comptadors des del dia
seglient de la data de publicacié a la seu electronica dels resultats de cadascuna de les
proves, per sol-licitar la revisié de les proves realitzades. En I'anunci de la publicacio dels
resultats de cadascuna de les proves es determinara una data concreta per a la realitzacio
de les revisions de les mateixes. Només es duran a terme revisions de les proves en la data
gue es determini.

FASE SEGONA. CONCURS (maxim 15 punts)

A aquesta fase accedeixen aquelles persones que hagin superat la fase d'oposicio.
1. Experiéncia professional. (maxim 9 punts)

Els mérits es valoraran d'acord amb el segiient barem:

Capacitat i experiencia demostrada de I'activitat professional en el sector public o en
I'empresa privada.

- Per la capacitat i experiéncia demostrada a lI'administracio local, i els seus organismes
autonoms desenvolupant funcions analogues al lloc de treball, a raé d'l punt per any
treballat, les fraccions d'any es valoraran proporcionalment, amb un maxim de 9 punts.

- Per la capacitat i experiéncia demostrada a I'administracié publica desenvolupant funcions
analogues al lloc de treball, a raé de 0,5 punts per any treballat, les fraccions d'any es
valoraran proporcionalment, amb un maxim de 4 punts.

- Per la capacitat i experiéncia demostrada a I'empresa privada desenvolupant funcions
analogues al lloc de treball a raé de 0,20 punts per any treballat, les fraccions d'any es
valoraran proporcionalment, amb un maxim d'1 punt.

L'experiéncia professional s'acredita mitjancant I'informe actualitzat de vida laboral emés
per la Tresoreria General de la Seguretat Social. A més a més, caldra aportar una copia del
contracte laboral /o del nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels
serveis prestats i categoria laboral o grup, amb indicacié de l'inici i fi de la prestacié de
serveis.

No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s'acrediti d'acord amb aquestes
consideracions.

Si el sumatori de punts és superior a 9 punts nomeés es tindra en compte 9 punts.

2. Formacié. (maxim 5 punts)

La formacio s'acreditara mitjancant I'aportacid del certificat de l'accié formativa emés per
l'organisme public o privat corresponent amb indicacié de les hores lectives. Per aquells

certificats on no s'especifiquin les hores lectives es valorara amb la puntuacié minima.

De les accions formatives de similar contingut tematic, encara que siguin edicions diferents,
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es valora Unicament la que meriti més.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions presentades
com a merit, ni els cursos de preparacio per a I'obtencid dels certificats. Només es computen
els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat dels postgraus i mestratges.
L'organ técnic de valoracié podra valorar la idoneitat dels coneixements acreditats.

2.1. Titulacié de formacié que estigui relacionada amb I'ambit de treball objecte d'aquesta
convocatoria, sempre que no sigui l'aportada per la persona aspirant com a titulacio exigida
com a requisit establert a les presents bases, ni les de nivell inferior necessaries per
aconseguir-les, fins a 3 punts a ra6 de:

e Postgraus UNIVErSItariS........cccocuvvuvuriminriniiirereereeeeeeeeens 0,25 punts
« Carrera universitaria i Mestratges universitaris........... 1 punt

La titulacido s’acreditara mitjancant I'aportacié de la titulacié o del rebut que acrediti el
pagament dels drets d'expedici6 del titol.

2.2. Cursos, jornades i seminaris de formacid, reciclatge i perfeccionament, fins a 1 punt.
Es valoren només les activitats de formacié que tinguin relacio directa amb les funcions del
lloc a proveir, d'acord amb el barem seglent:

Fins a 5 hores: 0,10
Entre 6 1 10 hores: 0,20
Entre 111 30 hores: 0,30
Més de 30 hores: 0,40

El certificats que no indiquin la durada en hores de la formacié s’equipararan a 5 hores a
efectes de puntuacio.

2.3. Cursos de formacié de tecnologies d'informacié i comunicacid, d'acord amb el barem
seguenti fins a 0,6 punts:

Certificats ACTIC d'acord amb:

0,20 punts pel Nivell basic
0,40 punts pel Nivell mig
0,60 punts pel Nivell avancat

2.4. Coneixement d'altres llengles, fins a 0,4 punts, només es valoraran els certificats
emesos d'acord amb el marc europeu comu de referencia per a les llengles, a excepcid
dels certificats presentats com a requisits a la convocatoria a rao de:

- B2: 0,2 punt

- C1 o superiors: 0,4 punt

3. Altres mérits. (maxim 1 punt)
A criteri del Tribunal, i de forma raonada i justificada, es podra atorgar un maxim d'1 punt per

l'avaluacié d'altres meérits al-legats que reforcin la trajectoria professional del candidat o
siguin d'interés pel desenvolupament de les funcions propies del lloc a cobrir.
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Finalitzada la valoracié dels meérits, el Tribunal qualificador publicara la relacié de mérits de
les persones aspirants a al tauler d'edictes electronic.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el
termini de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié de la llista de meérits.
En aquest punt del procés s’acceptara Unicament documentacio relativa a l'acreditacio dels
meérits fets constar a la sol-licitud i que estiguin degudament relacionats en el full de calcul
especific.

Finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista definitiva de
puntuacions finals.

10. RELACIO D'APROVATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

Un cop finalitzat el procés selectiu el tribunal exposara al tauler electronic d'edictes i anuncis
de I'Ajuntament els resultats globals i la llista definitiva de persones aprovades en una
relacié ordenada segons la puntuacié total obtinguda, i elevara a I'Alcalde la proposta de
nomenament a favor de l'aspirant que hagi obtingut la major puntuacié, proposant
I'adscripcio al lloc de treball de objecte de provisio a les presents bases.

El tribunal no pot declarar que ha superat les proves selectives un nombre superior
d'aspirants al de les places objecte de la convocatoria.

Les persones que, tot i haver superat les proves de les fases d'oposici6 i concurs no siguin
proposades per ser nomenades, s'incorporen a una borsa de treball que I'Ajuntament de
Parets del Valles utilitzara per a nomenaments d'interinitat per cobrir les vacants que es
puguin produir en la mateixa escala i subescala, per substituir empleats/des amb dret a
reserva de lloc de treball o per atendré necessitats urgents.

La vigéncia d'aquestes bases sera de 2 anys a comptar des de la data de la publicaci6 al
taulell d'anuncis de la Corporacid de la resolucié que aprovi la relacié definitiva en I‘ordre
establert d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal. Exhaurida la seva vigéncia, els
aspirants inclosos decauran en tots els seus drets derivats de la superacio del procés de
selecciod, llevat que per part de I'Ajuntament de Parets del Vallés es convoqui la seleccié
permanent d'una placa similar que acordi aprovar una nova borsa de treball amb les
persones aspirants que hagin aprovat pero no hagin estat seleccionades o es convoqui una
nova borsa de treball.

11. NOMENAMENT. PERIODE DE PRACTIQUES.

Exhaurit el termini de presentacié de documents, l'alcalde nomenara l'aspirant proposat/da
pel tribunal com a funcionari/aria en practiques.

L’'aspirant nomenat/da en practiques haura d'incorporar-se al servei de la corporacié en el
moment en que hi sigui requerit/da.

L’aspirant que injustificadament no s'incorpori al servei de la corporacié perdra tots els drets
derivats del procés de selecci6 i del nomenament.

El periode de practiques és de 6 mesos. Durant aquest periode el personal nomenat ha
d'assistir als cursos de formaci6é que la corporacié pugui organitzar.

El personal en periode de practigues gaudeix de la totalitat de les retribucions que
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corresponguin per la seva categoria i lloc de treball.

El periode de practiques és supervisat per la Direccio dels Serveis de Recursos Humans i
per Secretaria. El personal nomenat ha d'haver complert de manera efectiva com a minim el
80% del periode de practiques establert. Tanmateix, el periode de practiques sera prorrogat
mitjancant resolucié d'alcaldia, fins a completar el minim abans indicat del 80%, si l'aspirant,
per motius justificats, no I'na pogut complir en el termini previst.

Aquells que no assoleixin el nivell suficient d'integracid i eficiencia en el lloc de treball
objecte del procés selectiu seran declarats no aptes per resolucié motivada de l'alcalde del
consistori, amb tramit d’audiéncia previ, i perdran en consequencia tots els drets com a
funcionari.

12. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL

En el moment que hi hagi una possible vacant, nomenament temporal, 0 necessitat urgent i
inajornable, s’'oferira als aspirants el nomenament per rigorés ordre de puntuacié de la
borsa, tenint en compte la viabilitat legal del seu nomenament i es procedira de la forma
seglent:

1.- El servei de Recursos Humans avisara per correu electronic i l'aspirant disposara d'un
termini de 48 hores per presentar-se al lloc de treball, a partir d'aquest avis. En el cas que
l'aspirant no disposi de correu electronic, haura de posar-ho en coneixement del Servei de
Recursos Humans de I'Ajuntament de Parets del Vallés, a fi i efecte d'establir un altre mitja
d'avis.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament podra ser
nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament segient de la llista, i aixi
successivament. La persona que no accepti la proposta de nomenament mantindra la seva
posici6 a la borsa per ulteriors necessitats.

3.- Les persones que s’hagin de nomenar hauran de presentar al servei de Recursos
Humans, quan siguin convocades, els documents acreditatius originals dels requisits que
s’exigeixen a la present convocatoria.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no compareix a
l'inici del nomenament, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a ella,
perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva participacié a aquesta convocatoria i
deixara de formar part de la borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en que
pugui haver incorregut i de les actuacions que puguin recaure sobre seu.

4.- Si durant el nomenament la persona presenta la rendncia voluntaria, passara a ocupar el
darrer lloc de la borsa de treball.

5.- Quan la persona aspirant finalitzi el nomenament mantindra la seva posicio a la borsa de
treball.

6.- En els casos en que en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona responsable
del servei on hagi estat destinada, la persona aspirant deixara de formar part de la borsa de
treball.

13. INCIDENCIES. REGIM D'IMPUGNACIONS

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacio d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en
tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el desenvolupament normal del
procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d’alcada davant de I'Alcaldia, en el
termini maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva notificacié o
publicacié. Abans de la constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva
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proposta, aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que
estableix la llei 39/2015, d'1 d'octubre de 2015, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats
podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat Contencios
Administratiu corresponent o, a la seva eleccio, el que correspongui al seu domicili a partir
de I'endema al de publicacié del seu anunci en el Butlleti Oficial de I'Estat.

14. DRET SUPLETORI

Per tot alldo que no preveuen les bases sera d'aplicacid el Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, de I'Estatut Basic de I'empleat public, el Decret Legislatiu 2/2003,
de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de
Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Reial Decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos de les disposicions legals vigents en
materia de Regim Local.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que la persona aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

ANNEX I. TEMARI GENERAL

1. La Constitucio Espanyola de 1978: estructura i contingut. Principis generals.

2. Drets i deures fonamentals dels espanyols i les seves garanties. Els drets
fonamentals en el marc europeu.

3. El Conveni Europeu de Drets Humans. El Dret de la Uni6 Europea: la Carta dels
Drets Fonamentals de la Unié Europea. L'article 10.2 de la Constitucié espanyola.

4. El poder legislatiu. Les Corts Generals. Regulacié i funcionament de les cambres.
5. El poder executiu. Relacions entre el poder executiu i el poder legislatiu.

6. El poder judicial: regulacié actual i principis. L'organitzacié de I'administracié de
justicia a I'Estat espanyol.

7. El tribunal Constitucional: composicio i funcions. El recurs d’inconstitucionalitat. El
recurs d’empara. Conflictes de competencies.

8. L’organitzacié territorial de I'Estat. Titol VIII de la Constitucio espanyola.

9. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya: estructura i contingut. La reforma de I'Estatut.
Institucions d’autogovern de Catalunya.
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. Les fonts del Dret Public. La Llei: classes de lleis.

. El Reglament: titularitat de la potestat reglamentaria. Ambit material. Classes.
Procediment d’elaboracid. Eficacia. Control dels reglaments il-legals i efectes de la
seva anul-lacié.

Concepte de Municipi. ElI terme municipal. La poblacié del municipi. El padro
d’habitants. Consideracié especial del vei.

La posicié juridica de I'Administracido Publica. Potestats administratives. Potestat
discrecional i reglada. Controls de la potestat discrecional.

L'administrat: concepte i classes. La capacitat de I'administrat i les seves causes de
modificacié. Les situacions juridigues de I'administrat. Drets subjectius i interessos
legitims.

Administracio electronica. Concepte i marc juridic. Us de mitjans electronics en el
sector public. Regulacié de la seu electronica i dels registre telematics.

L'acte administratiu: concepte. Classes d’actes administratius. Elements de l'acte
administratiu. Requisits: motivaci6 i forma.

L'eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa. Condicions.
La notificacié: contingut termini i practica. La notificacié defectuosa. La publicacio.
L'aprovacio per altre Administracié. La demora i la retroactivitat de I'eficacia.

La teoria de la invalidesa de l'acte administratiu. Actes nuls i actes anul-lables
Principi de conservaci6 dels actes administratius. La revisio d'ofici: suposits, accié de
nul-litat, procediment i limits. La declaracié de lesivitat. La revocacio dels actes. La
rectificacié d'errors material o de fet.

El procediment administratiu (1): La Llei de Procediment Administratiu. Principis i
ambit d’aplicacio. Classes d'interessats en el procediment i drets dels administrats. El
procediment administratiu (2): La fase d’iniciacid, classes, subsanacio i millora de la
sol-licitud. El Registre de documents. Termini i comput. L'ordenacié. La fase
d’instruccio: intervencio dels interessats, prova i informes.

El procediment administratiu (2): La terminacié del procediment administratiu:
'obligaci6 de resoldre i contingut de la resoluci6 expressa. La terminacié
convencional. La falta de resolucio: el silenci administratiu. Tipus de silenci i els seus
efectes.

ANNEX IIl. TEMARI ESPECIFIC

21

22

. Els contractes del sector public: les directives europees en matéria de contractacio
publica. Objecte i ambit d'aplicacié de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus
de contractes del sector public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada.
Contractes administratius i contractes privats.

.Les parts en els contractes del sector public. Organs de contractacié. Capacitat i
solvéncia de I'empresari. Successio en la persona del contractista. Competéncia en
materia de contractacié i normes especifiques de contractacié publica en les entitats
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locals.

Objecte, pressupost base de licitacid, valor estimat, preu del contracte i la seva
revisid. Garanties exigibles en la contractacié del sector public. Preparacié dels
contractes de les Administracions publiques: expedient de contractacid, plec de
clausules administratives particulars i de prescripcions técniques.

Adjudicacié dels contractes de les Administracions publiques: normes generals i
procediments d'adjudicacié. El Perfil de Contractant. Normes especifiques de
contractacio publica en les entitats locals.

Efectes dels contractes. Prerrogatives de I'Administracié publica en els contractes
administratius. Execucié dels contractes. Modificacié dels contractes. Suspensio i
extincio dels contractes. Cessio dels contractes i subcontractacio.

L'expropiacio forgosa: subjectes, objecte i causes. El procediment general. Garanties
jurisdiccionals.

Les propietats publiques: tipologia. EI domini public: concepte, naturalesa i elements.
Afectacio i mutacions demanials.

Regim juridic del domini public: Us i utilitzacié del domini public. La concessio i
reserva demanial.

El patrimoni privat de les entitats publiques. Régim juridic dels béns patrimonials.

La responsabilitat de les administracions publigues. Régim actual: suposits de
responsabilitat i danys. L'accid i procediment administratiu en materia de
responsabilitat.

La jurisdiccié contenciosa administrativa: naturalesa, extensié i limits. Sistemes
d’organitzacio: organs de jurisdiccio i les seves competéncies.

El procés contenciés administratiu (1): les parts en el procés contencios
administratiu. Capacitat processal, legitimacié i postulacio. Pretensions de les parts.
Acumulacié. Quantia del recurs.

El procés contenciés administratiu (2): interposici6 de recurs contencids
administratiu. Anunci de recurs i reclamacio de I'expedient administratiu.

El procés contencios administratiu (3): emplacament i personacié dels demandants.
Demanda i contestacio: requisits, contingut i efectes. Aportacié de documents.

El procés contenciés administratiu (4): al-legacions prévies. Prova. Vista i
conclusions. El plantejament de qliestions noves.

El procés contencios administratiu (5): recursos contra provisions i interlocutories.
Recursos d'apel-lacio: Procediment, contingut i efectes. Recurs de cassacio:
Resolucions contra les quals és procedent. Motius de recurs i tramitacio.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Els principis de la potestat
sancionadora i els principis del procediment sancionador.

El principis de l'organitzacié administrativa: competéncia, jerarquia, coordinacio,
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descentralitzacié, autonomia, tutela.

L'organitzacié administrativa: la potestat organitzativa. Els organs administratius:
concepte i classes. Consideracié especial dels drgans col-legiats.

Les empreses municipals. El consorci.

Estructura de la funcio publica. Classes de personal al servei de les entitats locals.
Breu explicacid de les diferents situacions administratives.

Instruments de planificacié6 de Recursos Humans. La plantilla, la relacié de llocs de
treball i I'oferta publica d’ocupacio.

Retribucions del personal al servei de I’Administracié Publica. Els drets passius dels
funcionaris. La seguretat social dels funcionaris.

Regulaci6 de la funcié puablica local; ingrés en la funcio publica, seleccié, promaoci6 i
provisio. L'extincié de la relacié funcionarial.

Drets i deures dels funcionaris publics. Régim d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques. Regim disciplinari.

Les relacions laborals. Sistemes de representacié i participacio en I'Administracid
publica. Normativa vigent sobre organs de representacid, determinacio de les
condicions de treball i participacié del personal al servei de les administracions
publiques. Els pactes i els acords amb les organitzacions sindicals.

El dret del treball. Naturalesa i caracter. Principis fonamentals que [linspiren.
Jurisdicci6 laboral.

El contracte de treball: concepte, subjectes i forma. El contingut del contracte de
treball. Modificaci6, suspensié i extincio del contracte de treball. Modalitats de
contractes de treball.

El sistema espanyol de la Seguretat Social. Principis informadors. Afiliacié i
cotitzacio. Acci6 protectora: contingéncies i prestacions.

Estabilitat Pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Obijectius
d'estabilitat pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les
Corporacions locals: establiment i conseqiiéncies associades al seu incompliment.

Els Plans economicofinancers: contingut, tramitacié i seguiment. Plans d'ajust i de
sanejament financer. Subministrament d'informacio financera de les Entitats Locals.

Marc integrat de Control Intern (COSO). Concepte de control intern, i la seva
aplicabilitat al sector public. El control intern de l'activitat economicofinancera de les
Entitats Locals i els seus ens dependents. La funcid interventora: ambit subjectiu,
ambit objectiu i modalitats. Especial referéncia a les objeccions.

Els controls financers, d'eficacia i d'eficiencia: ambit subjectiu, ambit objectiu,
procediments i informes. L'auditoria com a forma d'exercici del control financer. Les
Normes d'Auditoria del sector public.

El control extern de l'activitat economicofinancera del sector public local. La
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fiscalitzacio de les entitats locals pel Tribunal de Comptes: organitzacio i funcions.
Els Organs de control extern de les Comunitats Autdnomes. La jurisdiccié comptable:
procediments.

El Compte General de les Entitats Locals: contingut, formacid, aprovacio i rendicio.
Una altra informacié a subministrar al Ple, als organs de gestio, als organs de control
intern i a altres Administracions Publiques.

Pla Estratégic de subvencions: naturalesa juridica. Ambit i contingut. Seguiment i
efectes de I'incompliment del pla estratégic de subvencions.

Concepte de subvencid. Ajuts en especie. Requisits per a l'atorgament de les
subvencions. Beneficiaris: requisits i obligacions. Entitats col-laboradores: requisits i
obligacions.

Procediment de concessié en régim de concurrencia competitiva. Procediment de
concessio directa. Tramitacié anticipada i subvencions plurianuals. Publicitat de les
subvencions.

Subcontractaci6 de les activitats subvencionades. Despeses subvencionables.
Modalitats de justificacié de les subvencions. Ampliacié del termini de justificacio.

Comprovacio i pagament de les subvencions. Pérdua del dret al cobrament de les
subvencions. Devolucié anticipada. Causes i procediment de reintegrament.

El Pressupost General de les Entitats Locals: concepte i contingut. Especial
referéncia a les bases d'execucid del pressupost. L'elaboracié i aprovacié del
Pressupost General. La prorroga pressupostaria.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacio,
situacié i nivells de vinculacié juridica. Les modificacions de credit: classes,
concepte, financament i tramitacio.

L'execuci6 del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments
a justificar. Els acomptes de caixa fixa. Les despeses de caracter pluriennal. La
tramitacié anticipada de despeses. Els projectes de despesa. Les despeses amb
finangament afectat: especial referéncia a les desviacions de financament.

La liquidaci6 del pressupost. Tramitacié. Els romanents de credit. El resultat
pressupostari: concepte, calcul i ajustos. El romanent de tresoreria: concepte i calcul.
Analisi del romanent de tresoreria per a despeses amb financament afectat i del
romanent de tresoreria per a despeses generals. La consolidacié pressupostaria.

Els recursos de les Hisendes Locals. Els tributs locals: principis. La potestat
reglamentaria de les Entitats Locals en matéria tributaria: contingut de les
ordenances fiscals, tramitacid i regim d'impugnacio dels actes d'imposicié i ordenacio
de tributs. L'establiment de recursos no tributaris.

La gestid, inspeccid i recaptacié dels recursos de les Hisendes Locals. La revisio en
via administrativa dels actes de gestio tributaria dictats per les Entitats Locals, en
municipis de régim comu i de gran poblacio. La gesti6 i recaptacidé de recursos per
compte d'altres ens publics.

El credit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes:
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tramitacid. Les operacions de credit a llarg termini: finalitat i durada, competéncia i
limits i requisits per a la concertacié de les operacions. Les operacions de credit a
curt termini: requisits i condicions. La concessié d'avals per les Entitats Locals.

Gestid tributaria: delimitacié i ambit. Els procediments de la gestio tributaria. Els
actes de liquidacio: classes i régim juridic.

La recaptacio dels tributs. Organs de recaptacié. El procediment de recaptacio en
voluntaria. Ajornament i fraccionament de pagament. El procediment de recaptacio
en executiva: iniciacié i providéncia de constrenyiment.

La inspeccié dels tributs: Potestats i funcions de la inspeccio dels tributs. El
procediment d'inspeccié tributaria. Documentacio de les actuacions inspectores. Les
actes d’inspeccio.

La potestat reglamentaria de les entitats locals. Reglaments i Ordenances. Classes.
Procediment d’elaboracié i aprovacié. El Reglament Organic municipal.

Les llicencies: naturalesa juridica. Regim juridic i procediment d’atorgament. El
condicionament de les llicéncies.

Proteccio de la legalitat urbanistica. Infraccions urbanistiques. Responsabilitat de
'administracié. Accions i recursos.

Competencies autonomiques i locals en matéria d’urbanisme.

El planejament municipal. Plans generals, plans parcials. Programes d’actuacio.
Plans especials.

Elaboraci6 i aprovacio dels plans. Competéncies i procediment. Vigéncia dels plans.
Modificacid, revisio i suspensié. Efectes.

Regim urbanistic de la propietat del sol: principis generals. Classificacio. Drets i
deures dels propietaris.

L'execucié del planejament. Principis. Sistemes d’actuacié: eleccié del sistema.
Projectes d'urbanitzacio.

L’expropiacio6 urbanistica: classes i criteris de valoracié.

Edificacio i Us del sol. Edificacié forcosa i registre de solars. Ordres d’execucid. La
declaracioé de ruina.

Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge: Regim general de I'habitatge
amb proteccié oficial. Deteccié d’utilitzacions i situacions anomales dels habitatges.
Actuacions per evitar la desocupacié permanent i la sobreocupacio d’habitatges.

Llei 18/2007, de 28 de desembre, del dret a I'habitatge: Solidaritat urbana. Objectiu
de solidaritat urbana. Definicié d’habitatges destinats a politiques publiques. Fons de
solidaritat urbana.

Els Plans Locals d’Habitatge. Concepte i Contingut. Declaracié d'arees subjectes als
drets de tanteig i retracte amb relacid als objectius dels plans locals de d’habitatge.
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Decret Llei 1/2015, de 24 de marg, de mesures extraordinaries i urgents per a la
mobilitzacié d’habitatges provinents de processos d’execucid hipotecaria: Drets de
tanteig i retracte. Execucio forgosa d’obres necessaries per al compliment del requisit
d’habitabilitat.

La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes: Preambul.
Principis d'actuacié dels poders publics. Funcions dels ens Locals de Catalunya.
Contractaci6 del sector publica. Ajuts publics. Plans d’igualtat i accions transversals.

Llei 19/2020, del 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminacié: Preambul.
Disposicions generals. Objecte. Ambit aplicacid subjectiu, objectiu i territorial.
Principis generals d'actuacié de I'Administracid. Definicions. Abast del dret a la
igualtat de tracte i a la no-discriminacio.

Delictes contra I'Administracid publica. La prevaricaci6, la desobediéncia i la
denegacio d'auxili, la falsedat documental, la infidelitat en la custodia de documents,
la violaci6 de secrets, el suborn, el trafic d'influéncies, la malversacié de cabals
publics, els fraus i exaccions il-legals i les negociacions i activitats prohibides als
funcionaris i abusos en I'exercici de la seva funcié.

Responsabilitat civil, penal i administrativa dels funcionaris publics.

Marc normatiu de la transparéncia, accés a la informacié i bon govern a Catalunya i
Espanya.

Protecci6 de dades de caracter personal: principis, drets d'accés, rectificacio,
cancel-laci6 i oposicid, i les mesures de seguretat en el tractament de dades.
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