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E D I C T E  
 
 

En sessió del dia 27 de juny de 2025, l’Excm. Ajuntament en Ple, ha aprovat els següents 
acords: 
 

 
PRIMER.- Modificar la plantilla vigent per a l’exercici 2025, en el sentit d’ incorporar noves 
places per donar resposta a les necessitats urgents i prioritàries del Servei de la Policia 
municipal, segons el que es detalla a continuació: 
 
1. Creació de dues noves places de règim funcionari, de categoria Inspector/a, grup A2, 

escala d’administració especial, subescala serveis especials, classe Policia Municipal, 
escala executiva, per donar resposta a les necessitats urgents i prioritàries del cos per 
reforçar l’escala de comandaments. 
 

2. Creació de quatre places de relleu, en previsió a futures vacants per promoció de 
categoria de les persones titulars, de règim funcionari, categoria Caporal/a, grup C1, 
escala administració especial, subescala serveis especials, classe Policia Municipal, 
escala bàsica, atenent a les necessitats urgents i prioritàries de reforç del 
comandament operatiu dins del cos. 

 
 
SEGON.- Donar la publicitat adient al present acord.  
 
 
 
En Terrassa, a 4 de juliol de 2025 
 
 
 
Núria Lavado Fernández 
 
 
La cap del Servei jurídic de gestió de persones, selecció i contractació 
(per delegació de data 8 de maig de 2025 del Secretari General de l'Ajuntament de 
Terrassa) 
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