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ANUNCI 

Aprovació de la llista provisional de persones admeses i excloses 

 

 

Per decret d’Alcaldia de data 27 de juny de 2025  s’ha aprovat la llista provisional de persones admeses 
i excloses per a la convocatòria pública 09L-Conserge manteniment del procés selectiu per concurs 

oposició corresponent a una plaça de personal laboral, categoria Conserge manteniment, grup i sub-

grup AP assimilat al personal funcionari, inclosa a l’oferta d’ocupació pública de 2023, corresponent a 
taxa específica de reposició, amb el següent contingut literal: 

 

“ Antecedents 

 

La Junta de Govern Local, en sessió ordinària celebrada el dia 24 d’abril de 2025 adoptà, entre d'altres 
l’acord d'aprovació de la convocatòria i les bases que han de regir els processos selectius, per concurs 
oposició, per a la cobertura definitiva de determinades places vacants de personal funcionari i de 

personal laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Mar corresponents a l’Oferta Pública d’Ocupació de 2023. 
 

Les bases del procés es van publicar en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 28 d’abril 
de 2025,  el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9403, de 30 d’abril de 2025, i la pàgina 
web municipal, el mateix dia 30 d’abril de 2025.   

 

En data 29 de maig de 2025 ha finalitzat el termini de 20 dies hàbils de presentació de sol·licituds per 

prendre part en el procés selectiu, comptats a partir de l’endemà de la publicació de la convocatòria 
en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

 

S’ha procedit a qualificar la documentació presentada per les persones aspirants envers l’acreditació 
dels requisits de participació.  

 

D’acord amb la base 5 de les bases reguladores del procés, finalitzat el període de presentació d’ins-
tàncies cal dictar resolució mitjançant decret en el termini màxim d’un mes, per a declarar aprovada 
provisionalment la llista de les persones aspirants admeses i excloses, amb indicació del motiu d’ex-
clusió, i concedint un termini de 10 dies hàbils a partir de la publicació de la resolució per a formular 

les reclamacions o rectificacions que es creguin oportunes. Transcorregut aquest termini sense que es 

produeixi cap reclamació, al·legació o esmena, la llista provisional esdevindrà automàticament defini-

tiva, sense necessitat de nova publicació. 

 

En aquesta mateixa resolució s’indicarà les persones exemptes de realitzar les proves de llengua cata-
lana i llengua castellana, així com la composició del tribunal de selecció i la data, l’hora i el lloc de 
realització de la primera prova de la fase d’oposició. No obstant, d’acord amb la base 8.1.e) es podran 
acumular en una mateixa sessió totes les proves previstes en la fase d’oposició, inclosa la prova de 
català i de castellà si s’escau, com a mesura d’agilització del procés de selecció. 
 

Fonaments de dret 

 

Bases reguladores del procés selectiu publicades en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 

data 28 d’abril de 2025,  el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9403, de 30 d’abril de 2025, 
i la pàgina web municipal, el mateix dia 30 d’abril de 2025.   
 

Article 60 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 

Article 53,h) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya. 
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Article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de 
les entitats locals.  

 

Vist l’informe emès pel cap de RRHH i Organització. 
 
Vista la proposta de resolució PR/2025/2276 de 27 / de juny / 2025. 

 

RESOLC 

 

1. Aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses per a la convocatòria pública 09L-Con-

serge manteniment del procés selectiu per concurs oposició corresponent a una plaça de personal 

laboral, categoria Conserge manteniment, grup i subgrup AP assimilat al personal funcionari, inclosa a 

l’oferta d’ocupació pública de 2023, corresponent a taxa específica de reposició. 
 

Persones admeses: 

 

(veure annex I) 

 

Persones excloses: 

 

(veure annex II) 

 

2. Atorgar a les persones aspirants excloses i les persones omeses per no figurar en la llista provisional 

de persones admeses i excloses un termini de 10 dies hàbils a partir de l’endemà de la publicació de la 
present resolució en el BOPB per a formular reclamacions i fer les esmenes de defectes que hagin 

motivat la no admissió o l’omissió en les llistes.  
 

Les persones aspirants que dins del termini indicat no presentin al·legacions o realitzin les esmenes 

justificant el seu dret a ser incloses en la relació de persones admeses, queden excloses de la partici-

pació en el procés selectiu. 

 

3. Determinar que cas que s’estimés alguna reclamació s’esmenarà la llista de persones admeses i 
excloses i l’esmena es publicarà a la seu electrònica del web municipal. 
 

4. Elevar a definitiva aquesta llista provisional, sense necessitat de nova resolució, si no s’hi presenten 
esmenes o reclamacions. 

 

5. Nomenar les següents persones com a membres de l’òrgan de selecció en la convocatòria per a 

seleccionar per concurs oposició una plaça de personal laboral, categoria Conserge manteniment, grup 

i subgrup AP assimilat al personal funcionari, inclosa a l’oferta d’ocupació pública de 2023, correspo-
nents a taxa específica de reposició: 

 

President/a: El Sr. Jordi Puig Fernández, cap de RRHH i Organització de l’Ajuntament d’Arenys de Mar i 
com a suplent la Sr. Alberto Fosar Navarro, Interventor accidental de l’Ajuntament d’Arenys de Mar.  

Vocals: 

Titular: Sr. Joan Ramírez Ruiz, i suplent,  el Sr. Juan Luis Fernandez Cano, adscrit al lloc de treball de cap 

de colla de la Brigada municipal de l’Ajuntament d’Arenys de Mar.   
Titular: Sra. Sandra Arandigoyen Alonso, de l’Ajuntament de Palafolls, i suplent, Sra. Montse Gifra Forés, 
del Consell Comarcal del Maresme, designats per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya amb 
actuació a títol individual sense ostentar-ne la representació. 

 

Actuarà com a secretaria la Sra. Mercè Salmerón Estrada, i com a suplent, la Sra. Gemma Català Sabaté, 

adscrites a RRHH i Organització de l’Ajuntament d’Arenys de Mar. 
 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
2-

7-
20

25

 

C
V

E
 2

02
51

01
21

71
3

 

P
àg

. 3
-5

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 

6. Convocar l’òrgan de selecció per a iniciar el procediment de selecció de la convocatòria pública amb 

codi 09L – Conserge manteniment, el dia 4 de setembre de 2025, a les 9:15 hores, a l’Ajuntament 
d’Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8.  

 

7. Convocar les persones aspirants admeses en el procediment de la convocatòria pública amb codi 

09L – Conserge manteniment, el dia 4 de setembre de 2025, a les 9:30 hores, a l’Ajuntament d’Arenys 
de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, per a la realització de la prova de nivell B1 de llengua catalana.  

 

8. Convocar l’òrgan de selecció i les persones aspirants admeses en el procediment de selecció en la 

convocatòria pública amb codi 09L – Conserge manteniment, que hagin superat la prova duta a terme 

el dia 4 de setembre de 2025, així com les persones aspirants que han estat declarades exemptes de 

realitzar aquesta prova, el dia 9 de setembre de 2025, a les 9:00h, a l’Ajuntament d’Arenys de Mar, 
Riera Bisbe Pol, 8, per a la realització de la prova teòrica i la prova pràctica previstes en les bases de la 

convocatòria.  

 

9.  Les persones aspirants admeses hauran d’identificar-se amb el DNI o el NIE. 

 

10. Comunicar aquesta resolució a les persones membres de l’òrgan de selecció. 
 

11. Publicar l’anunci d’aquesta resolució en el BOPB i en la seu electrònica de l’Ajuntament d’Arenys de 
Mar.” 
 

Arenys de Mar, a 28 de juny de 2025 

 

 

L’alcalde 

Estanislau Fors Garcia  
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ANNEX 1: llista provisional de persones admeses. 

 

 

Exp. 3042-2025  09L Conserge manteniment 

 

 

Registre d'entrada 

Data de 

registre DNI  ESTAT Català B1 

2025-E-RE-2198 18/5/2025 ***769**B Admès Exempt 

2025-E-RE-2226 19/5/2025 ***543**V Admès Exempt 

2025-E-RE-2369 23/5/2025 ***968**H Admès Exempt 

2025-E-RE-2475 27/5/2025 ***558**W Admès Exempt 

2025-E-RE-2496 27/5/2025 ***793**W Admès Exempt 
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ANNEX 1: llista provisional de persones admeses. 

 

 

Exp. 3042-2025  09L Conserge manteniment 

 

 

Registre d'entrada 

Data de 

registre DNI  ESTAT Català B1 

2025-E-RE-2198 18/5/2025 ***769**B Admès Exempt 

2025-E-RE-2226 19/5/2025 ***543**V Admès Exempt 

2025-E-RE-2369 23/5/2025 ***968**H Admès Exempt 

2025-E-RE-2475 27/5/2025 ***558**W Admès Exempt 

2025-E-RE-2496 27/5/2025 ***793**W Admès Exempt 
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