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ANUNCI

El 15 de novembre de 2024, el Consell General del Consorci d’Educació Especial 
Montserrat Montero aprovar la plantilla de personal per a l'exercici 2025, on consten 
vacants 6 places de mestre/a i 1 plaça de tècnic/a especialista educador/a.

Tot i que la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2025 no està 
aprovada, per tal de garantir el bon funcionament dels serveis i cobrir les necessitats 
de personal d’aquesta corporació, es fa necessari aprovar l'oferta d'ocupació pública 
del Consorci per a l'any 2025.

Atès que les places que s’inclouen en aquesta oferta són d’accés per de via promoció 
interna o per formalitzar un contracte de relleu amb personal laboral fix que ocupa una 
plaça que serà amortitzada en el moment de la seva jubilació definitiva, les places que 
s’inclouen en aquesta Oferta d’Ocupació Pública no estan limitades per la taxa de 
reposició que recull la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat, o bé estan incloses en 
la taxa específica de l’article 20.dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023.

Fonaments de dret: 

Art. 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals.

Art. 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text 
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 

Art. 50 i 60 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, per el que s’aprova la Refosa 
en un únic de dels preceptes de determinats textos legals a Catalunya en matèria de 
funció pública. 

Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 
2023. En aquest sentit, és d’aplicació la taxa específica que es recull a l’article 
20.dos.4 de la llei, per a la reducció de la temporalitat per sota del 8 % de les places 
de naturalesa estructural.

L’article 13 dels Estatuts del Consorci d'Educació Especial Montserrat Montero, 
publicats al BOPB de 25 de setembre de 2015, relatiu a les atribucions de la 
Presidència del Consell General.

Vist l’acord de la Mesa General de Negociació de 8 de maig de 2025 que consta 
l’expedient.

Per tot allò exposat i en ús de les atribucions que m’atorga la legislació vigent,

Resolc

Primer.- Aprovar l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2025 del Consorci d’Educació 
Especial Montserrat Montero, amb les places següents:

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
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Segon.- Publicar l’aprovació de l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2025 del 
Consorci d’Educació Especial Montserrat Montero als diaris oficials del Butlletí Oficial 
de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i  
trametre còpia a l’administració de l’Estat i a la Direcció General d’Administració Local.  

La secretària delegada,

PERSONAL LABORAL

a) Administració Especial

Places Denominació Grup Torn Sistema selectiu

3 Mestre/a A2 Promoció Interna Concurs Oposició

2 Mestre/a A2 Lliure Concurs Oposició

1 Tècnic/a especialista educador/a C1 Lliure Concurs Oposició

Signat digitalment per
BARBARA MERINO LIEBANA
Data: 17/06/2025 11:36:16
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