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Ajuntament
d’Argentona

ANUNCI

Per resolucié d’alcaldia nUmero 2025/1301 de data 16 de juny de 2025 han estat
aprovades les bases i la convocatoria del procés de seleccié per la cobertura
definitiva, mitjancant concurs oposicié lliure, d’'una placa d’Administracié
Especial, sots escala serveis especials, classe policia local, denominacié Agent de
la Policia Local, grup C1, i constitucié d'una borsa de treball.

El termini de presentacié de sollicituds sera de 20 dies habils a partir de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al DOGC, les bases integres es
publicaran al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, aixi com al tauler
d’anuncis de la corporacié.

S’insereix a continuacié les Bases reguladores d'aquesta convocatoria:

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA COBERTURA
D’UNA PLACA DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUB ESCALA
SERVEIS DE ESPECIALS, ESCALA BASICA, DENOMINACIO AGENT DE LA
POLICIA LOCAL, GRUP C1, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE I
CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

Base la. Objecte de la convocatoria

1.1 L'objecte de la present convocatoria és la provisié d’una placa d’agent de
policia local, pel sistema de concurs oposicié lliure, enquadrades dins I'Escala
d’Administracié Especial, Sots escala de serveis especials, classe policia local,
grup de titulacié C1, incloses a la oferta publica d’ocupacié 2025.

El codi de la placa segons annex 1 del pressupost és C1.F4.08.

1.2 L'Ajuntament podra augmentar el nombre de places objecte de la
convocatoria si es produeixen noves vacants, mitjancant un Decret de Ia
Presidencia de la Corporacié i amb caracter previ a l'inici de les proves com
disposa l'article 69 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

En aplicacié de la Disposicié addicional 30a del Decret Legislatiu 1/1997 de 31
d’octubre, i amb la finalitat de limitar al maxim el nomenament de personal interi
en llocs de treball que es corresponguin amb les places de personal funcionari
que consten en aquesta convocatoria, s’incloura un nombre addicional per a
cobrir futures vacants en places idéntiques a qualsevol de les places convocades
en aquesta resolucid, a carrec de les ofertes d'ocupacié publica del 2026 i 2027
de I’Ajuntament d’Argentona.

La inclusié d’aquestes places addicionals, en cap cas no podran obstaculitzar ni
impedir la convocatoria ordinaria de les ofertes d'ocupacié previstes per al 2026 i
2027.

Les noves vacants s'adjudicaran als aspirants que hagin aprovat el procés
selectiu sense obtenir placa, segons l'ordre d'aspirants aprovats, els quals es
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nomenaran funcionaris de carrera i obtindran una adscripcié provisional a un lloc
de treball vacant.

La relacié d'aspirants aprovats sense placa resta automaticament sense efecte
un cop transcorreguts tres anys a comptar de la data de resolucié de la
convocatoria d’aquest procés selectiu. En tot cas, aquesta relacié d’aspirants
aprovats sense placa també quedara automaticament sense efecte quan es
resolgui una posterior convocatoria d'un altre procés selectiu del mateix cos,
escala o especialitat.

Els aspirants aprovats sense placa que accedeixin a un nomenament de
funcionari de carrera per aquesta via prevista a la Disposicié Addicional 30a del
Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre, hauran de superar el periode de
practiques, si escau, que s’hagi previst en una convocatoria, en les mateixes
condicions que la resta d’aspirants que hagin obtingut una placa prevista en la
Oferta Publica d’Ocupacié de 2025.

1.3 D’acord amb la disposicié addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals, introduida per la Llei 5/2020, de 29 d’abril, de
mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de creacié de
I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, aquestes
bases contemplen, pel que fa referéncia a la igualtat entre dones i homes, allo
que disposa I'esmentada Llei quant a la preséncia equilibrada de dones i homes
en els diferents col-lectius professionals municipals.

El nombre de places reservat per a dones ha d’ésser proporcional als objectius
perseguits, i no pot ésser superior al 40% de les places convocades ni inferior al
percentatge establert pel pla d’igualtat de cada Ajuntament. Com a regla
general, fins que els ajuntaments no elaborin aquests plans d'igualtat, el
percentatge minim no pot ésser inferior al 25% de les places convocades,
sempre que se'n convoquin més de tres.

En la present convocatoria no s’estableix reserva minima per a dones al
convocar-se Unicament una placa. En cas d’augmentar el nombre de places
d’acord amb el previst al punt 1.2 de les presents bases s’establira que
correspongui.

1.4 La vigéncia de la borsa de treball creada mitjancant aquest procés selectiu
sera de dos anys, a no ser que en aquest periode es dugui a terme una altra
convocatoria d'un lloc d'agent de la policia local amb caracter definitiu la qual
prevegi la creacié d'una borsa de treball, o bé que s'esgoti la borsa de persones
disponibles i calgui dur a terme una nova convocatoria durant aquest termini de
tres anys. La present convocatoria es regira per les bases especifiques que es
detallen a continuacié i en tot alld que no s'hi estableixi o que correspongui per
rang normatiu, es regira pel Reglament d'accés, promocidé i mobilitat de les
policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, que s'insereix
en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, en
concordanca amb [I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i la disposicié addicional
30ena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa
en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya
en materia de funcié publica.
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Base 2a. Caracteristiques de les places a cobrir i funcions

2.1La classificacié és la segient:

- Escala d’administracié especial, subescala de serveis especials, classe
policia local, categoria agent.

- Grup de classificacié: C, Subgrup C1

- Denominacié: Agent policia local

- Régim: Funcionari de carrera

- Nombre de places: 1

- Sistema de seleccié: Concurs - oposicié lliure

2.2 Les retribucions i horari dels aspirants que resultin seleccionats, en cas de ser
nomenats serien els seglents:

Retribucions:
Complement desti: Nivell 16.
Complement especific: 19.490,34 euros bruts anuals

Requisits especifics del lloc de treball:
- Nocturnitat

- Turnicitat

- Festivitat

- Incompatibilitat

2.3 Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord
amb la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i en la fitxa descriptiva
pel lloc de treball d’agent de policia local de I’Ajuntament d’Argentona.

Base 3a. Requisits dels aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, sera necessari que les persones
aspirants reuneixin a la data de finalitzacié del termini per a la presentacié
d’instancies els segients requisits i condicions, que hauran de mantenir durant el
procés selectiu:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert els 18 anys i no haver superat I'edat legalment establerta
per la jubilacié.

c) Estar en possessié del titol de batxillerat, tecnic o equivalent o superior.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic
gue impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

e) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a
I'exercici de les funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient
disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable,
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tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que I'aspirant ho acrediti
mitjancant el corresponent document oficial.

f) No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes
en la legislacié vigent sobre la materia.

g) Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada.

h) Tenir una alcada minima d’1,55 per les dones i d’'1,65 pels homes, la qual
sera comprovada en les proves medigues.

i) Estar en possessié dels permisos de conduir de les classes A2 i B, i
mantenir-los vigents mentre es mantingui la relacié com agent de Policia
Local de I’Ajuntament d’Argentona.

i) Tenir els coneixements del nivell B2 de llengua catalana de conformitat
amb el gué preveu I’'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre.

k) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin
ésser encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10
de juliol, i les disposicions vigents.

Base 4a. Presentacio de sol-licituds

Els/les aspirants que desitgin prendre part en el concurs oposicié hauran de
presentar de forma preferent en format electronic a través del menu “Tramits”
de la pagina web de I’Ajuntament (http://argentona.cat/tramits), una instancia
general adrecada a I'Alcaldessa de la Corporacié, de conformitat amb el que
estableix I'article 32.1 f) de la ordenanca d’administracié electronica Municipal.
En aquesta, la persona aspirant mitjancant el model normalitzat ha de
fer constar conforme reuneix tots i cadascun dels requisits que
s’exigeixen per prendre part a la convocatoria sota la seva
responsabilitat i amb independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el
procés selectiu i quan sigui requerida a efectes d’acreditar el compliment dels
requisits per participar en aquest. La manca de dita manifestacié sera causa
d’exclusié de la persona aspirant.

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 20 dies habils a partir de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al DOGC, les bases integres es
publicaran al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona, aixi com al tauler
d’anuncis de la corporacié.

Si I'tltim dia de presentacié d’instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara
fins al seglent dia habil.

Les sol-licituds que es presentin des de la publicacié de la convocatoria al Butlleti
Oficial de la provincia de Barcelona i al taulell d’anuncis, perdo abans que la
convocatoria es publiqui al DOGC, es consideraran presentades dins de termini.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatoria, quan procedeixi, es
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faran publics al taulell d’anuncis i a la pagina web municipal de I’Ajuntament
d’Argentona, http://argentona.cat/.

La persona aspirant haura de facilitar en la sol-licitud un telefon mobil i una
adreca electronica per tal que I’Ajuntament s’hi pugui posar en contacte, si
escau.

Quan les instancies no siguin presentades en el Registre General d’'aquest
Ajuntament siné per alguna altra de les férmules admeses per la Llei 39/2015,
d’'l d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques, I'aspirant haura d’anunciar I'’enviament al departament de Recursos
Humans (rrhh@argentona.cat) dins del periode de presentacié d’instancies. En
cas de no trametre aquest avis en termini, la instancia no sera admesa
en cap cas.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant déna el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que soén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié
del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent i amb els actuals protocols
vigents a la corporacié de I'ajuntament d’Argentona.

A la sol-licitud que inclou la declaracié responsable mitjancant el model
normalitzat, s'hi haura d'acompanyar la documentacié seglent:

1. DNI, o document equivalent

2. Document justificatiu de I'abonament de la taxa.

3. Titol o document que acrediti estar en possessié del nivell de llengua
catalana exigit. En tot cas caldra presentar-lo en Ultima instancia abans de
la celebracié de la prova.

4. Fotocopia dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

5. Declaracié jurada.

Els aspirants hauran d’aportar abans de I'inici de la prova d’aptitud fisica, un
certificat medic oficial en el qual es faci constar que I'aspirant reuneix les
condicions fisiques necessaries per a portar a terme la prova d’aptitud fisica
establerta, a I'apartat cinqué de la base setena d’aquests mateixes bases. La no
presentacié del certificat comporta I’exclusié automatica de I'aspirant del procés
selectiu.

Les sol'licituds de la presentacio de merits en el procés selectiu -
acompanyades de la documentacid justificativa dels merits a valorar- la podran
presentar les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio
durant els 3 dies habils seglients a comptar des de I'’endema de la publicacié
de la puntuacié del final de la fase d’oposiciéd al tauler electronic municipal
d’anuncis o la publicaci6 expressa on es requereixin, mitjancant instancia
general, adrecada a I'Alcaldessa de la Corporacié, de conformitat amb el que
disposa l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d’'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP).

En qualsevol cas, també podran presentar la sollicituds al Registre General de
I’Ajuntament (Oficina d’Atencié al Ciutada), al carrer gran, ndm. 59, una
sol-licituds en el model oficial i normalitzat que es facilitara gratuitament a les
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dependencies municipals.

Els merits laborals s’hauran d’acreditar tal com especifica la Base 9a d’aquestes
mateixes bases i amb la presentacié obligatoria de I'informe de vida laboral de la
Tresoreria de la Seguretat Social.

Els merits que no s’acreditin documentalment dins del termini fixat no seran
tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que I'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, previament, hagi exercit el seu dret a
impugnar-les.

Base 5a. Drets d’examen

Les persones aspirants satisfaran els drets d'examen, en la quantia fixada en la
ordenanca vigent. L'import de la taxa fixat per a la participacié en la present
convocatoria es determina d'acord amb les condicions i requisits establerts a
I'ordenanca fiscal vigent nimero 6, reguladora de la taxa per a I'expedicié de
documents administratius i que té aprovada aquesta per 15,00 €.

Es contempla la bonificacié del 50% de la quota pels suposits seglents:
* Persones que acreditin estar inscrites a I'atur durant, com a minim, un
més anterior a la data de convocatoria
* Persones que acreditin un grau de discapacitat del 33% o superior

Forma d’ingrés: Els drets d’examen seran abonats per les persones aspirants en
qualsevol de les oficines locals dels seglients establiments i entitats
col-laboradores, mitjancant ingrés en el compte obert a nom de I’Ajuntament:

ES19 2100 0354 1502 0022 3944 - CaixaBank
S’hi ha de fer constar:
“Nom + cognom + Agent de policia”

No sera procedent la devolucié dels drets d’examen en els suposits de
no superacio d’alguna de les proves, o d’exclusiéo per causa imputable a
les persones aspirants.

La falta de justificacio de [I’abonament dels drets d’examen
determinaran I’exclusio de la persona aspirant.

Base 6a. Publicitat.

L'anunci de la convocatoria i el text integre de les bases es publicara al tauler
d'edictes electronic de [I'Ajuntament d’Argentona i al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona. Al Diari oficial de la Generalitat de Catalunya es publicara
una referencia d’aquest darrer anunci.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu es
publicaran Unicament al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament d’Argentona.
Aqguesta publicacié té tots els efectes de notificacié als interessats d'acord amb
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allo que estableix Il'article 45.1. b) de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Base 7a. Llista d’admissid i exclusié al procés selectiu.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la llista d'aspirants
admesos i exclosos, amb indicacié si la persona aspirant esta exempta de fer la
prova de llengua catalana, es publicara en el termini maxim d’un mes, al tauler
d’edictes electronic de I’Ajuntament d’Argentona. Es concedira un termini de deu
dies habils des de I'’endema de la publicacié on es podran presentar reclamacions
0 esmenes que es puguin haver produit.

Les possibles reclamacions s'han de resoldre en el termini maxim de 30 dies
seglents a la finalitzacié del termini per a la seva presentacié. Transcorregut
aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les reclamacions s'entenen
desestimades.

En el cas que no es proposés |'exclusié de cap persona aspirant en la mateixa
resolucié es fixara el dia, I'hora i el lloc de I'inici de les proves que s'hagin de
realitzar aixi com el tribunal pertinent.

Si s'accepta alguna al-legacid, s’aprovara la llista definitiva de persones admeses
i excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolucié sera publicada, al
tauler d'edictes electronic de [I'Ajuntament, i a la pagina web municipal
http://www.argentona.cat/.

Si no es presenten al-legacions o es desestimen per silenci administratiu la llista
de persones admeses i excloses es considerara definitivament aprovada i no
caldra publicar-la de nou.

L'admissié al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones
interessades de la possessié dels requisits exigits a les bases.

Els errors materials de fet i aritmetics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es poden esmenar en qualsevol moment del procés.

Base 8a. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones
designades per la corporacié i formades per un president i vocals amb la seglient
distribucié:

a) Un terc ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la
mateixa corporacié.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en
aquesta materia.

c) El ter¢ restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els
quals hi haura com a minim, una persona proposada per l'Institut de
Seguretat Publica i una altra per la Direccié General de Coordinacié de les
Policies Locals.
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En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu perd sense
vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han
de ser designats conjuntament amb els titulars.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense |'assistencia de més de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president
o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

Quan concorrin les circumstancies previstes en els articles 23 i 24 de la Llei
40/2015 d'l d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public, els membres del
tribunal hauran d'abstenir-se d'intervenir i ho hauran de notificar a I'autoritat
convocant, i els aspirants els podran recusar.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents. En cas d'empat, resoldra
el vot de qui actui com a president/a.

El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d’'assessors/es
especialistes, per a totes o algunes de les proves. En aquest sentit i de
conformitat amb les previsions del Decret 161/2002, d’'l1l de juny, sobre
I’acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball a les administracions publiques de
Catalunya, es podra nomenar una persona perque assessori el tribunal
qualificador, la qual actuara amb veu i sense vot.

El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepancies que es
produeixin durant el desenvolupament del procés de seleccié.

De totes les sessions, el tribunal qualificador n’estendra I'acta corresponent.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és
classifica en la categoria tercera.

Base 9a. Procés de seleccid

El procediment de seleccié d’acord amb l'article 6.1 del Reglament d’accés,
promocié i mobilitat de les policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de
setembre, sera per concurs oposicié lliure i consisteix en la valoracié de
determinades condicions de formacié, merits o nivell d'experiéncia relacionats
amb la tasca policial a exercir i en la superacié de les proves corresponents,
inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. La puntuacié obtinguda en la
fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase
d'oposicié.

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara, com a minim, amb
15 dies habils d’antelacié.

Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s'excloura del procés
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selectiu la persona que no hi comparegui. En cas d’impossibilitat d’assistencia a
una o alguna de les proves per causa relacionada amb la maternitat, I’0rgan de
seleccié adaptara els mitjans per a realitzar aquelles proves o bé, si aix0 no fos
possible, posposara la data de les proves per a |'aspirant que aixi ho sol-liciti. La
posposicié dels exercicis a un moment posterior es realitzara d’acord amb els
criteris d’igualtat i proporcionalitat.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us
de telefons mobils ni altres mitjans o dispositius de comunicacié amb I'exterior, ni
podran sortir del recinte on es dugui a terme la prova selectiva durant la
realitzacié d'aquesta. L'incompliment d'aquestes normes o bé les actituds de
falta de respecte o consideracié envers la resta de persones aspirants del procés
selectiu o envers el mateix Tribunal comportaran I'expulsié de I'aspirant de forma
immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
I'acta emesa pel Tribunal.

Aixi mateix si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol
moment del procés selectiu podra proposar amb audiencia previa de la persona
interessada, la seva exclusidé i, si escau, es posaran en coneixement de les
autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

L'ordre d’actuacié dels aspirants en aquells exercicis que no es puguin realitzar
conjuntament sera el mateix de la relacié d’admesos i exclosos.

En aquest procés, el pas d’'un exercici al segient, tindra caracter selectiu i en
consequéncia seran eliminats els les aspirants que no superin la puntuacié
minima establerta a la convocatoria.

Per tal de garantir la bona marxa del procés el tribunal pot acordar |'alteracié de
I'ordre de les proves. Aixi també pot proposar la realitzacié de dues o més proves
en un sol dia.

9.1. Fase d’oposicio

La puntuaci6 maxima de la fase d’oposicié sera de 40 punts.

Els exercicis de la fase d'oposicié tindran tots caracter obligatori i eliminatori i
seran els seglents:

1r Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzaci6 d'exercicis de coneixements sintactics i de
comprensié de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista
amb una persona experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el
certificat de nivell intermedi de catala (B2) de la Direccié General de Politica
Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.
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Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants
que, hagin participat i obtingut placa en algun procés de seleccié per a I'accés a
la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que es demana,
sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb |I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en normalitzacid linguistica.

Els aspirants que estant-hi obligats no es presentin a la prova seran exclosos del
procés.

Per tot alld no previst en aquestes bases, quant a I'acreditacié del nivell de catala
requerit, s'estara al que preveu el Decret 161/2002 d'll de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els processos de seleccié.

El primer exercici es qualificara d’APTE o NO APTE. Les persones aspirants que
siguin considerades no aptes restaran eliminades del procés.

2n Exercici. Cultura general

Consisteix en contestar, en un periode maxim de 60 minuts, un qUestionari de
preguntes tipus test, que seran proposades pel tribunal i en la proporcié segient:
50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general a un nivell
concordant amb el titol academic requerit a la base segona, i el 50% restant
relatives a coneixements sobre I'actualitat politica, social, cultural, aixi com de la
historia, cultura de Catalunya i d’Argentona.

Les preguntes de reserva Unicament seran tingudes en compte a efectes de
comput i per ordre, en el cas, si escau, que el tribunal anul.li alguna de les 30
preguntes tipus test proposades.

El Tribunal determinara els punts atorgats en cada apartat de la prova de cultura
general, informant-ne als aspirants abans del seu inici, aixi com el temps maxim
establert per a la seva realitzacié, que en cap cas superara I’hora.

Es qualificara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts. Les preguntes correctes es
valoraran amb 0,20, les preguntes erronies descomptaran 0,05 punts i les no
contestades no descomptaran.

3rt. Exercici. Prova teorica

Consisteix en contestar, en un periode de com a maxim de 60 minuts, un
questionari tipus test o diverses preguntes elaborades pel tribunal i relacionades
amb els temes que figuren a l'annex 2. El tribunal podra disposar que els
aspirants llegeixin les respostes davant seu i els podra sol-licitar els aclariments
que consideri oportuns.

Es qualificara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
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obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

4rt. Exercici. Prova practica.

Consistira a resoldre per escrit, en el temps maxim de 45 minuts, uns suposits de
caracter practic que plantejara I’0rgan de seleccié sobre les funcions propies que
ha de desenvolupar un agent de la policia local i relacionades amb el temari de
I’Annex 2.

En aquest exercici es tindran en compte els valors i I'etica amb relacié al servei
public, la capacitat de resoldre problemes, el treball en equip, la iniciativa, la
versatilitat, la vocacié de servei a les persones i I'aplicacié dels principis més
generals en la intervencié. També es tindra en compte la qualitat en I'expressié
escrita, la capacitat de sintesi, I'ordre i la claredat de la redaccié.

Si I'organ de seleccié ho considera convenient, podra demanar a les persones
aspirants la lectura i/o exposicié de I'exercici practic del procés i li podra
demanar els aclariments que consideri oportuns.

Es qualificara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

5e. Exercici. Aptitud fisica

1. Aquest exercici té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de
forca, agilitat, rapidesa i resistencia de la persona aspirant i consta de les
proves que s’especifiquen a I’'annex 1.

Per realitzar aguestes proves, el tribunal comptara amb I'assessorament de
persones técniques especialitzades en educacié fisica.

Per fer aquest exercici, les persones participants s'hi han de presentar amb
roba i calcat esportius.

Les caracteristiques de cada prova, aixi com els barems de puntuacié
segons edat i sexe, es troben a I'annex 1. A I'efecte del barem, es tindra en
compte I'edat que tingui la persona aspirant el darrer dia del termini de
presentacié de les sollicituds.

El sistema de puntuacié tindra una distribucié del 20% en la prova de
Ilancament de pilota medicinal, del 30% en la cursa llancadora, del 20% en la
prova de salt horitzontal i del 30% en la prova de velocitat-agilitat, que
representa la valoracié de la importancia relativa de cada factor i de cada
test en la puntuacié final. Cada una d'aquestes proves sera valorada de 0 a
6 punts i després la nota obtinguda es transformara d'acord amb els
percentatges indicats en aquest paragraf. En cada una de les proves de les
que consta I'exercici, la persona aspirant haura d'arribar a les marques
d'exigencia d'l punt, segons barem, per tal que la seva nota sigui tinguda en
compte. En I'exercici en quée hi hagi més d'un intent, el resultat valid sera el
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millor de tots.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i I'aprovaran les persones que
aconsegueixin, en nota transformada, un minim de 3 punts en una escala
de 0 a 6. La qualificacié final sera d'apte/a o no apte/a. Les persones que
siguin declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccid.

Per fer aquest exercici els i les aspirants han de lliurar al tribunal un
certificat medic oficial i original en el qual es faci constar explicitament que: “es

reuneixen les condicions fisigues necessaries per realitzar els exercicis de

I'annex 1 de la present convocatoria”. Aquest certificat medic ha de ser
nominal i ha d'estar datat, signat i segellat amb el nimero de collegiat del

o de la metge. El fet de no presentar aquest certificat dins el termini
i en la forma escaients comportara I'exclusié automatica de la
persona aspirant del procés selectiu.

Aquest certificat ha d’estar expedit com a maxim 3 mesos abans de la
realitzacié de les proves d’aquest exercici i s’haura de lliurar en el
moment de realitzacio de les proves.

2. Durant la realitzacié de la prova d’'aptitud fisica es fara la comprovacié de
tatuatges, de manera independent.

Comportara I'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un
contingut contrari als principis, valors i competencies establerts en el Codi
d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacio de tatuatges implica el consentiment de les persones
participants perque se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a
disposicié del tribunal qualificador per a la seva avaluacié.

En el cas que el tribunal consideri que algun tatuatge és contrari als principis,
valors i competencies establerts en el Codi d’etica de la Policia de Catalunya,
excloura la persona aspirant del procés selectiu, previa audiencia per tal que
allegui el que consideri oportd.

3. Una vegada finalitzades les proves fisiques, el Tribunal podra determinar la
realitzacié de proves antidopatge entre les persones que les superin. El fet de
donar un resultat positiu en una de les substancies que especifica el Comite
Médic del Comite Olimpic Internacional, o el fet de negar-se a fer-les, seran
motius d’exclusié del procés selectiu.

6e. Exercici. Psicotécnic
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La prova psicotecnica a realitzar consistira en I'aplicacié d’'una bateria de proves
psicotécniques que contindran, prova aptitudinal i prova de personalitat.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de
persones tecniques especialitzades en proves psicotecniques.

La prova psicotecnica consisteix en dos exercicis:

- Prova aptitudinal: consistira en una bateria de tests psicotécnics que
valoraran les aptituds de la persona aspirant.

La prova explora els seglients ambits:

* Raonament verbal.

* Raonament espaial.

* Raonament numeric.

* Raonament abstracte o espaial.

Per ser declarades aptes cal obtenir una puntuacié minima de 5 punts de mitjana
en global (sobre 10), i que cap dels tests aplicats hagi estat puntuat amb menys
de 3 punts (sobre 10). En cas contrari, la persona sera declarada no apta.

El barem aplicat correspon a la poblacié de referencia.
El resultat de la prova aptitudinal sera d’apte/a o no apte/a.

Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés
selectiu.

- Prova de personalitat: consistira en un test psicotecnic que valorara la
personalitat i I’estat psicoldgic de la persona aspirant.

Les escales que explora la prova estan puntuades entre 0 i 10 punts.
Per a considerar superada la prova caldra:

* Obtenir puntuacions superiors a 1 en cadascuna de les escales globals
explorades.

* Obtenir puntuacions inferiors a 10 en cadascuna de les escales globals
explorades.

* Obtenir puntuacions inferiors a 9 en les escales de control de la prova

(Manipulacié de la imatge, desitjabilitat social, o sinceritat).

El barem a aplicar correspon al de poblacié de referencia, essent en aquest cas
poblacié general.

Per donar resposta a les exigencies derivades dels principis de publicitat i
transparencia, el Tribunal qualificador publicara amb caracter previ a la
realitzacié de les procés d’avaluacié psicologica el sistema de baremacié i
correccié d’aquesta prova.

El resultat final de la prova s’expressara en termes d’apte o no apte.
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Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés
selectiu.

7é. Exercici. Entrevista competencial

Els candidats que hagin superat les proves anteriors, d’acord amb els criteris
exposats, passaran a realitzar una entrevista competencial que avaluara les
competencies seglents:

Motivacio e identificacié amb I'organitzacié
Resolucié de problemes

Habilitats socials

Orientacié de servei a les persones
Autocontrol i resisténcia a la pressié
Cooperacio i treball en equip

La durada de I'entrevista competencial es de 50 min. aprox.

El guié per explorar les competencies es basa en preguntes experiencials, més la
presentacié de casos o incidents relacionats amb la tasca, on I'aspirant ha
d’oferir respostes immediates i interactuar directament amb els entrevistadors,
en un context de role-playing. En aquests casos, no es valora el coneixement
tecnic si no el grau d’ajust al perfil competencial requerit pel desenvolupament
de la tasca.

Un cop finalitzada I'entrevista es puntua a partir d’'una graella de valoracié on
cadascuna de les competencies queda definida per una serie d’'indicadors.
Obtenim una puntuacié parcial per cadascuna de les competéncies que permet
també definir el desenvolupament competencial en cada cas.

Un cop finalitzada I'entrevista competencial es qualificara entre 0 i 10 punts.
Quedaran excloses del procés selectiu, i seran no aptes , aquelles persones
que no obtinguin una puntuacié de 5 o superior en el total d’aquesta
prova d’entrevista competencial. També quedaran excloses del procés
selectiu aquelles persones gque obtinguin una puntuacié de 0 en alguna de
les competéncies avaluades en l'entrevista competencial, encara gue en
aquest darrer cas la mitjana de la puntuacié de la prova conjunta sigui 5 o
superior.

A les entrevistes ha de ser present, com a minim, un membre del tribunal.

9.2. Fase de concurs
La puntuaci6 maxima de la fase de concurs sera de 10 punts.

El tribunal procedira a [I'avaluaci6 dels merits alllegats i acreditats
documentalment els aspirants, d'acord amb el barem segUent:

A. Antiguitat
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La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim de 3 punts.

A.1 Per haver exercit com agent de la policia local d’Argentona, per cada mes
complert: 0,3 punts, fins a un maxim de 2.

A.2 Per haver exercit com agent de qualsevol altre cos de policia local, per
cada mes complert: 0,2 punts, fins a un maxim de 2.

A.3 Per haver exercit en altres cossos policials, per cada mes complert: 0,1
punts, fins a un maxim de 1,5.

B. Titulacions académiques

La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim 1 punt.

Només es valoraran aquelles titulacions académiques, emeses i/o impartides per
centres. No es valoraran les titulacions academiques de nivell inferior que siguin
necessaries per assolir-ne altres de nivell superior que s’al-leguin com a merit.

La titulacié s’acreditara mitjancant I’'aportacié de la corresponent fotocopia de la
titulacié o fotocopia del rebut que acrediti el pagament dels drets d'expedicié del
titol.

a. Cicle formatiu de grau superior 0,25 punts.
b. Diplomat Universitari 0,5 punts.
c. Llicenciat o Grau universitari o titulacié equivalent 1,00 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacié. En cas d’acreditar-ne
més d’una es tindra en compte la que obtingui la puntuacié més elevada.

C. Cursos de formacio i perfeccionament:

La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim de 3 punts

Els cursos, jornades i/o seminaris de formacid, reciclatge i perfeccionament,
solament es valoraran si versen sobre materies que tinguin relacié directa amb
les funcions del lloc a proveir, d’acord amb el barem segient:

C.1 Per cursos organitzats per l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament: fins a un maxim de 2 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores, per cada un: 0,15
punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores, per cada un: 0,25
punts.

- Per cursos de 51 a 100 hores, per cada un:

0,40 punts.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un: 0,50
punts.
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S’inclouen els cursos reconeguts per I'ISPC d’acord amb I'ordre INT/56/2013, de
27 de marg, per la qual s’estableixen els requisits i el procediment de
reconeixement de les activitats de formacié continua

C.2 Per altres cursos, seminaris o jornades relacionats amb la professio,
realitzats en centres publics o privats de reconeguda solvencia, a criteri del
tribunal: fins a un maxim de 1 punt:

- Per cursos de durada fins a 25 hores, per cada un: 0,15
punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores, per cada un: 0,25
punts.

- Per cursos de 51 a 100 hores, per cada un:

0,40 punts.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un: 0,50
punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats. Per aquells certificats on no s’especifiquin les hores lectives es valorara
amb la puntuacié minima. Només es computen els cursos que tinguin una
antiguitat inferior a deu anys, llevat dels postgraus i mestratges.

D. Llengua catalana

La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim de 1 punt.

Per estar en possessié del certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) expedit
per la Secretaria de Politica LingUistica, o equivalent. 0,50 punt.

Per estar en possessié del certificat de nivell de suficiencia de catala (C2) expedit
per la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent. 1,00 punts.

E. Competéncia en tecnhologies de la informacid i la comunicacié

La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim de 1 punt.

Estar en possessié de certificacions o documents que acreditin proves de
competencia de tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC) o
certificacié emeses per organismes publics i oficials equivalents:

- ACTIC, nivell basic 0,5 punts.

- ACTIC, nivell mitja 0,75 punts.
- ACTIC, nivell avancat 1 punt.

F. Felicitacions publiques

La puntuacié d’aquest apartat sera com a maxim de 1 punt.
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Per cada felicitacié acreditada documentalment fetes per I'Alcaldia, en un Ple
Municipal, o per cada recompensa o distincié propia dels cossos de policia o de la
resta de forces i cossos de seguretat 0.10 punts.

Només es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia
local o de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en
relacio amb les funcions de la categoria d'agent.

9.3. Reconeixement medic

Préviament a la realitzacié del reconeixement medic, el tribunal fara public una
llista ordenada dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un
d’ells, després de sumar la fase de concurs i la fases d’oposicid ja realitzades i
cridara els primers de la llista, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que
passin el reconeixement medic.

El reconeixement medic es realitzara per metges col-legiats, per comprovar que
I'aspirant compleix el requisit d’alcada minima establert a la base tercera i que
no es detecta en els aspirants I'existencia de cap de les exclusions mediques
establertes en I'annex 3 d’aquestes bases.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i, per tant, el dictamen emeés pel
personal facultatiu es qualificara d’APTE/A o NO APTE/A, essent excloses del
procés selectiu les persones que no superin el reconeixement.

Si alguna persona fos declarada NO APTE/A, es cridara a la seglient, per ordre
de puntuacié, que hagi superat fins aqui, el procés selectiu, a la realitzacié
d’aquesta prova, i aixi successivament.

9.4. Qualificacions dels i les aspirants i proposta de homenament

9.4.1 No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants
superior al de les places convocades.

9.4.2 Tots els exercicis s6n obligatoris i eliminatoris.

El primer exercici es qualificara com a apte o no apte.

El segon exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El tercer exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.
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El quart exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El cinqué exercici es qualificara com a apte o no apte.

El sisé exercici es puntuara entre zero i deu punts. Quedaran eliminats els
opositors que obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

9.4.3 La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposicié, les obtingudes a la fase de concurs.

9.4.4 En cas d'empat, l'ordre s'establira atenent, en primer lloc, a favor de la
persona que hagi obtingut major puntuacié en la fase d'oposicié i de persistir
I'empat, segons la puntuacié del 3r exercici, corresponent a la prova teorica. Si
encara persistis I'empat, es faculta al Tribunal per la practica d'una prova
d'aptitud relacionada amb les funcions propies de la plagca convocada, que
determinara la persona amb millor capacitat.

L'adjudicacié de les places convocades s’ha de fer seguint una Unica llista final
de les persones que hagin superat el procés, ordenades segons la puntuacié
obtinguda, aplicant-hi els criteris de desempat establerts legalment, llevat que
per aquest procediment no s'assoleixi el percentatge determinat per la disposicié
addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, i, en
el qual cas caldra donar preferéncia a les candidates dones, fins a assolir
I'objectiu perseguit, sempre que es compleixin les condicions seglents:

Equivaléncia de capacitacié, determinada per la superacié de les proves i els
exercicis de la fase d'oposicié del sistema selectiu.

9.4.5 Previament a la realitzacié del reconeixement medic establert a la base 9a,
el tribunal fara public una llista ordenada dels aspirants amb les puntuacions
finals atorgades a cada un d'ells, i cridara els primers del llistat, en nombre igual
al de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement medic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié6 de la prova medica,
entregaran al tribunal un informe de cada un dels aspirants.

En cas que algun aspirant no superi el sise exercici, el tribunal cridara el seglent
de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.

9.4.6 Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova medica seran
proposats a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris en
practiques. El nombre d'aspirants proposats no podra ser superior al de places
convocades.

9.4.7 Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la
corporacié, en el termini maxim de vint dies, els documents acreditatius de les
condicions exigides a la base tercera.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris pulblics estan exemptes de justificar
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documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament
hauran de presentar un certificat de I'organisme gque custodii el seu expedient
personal i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les quals no hi
hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspirants
proposats no presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no
podran ser nomenats funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que puguin haver
incorregut per falsedat.

9.4.8 En cas que cap de les persones aspirants superés el procés selectiu el
Tribunal declarara deserta la convocatoria.

9.5. Curs especific i periode de practiques

Curs selectiu.

Consisteix en la superacié del Curs de Formacié Basica que organitza I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo els i les aspirants que
aportin la certificacié d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat
resta sotmes al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament de regim interior de I’'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de
la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del curs selectiu sera d'APTE/A o NO APTE/A. Els o les aspirants
declarats no aptes queden exclosos del procés selectiu. En cas que algun
aspirant no superi el periode de practiques, es procedira a nomenar al segient
per ordre de puntuacid, prévia superacié de la prova medica.

Periode de practiques

Un cop superat el Curs de Formacié Basica, els i les aspirants han de realitzar un
periode de practiques de dotze mesos al municipi.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera
d'APTE/A o NO APTE/A. Els i les aspirants que obtinguin la qualificacié de no
apte quedaran exclosos del procés selectiu. Per a la qualificacié dels o les
aspirants el tribunal comptara amb I'assessorament de, com a minim, dues
persones avaluadores que presentaran una proposta de valoracié basada en
items conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les
habilitats socials i de comunicacid, el compliment de les ordres i la disciplina, la
disposicié personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a I'organitzacié,
la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

Aquest periode comencara a comptar des de lI'acabament del curs selectiu a

Ajuntament d'Argentona
Carrer Gran 59, Argentona. 08310 (Barcelona). Tel. 937974900. Fax: 937970800

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 19 de 43

Codi Validacio: 46ARKJPH55RR4TC26ZMSKCPS9

Verificacio: https://argentona.eadministracio.cat/

:
2

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 19-43

CVE 202510115688

Data 18-6-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



0

Ajuntament
d’Argentona

I'ISPC, o des de I'inici de la prestacié del servei actiu a I’Ajuntament d’Argentona,
en cas d’haver certificat la superacié del curs amb anterioritat a que es produis el
nomenament com a funcionari/aria en practiques.

A les persones que hagin prestat servei com a agents al cos de la policia local
d’Argentona en algunes de les situacions administratives establertes al Decret
233/2002 de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d'accés, promocid i
mobilitat de les policies locals, se’ls hi descomptara aquest temps del periode de
practiques, havent de complir com a minim els tres mesos que assenyala el
reglament.

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de practiques pel
fet de trobarse en situacié d’incapacitat temporal, risc durant I'embaras, permis
de maternitat o paternitat o adopcié (permis per naixement per a la mare
biologica, permis per adopcid, per guarda amb finalitats d’adopcié, o acolliment,
tant temporal com permanent, i permis de I'altre progenitor diferent de la mare
biologica per naixement, guarda amb finalitats d’adopcid, acolliment o adopcid) i
risc durant la lactancia, s’'interrompra aquesta fase, i una vegada finalitzada la
situacié les persones aspirants es reincorporaran al periode de practiques per tal
de completarlo, sempre que hi hagi acord entre les dues parts. Aquest periode
també es veura temporalment interromput en cas d’altres permisos i llicéncies
autoritzats superiors a set dies naturals d’absencia continuada o quinze dies
naturals d’absencia acumulada.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase
de practiques per haver estat suspeses de funcions com a conseqiéencia del
compliment d'una sancié, per I'adopcié d’'una mesura cautelar en un
procediment disciplinari o perquée se’ls hagin obert diligéncies previes o se’ls hagi
incoat un procediment penal, el Tribunal Qualificador podra acordar la seva
reincorporacié al periode de practiques una vegada finalitzada la sancié o quan
s’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

Durant la realitzacié del Curs de Formacié Basica a I’'Escola de Policia de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, o en acabar aquest periode, els
i les aspirants poden ser sotmesos a totes les proves mediques que siguin
necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d’exclusions mediques
establert en I'annex 3 de la convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix
I’existencia d’alguna causa d’exclusié, I'0rgan responsable ha de proposar,
d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié del o la
aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a I’drgan competent per
efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no
donara dret a indemnitzacié.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els i les aspirants s6n nomenats
funcionaris en practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest
personal funcionari estableix la normativa vigent.

Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a
I'alcaldia per a ser nomenats funcionaris de carrera.
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Base 10a. Documentaciod a aportar per les persones aspirants
seleccionades

10.1 Les persones aspirants proposades per ser nomenades com a
funcionaris/aries en practiques hauran de presentar sense requeriment previ al
servei de Recursos Humans de I’Ajuntament d’Argentona, en el termini de 20
dies naturals des de I'endema de la data de publicacié del resultat del concurs
oposicié6 a la seu electronica de I'Ajuntament, els originals o fotocopies
compulsades de la documentacié acreditativa dels requisits previstos per
participar en el procés que encara no es trobi a disposici6 d’aquesta
administracio.

10.2 Les persones que ja tinguin la condici6 de personal al servei de
I'Administracié Publica, estaran exemptes de justificar documentalment les
condicions i requisits ja demostrats per obtenir el seu anterior nomenament,
presentant la certificacié de I'Administracié Pudblica de la qual depenguin gue
acrediti la seva condicié i totes les circumstancies que constin al seu full de
serveis.

10.3 Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspirants
proposats no presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no
podran ser nomenats funcionaris/aries en practiques i quedaran anul-lades
totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que puguin
haver incorregut per falsedat.

10.4 En el suposit d’exclusié del procés selectiu pels motius exposats en el punt
anterior i també en cas de rendncia de la persona aspirant proposada o per
manca de superacié del periode de practiques o el curs selectiu, el tribunal
qualificador formulara proposta de nomenament en practiques a favor de la
seglient persona aspirant amb la puntuacié més alta.

7

Base 11a. Nomenament i presa de possessi
11.1 Nomenament Funcionaris/aries en practiques

Presentada tota la documentacié escaient, I'Alcaldia-Presidéencia de I’Ajuntament
o I'drgan en qui delegui, nomenara agents en practiques del cos de policial local
d’Argentona les persones aspirants proposades pel tribunal.

Superat el curs selectiu de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i el
periode practiques posterior, els i les funcionaries/es en practiques seran
nomenats funcionaris/es de carrera per part de I'0rgan convocant.

11.2 Nomenaments funcionari de carrera i presa de possessié

Les persones aspirants que hagin superat el curs selectiu de I'ISPC i el periode de
practiques seran proposades a |'Alcaldia per a ser nomenades funcionaris/aries
de carrera i disposaran d'un termini d'un mes per al jurament o promesa de la
presa de possessid, que es fara davant I'alcalde president assistit pel secretari de
la corporacid, que en donara fe, d'acord amb I'establert per I'article 6 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals
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La manca de presa de possessié del carrec dins del termini previst a I'apartat
anterior comportara la perdua de tots els drets derivats del procés de seleccié,
llevat dels casos de forca major, que seran degudament comprovats i valorats
per I'’Administracio.

Base 12a. Borsa de treball

Una vegada finalitzat el procés de seleccié es creara una borsa amb els aspirants
ordenats d’acord amb les puntuacions obtingudes de forma previa a la revisié
medica.

Quan es motivin per necessitats organitzatives, nomenaments de personal interi,
de forma previa l'aspirant proposat seguint I'ordre del llistat haura de dur a
terme i superar com a APTE/A un reconeixement medic conforme I'annex 3. En el
cas que no superi el reconeixement medic, restara exclos/a de la borsa i es
procedira a la crida del seglient aspirant i aixi successivament.

Quan es produeixi alguna necessitat de personal del lloc de treball objecte
d'aquest procés, Recursos Humans trucara a les persones que en formen part,
d’acord amb I'ordre determinat en la llista de resultats.

Abans de ser nomenats, tots els aspirants hauran d'haver realitzat la prova
medica d'aquestes bases. Si la necessitat de nomenament interi es produeix
transcorregut un any des de la realitzacié de la prova psicotécnica i/o de la prova
medica, el tribunal qualificador podra sol-licitar la realitzacié de nou. Aquestes
proves seran qualificades com aptes o no aptes.

S’establira un periode de practiques, durant el qual la Corporacié podra deixar
sense efectes el nomenament efectuat si la persona no s’adequa al
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

Aquesta borsa de treball tindra una vigencia maxima de dos anys a partir de la
seva constitucié per Decret d'Alcaldia, llevat que s'exhaureixi. En casos
d'extraordinaria i urgent necessitat es podra prorrogar per un termini maxim d'un
any i fins a la realitzacié de la nova borsa. La renlncia d'una persona de la borsa
de treball a un nomenament, suposara passar al darrer lloc de la llista. No es
produira aquesta situacié si el candidat renuncia per acceptar un altre oferta de
cobertura proposada per la propia Corporacio.

Base 13a. Incompatibilitats

13.1 La condicié de Policia local és incompatible amb I|'exercici de cap altra
activitat publica o privada, excepcié feta de les activitats no incloses en la
legislacié reguladora de les incompatibilitats segons I'article 37 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals.

13.2 Els sera d'aplicacié també la normativa vigent en materia d'incompatibilitats
al sector public, en compliment de la qual l'aspirant, en el moment de ser
nomenat haura de realitzar una declaracié de les activitats que porta a terme, o
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sol-licitud de compatibilitat, si escau, o exercir I'opcié prevista a I'article 10 de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, a I'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat, i a
I'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del personal al servei de les entitats locals.

Base 14a. Incidencies

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre
els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu,
inclos el canvi en I'ordre de les proves.

Base 15a. Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar, d’acord amb l'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu, potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant de I'alcalde, o bé
recurs contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid,
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacié o notificacié, recurs d’alcada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Base 16a. Disposicidé addicional.

En tot allo no previst a les Bases, la realitzacié d'aquestes proves selectives
s'ajustara a alld que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, al
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en mateéria
de funcié publica; el Reglament del personal al Servei de les Entitats Locals,
aprovat pel Decret 214/90, de 30 de juliol; al Decret 233/2002 de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les
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policies locals, la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i la resta de

disposicions que en sén d'aplicacié.”

El que es fa public per a general coneixement.

L'alcaldessa d’Argentona,
Montserrat Capdevila i Cafladas

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 24 de 43

(=]
17
o
9]
M4
]
=
N
©
N
3]
e
<
x
4
wn
wn
T
o
[
-
4
<
o
<
Be]

(5]

©
kel
o
S
z

o
o

Verificacio: https://argentona.eadministracio.cat/

Ajuntament d'Argentona
Carrer Gran 59, Argentona. 08310 (Barcelona). Tel. 937974900. Fax: 937970800

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 24-43

CVE 202510115688

Data 18-6-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



0

Ajuntament
d’Argentona

ANNEX 1

PROVES D’APTITUDS FiSIQUES

1. Cursa llancadora (course navette)

1.1 Objectiu de la prova

L'objectiu de la prova és recérrer de manera continuada trajectes de 20
metres, d'anada i de tornada, a una velocitat progressiva marcada per
senyals acUstics. L'aspirant repetira constantment aquest cicle d’anada i
tornada fins que no sigui capac de trepitjar la linia quan senti el senyal
acustic, moment en el qual acabara la prova. El desplagcament durant la
prova s’haura de fer d’acord amb el que s’indica a I'apartat 1.2.

1.2 Descripcié de la prova

Posicié inicial. L'aspirant se situa dempeus, a la zona assignada, amb
els peus al darrere de la linia de sortida.

Desenvolupament de la prova. L'aspirant corre en un tracat d'anada i
tornada de 20 metres, d’acord amb la velocitat que s'imposa a través
d’una banda sonora de senyals acustics emesos a intervals regulars i
que augmenta la velocitat progressivament, minut a minut. Cada minut
equival a un periode (o palier). L'instant precis de I’emissié del senyal
acustic indica el moment en que I'aspirant s'ha de trobar a un extrem o
en l'altre del tracat.

Directrius. L'aspirant ha de seguir el ritme imposat durant tot el temps
que duri la prova. La seva velocitat s’ha d’ajustar al senyal acustic, de
manera que cada vegada que soni es trobi exactament en un extrem o
en l'altre del tracat i hi pivoti. Quan no sigui capac¢ de seguir el ritme
imposat pel senyal acustic, en aquest moment s'anotara el darrer
periode que hagi completat. Aquest sera el resultat de la prova.

Directrius de sortida. A l'inici de la prova, la banda sonora indicara el
seglent: "La sortida s'efectuara d'aqui a 30 segons. Collocats sobre la
linia de sortida, correu el maxim de temps possible mantenint-vos dins
del vostre carrer. En arribar a I'altre extrem de la linia, pivoteu sobre un
peu i canvieu de sentit. Els viratges no sén permesos. La prova
comencara quan sentiu el senyal sonor, és a dir, en 5 segons, 4, 3, 2, 1,
‘pip’”, senyal a partir de la qual I'aspirant podra iniciar el desplagcament.

Intents. Els aspirants disposaran d’un sol intent per realitzar la prova.

Ajuntament d'Argentona
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1.3 Avaluacié
S'anotara el darrer periode completat, abans que el subjecte
abandoni la prova o se li faci abandonar per no haver pogut seguir el
ritme imposat pel senyal acustic. En el moment de sonar el senyal
acustic, s'ha d’estar situat amb tot el cos com a maxim a un metre
de la linia de pivotar —dins la “zona de senyal” corresponent, marcada
a terra (vegeu apartat 1.6)—, per tot sequit trepitjar-la.

La persona avaluadora de la prova decidira sobre qualsevol situacié
que es produeixi durant el desenvolupament de la prova i que no
estigui prevista en aquestes bases.

1.4 Valoracio.

La puntuacié de l'aspirant ve determinada pel nombre de periodes o
paliers que hagi completat d'acord amb I'escalat seglient:

Aspirants masculins:

Cursa llancadora (course navette). Periodes o paliers
Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys 5
<6,5 <6 <5,5 5 0
7 6,5 6 5,5 1
7,5 7 6,5 6 2
8 7,5 7 6,5 3
8,5 8 7,5 7 4
9 8,5 8 7.5 5
9,5 9 8,5 8 6
Aspirants femenines:
Cursa llancadora (course navette). Periodes o paliers
Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
<3,5 <3 <2.5 2 o
4 3,5 3 2,5 1

Ajuntament d'Argentona
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45 4 35 3
5 4,5 4 3,5
5,5 5 4,5 4
6 5,5 5 4,5
6,5 6 5,5 5

La puntuacié d'aquest exercici és del 30% de la nota total.

1.5 Observacions

- No es permet I'Us de substancies que millorin I'agafada del calcat a

terra.

1.6 Representacié grafica
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2. Llancament de pilota medicinal

2.1  Objectiu de la prova
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L'objectiu de la prova és assolir, mitjancant el llancament d’una pilota
medicinal, la maxima distancia possible. El llancament s’haura de fer
d’acord amb el que s’indica a I'apartat 2.2.

2.2 Descripcié de la prova.

Posicié inicial. L’aspirant s'ha de situar de forma que els peus estiguin
dins de les linies de la zona de llancament delimitada (1 x 0,5 m), amb
els peus junts o separats a I'amplada dels malucs aproximadament i
orientat de cara a la zona de caiguda de la pilota.

Ambdds peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins al
moment del llancament. Després d'aquest preparatiu, cal llancar la
pilota medicinal tan lluny com es pugui, emprant les dues mans
simultaniament. La pilota medicinal ha de caure dins de la zona
habilitada amb aquesta finalitat.

Desenvolupament de la prova. L'aspirant ha de llancar la pilota
medicinal, simultaniament amb les dues mans, tan lluny com pugui.

Els peus no poden sortir de la zona de llancament i I'aspirant ha de
quedar en una posicié equilibrada.

Directrius. Tota la planta dels peus ha d'estar en contacte permanent
amb el terra fins al moment del llancament (no es permeten les
accions de balanceig de peus abans de I'execucié del llancament).

Intents. L’aspirant disposara de dos intents i es comptabilitzara I'intent
en el qual hagi assolit la maxima distancia.

2.3 Avaluacio.

La distancia es mesura en centimetres, des de la part anterior de la
zona de llancament, és a dir des de la linia més propera a la zona de
caiguda de la pilota, fins a la marca més posterior feta per la pilota
medicinal dins de la zona de caiguda del llancament, en contactar amb
el terra. S'haura d'abandonar la zona de llancament de forma
equilibrada.

La o el jutge avaluador de la prova decidira sobre qualsevol situacié
que es produeixi durant el desenvolupament de la prova i que no
estigui prevista en aquestes bases.

Validesa del llancament:

Ajuntament d'Argentona
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- Es considera nul qualsevol llancament en qué la pilota
medicinal no caigui dins la zona marcada a aquest efecte (zona
de caiguda).

- La o el jutge avaluador podra decretar nul qualsevol intent que
no s'ajusti a I'execucié correcta de la prova.

2.4 Valoracid

La puntuacié de la prova es fara d'acord amb el barem assenyalat a la
taula seguent:

Aspirants masculins: llancant una pilota medicinal de 5 kg de pes

Llancament de pilota medicinal (cm)

Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
Nul Nul Nul Nul 0
515 505 495 480 1
530 515 505 495 2
545 530 515 505 3
560 545 530 515 4
575 560 545 530 5
590 575 560 545 6

Aspirants femenines: llancant una pilota medicinal de 3 kg de pes

Llancament de pilota medicinal (cm) E
Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt f
anys anys anys anys s 3 5
Nul Nul Nul Nul 0 0%s

2%%
515 505 490 480 1 i
530 515 505 490 2 H
545 530 515 505 3 A
560 545 530 515 4 852

8238

LA -]

T"a';i'-
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575 560 545 530 5

590 575 560 545 6

La puntuacié d'aquest exercici és del 20% de la puntuacié total.

2.5 Observacions

- No es permet I'Us de substancies que millorin I’agafada de la pilota
amb les mans.

- No es permet I'Us de substancies que millorin I’agafada del calcat a
terra.

- Es permet I’Us de cinturons per a la proteccié de la zona lumbar.

2.6Representacié grafica
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3. Salt horitzontal

3.1 Objectiu de la prova

L'objectiu de la prova és assolir, mitjancant un salt horitzontal amb
els peus junts i sense carrera previa, la maxima distancia possible
(vegeu apartat 3.4). El salt s’ha de fer d’acord amb el que s’indica a
I’apartat 3.2.

3.2 Descripcié de la prova.

Posicié inicial. L'aspirant s'ha de situar de forma que els peus, inclosa
la projeccié vertical de la punta del peu a terra, es trobin darrere la
linia de salt, amb els peus junts o separats a I'amplada dels malucs
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aproximadament i el cos orientat de cara a la zona de caiguda del
salt. Els peus no poden trepitjar la linia de salt en cap moment de la
prova.

Desenvolupament de la prova. Cal saltar cap endavant tan lluny com
es pugui, emprant els dos peus simultaniament. La caiguda ha de
ser dins de la zona habilitada amb aquesta finalitat, de forma
equilibrada, o caient cap endavant.

Directrius. Els peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins
al moment de I’enlairament. No es permet I’'accié de balanceig de
peus abans de I'execucié del salt.

Intents. L'aspirant disposara de dos intents i es comptabilitzara
I'intent en el qual hagi assolit la maxima distancia.

3.3 Avaluacio.

La distancia es mesura en centimetres des de la part posterior de la
linia de salt fins a la marca més posterior deixada per |'aspirant en
caure dins de la zona de caiguda del salt.

La o el jutge avaluador de la prova decidira sobre qualsevol situacié
que es produeixi durant el desenvolupament de la prova i que no
estigui prevista en aquestes bases.

Validesa del salt:

- Es considerara nul qualsevol salt que no s'efectui dins la zona de
caiguda.

- Es considerara nul qualsevol salt en qué I'aspirant no caigui de
forma equilibrada o cap endavant.

- La o el jutge avaluador podra decretar nul qualsevol intent que no
s'ajusti a I'execucié correcta de la prova.

3.4 Valoracid

La puntuacié de la prova es fara d'acord amb el barem assenyalat a la
taula seglent:

Aspirants masculins:

Salt horitzontal (cm)

Ajuntament d'Argentona
Carrer Gran 59, Argentona. 08310 (Barcelona). Tel. 937974900. Fax: 937970800

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 31 de 43

Codi Validacio: 46ARKJPH55RR4TC26ZMSKCPS9

Verificacio: https://argentona.eadministracio.cat/

A,
iz

I-
Cpe

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 31-43 https://bop.diba.cat

CVE 202510115688

Data 18-6-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



LA
Ajuntament
d’Argentona

Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
Nul Nul Nul Nul 0
185 173 159 155 1
201 185 173 159 2
208 201 185 173 3
213 208 201 185 4
221 213 208 201 5
226 221 213 208 6
Aspirants femenines:
Salt horitzontal (cm)
Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
Nul Nul Nul Nul 0]
144 130 122 117 1
153 144 130 122 2
160 153 144 130 3
165 160 153 144 4
168 165 160 153 5
173 168 165 160 6

La puntuacié d'aquest exercici és del 20% de la puntuacié total.

3.5 Observacions

- No es permet I'GUs de substancies que millorin I'adheréncia del calcat

a terra.

3.6 Representaci6 grafica
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/ Zona de caiguda

/

4. Velocitat-aqilitat.

4.1 Objectiu de la prova

L’'objectiu de la prova és cérrer en el menor temps possible, fent un
eslalom alternant cons de dues linies, fins a arribar a recollir una pilota
de tennis i tornar a la linia de sortida en linia recta entre els cons.

Es comptabilitza el temps des de I'ordre de sortida “ja” fins que tot el
cos supera la linia de sortida/arribada.

4.2 Descripcié de la prova.

Posicié inicial. La posicié inicial per a la sortida és d’assegut en el punt
mig de la marca de sortida, sense tocar-la, d’esquena al sentit de
sortida i amb les mans recolzades a terra. L'ordre de sortida es dona
mitjancant la preventiva de “preparats” i, a continuacié, la veu de
“ja”, amb la qual es posa en marxa el cronometre. Aquestes veus es
donen d’esquena al subjecte, sense que pugui veure |'actitud de
I'avaluador.

Desenvolupament de la prova. S'’ha de cérrer al més rapid possible
des de la sortida (P1), sortejant fent ziga-zaga i per darrere els
cons/piques, agafar la pilota de tennis (P2) i tornar al mateix lloc en el
menor temps possible (P1).

Directrius. No es poden tocar els cons/piques. Si en cauen dos, la prova

és no apta.

Intents. L'aspirant disposara de dos intents i es comptabilitzara
I'intent en qué hagi assolit un temps menor.

4.3 Avaluacié

Ajuntament d'Argentona
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El temps realitzat es mesura en segons, décimes i centésimes des de
la veu de sortida “ja” fins a superar totalment la linia d’arribada. La o
el jutge avaluador de la prova decidira sobre qualsevol situacié que es
produeixi durant el desenvolupament de la prova i que no estigui
prevista en aquestes bases.

Validesa del circuit:

-Per cada con/pica que es desplaci es penalitza amb 1 decima.
-Si cau un con/pica es penalitza amb 2 decimes.
-Si cauen dos cons/piques, la prova es considera nul-la.

-S'ha d’entrar obligatdriament a la linia d’arribada amb la pilota a
una ma. Si s’entra sense pilota, la prova es considera a nul-la.

-Es considera prova nul-la el fet d'avancgar-se al senyal de sortida.

-La o el jutge avaluador podra decretar nul qualsevol intent que no s'ajusti a

I'execucié correcta de la prova.

4.4 Valoracio

La puntuacié de la prova es fara d'acord amb el barem assenyalat a la

taula seguent:

Aspirants masculins:

Velocitat-agilitat (segons i centésimes)

Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
Nul Nul Nul Nul 0
15" 15”40 15”80 16”20 1
14”90 15”30 15”70 15”80 2
14"80 15”20 15”60 15”70 3
14”70 15"10 15”50 15”60 4
14”60 15”00 15"40 15”50 5
14”50 14”90 15”30 15"40 6
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Aspirants femenines:

Velocitat-agilitat (segons i centesimes)

Fins a 24 De 25 a 34 De 35 a 40 + 40 Punt
anys anys anys anys s
Nul Nul Nul Nul 0]
15”50 15”90 16”30 16”70 1
15”40 15”80 16”20 16”30 2
15"30 15”70 16”10 16”20 3
15”20 15"60 16”00 16”10 4
15”10 15”60 15"90 16”00 5
15”00 15”50 15770 15"90 6
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La puntuacié d'aquest exercici és del 30% de la nota total.

4.5 Observacions

- No es permet I'GUs de substancies que millorin I'adherencia del calcat
a terra.

- No es permet I'Us de substancies que millorin I’'agafada de la pilota
amb les mans.

4.6 Representacié grafica
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ANNEX 2

TEMARI GENERAL | ESPECIFIC: Agent de policia local. Ajuntament
d’Argentona

10.

11.

12.

13.

La Constitucié espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i
deures fonamentals. Garantia dels drets. La funcié policial en el marc
constitucional.

L'Organitzacié territorial de I'Estat. Les Comunitats autonomes: Estatuts
d’autonomia. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya de 2006: Drets i deures. Les
institucions politiques de Catalunya. El Departament d’Interior. L’Administracié
Local.

L’administracié local. Entitats que compren. Les potestats municipals.
Competéncia municipals a la Llei Reguladora de les Bases de Regim Local.

El municipi: conceptes i elements. Territori i poblacié. EI terme municipal. El
municipi d’Argentona. Organitzacié municipal.

Coneixements de la vila d’Argentona. Historia. Nuclis rurals. Nuclis urbans.
Caracteristiques socials i culturals. Caracteristiques i situaci6 de les
urbanitzacions. Serveis. Comunicacions. Monuments. Edificis i zones d’interes.

El procediment administratiu: concepte i principis generals. Fases del
procediment administratiu. El procediment administratiu comu: regulacio,
contingut, ambit d'aplicacid i principis.

Deontologia policial: Normes basiques d'actuacié i codis de conducta. El
sistema de seguretat publica de Catalunya Llei 4/2003, de 7 d’abril,
d’ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya.

Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de
marg¢, de forces i cossos de seguretat.

La policia local. Concepte. Funcions. Dependéncies organiques i funcionals. La
Llei de coordinacié de les policies locals. La llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals, de la Generalitat de Catalunya.

Ordenances municipals d’Argentona. Ordenanca de convivéncia ciutadana.
L'Ordenanca municipal de circulaci6 de vehicles. Ordenanca de sorolls.
Ordenanca de la qualitat sonora del medi urba. Ordenanca de la tinenca
d’animals. Venda ambulant.

Coordinacié i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de
coordinacié i col-laboraci6. Competéncies especifigues i competéncies
compartides. Les juntes locals de seguretat. Els convenis de col-laboracié.

Competencies municipals en materia de seguretat i de proteccié civil: La
policia local com a servei public.

Estructura, organitzacié i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.
33.

La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual
s'aprova el Reglament d'armament de les policies locals.

Drets i deures dels membres de les policies locals: El régim disciplinari
aplicable.

La delinquéencia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la
prevencié i el control.

El Codi penal: Els delictes, les faltes i les penes. La jurisdiccié penal: Organs i
competencies.

La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

La detencidé: Concepte. Suposits legals en que és procedent la detencié. Els
drets del detingut.

La detencié de menors.
La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat,
actuacions policials.

L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.
Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.
Delictes en que poden incérrer els policies en I'exercici del seu carrec.
Control de drogues i estupefaents: Regulacié, actuacions policials.

Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals,
estructura de les denuncies i regim sancionador.

Espectacles publics i activitats recreatives: Competencies, regulacié i regim
sancionador.

Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacio i control.

Seqguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria. La prevencié dels accidents de transit: Plans d'actuacid. El
procediment sancionador en materia de transit.

La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacié.

Regulacié en materia de transports i procediments sancionadors: Especial
referencia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.
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34. Regulacié juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de
vehicles sota els efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

35. Paper de la policia local en la proteccié civil: Els plans basics d'emergencies.

36. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial,
tecniques i ambits d'actuacio.

37. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzaci®.
38. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.
39. El treball d'equip: Coordinacié i valoracié del rendiment.

40. La planificacié dels serveis.

ANNEX 3
QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

Exclusions mediques

Causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica:

1. Aparell circulatori.

1.1 Insuficiéncia cardiaca en  totes les possibles manifestacions,
independentment de la causa.

1.2 Alteracions congenites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que
alterin o puguin alterar en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell
cardiocirculatori.

1.3 Trastorns de la conduccié. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
1.4 Insuficiencia coronaria.

1.5 Pericarditis activa o residual.

1.6 Insuficiencia arterial periférica.

1.7 Insuficiencia venosa periferica.

1.8 Antecedents de sincope recidivant.

1.9 Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI),
protesis o empelts cardiovasculars.

1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt | aneurismes arterials.
Limfedema.
1.11 Mesura en repds de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en

repos de TA diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.
2. Aparell respiratori.

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parenquima
pulmonar, pleures o torax.
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2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric. FEV1 inferior al 80%
del seu valor teoric o FEV1/FVC inferior al 70%.
2.4 Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccié quirdrgica.

3. Aparell genitourinari.

3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals cronigues.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Absencia anatomica o funcional d'un ronyé.

3.5 Litiasi cronica del tracte urinari.

4. Aparell digestiu.

4.1 Malformacions, lesions o alteracions de |'aparell digestiu, inclosos el fetge,
les vies biliars, el pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacié, la deglucié, la digestié o
I'excrecio.

4.3 Hernies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcid.

4.7 Qualsevol alteracié colorectal que dificulti o limiti la funcié policial.

4.8 Pancreopaties cronigues o reincidents.

4.9 Sequeles post quirdrgiques que puguin limitar la funcié policial. Alteracions
de la paret abdominal incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoeétic.

5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
5.2 Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor.

6.1 Alteracions de |'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o
gque es puguin agreujar amb l'exercici de la funcié policial (patologia Ossia
d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular,
defectes de columna vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o
lligamentosos).

6.2 Malalties, lesions, alteracions anatomigues o processos congénits o adquirits
de l'aparell locomotor que dificultin o impedeixin 1'Us habitual del calcgat,
I'equipament, l'armament o la uniformitat reglamentaria o que produeixin
trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la bipedestacié
perllongada o I'exercici fisic.

6.3 Abséncia o pérdua de la falange distal del primer dit del peu. Perdua d'un dit
o0 metatarsia. Perdua de dos dits del mateix peu. Perdua de la integritat del
primer dit del peu.

6.4 Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de
peus que pugui alterar la funcionalitat o dificultar I'is del calcat reglamentari, la
bipedestacié perllongada, la marxa o la cursa.

6.5 Amputacié total de qualsevol dit de la ma. Amputacié parcial d'algun dels dits
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polze, index i del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials
dels altres dits es valoraran en relacié amb la limitacié funcional sempre que no
siguin a la ma dominant. La ma dominant ha de mantenir la integritat
anatomicament i funcionalment.

6.6 Reduccié de rangs fisioldogics de moviment articular que limitin la funcié
policial.

6.7 Escoliosi superior a 15°.

6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de
les extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a
102 (angle de COBB).

6.9 Cifosi superior a 452, Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui
quina sigui la magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que,
a criteri del tribunal medic, es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.

6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia
osteoarticular de columna. Alteracions morfologiques en cossos vertebrals, discs
intervertebrals o apofisis articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de
la columna vertebral.

6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de I'eix de les extremitats
inferiors (genoll var, genoll valg).

6.12 Valg o var de membres inferiors superior a 202 o amb repercussié
articular.

6.13 Luxacié recidivant d'espatlla.

6.14 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.15 Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement
medic o que impedeixin la correcta exploracié o valoracié.

6.16 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que pugui limitar o

dificultar I'exercici de la funcié policial.
7. Trastorns psiquiatrics.

7.1 Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per deficit d'atencié,
trastorns de l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacié o del
desenvolupament, demeéncia i altres trastorns cognoscitius.

7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de
substancies i trastorns addictius.

7.3 Trastorns de l'espectre de I'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes
les seves expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es
trobin asimptomatics.

7.4 Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius,
somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin
comportar limitacions en el desenvolupament de la funcié policial.

7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat
alterats que disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les
funcions policials.

7.6 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva
intensitat o repercussié funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal
de les funcions policials.

7.7 Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingrés
hospitalari i que pugui comprometre o dificultar la funcié policial.

7.8 7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la
capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.
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8. Trastorns del sistema nervioés.

8.1 Epilepsia. Convulsions sense filiar.

8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nervids central o periferic.
8.3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4 Tremolors, tics o espasmes.

9. Sistema endocri.

9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9.2 Diabetis mellitus tipus I. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb
evideéncia d'alguna complicacié o que pugui dificultar el compliment de qualsevol
dels requeriments propis de la funcié policial, segons el criteri dels facultatius
designats pel tribunal qualificador.

10. Ulls i visio

10.1 Refraccié subjectiva que superi algun dels segients en un o en els dos
ulls: miopia de 3 dioptries (-3Dp), hipermetropia de 3 dioptries (+3Dp),
astigmatisme de qualsevol signe de 2 dioptries (+/-2Dp).

10.2 Agudesa visual llunyana:

10.3 AV monocular millor ull sense correccié <0.6 AV monocular millor ull
amb correccié <0.8 AV monocular pitjor ull sense correccié <0.4 AV monocular
pitjor ull amb correccié <0.7 AV binocular sense correccié <0.7 AV binocular amb
correccié <0.8

10.4 Camp binocular: presencia d'escotomes absoluts o relatius
significatius en la sensibilitat retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular:
presencia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana
en el camp visual central (30 graus).

10.5 Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes,
endoforia superior a 8 dioptries (Dp) prismatiques, exoforia superior a 10
dioptries (Dp) prismatiques o hiperforia superior a 1 dioptria (Dp) prismatica.

10.6 Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).

10.7 Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

10.8 Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol
causa.

10.9 Conjuntivitis cronica.

10.10 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, ectasis,
queratocon o ull sec sever.

10.11 Luxacid, subluxacié o ectopies del cristal-li. Cataracta o opacitats que
afectin I'agudesa visual. Afaquies o pseudoafaquies.

10.12 Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatoria, tumoral o
traumatica de la retina/vitri que produeixi un trastorn funcional.

10.13 Neuritis oOptica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o
atrofia optica.

10.14 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de

Farnswoth D15 mostri una o més alteracions en la prova de separacié de grisos o
dos 0 més creuaments majors en els cercles cromatics.

10.15 Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells
intraestromals, lents intraoculars en camera anterior o lents Collamer
implantables (ICL entre l'iris i el cristal-li).

10.16 Qualsevol cirurgia de glaucoma.
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10.17 Qualsevol cirurgia de retina.
10.18 Cirurgia de cristal-li amb implant de lent intraocular o sense.
10.19 Cirurgia per a la correccié de traumatisme ocular perforant.

11.0torrinolaringologia

11.1 Malformacions o alteracions dels organs que intervenen en la fonacié
o audicié (llavis, paladar, boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa,
cordes vocals, sistema nerviés i altres) que puguin comprometre la funcié
respiratoria, fonatoria o auditiva.

11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3 Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva amb xifres
iguals o superiors a 45 dB a la freqUéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.
11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres

iguals o superiors a 35 dB a les frequiencies compreses entre 500 i 3.000 Hz en
una o en les dues oides.

11.5 Reduccié o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol
etiologia. Parosmia.

11.6 Alteracions anatomiques i fisioldgiqgues que suposin una sindrome
d'apnea obstructiva del son (SAOS o SAHS).

11.7 Quequesa que dificulti la funcié policial.

12.Pell, faneres i glandules exocrines.

12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres
gue puguin comprometre la funcié policial.
12.2 Cicatrius que per la seva extensié, profunditat o caracteristiques

puguin ser incompatibles amb I'is de l'uniforme, l'equip reglamentari o que
puguin comprometre la funcié policial.

12.3 Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la
funcié policial. Hiperhidrosi. .
12.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que per la seva extensié

o per la seva afectacié sistemica pugui comportar, previsiblement, limitacions en
el desenvolupament de la funcié policial o que dificultin I'Us de I'equip
reglamentari.

12.5 Altres alteracions dermatoldgiques que puguin limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial.

13.Sang i organs hematopoeétics.

13.1 Anemia. Leucopéenia. Trombocitopenia.

13.2 Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma, Mieloma.

13.3 Hemoglobinopaties amb repercussié funcional o importancia
diagnostica.

134 Immunodeficiencies. Malalties autoimmunes que puguin comportar

limitacions en el desenvolupament de la funcié policial.

14. Altres
14.1 Processos neoplasics.
14.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals,
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exigeixin un tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin
incompatibles amb el desenvolupament de les tasques policials.

14.3 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions
organiques.

14.4 Diatesi al-lergica.

14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abuls o de

medicaments susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapeutiques a un
nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o
dificultar I'exercici de la funcié policial.
14.8 Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la

capacitat de reaccié de I'aspirant o que funcionalment pugui alterar la capacitat
per al desenvolupament de les funcions policials.

14.9 Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres
elements de defensa personal. Malalties, lesions, alteracions anatomiques o
processos congenits o adquirits que dificultin o impedeixin I'Us habitual del
calcat, I'equip, I'armament o la uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns
funcionals que incapacitin o limitin les tasques policials.

14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior
a 30. En cas que s'observi un desenvolupament muscular important amb
abseéncia de greix, s'admetra un marge de tolerancia d'un 5%.

14.11 Omissié o falsejament de qualsevol condicié psicofisica a que faci
referencia el questionari, malaltia patida o tractament medic a que hagi estat
sotmes.

14.12 Tatuatges

No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i
competencies establerts en el Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord
GOV/25/2015, de 24 de febrer). La comprovacié de tatuatges implica el
consentiment de les persones participants perque se'ls facin fotografies dels
tatuatges a fi de posar-les a disposicié del Tribunal Qualificador per a la seva
avaluacid, i es fara de manera independent durant la realitzacié de I'exercici
d’aptitud fisica.
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