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ANUNCI 
 
 
En data 15 de maig de 2025, la Junta de Govern Local, en la sessió Ordinària número 0009-2025, 
acorda l´adequació de l’Oferta Pública d’Ocupació per l’any 2025, en els següents termes: 
 
Primer: Aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació d’aquesta corporació per l’any 2025 en els següents 
termes: 
 

1. Taxa de reposició d’efectius ordinària 

 
PERSONAL FUNCIONARI: 

Escala Subescala Classe Categoria Grup Núm. 
Vacants 

Computa 
Taxa 

Reposició 

Promoció 
interna 

Sistema selecció 

Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulats 
Superiors 

A1 2 Si No Concurs-Oposició 

Administració 
Especial 

Tècnica Auxiliar Auxiliar 
tècnic 

C2 2 Si No Concurs-Oposició 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials 

Policia Caporal C1 1 No Si Concurs-Oposició 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials 

Policia Agent C1 2 Si No Concurs-Oposició 

Administració 
General 

Administrativa   C1 3 No Si Concurs-Oposició 

Administració 
General 

Auxiliar   C2 3  Si No Concurs-Oposició 

Administració 
General 

Auxiliar   C2 3  No Si Concurs-Oposició 

 

PERSONAL LABORAL: 

Denominació Grup Núm. 
Vacants 

Computa 
Taxa 

Reposició 

Promoció 
interna 

Sistema de selecció 

Mestre/a-Escola 
Bressol 

A2 1  Si No Concurs-Oposició 

Tècnic/a Auxiliar 
d’Educació 

C1 1 Si No Concurs-Oposició 

Netejador/a E(AP) 1 Si No Concurs-Oposició 

 

2. Taxa de reposició d’efectius específica per donar compliment a la Llei 20/2021 

PERSONAL FUNCIONARI: 

Escala Subescala Classe Categoria Grup Núm. 
Vacants 

Computa 
Taxa 

Reposició 

Promoció 
interna 

Sistema selecció 

Administració 
Especial 

Tècnica Superior Titulats 
superiors 

A1 2  Si No 
 

Concurs-Oposició 

Administració 
Especial 

Tècnica Diplomada Tècnics 
Grau Mig 

A2 1  Si No Concurs-Oposició 
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PERSONAL LABORAL: 

Denominació Grup Núm. 
Vacants 

Computa 
Taxa 

Reposició 

Promoció 
interna 

Sistema de selecció 

Tècnic/a Auxiliar 
d’Educació 

C1 2 Si No Concurs-Oposició 

 

Segon: APROVAR l’instrument de planificació plurianual pel desenvolupament de la taxa de 
reposició específica 2025 per donar compliment a la Llei 20/2021: 
 

Escala, subescala, 
classe, categoria 

Grup 
Núm. 

Vacant 

Codi 
de la 
plaça 

Àmbit/Servei 
Data inici 

procés 
selectiu  

Data 
finalització 

procés 
selectiu 

Data 
incorporació 

Codi 
del 

procé
s 

selecti
u 

Escala Administració 
Especial, Subescala 

Tècnica, classe Superior, 
Categoria titulats superiors 

A1 2 

AG11.16 
Territori 

 
05/2028 

 
11/2028 

 
12/2028 

 

 
1TRE2

5 
 

AG11.17 

Escala Administració 
Especial, Subescala 

Tècnica, classe diplomada, 
categoria tècnic/a de grau 

mig 

A2 1 AE12.42 Persones 02/2028 08/2028 09/2028 

 
2TR25 

Tècnic/a Auxiliar 
d’Educació 

C1 2 
LAJ.16 

Escola Bressol 
 

03/2026 
 

09/2026 
 

10/2026 
 

 

3TR25 

LAJ.17 

 
 
Tercer: SOL·LICITAR a la direcció general de funció pública l’aprovació de 3 places per aprovar 
la taxa de reposició específica per jubilació parcial. 
 
Quart: Disposar la publicació d’aquest acord al tauler d’anuncis de l’Ajuntament d’Esparreguera, 
així com al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
Cinquè: Publicar a la plataforma de processos selectius i a la Xarxa Interna de l’Ajuntament 
d’Esparreguera (XAI) el document de planificació pel desenvolupament dels processos de 
selecció i provisió de llocs de treball adjunt a l’expedient. Aquest document de planificació podrà 
ser modificat de manera motivada. 
 
Sisè: Traslladar el present acord a la Junta de Personal i al Comitè d’Empresa. 
 
Contra aquest acte, que és definitiu en via administrativa, es podrà interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de 
reposició davant de l’òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent de la seva publicació 
al BOPB i al DOGC. Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra 
aquest acte, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant dels Jutjats de la Jurisdicció Contenciosa 
Administrativa de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos, a comptar des del dia següent de la seva 
publicació. En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu (silenci que es 
produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva interposició sense que s’hagi notificat la seva 
resolució) el termini per a la interposició del recurs contenciós administratiu serà de sis mesos a comptar des de 
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l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’entengui desestimat. Malgrat això indicat, podrà interposar 
qualsevol altre recurs que estimi convenient 
 
Esparreguera, el 16 de maig de 2025 
 
L’alcalde,  
 
Juan Jurado Bracero 
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