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ANUNCI 
 
Es fa públic per general coneixement que el Ple de l’Ajuntament de Roda de Ter, en sessió 

del dia 15 d’abril de 2025, ha adoptat l’acord següent: 
 

“ACORD DE MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE 2025 EN RELACIÓ A 
DIVERSES PLACES DE LA LLAR D’INFANTS 
 
EXPEDIENT: 1455-000003-2025 (X2025001067) 

 
ANTECEDENTS 
 

En la plantilla actual de treballadors de l’Ajuntament de Roda de Ter, aprovada en el ple 

municipal del 17 de desembre de 2024, consten les següents places de la llar d’infants: 
 

PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE RODA DE TER 2025 

Escala/subescala/classe/denominació Sub-grup Places Vacants Observacions 

PERSONAL LABORAL 

Mestre/a llar infants-directora A2 1  

Mestre/a llar infants A2 3 1  

 

Atesa la previsió que aquest estiu es jubilarà l’actual directora de l’escola bressol i la plaça 
es quedarà vacant. 

 

Vist que en la Relació de llocs de treball es preveu que el càrrec de direcció de l’escola 
bressol com a lloc de comandament, es proveeixi per lliure designació, amb un concurs 

adreçat a mestres amb experiència com a mestre/a educació infantil. 

 

Es veu la necessitat de modificar la plantilla, en el sentit de suprimir la plaça de directora de 

la llar d’infants i establir 4 places de mestre/a. Aquesta modificació no admet demora 

perquè la incorporació d’una nova persona el mes de setembre ja s’hauria de fer en les 
noves condicions. 

 

FONAMENTS DE DRET 
 

L’article 27 de Decret 214/1990 estableix que la plantilla es pot modificar amb posterioritat 
a l’aprovació del pressupost durant l’any de la seva vigència, per respondre a determinades 

necessitats.  
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L’article 109.2 de la Llei 39/2015 disposa que les administracions poden rectificar d’ofici o a 
instància dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus 

actes. 

 

Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 

La competència per aprovar plantilla és del Ple, d’acord amb l’article 33 de la Llei 7/1985, 
de d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 

En virtut de tot això, el Ple de l’Ajuntament de Roda de Ter  , amb el vot favorable de la 
majoria simple dels membres de la Corporació, adopta els següents: 

 

ACORDS 

 

Primer. Aprovar la modificació de la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Roda 
de Ter, aprovada per sessió del Ple 17 de desembre de 2024, en el sentit de suprimir la 

plaça de mestre/e llar d’infants-directora i augmentar una plaça de mestre/a llar d’infants. 

 

PLANTILLA DE PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE RODA DE TER 2025 

Escala/subescala/classe/denominació Sub-grup Places Vacants Observacions 

PERSONAL LABORAL 

Mestre/a llar infants A2 4 1 

 

Segon. SOTMETRE el present acord a informació pública per termini de 15 dies mitjançant 

anunci en el Butlletí Oficial de la Província, durant aquest termini les persones interessades 

podran examinar l'expedient i presentar les reclamacions que estimin pertinents. 

Transcorregut aquest termini, si no s'han presentat al·legacions, s'entendrà elevat a 

definitiu aquest acord d'aprovació inicial..” 

 

Roda de Ter, 16 de maig de 2025 

L’Alcalde, 
Toni Mas Febrer 
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