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SANT JOAN DE VILATORRADA
EDICTE

La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria de data 15 de maig de 2025, ha aprovat
les bases reguladores i la convocatoria publica que han de regir el procés de seleccio
d'una plaga d’enginyer/a, mitjangant concurs oposicio, les quals es transcriuen
literalment a continuacié, en el marc de 'oferta publica parcial d’ocupacié pel 2023.

BASES ESPECIFIQUES DEL PROCES DE SELECCIO D’UN/A ENGINYER/A, COM
A FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA DE L’AJUNTAMENT DE SANT JOAN DE
VILATORRADA (DINS DE L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO DE 2023)

Procés selectiu: ENG25

Base especifica primera. Objecte de les bases

Es objecte d’aquestes bases regular el procés selectiu per proveir 1 plaga de la
categoria d’enginyer/a, del grup de classificacié A, subgrup A1, escala administracid
especial, sots escala técnica, classe técnica superior, de la plantilla de personal
funcionari de I’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada.

La provisid6 d’aquesta placa es regira integrament per les bases generals per als
processos de seleccié de personal funcionari de carrera i/o personal laboral fixe de
lAjuntament de Sant Joan de Vilatorrada, aprovades per la JGL de 04/10/22,
publicades al BOPB de 10/10/22 i esmena aprovada en data 15/11/22 i publicada al
BOPB de 23/11/22. El document integre també es pot consultar a la seu electronica,
apartat de Recursos Humans, normativa interna de seleccid, BRG, a I'enllag segtient:

https://www.santjoanvilatorrada.cat/ca/seu-electronica/recursos-humans/seleccio-
normativa-interna-1/bases-requladores-generals

Pel que fa als recursos, cal atendre’s a les bases generals dotzena i quinzena, i pel
que fa a la proteccié de dades, a la base general catorzena, sens perjudici de
I'aplicabilitat integre de la totalitat de les bases generals.

Amb l'aprovacié de les bases s’aprovara la convocatoria de la plaga, en un sol acte.

Base especifica segona. Requisits per accedir a participar en el procés de
seleccié

A més dels requisits indicats en la base general segona per al personal funcionari de
carrera, les persones aspirants han de complir les condicions segtients:

a) Estar en possessié de la titulacié universitaria oficial en enginyeria (titulacio
superior) o titulacié equivalent que habiliti per a I'exercici de la professié regulada
d'enginyer/a, segons el que estableixen les directives comunitaries (en relacié a la
base general segona, apartat d).

b) Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de catala (C1), que es
correspon amb el nivell C1 del MECR, o d’aquells titols, diplomes i certificats que la
normativa vigent reconeix com a equivalents (en relacié a la base general segona,
apartat i) i base general sisena apartat 6.6).

c) Pels casos d’aspirants nacionals d’'un estat membre de la UE o d’un estat amb
tractat internacional subscrit per la UE i ratificat per Espanya (aspirants sense
nacionalitat espanyola), cal acreditar el nivell de coneixement superior de llengua
castellana.

d) Col-legiaci6 obligatoria per prestar serveis en la categoria d’enginyer/a.
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D’acord amb les previsions de la base general segona, apartat 2.3, tots els requisits
exigits s’han de complir el darrer dia de presentacié de les instancies per
participar, mantenir-se durant tot el procés selectiu i fins a la presa de possessio
com a funcionaris/aries de carrera i/o en practiques, segons sigui el cas.

Base especifica tercera. Caracteristiques de la placa i del lioc de treball

La plaga d’enginyer/a consta en la plantilla municipal, del grup A, subgrup A1, escala
administracié especial, subescala técnica superior.

El lloc de treball que es troba directament relacionat amb aquesta plaga és el de
Coordinador/a d’Activitats, codi lloc ST5002, lloc base, del grup A, subgrup A1, nivell
de destinacioé 22 i amb un complement especific anual de 20.628,87€. S’estableix una
jornada complerta, amb un horari de treball de dilluns a divendres de 8h a 15h i 2,5
hores la tarda dels dijous dins la franja de 16h a 19h, amb el compliment de la jornada
de 35,86 hores setmanals en comput anual i 1.627,50 hores anuals de treball efectiu.
Les funcions del lloc de treball es troben detallades en 'Annex 1.

Base especifica quarta. Terminis i documentacio a presentar.
Es fa una remissié explicita a la base general tercera, que preveu la publicacié de les
bases especifiques i la convocatoria al BOPB, al DOGC i al BOE. Els 20 dies habils
per a la presentacidé d’instancies de participacié en el procés son a partir del dia
seglent de la publicacié al BOE.
Pel que fa a la documentacié a presentar, consultar la base general tercera, i en
especial els seus apartats 3.6 i 3.7.
A banda de la presentacié de la documentaci6é acreditativa dels requisits i els mérits,
per ser admés/a en el procés cal abonar la corresponent taxa, d’acord amb les
previsions de la base general segona, apartat j). Pel cas concret de la placa
convocada, del grup A, s’estableix el segtient:

- Import: 30€

- Compte on fer 'ingrés: ES64 0182 6035 4502 0167 9340 (entitat BBVA)

- Concepte: procés ENG25, indicant el DNI i/o el nom i cognoms de I'aspirant.

Base especifica cinquena. Torn i sistema de seleccio

La plaga convocada es dura a terme pel torn lliure, sense que es prevegi, per aquesta
plaga, un torn reservat a persones amb discapacitat.

El sistema de seleccié sera el de concurs-oposicié, amb les dues fases totalment
diferenciades.

Base especifica sisena. Procés de seleccid

Un cop presentada la documentacié per part de les persones interessades, d’acord
amb el que preveuen les bases generals tercera, quarta i cinquena, es duran a terme
les dues fases seglients:

6.1. Fase d’oposicio: la fase, que sera eliminatoria, consistira de dues parts, totes
obligatories:

a) Realitzacié d’'una o dues proves teoricopractiques i/o casos practics, destinades a
determinar els coneixements i les habilitats de la persona aspirant en el lloc de treball.
En el cas que s’estableixi més d’'una prova, caldra superar-la amb un minim del 50%
de la puntuacié que s’indiqui per a cada una.

Les proves i/o els casos practics versaran sobre les funcions dels llocs a cobrir i/o els
temaris indicats, d’acord amb el detall dels Annexes 1i 2.

Aquesta prova es valorara amb un maxim de 80 punts.

Carrer Major, 91-93 * 08250 Sant Joan de Vilatorrada * CIF. P0822500E * Tel. 93 876 40 40 * sjvt.ajuntament@santjoanvilatorrada.cat * www.santjoanvilatorrada.cat

Pag. 210 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510099419

Data 19-5-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



b
)
.|

Ajuntament de
Sant Joan de Vilatorrada

b) Proves de coneixements linglistics a qué es refereixen la base general segona
apartat i), i la base general sisena apartat 6.6., sempre i quan no s’hagin acreditat els
nivells corresponents.

El nivell del catala és el C1. El nivell de castella, per aspirants sense nacionalitat
espanyola, és el superior.

Aquesta prova, en el cas de fer-se, es valorara amb la valoracié apte/a o no apte/a.
6.2. Fase de concurs: la fase, que no sera eliminatoria, valorara els merits acreditats
a data de publicacié de la convocatoria al BOPB. Per acreditar els merits és
indispensable cenyir-se a les indicacions de la base general sisena, apartat 6.8.
(no es valorara cap merit que no s’ajusti a les previsions indicades). La fase es
valorara amb un maxim de 20 punts. El barem és el seglent:

a) Experiéncia professional (fins a un maxim de 10 punts):

- Experiéncia professional per haver treballat en administracions publiques locals,
realitzant funcions analogues a les del lloc de treball de la convocatoria, fins a un
maxim de 10 punts, que es puntuen a rad de 0,5 punts per cada 6 mesos seguits de
serveis (es prendran 180 dies de la vida laboral emesa per la TGSS).

- Experiéncia professional per haver treballat en altres administracions publiques
diferent de les locals, realitzant funcions analogues a les del lloc de treball de la
convocatoria, fins a un maxim de 10 punts, que es puntuen a radé de 0,40 punts per
cada 6 mesos seguits de serveis (es prendran 180 dies de la vida laboral emesa per la
TGSS).

- Experiéncia professional a I'empresa privada o com a professional autdonom,
realitzant funcions similars a les del lloc de treball de la convocatoria, fins a un maxim
de 8 punts, que es puntuen a rad de 0,30 punts per cada 6 mesos seguits de serveis
(es prendran 180 dies de la vida laboral emesa per la TGSS).

b) Titulacié oficial diferent a la requerida (fins a un maxim de 2 punts), i en cap cas es
computara la requerida per participar en el procés selectiu. Només comptaran les
titulacions oficials directament relacionades amb les funcions del lloc de treball.

- Per cada master o postgrau: 0,75 punts.

- Per altres graus universitaris: 0,50 punts.

c) Certificat ACTIC o equivalent (fins a un maxim d’1 punt):

- Nivell mitja: 0,50 punts.

- Nivell avangat: 1 punt

d) Formaci6 oficial no reglada relacionada directament amb I'especialitat de la placa
gue es convoca (fins a un maxim de 4 punts), obtinguda des de I'01/01/2015 cap enca,
i sempre que el seu contingut sigui normativament vigent:

- Formacié d’'un minim de 15 hores i fins a 25 hores: 0,25 punts

- Formacié de més de 26 hores i fins a 50 hores: 0,50 punts

- Formaci6 de més de 50 hores i fins a 100 hores: 1 punt

- Formacié de més de 100 hores i fins a 150 hores: 1,50 punts

- Formacié de més de 150 hores: 1,75 punts

e) Entrevista (fins a un maxim de 3 punts): Es realitzara una entrevista individual, la
qual estara estructurada i dirigida a efectes de valorar la fiabilitat i realitat del
curriculum dels aspirants, tenint en compte les funcions a desenvolupar. L'entrevista
sera obligatoria i la no assisténcia de la persona aspirant sera motiu d'exclusié del
procés.

Base especifica setena. Qualificacié definitiva del procés
D’acord amb les previsions de les bases generals sisena, setena i vuitena, la persona
candidata amb major puntuacié global que sigui proposada per ocupar la plaga
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convocada haura de presentar la documentacioé que es requereixi en els corresponents
anuncis. Sens perjudici del que consti en lanunci respectiu, el detall de la
documentacié a presentar consta en la base general vuitena apartat 8.2.

Segons s’estableix en la base general sisena apartat 6.9, la base general novena i els
Pactes vigents del personal, després de la superacié del procés selectiu, caldra
superar el periode de 6 mesos de practiques obligatories, termini durant el qual es
valorara la trajectoria de la persona i es valorara el desenvolupament de les tasques
desenvolupades i I'aptitud de la persona treballadora. En el cas que es superi aquest
periode, la persona sera nomenada funcionaria de carrera. En el cas que no es supeti,
significara la no superacio del procés de seleccio, a tots els efectes, per ineptitud de la
persona candidata. El periode és de treball efectiu, i quedara interromput davant de
qualsevol abséncia temporal, sigui per qualsevol motiu, medic o personal.

Base especifica vuitena. Borsa de treball

D’acord amb les previsions de la base sisena, apartat 6.10, i la base general desena,
les persones aspirants que, tot i no haver estat proposats per al nomenament, hagin
superat les fases del procés de seleccid, seran incorporats en la corresponent borsa
de treball especifica per a cobrir temporalment places com a personal funcionari interi,
0 podran ser inclosos en les borses ja existents coincidents o compatibles amb la
categoria objecte de la convocatoria.

Annex 1. Funcions del lloc de treball de Coordinador/a d’Activitats, d’acord amb
el Manual de funcions actualment vigent

1. Dirigir el Servei d’Activitats, planificant i gestionant els recursos humans, econdomics
i materials de que es disposa, establint i desenvolupant els mecanismes de
coordinacié necessaris, per tal d’assegurar els objectius programats.

2. Reallitzar el seguiment i control del desenvolupament de les actuacions que es donin
a I'ambit dels serveis municipals i I'activitat economica del municipi, per possibilitar
'avaluacié dels impactes i els resultats.

3. Gestionar, informar i supervisar el procés de concessié de llicencies d’activitats,
concessié de serveis i d’altres expedients que es generin en 'ambit.

4. Realitzar la planificacié i disseny d'actuacions i projectes d'infrastructura, serveis
municipals, etc. de I'Area, dins del marc de les directrius i orientacions politiques
transmeses. Realitzar la direccié i legalitzacié de les obres i infraestructures que i
siguin assignats.

5. Assessorar els drgans de govern municipals i les comissions informatives pertinents,
sobre temes relacionats amb Activitats i Serveis Municipals.

6. Col-laborar amb el Cap d’Area per proposar les modificacions en l'orientacio i
directrius que calguin per a una millor prestacié del servei.

7. Controlar les partides pressupostaries vinculades a les activitats del Servei,
realitzant les tasques necessaries per a la seva correcte execucio.

8. Preparar informes técnics sobre el funcionament del Servei i les actuacions
realitzades i elaborar les propostes per millorar la gestio.

9. Altres funcions que per disposicié del Cap d’Area, la Regidoria, I'Alcaldia o
normatives vigents li siguin atribuides.

10. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

11. Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades de caracter personal.
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12. 1, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

A les obres de construccié: verificar 'acompliment de la legislacié vigent, comunicant
qualsevol incidéncia a l'autoritat competent (Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencié de Riscos Laborals disposicié addicional 14a; Reial decret 171/2004, de 30
de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencié de Riscos Laborals, en matéria de coordinacié d'activitats empresarials
disposici6 addicional 1a) i/o actuar com a coordinador/a en matéria de seguretat i salut
(si ha estat designat pel promotor de I'obra). Com a coordinador/a en l'execucié de
l'obra les funcions seran: planificar i temporalitzar els treballs; coordinar I'aplicacié de
la normativa per part dels contractistes, subcontractistes i treballadors autdnoms;
aprovar el pla de seguretat i salut; organitzar la coordinacié d'activitats empresarials;
adoptar les mesures necessaries per accedir a I'obra (Reial Decret 1627/1997, de 24
d'octubre, pel que s'estableixen disposicions minimes de seguretat i de salut en les
obres de construccio.)

Annex 2. Temaris

D’acord amb les previsions de la base general tretzena, s’estableixen els temaris
general i especific per a la participacié en aquest procés, i d’acord amb les previsions
de larticle 8 del Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, actualment aplicable. Els
seguents:

ANNEX 1. TEMARI GENERAL

Tema 1. La Constitucié6 Espanyola de 1978. Estructura. Principis generals. Drets i
deures fonamentals dels espanyols.

Tema 2. Organs de control de les administracions. El Sindic de Greuges. La
Sindicatura de Comptes

Tema 3. Organitzaci6 territorial de I'Estat. Les comunitats autonomes: Distribucié de
competencies entre I'Estat i les Comunitats autobnomes.

Tema 4. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. Les competéncies de la Generalitat de
Catalunya.

Tema 5. El Parlament de Catalunya. El Govern de Catalunya.

Tema 6. El régim local espanyol. Administracié local. Principis constitucionals.
Regulacio juridica.

Tema 7. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. La poblacio i
'empadronament.

Tema 8. Organitzaci6 municipal: L ‘Alcalde, el Ple, La Junta de Govern Local.
Funcionament i competéncies dels organs col-legiats locals.

Tema 9. L’Administracié publica: concepte i principis. El dret administratiu. El
reglament: concepte i classes de reglaments. Fonaments i limits de la potestat
reglamentaria.

Tema 10. Ordenances i Reglaments de les entitats locals. Classes. Procediments
d'elaboraci6 i elaboraci6. Limits a la potestat reglamentaria. Els bans.

Tema 11. L’acte administratiu: concepte, elements i classes. La motivacié i la forma. El
silenci administratiu.

Tema 12. L'eficacia de l'acte administratiu: principis generals. Executivitat de l'acte
administratiu. La notificaci6 i la publicacié. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret,
anul-labilitat.

Tema 13. El procediment administratiu: concepte, principis. ElI procediment
administratiu comu: regulacio.

Tema 14. L’estructura del procediment administratiu: iniciacid, ordenacio, instruccid i
finalitzacio. Els terminis administratius.
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Tema 15. Els recursos administratius: objecte i classes.

Tema 16. La contractacié administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes del sector public i regim juridic.

Tema 17. La seleccié del contractista. Drets i obligacions del contractista i de
I'Administracié.

Tema 18. Contractes del sector public. Tipus de contractes. L’expedient de
contractacio.

Tema 19. Plecs de clausules administratives, generals i particulars. Adjudicacié del
contracte. Execucié del contracte. Penalitzacions en I'execucié del contracte.
Resolucié del contracte.

Tema 20. Les formes d’activitat administrativa. L’activitat de limitacio, arbitral, de servei
public i de foment. Principals manifestacions. El servei public local.

Tema 21. Formes de prestacié dels serveis publics. La gestio directa i la indirecta. La
concessié. Domini public i privat de I'’Administracié: regim juridic i naturalesa. Us del
domini public.

Tema 22. El reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels ens locals. Llicencies i d'altres
actes de control preventiu.

Tema 23. El procediment per a l'atorgament de llicéncies. Denuncies. Procediment
sancionador.

Tema 24. Les Hisendes locals: ingressos dels ens locals. Concepte i classes. L'impost,
les Taxes i les contribucions especials. Els preus publics.

Tema 25. Les Ordenances Fiscals de I’Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada.

Tema 26 EIl pressupost municipal: concepte i procediment d'aprovacié. Entrada en

vigor
Tema 27. El pressupost municipal: contingut i estructura. Les modificacions
pressupostaries

Tema 28. La funci6 publica local: tipus de personal al serveis de I'administracié. Regim
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

Tema 29. Llei 19/2014, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.
Tema 30. Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

ANNEX Il. PART ESPECIFICA

Tema 1. El planejament urbanistic. Planejament urbanistic general. Els plans directors
urbanistics (PDU). El pla d’ordenacié urbanistica municipal (POUM). Els programes
d’actuacio urbanistica municipal (PAUM). Les normes de planejament urbanistic.
Tema 2. Plans dordenacid6 Urbanistica municipal. Determinacions. Tipus,
documentacio, abast.

Tema 3. Planejament urbanistic derivat. Els plans parcials urbanistics (PPU). Els
plans parcials de delimitacié (PPD). Els plans de millora urbana (PMU). Els plans
especials urbanistics (PEU).

Tema 4. Llicéncies urbanistiques i caracteristiques. Actes subjectes a llicencia
urbanistica i actes no subjectes a intervenci6. Regim juridic i procediment
d’atorgament de llicencies urbanistiques. Transmissié, caducitat i revocacié de
llicencies urbanistiques. Les comunicacions prévies: naturalesa juridica i efectes.
Tema 5. Codi Tecnic de I'Edificacié: seguretat en cas d’incendi (DB-SI). Objecte,
ambit d’aplicacié i criteris generals d’aplicacio.

Tema 6. Codi Técnic de I'Edificacié: seguretat en cas d’incendi (DB-SI1) Propagacio
interior. (DB-SI2) Propagacio exterior.
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Tema 7. Codi Técnic de I'Edificacié: seguretat en cas d’incendi (DB-SI3) Evacuacio
d’ocupants (DB-SI4) Instal-lacions contra incendi. .

Tema 8. Codi Técnic de I'Edificacié: seguretat en cas d’incendi (DB-SI5). Intervencié
dels bombers (DB-SI6) Resisténcia al foc de I'estructura.

Tema 9. Codi Técnic de I'Edificaci6: seguretat d’utilitzacié (DB-SU). Objecte, ambit
d’aplicacid i criteris generals d’aplicacié. Seguretat davant el risc de caigudes.

Tema 10. Normativa sobre accessibilitat: Decret 209/2023, de 28 de novembre. Codi
técnic de l'edificacio: seguretat a la utilitzacid, accessibilitat (DB-SUA). Altres normes
d’accessibilitat.

Tema 11. Seguretat contra incendis en Establiments industrials. Normativa aplicable.
Caracteritzacio dels establiments segons la seva configuracio, ubicacié. Excepcions de
la norma i els seus requisits constructius.

Tema 12. Seguretat contra incendis en Establiments Industrials. Real Decret RD
164/2025, de 4 de marg, Reglament de seguretat contra incendis en establiments
industrials. Caracteritzacié dels establiments segons el nivell de risc intrinsec.

Tema 13. Seguretat contra incendis en Establiments Industrials. Real Decret
2267/2004, pel qual s’aprova el Reglament de Seguretat contra incendis en els
establiments industrials. Requisits de les instal-lacions de proteccié contra incendis.
Tema 14. Llei 3/2010, de 18 de febrer, de prevencio i seguretat en matéria d’'incendis
en establiments, activitats, infraestructures i edificis. Suposits sotmesos al control
preventiu de ['Administracié6 de la Generalitat. Competéncies municipals.
Documentacié minima i controls.

Tema 15. Llei 3/2010, de 18 de febrer, de prevencio i seguretat en materia d’incendis
en establiments, activitats, infraestructures i edificis. Intervencié municipal en suposits
no sotmesos al control preventiu de '’Administracio de la Generalitat.

Tema 16. Prevencié i seguretat en matéria d’incendis. Instruccions técniques
complementaries i altres taules per a la Interpretacié de la normativa de seguretat
contra incendis.

Tema 17. La seguretat i salut a les obres. Normativa d’aplicacié. Documentacio i
tramits necessaris.  Aspectes de competéncia municipal en projectes d’obres
ordinaries.

Tema 18. Estudi de seguretat i estudi basic de seguretat i salut. Coordinacié de
seguretat. Pla de seguretat i salut en el treball. Aprovacié dels plans de seguretat i
salut.

Tema 19. L'autoproteccid. Procediment d'aprovacié d'un pla d'autoproteccio. El Decret
30/2015, de 3 de marc, pel qual s'aprova el cataleg d'activitats i centres obligats a
adoptar mesures d'autoproteccié i es fixa el contingut d'aquestes mesures.

Tema 20. La Llei 4/1997, de 20 de maig, de proteccié civil i normativa de
desenvolupament Contingut minim per a l'elaboracié i 'homologacié dels plans de
proteccio civil municipals i procediment per a la seva tramitacio.

Tema 21. Mesures d'eficiencia energetica, d'estalvi i altres criteris ambientals a
incorporar als diferents edificis i instal-lacions municipals. Criteris generals per a
l'estalvi energetic en els edificis i en les instal-lacions publiques. L'energia reactiva.
Codi tecnic de I'edificacié: Document basic HE estalvi d'energia i seccié HE 1 limitacio
de la demanda energética.

Tema 22. Calderes de biomassa: Disseny i funcionament técnic, hidraulic i energétic
d'un equipament amb caldera de biomassa per a generaci6 d'energia térmica.
Aprofitament energétic de la fusta. Técniques de preparacid. Técniques de generacié
d’energia térmica i d’energia eléctrica a partir de la biomassa. Cogeneracié.

Tema 23. |Instal-lacions eléctriqgues. Conceptes. Reglament electrotécnic de baixa
tensi6 (REBT) i instruccions complementaries: Instal-lacions d'enllag. Instal-lacions
interiors o receptores. Proteccions. Verificacions, aplicat a les diferents tipologies
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d'edificis municipals. Instal-lacions eléctriques en locals de publica concurréncia, locals
de caracteristiques especials i amb risc d'incendi o explosié. Prescripcions particulars.
Tema 24. Instal-lacions d'enllumenat public. Criteris basics de dimensionat de les
instal-lacions. Quadres de proteccié, mesura i control. Elements basics de les
instal-lacions. Proteccions contra contactes directes i indirectes. Normativa d'aplicaci6.
Reglament d'Eficiéncia Energeética de les Instal-lacions d'Enllumenat Exterior.

Tema 25. Subministrament eléctric Estructura del mercat energétic. Tarifes d'accés.
Distribucié i comercialitzacié. Nous subministraments. Procediment de contractaci6.
Mesura i control dels consums. Optimitzacié de tarifes segons tipologia d'edificis.
Maximetres. Energia reactiva i millora del factor de poténcia

Tema 26. Subministrament de gas natural. Estructura del mercat energétic. Tarifes
d'accés. Distribucié i comercialitzaci6. Nous subministraments. Procediment de
contractacié. Mesura i control dels consums. Optimitzacié de tarifes segons tipologia
d'edificis. Maximetries. Energia reactiva i millora del factor de poténcia.

Tema 27. Subministrament d’aiglies: Dipodsits, xarxes de distribucié i xarxes de
sanejament. La depuracié d'aigles residuals urbanes. Instal-lacions d'aigua i aigua
calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny. Tipus d’instal-lacions. Normativa d'aplicaci6.
Tema 28. Legionel.la: prevencié i control. Instal-lacions afectades. Normativa
d'aplicacié i protocols d'actuacié.

Tema 29. Reglament d’instal-lacions de gas en locals destinats a usos doméstics,
col-lectius o comercials. Instal-lacié de comptadors de gas. Ventilacié i evacuacio dels
gasos de combustié en aparell de gas.

Tema 30. Reglament d’Instal-lacions térmiques en edificis (RITE). Tipus de sistemes.
Bombes de calor, produccié de calor amb calderes. Tipologia de calderes. Protocols
de manteniment de sistemes de calefaccio i climatitzacié. Normativa d'aplicacié. Calcul
i disseny.

Tema 31. Instal-lacions solars fotovoltaiques: Principis fisics. Conceptes generals.
Components d'un sistema fotovoltaic. Tipus d’instal-lacions fotovoltaiques. Normativa
d'aplicacié. Calcul i disseny.

Tema 32. Instal-lacions solars térmiques: Principis fisics. Conceptes generals.
Normativa d'aplicaci6. Calcul i disseny.

Tema 33. Criteris técnic-sanitaris en el manteniment de Piscines. Sistemes de
desinfeccid. Protocols de manteniment. Normativa d'aplicacié.

Tema 34. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4
de desembre, de prevenci6 i control ambiental de les activitats. Regim d’autoritzacio
ambiental o d’autoritzacié substantiva amb avaluacié d'impacte ambiental.

Tema 35. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4
de desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats. Régim de llicéncia
ambiental.

Tema 36. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4
de desembre, de prevenci6 i control ambiental de les activitats. Régim de comunicacio
préevia ambiental

Tema 37. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4
de desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats. Canvis substancials i
no substancials.

Tema 38. Autoritzacions, llicencies i comunicacions ambientals. La llei 20/2009, del 4
de desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats. Informes de
compatibilitat urbanistica. Disciplina d’activitats.

Tema 39. Comunicacions previes d’activitats. Llei 18/2020 de facilitacié de l'activitat
econdmica. Documentacié preceptiva. Canvis de titularitat i modificacions.

Tema 40. Plans d’inspecci6 i control en matéria d’activitats. Procediments d’esmenes
materials i formals. Tramitacio i efectes.
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Tema 41. Llei 7/2022, de residus i sols contaminats per a una economia circular.
Aplicacié en I'ambit municipal.

Tema 42. Gestio dels residus urbans: generalitats i aspectes legals especifics.
Sistemes de recollida i de seleccié. Gestido d’altres residus: construccio-demolicio,
voluminosos, llots d’EDAR, vehicles fora d’Us, olis usats, residus sanitaris, residus
d’origen animals, pneumatics fora d’ds, REE i piles.

Tema 43. Locals i establiments de publica concurréncia: Llei 11/2009, de regulacio
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives i decret 112/2010,
pel qual s’aprova el Reglament d’aquesta Llei. Autoritzacions Generalitat de Catalunya.
Tema 44. Locals i establiments de publica concurréncia: Llei 11/2009, de regulacié
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives i decret 112/2010,
pel qual s’aprova el Reglament d’aquesta Llei. Llicencies municipals. Comunicacions
prévies

Tema 45. Locals i establiments de publica concurréncia: Llei 11/2009, de regulacio
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives i decret 112/2010,
pel qual s’aprova el Reglament d’aquesta Llei. Activitats recreatives de caracter
extraordinari.

Tema 46. Locals i establiments de publica concurréncia: Llei 11/2009, de regulacié
administrativa dels espectacles publics i de les activitats recreatives i decret 112/2010,
pel qual s’aprova el Reglament d’aquesta Llei. Establiments no permanents
desmuntables, parades de fira, atraccions i circs.

Tema 47. La proteccié contra la contaminacié luminica. Normativa i aplicaci6 en els
municipis.

Tema 48. El soroll. Principis fisics. Principals fonts de soroll. Mesura del soroll.
Problematica social. Solucions técniques o administratives. La proteccié contra la
contaminacid acustica. Normativa vigent de proteccié contra la contaminacié acustica.
Tema 49. Els mapes de capacitat acustica: Criteris técnics per a la seva elaboraci6. El
mapa de capacitat acustica de Sant Joan de Vilatorrada.

Tema 50. La inspeccié periddica de les instal-lacions. Objecte. Procediment.

Tema 51. Energies renovables: 1. Energia eolica. Tipus de generadors. Criteris de
vitalitat, implantacié, avantatges i inconvenients, impactes. 2. Energies renovables:
I'energia hidraulica. Funcionament i problematica de les Centrals hidroeléctriques. Les
minicentrals.3. Energies renovables: I'energia solar termica i fotovoltaica. Aplicacions i
realitzacions, implantacions, avantatges i inconvenients, rendiments, impactes,
eficiencia. 4. Biomassa. Aplicacions i realitzacions, implantacions, avantatges i
inconvenients, rendiments, impactes, eficiencia. 5. Energia geotérmica. Aplicacions i
realitzacions, sistemes d’implantacions, avantatges i inconvenients, rendiments,
impactes, eficiéncia.

Tema 52. Els projectes d’obres municipals. Avantprojectes i estudis previs. Estructura
del projecte. Supervisio del projecte. Aprovacié Técnica.

Tema 53. El replanteig. La direcci6 d’obra. Certificacions. Modificacions d’obra i
projectes reformats. Recepcié i liquidacié provisional. Liquidacié definitiva.

Tema 54. Els controls de costos d’energia. Criteris generals per a I'estalvi energétic en
els edificis i en les instal-lacions.

Tema 55. L’auditoria energetica. Contingut i tipus. Certificacions energétiques
d’edificis. Concepte i edificis obligats a tenir-la.

Tema 56. Enllumenat public urba: calculs luminotécnics, calcul xarxes. Materials.
Normativa. Llumeners d’enllumenat viari: tipus i caracteristiques. L’estalvi d’energia a
les instal-lacions d’enllumenat public exterior

Tema 57. ll-luminacié exterior i interior a les instal-lacions esportives. Quadres
generals de distribuci6. Proteccions. Bases de calcul.
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Tema 58. Ventilacié i climatitzacié a les instal-lacions esportives. Criteris de seleccid
de sistemes i equips.

Tema 59. Els plans de manteniment: manteniment preventiu i correctius. Criteris i
metodologia

Tema 60. L'enginyer municipal. Funcions de verificacid, avaluacio i informes técnics
dels projectes d’activitat, avaluacions ambientals i actes de control.

Qualsevol referencia normativa expressada en el llistat de temes s’entendra a la
normativa que sigui vigent en cada moment. D'aquesta manera, si en la data de les
proves existeix alguna normativa indicada en aquest llistat que ja no és vigent,
s'atendra i es demanara, en tot cas, el coneixement de la normativa que sigui vigent,
en detriment de la indicada.

Sant Joan de Vilatorrada, 16 de maig de 2025

Jordi Solernou i Vilalta
Alcalde

Carrer Major, 91-93 * 08250 Sant Joan de Vilatorrada * CIF. P0822500E * Tel. 93 876 40 40 * sjvt.ajuntament@santjoanvilatorrada.cat * www.santjoanvilatorrada.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 10-10

CVE 202510099419

Data 19-5-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2025-05-16T11:31:37+0000




