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EDICTE

Mitjangant aquest anunci es fa public que per resolucié d’alcaldia de 12 de maig de 2025 esva
sotmetre a informacio i exposicié publica la modificacié de la base Segona “Condicions de les
persones aspirants”, apartat i) de les Bases generals reguladores dels processos de seleccié de
Plans d’Ocupacié Municipals (POM), resultant la modificacié amb el literal segiient:

“i) La convocatoria podra establir altres condicions de restriccié de participacid quan aixi vingui
establert especificament en el regim de la subvencié que financi 'oferta del pla d’ocupacié. En
aquest cas, la convocatoria concretara els requisits o condicions expresses d’accés. ¢

Es sotmet la modificacié al tramit d’informaci6 i exposicié publica per un termini de 20 dies
habils a comptar a partir de 'endema de la publicaci6 del corresponent edicte al Butlleti Oficial
de la Provincia ( BOPB), al tauler d’anuncis electronics municipal (e- tauler) i a la seu
electronica de ’Ajuntament.

El termini d’informacié publica s’iniciara a partir de ’endema de la publicacié del corresponent
edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

La modificacié de les Bases es tindra per aprovada definitivament de forma automatica, sense
necessitat d’adoptar una resolucié expressa, pel cas que en el tramit d’informacid i exposicio
publica no es presenti cap reclamacié o suggeriment.

Aixi mateix es torna a convocar mitjangant aquest edicte a les persones que estiguin
interessades a presentar la seva sollicitud al procés de seleccid ja iniciat i referit als Plans
d'Ocupacié Municipal (POM) 2025 per a la "Campanya de suport en la prestacio de serveis a la
Ciutadania" i formacié d'una borsa de treball de ’Ajuntament de la Garriga. El contingut de la
convocatoria és el mateix que el de la inicial, i es procedeix a transcriure a continuacio:

CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO DE PERSONAL PLANS D’OQUPACIO MUNICIPAL
(POM) 2025 per a la “CAMPANYA DE SUPORT EN LA PRESTACIO DE SERVEIS A LA
CIUTADANIA” | FORMACIO D’UNA BORSA DE TREBALL

1. Bases que regeixen el procés de seleccio:

Vistes les Bases generals reguladores dels processos de seleccié (POM), les quals es van
publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona ( BOPB) el 07/03/2019, i de les quals
s’ha aprovat inicialment la seva modificacié per Acord de la Junta de Govern Local de data
07/04/2025.

2. Finangament de la convocatoria POM 2025:

a) Endata 11 de febrer de 2025 la Junta de Govern de la Diputaci6 de Barcelona va adoptar
el seglient acord (nim.reg. 96/2025): “Aprovar la concessié del fons de prestacio: Plans
Locals d’Ocupacié per als anys 2025-2027 , en el marc de la convocatoria del Cataleg
2025 del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027. 310 ens locals”, en el
qual PAjuntament de la Garriga se li concedeix una subvencié per aquest periode
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d’execucié un import total de 177.483,47€ (pag. 12). (document nium. Aupac 27957/2025
que consta a I’expedient 2575/2025).

El Dictamen esmentat aprova la concessid a ’Ajuntament de la Garriga de la subvencié
que es detalla a continuacid, pel periode d’execuci6 01/01/2025 fins al 31/12/2027.:

I3

- Fons de Prestacié “Plans Locals d’Ocupacié 2025-2027”

- Codificacié: 25/Y/373739

- Aquest import sera atorgat amb la seglient periodicitat:

Imports per any Quantia

Import 2025 67.107,94€
Import 2026 57.571,80€
Import 2027 52.803,73 €
Total 2025-2027 177.483,47€

qual s’aprova acceptar la subvencié abans esmentada.

3. Elprojecte vinculat en aquesta convocatoria és:

b) En data 20 de marg de 2025 s’ha dictat resolucié d’alcaldia nim. ALC/930/2025 per la

“Campanya de suport en la prestacié de serveis a la ciutadania” i formacié d’'una borsa de
treball. El motiu principal d’aquesta campanya és reforgar la prestacié de servei public en
latencid al ciutada, sobretot a les persones usuaries que han de realitzar tramits digitalment.

Per aquest motiu es convoca la seglient especialitat:

-3 auxiliars de suport administratiu i consergeria per a la seu central de ’Ajuntament i pel
Departament de Promocié Economica, edifici municipal de Can Raspall.

Les caracteristiques del lloc sén:

Linia de POM Requisits Requisits de les Nivell de catala | Nivell de
minims persones coneixement en
de formacio candidates competeéncia TIC
(bases generals
reguladores de
POM)
Linia 1: persones | -Graduaten Persones que Nivell intermedi Nivell basic de les
aturades que ESO estiguin inscrites al | de catala B Actic o Competic
hagin extingit la SOCcoma nivell 1.
prestacié d’atur. | -Formacié demandants de
professional de | feinai que siguin sino s’acredita si no s’acredita
primer grau DONO s’haura de s’haura de
(FP1) realitzar una realitzar una

(DONO=demandant
d’ocupacié no

prova de nivell,
avaluablecoma
apte /no apte.

prova de nivell,
avaluable coma
apte /no apte.
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Aquesta condicié el | Sis’avaluacoma | Sis’avalua coma
tribunal la verificara | No apte la No apte la
amb loficina del persona restard persona restard
SOC, sinoes eliminada de la eliminada de la
compleix, la persona | convocatoria. convocatoria
pot resultar exclosa.
Funcions generals:

Suport administratiu i a la recepcid dels serveis esmentats.

Tasques especifiques:

- Suport en 'atencié a les persones tant presencial com telefonicament.

- Derivar trucades i visites, passar encarrecs.

- Control accessos: entrades, sortides i aforaments.

- Informariacompanyar a les persones ciutadanes en la realitzaci6 de tramits

municipals sigui presencialment o el tramit per seu electronica.
- Suport en la gestié administrativa dels expedients, control dels mateixos
- Altres tasques que se’n derivin de la gesti6 dels departaments

Inici: 11 dejuny de 2025.
Horaris: Matins de 8-15h.
Durada de la contractacié: Durada maxima 12 mesos.

Distribucio de les despeses:
-La despesa de contractacié de 3 POM es distribuira entre els anys 2025 i 2026 en funcié de la
data de d’inici de la contractacid i s'imputara a les partides que es detallen a continuacio:

Costos de Costos salarials: Costos de Seguretat social: totals
Contractaci6 | 502 24100 13100 502 24101 16000
)] EMP.TRE.P.Laboral.Eventual. | EMP.TRE.P.Laboral.Eventual.
Plans Ocupacié. Plans Ocupacié. SS
2025 27.626,67 € 9.191,39 € 36.818,06 €
2026 17.44427 € 7.353,11 € 24.797,38 €
61.615,44 €

(*) calculs subjectes a la data real d’inici de les contractacions.

4, Sistema de seleccio i desenvolupament dels exercicis:

D’acord amb la base 6.1 de les bases reguladores de processos de seleccié per a la
contractacié de persones aturades dins dels plans d’ocupacié municipals (POM) (
modificades inicialment per acord de la Junta de Govern Local el 7 d’abril del 2025) el
procés sera el seglient:

“Procediment de selecci6 de la linia 1: POM per a persones aturades que hagin exhaurit la

prestacio d’atur:
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Fase oposicio
En aquesta fase les proves a realitzar seran:
Primera prova: coneixement de la llengua catalana

Per aquelles persones aspirants que no hagin acreditat el nivell exigit en les bases
especifiques corresponents.
La prova consistira en realitzar un exercicis equiparables al nivell exigit.

El resultat de la prova sera avaluable com apte/no apte. Les persones aspirants
qualificades com a no apte quedaran eliminades del procés selectiu.

Segona prova. Prova de competéncia TIC en ofimatica

Per aquelles persones aspirants que no hagin acreditat el nivell exigit en les bases
especifiques corresponents.

La prova consistira en realitzar un exercicis en Word i Excel basic.

El resultat de la prova es declarara apte/no apte. Les persones aspirants qualificades
com a No Apte quedaran eliminades del procés selectiu.

Tercera prova: Prova practica de competéncies técniques

En funcié dels processos selectius convocats, s’efectuara una prova practica que
podra tenir diferents fases en funcié de les tasques a realitzar. Aquesta prova podra
ser escrita o practica segons la naturalesa de les funcions i sempre estara
relacionada amb dites funcions. La puntuacié d'aquesta prova es valorara amb un
maxim de 40 punts, i tindra caracter eliminatori. Quedaran eliminades les persones
aspirants que obtinguin una puntuacié inferior a 20 punts.

S’entendra que es desisteix de la participacio al procés selectiu corresponent si la persona
aspirant no es presenta a les proves convocades.

La concrecié i la data de realitzaci6 de les proves practiques es detallaran a la convocatoria
de cada procés selectiu.

Fase de concurs

Per a la fase de concurs, un cop finalitzada la fase oposicié i publicats els resultats, s’obrira
un periode de tres dies habils per a la presentacié de documents acreditatius de merits a
valorar. Juntament amb aquests documents s’ha d’aportar emplenat en la fase opositora el
document: “Annex 1. Relacié de meérits”. | es convocara a les persones a l’entrevista
personal.

Es procedira a la valoracié de la fase de concurs només en aquells casos en qué s’hagin
aprovat tots els exercicis de la fase d’oposicid.

Unicament seran valorats els mérits perfeccionats i acreditats documentalment, fins a la
data de finalitzacié del termini de presentacié de les sol-licituds. Un mateix merit no pot ser
valorat per més d’un apartat o subapartat.
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-Valoracié socio-laboral: Total general d’aquesta valoracio és de 30 punts segons es detall en
les seglients taules:

Valoracié laboral de la persona candidata fins a un maxim de 15 punts segons els
seglients criteris:

Estar donar d’alta al Servei Local de la Garriga (SLO), en la Xarxa Xaloc
borsa de treball municipal:
[ Alta a la Xarxa Xaloc [2 punts |

Accions de recerca de feina: club de la feina i tutories a I' SLO:

menys de 10 accions en un any 0 punts
entre 10 20 accions en un any 1 punt
més de 20 en un any 3 punts

Alta al Servei d’Ocupacié de Catalunya: (S.0.C). Criteri d'antiguitat

< 6 mesos d’antiguitat 1 punt
Entre 7-11 mesos d’antiguitat 2 punts
>12 mesos d’antiguitat 5 punts

Valoracié de la percepcio de les prestacions, SEPE:
[ No percebre cap subsidi [5punts |

Valoracié socio-economica del perfil de la persona candidata fins a 15 punts:

Col-lectius especials i situacions personals:

Dona 1 punt
Major de 45 anys 2 punts
Ser jove entre 16 i 35 anys 2 punts
Tenir carrega familiar fins a 2 fills 2 punts
Persones provinents de violéncia de genere 2 punts
Tenir un o més descendents amb discapacitat igual o superior )

punts
al 33%
Familia nombrosa: (a partir del 3er fill) 2 punts
Familia monoparental 2 punts
Persones en vies de reinsercié laboral 2 punts

-Valoraci6 de merits curriculars i entrevista personal: Maxim 20 punts (15 punts de valoracié
curricular i 5 punts d’entrevista personal):
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-Valoracié curricular: La puntuacié maxima de la valoracié d’aquests mérits, no tindra
caracter eliminatori i sera de 15 punts.

- Experiéncia professional: maxim 10 punts.
Per experiéncia professional en I'ambit privat i/o public, en tasques relacionades
amb les funcions propies del lloc de treball que es convocara: 0,05 punts/mes
treballat.
Es tindra en compte tant 'experiéncia adquirida en el regim general com en el regim
d’autonoms.

experiéncia punts
<1 any 1
1-3 anys 3
3-5anys 5
5-10 anys 8
>10 anys 10

- Titulacions académiques: maxim 1 punt.
Titulacions relacionades amb el POM a ocupar . Per cada aspirant es tindra en
compte la titulacié superior com a maxim 1 punt per sobre.
La formacio es determinara a cada convocatoria especifica.

- Performacié professional: maxim 2 punts.
Per accions formatives relacionades amb les funcions propies del lloc de treball,
degudament acreditats.
S’aplicara el seglient barem un cop sumades les hores dels documents acreditats.

v" Per cursos de durada inferior a 1-20 hores:

- Percadaun.ceneneccneeieiens 0,25 punts.
v" Per cursos de 21-40 hores:

- Percadaun...enieneeeeieieieans 0,50 punts.
v" Per cursos de més de 41 a 60 hores:

- Percadaun.cineneceneeieiens 0,75 punts
v" Per cursos de més de 61 a 80 hores:

- Percadaun.cineneneneeieiens 1,00 punts
v" Per cursos de més de 81-100 hores:

- Percadaun.eneneccreeieiens 1,25 punts.
v" Percursos de més de 101-120 hores:

- Percadaun.ceneneceneeieiens 1,50 punts.
v" Per cursos de més de 121-140 hores:

- Percadaun.cinenereeeeeeeene 1,75 punts.
v" Per cursos de més de 141 hores:

- Percadaun.ceneneceneeeeeene 2.00 punts.

Els certificats sense acreditacio de les hores no es tindran en compte.

- Altres mérits justificatius: maxim de 2 punts.
Es valoraran els coneixements relacionats amb:
v Competencies digital Actic o Competic nivell mitja o avancat: 1punt.
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v Competencia linglistica en la llengua catalana: nivell C: 1 punt.

-Entrevista personal: maxim de 5 punts

Les persones aspirants, que hagin superat les proves, seran convocades a una entrevista
personal en la qual el tribunal podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi
oportuns, referent a la trajectoria professional i académica de les persones aspirants.”

Consta en annex d’aquesta convocatoria la relacié de mérits.

5. Borsade treball
D’acord amb el que estableix la Base Onzena de les Bases Generals reguladores dels
processos de seleccid per a la contractacio de persones aturades dins els plans d’ocupacié
Municipals (POM) de ’Ajuntament de la Garriga.

“Es determina que els/les aspirants que es presentin a les proves selectives, les hagin superat
i que no hagin obtingut placa, passaran a formar part d’una borsa de treball que servira per
cobrir les necessitats de personal no permanent que es produeixin en un termini maxim de
dos anys a comptar des de la data de publicacié de la llista definitiva.

Els/les integrants de la borsa de treball podran ser cridats d'acord amb l'ordre de
preferéncia establert i segons les necessitats que es produeixin, i podran ser nomenats amb
cardacter no permanent segons les necessitats del servei i els requisits dels llocs de treball”.

6. Formaitermini de presentacio de les sol:licituds
Les sol:licituds per a prendre part d’aquest procés de seleccié s’han de presentar amb el

formulari especific que es pot trobar a la seu electronica del web municipal:
https://lagarriga.cat/actualitat/avisos/plans-docupacio-municipals-2025

Juntament amb el formulari especific de sol-licitud de participacié cal presentar la
documentacié segiient:

1. Uncurriculum Vitae.

2. DNI o passaport en vigor.

3. Document de segellar ’atur, anomenat D.A.R.D.O. de Servei d’Ocupacié de
Catalunya (5.0.C.)

Informe de perceptor de prestacions del S.E.P.E.

Informe de vida laboral de la Tresoreria de la Seguretat Social.

Titol académic exigit en aquesta convocatoria.

Certificat de nivell de catala B.

Certificat de coneixements de nivell d’ofimatica, nivell Actic basic o Competic 1.
Certificacié negatlva del Registre Central de delmquents sexuals que no s’ha estat
condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i identitat sexual

©®~No o

Amb la formalitzacié i presentacié de la sollicitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord
amb el (Reglament (UE) del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a
la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personalsi a la lliure
circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
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proteccié de dades) i la llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals.

Amb la presentacié de la sollicitud, les persones aspirants manifesten que accepten
aquestes bases i que compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, a la data
d'acabament del termini per a la presentacié de sol-licituds.

El termini de presentacié de sol-licituds és de 20 dies naturals a partir de 'endema de la
publicacié d’aquesta convocatoria en el BOPB. Només a efectes informatius, es donara
publicitat del a convocatoria mitjancant la pagina web de ’Ajuntament.

Les sol:licituds s’han de presentar preferentment mitjancant instancia o per qualsevol dels
mitjans previstos en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques. En el suposit que el darrer dia de presentacio de sol-licituds
coincidis en un dia festiu, es prorrogaria al dia habil segtient.

Telematicament:

Caliniciar el tramit, emplenar el formulari web i adjuntar la documentacié que s’indiqui.
Per fer els tramits telematicament cal identificar-se digitalment. Podeu consultar els
certificats digitals admesos en 'apartat.” Identitat digital”, del web municipal:
https://lagarriga.cat/actualitat/avisos/plans-docupacio-municipals-2025

Presencialment:
Es pot demanar una cita prévia: https://citaprevia.ubintia.com/lagarriga/#nbb o telefonant
al 938605050

Oficina d’atencio ciutadana,

Placa de I'Església num. 2

08530 La Garriga

Teléfon: 938605050

Horari: De dilluns a divendres (laborables): de 9:00 a 14:00h.

7. Tribunal qualificador
Es proposa els membres del tribunal qualificador els quals es detallen a continuacio:

Presidencia:

Marcel Solé i Pareras: Cap del departament de promocié economica.

Suplent: Almudena Gutiérrez Garcia-Mufioz. Cap d’Area Cap de I’Area de Serveis
Generals i Govern Obert.

Vocalia:

Laura Clavell i Requena: Técnica auxiliar d’administraci6 electronica
Suplent: Maria Rios Marques, Administrativa del Departament de Promocié
Economica.
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Ajuntament de

Codi de verificacio
LA GARRIGA 4X5T083J512R4H2UONJ4

Procediment

1459 Seleccié de personal per a programes ocupacionals

Expedient num.
1507/2019

Document
69361/2025

Secretaria:

Nuria Calls Rimundi: Técnica de Treball, SLO.
Suplent: Gerard Cuni i Jutglar: Tecnic de Treball, SLO.

8. Anuncis del procés de seleccio:

Els successius anuncis sobre el desenvolupament del procés de seleccio es publicaran a la

seu electronica de 'Ajuntament https://www.lagarriga.cat/.

Annex 1: Relacié de mérits

Nom de la persona:
Numero de registre de la sol-licitud:

Cal acompanyar l'index segiient i enumerar els documents que s’entreguen per registre, un

cop superada la fase d’oposicio:
Llistat de documents:

Certificat de familia nombrosa
Certificat de familia monoparental

1
2
3
4. Contractes de treball
5
A

El tramit de resoluci6 del procés restara condicionat a 'aprovacié definitiva de les Bases

reguladores del procés de seleccid.

Pel cas que durant el tramit d’informacio i exposici6 publica de les Bases es presentés alguna
reclamacio, al-legacié o suggeriment, 'organ competent les resoldra i disposara al que

. Certificats de cursos de formacié professional complementaria

Certificat oficial de discapacitat reconeguda
ltres documents acreditatius si s’escau, i sempre enumerats en aquest index.>>

consideri més convenient en relacié a la convocatoria.

Les sol-licituds ja presentades al Registre General de ’Ajuntament en base a la convocatoria
publicada el 6 de maig de 2025 al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona segueixin el seu

tramit, i s’incorporen automaticament a la nova convocatoria.

Contra la present resolucid, per tractar-se d’un acte administratiu de tramit no qualificat, no

procedeix la interposici6 de cap tipus de recurs.

Signat digitalment per:
Alcaldessa

Meritxell Budé i Pla
14-05-2025 14:54:00

Pl. de ’Església, 2
08530 La Garriga
Tel. 93 860 50 50
oac@ajlagarriga.cat
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