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ANUNCI 
 

La Junta de Govern Local de Sant Vicenç dels Horts en sessió de data 28 de 
març de 2025, es va adoptar entre d’altres l’acord, pel qual s’aprova el conveni 
de col·laboració entre l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara, 
La Fundació IRIS i l’escola de Diversitat Funcional 27 de Febrero (Boujador-
Sàhara), representada pel delegat del Front Polisari a Catalunya, per al 
projecte de l’intercanvi de bones pràctiques, de formació continuada de 
formadors i de dotació de recursos i material pedagògic, sociosanitari i 
alimentari, per a l’any 2025, formalitzat en data 14 de maig de 2025. 
 
“CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT 
VICENÇ DELS HORTS AMB EL SÀHARA, LA FUNDACIÓ IRIS I L’ESCOLA 
DE DIVERSITAT FUNCIONAL 27 DE FEBRERO (BOUJADOR-SAHARA) 
REPRESENTADA PEL DELEGAT DEL FRONT POLISARI A CATALUNYA, 
PER AL PROJECTE DE L’INTERCANVI DE BONES PRÀCTIQUES, DE 
FORMACIÓ CONTINUADA DE FORMADORS I DE DOTACIÓ DE 
RECURSOS I MATERIAL PEDAGOGIC, SOCIOSANITARI I ALIMENTARI, 
PER L’ANY 2025.  Exp. COVN2025000003.  
 
 
Sant Vicenç dels Horts, a data de signatura electrònica 
 

REUNITS 
 
D’una banda, la senyora Inmaculada Moyano Sànchez, Alcalde de Sant Vicenç 
dels Horts, amb domicili social a la Plaça de l’Ajuntament 1 de Sant Vicenç dels 
Horts, amb CIF P0826300F en nom i representació d'aquesta institució de 
conformitat amb  el Ple Municipal de 17 de juny de 2023, fent ús de les facultats 
que li són  reconegudes a l'article 53 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya,  assistit pel secretari accidental 
 
De l'altra, 
 
El Sr. Abidin Bucharaya, representant a Catalunya del Front Polisari/República 
Àrab Sahrauí, amb passaport núm. **05**, en qualitat de representant oficial de 
l’Autoritat Sahraui a Catalunya i en representació de l’escola de diversitat 
funcional 27 de Febrero al campament de Boujador –Tinduf.  
 
La senyora Helena Gregorio Subirana, amb DNI núm. **0043***, com a 
directora gerent de la Fundació Iris, amb CIF G-61224986 i domicili a efecte de 
notificacions al carrer del Primer de Maig, 9, de Sant Vicenç dels Horts (08620). 
 
El senyor José Luís Ferrer Buendía, amb DNI núm. **5391***, com a president  
de l’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara, amb CIF G 64 718 158 i 
domicili a efecte de notificacions al carrer de Burgos 42, 1a, de Sant Vicenç 
dels Horts (08620). 
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Totes les parts es reconeixen la capacitat legal necessària per convenir i 
obligar-se, i de comú acord 
 

MANIFESTEN 
 
I. Que, segons la Llei 2/2014, de 25 de març, de acción y del servicio exterior 
del Estado, la Llei 1/2023, de 20 de febrer, de Cooperació per al 
Desenvolupament Sostenible i la Solidaritat Global i la Llei catalana 26/2001, 
de 31 de desembre, de cooperació al desenvolupament, és competència de 
l’Ajuntament la realització i prestació de serveis en matèria de foment de la 
cooperació al desenvolupament i d’ajut humanitari als països, regions i territoris 
que ho necessitin i tinguin vincles de relació amb el nostre municipi.  
 
II. L’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts, a través del seu Departament de 
Justícia Global i Drets Civils, vol impulsar la cooperació directa entre Sant 
Vicenç dels Horts i els campaments de refugiats Sahraui a la regió del Tinduf, 
per millorar les condicions pedagògiques, sanitàries, educatives i alimentàries 
de l’Escola de Diversitat Funcional 27 de Febrero al campament de Boujador 
que seràn detallades i especificades en el Pla de Treball Anual que elaboraran 
els mestres especialistes de l’Escola Iris. 
 
III. La Fundació Privada Iris és una entitat amb una escola d’educació especial 
de Sant Vicenç dels Horts que té com a objectiu promoure, fomentar i 
desenvolupar l’assistència, l’educació, l’ensenyament, la formació professional, 
l’oci, les activitats esportives, la integració social i laboral, l’atenció residencial, 
l’assistència sanitària i, en general, tot allò que suposi un benefici o ajuda per 
a les persones amb discapacitat intel·lectual.    
 
 
IV. L’Escola 27 de Febrero, ubicada al campament sahrauí de Boujador, és una   
escola de diversitat funcional que té com a finalitat promoure, fomentar i 
desenvolupar l’assistència, l’educació, l’ensenyament, la formació professional, 
l’oci, les activitats esportives, la integració social i laboral, l’atenció residencial i 
l’assistència sanitària i, en general, tot allò que suposi un benefici o ajuda per 
a  les persones amb algun tipus de discapacitat visual i intel·lectual.    
 
V. L’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara és una entitat que té, 
entre d’altres, l’objectiu de desenvolupar dos programes específics envers el 
Sàhara: el programa “Vacances en pau”, i el programa d’ajut i finançament de 
les activitats i de manteniment de l’Escola de diversitat funcional 27 de Febrero, 
ubicada al campament sahrauí de Boujador (Algèria, Tinduf). 
 
VI.- L’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts ha atorgat per acord de la Junta de 
Govern Local de data 14 de març de 2025 una subvenció nominativa a 
l’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara amb l’objectiu de generar 
entre d’altres, el finançament del Pla de Treball adjunt a aquest conveni. 
 
VI.  Que l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts comparteix aquests objectius 
en l’àmbit de la cooperació i la solidaritat internacional i, amb aquesta finalitat 
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va aprovar, en la Junta de Govern Local de data 28 de març de 2025 la 
signatura del conveni de col·laboració per al projecte d’intercanvi de bones 
pràctiques i de formació continuada de formadors i de dotació de recursos i 
material pedagògic, sociosanitari i alimentari adreçat a l’Escola de diversitat 
funcional 27 de Febrero. 
 
VII. Per aquests motius, les parts consideren convenient la formalització de la 
col·laboració establint un marc d’actuació al qual s’han d’adaptar les accions 
futures que es portin a terme en aquest sentit.   
 
Amb aquesta finalitat, totes les parts acorden la formalització d’aquest conveni, 
de conformitat amb les següents 
 

CLÀUSULES 
 
Primer.  L’objecte del conveni present és establir el marc de col·laboració i 
cooperació entre l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts, la Fundació Privada 
Iris, l’Escola 27 de Febrero i l’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara 
en matèria de cooperació internacional per al projecte de formació continuada 
de formadors i de dotació de recursos i material pedagògic, sociosanitari i 
alimentari.  
 
Segon. L’Ajuntament es compromet a actuar de coordinador entre totes les 
parts, per tal que es compleixin els objectius acordats i definits per donar 
compliment a l’objecte del present conveni.  
 
Tercer. La Fundació Privada Iris, a través dels professionals d’educació 
especial de la seva escola, es compromet  a presentar un pla de treball anual 
detallat i un pressupost on s’estableixin els objectius, els recursos i les 
necessitats col·laboratives amb l’escola de diversitat funcional 27 de Febrero 
del campament de Boujador. Aquest pla haurà de ser validat per part de 
l’Ajuntament abans del seu inici. 
 
Quart. L’Escola de diversitat funcional 27 de Febrero  es compromet a acceptar 
el pla de treball proposat, fer-hi aportacions i proposar-ne modificacions abans 
que s’aprovi, tot complint la temporalització i l’assoliment dels objectius 
plantejats. Tanmateix, l’Escola 27 de Febrero es compromet a designar a dues 
responsables pedagògiques amb capacitat per implementar els progressos 
pedagògics pactats, que actuaran d’enllaç permanent al llarg de tot l’any amb 
les responsables pedagògiques designades per la Fundació Iris. 
Cinquè.  L’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara s’obliga a finançar 
les despeses que origini l’aplicació del present conveni  i del pla de treball 
elaborat pels responsables de l’escola IRIS, tot destinant un import màxim de 
fins a 7.000€.  Aquest import prové de la subvenció nominativa que rep 
l’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara acordada mitjançant el 
conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de Sant Vicenç dels Horts aprovat 
per acord de Junta de Govern Local de data  14 de març de 2025. Aquestes 
despeses inclouran totes les relacionades amb el Pla de Treball elaborat per 
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l’Escola Iris ( i que siguin permeses per les bases reguladores i normativa 
aplicable a la subvenció atorgada). També seran subvencionables aquelles 
despeses derivades de la substitució del personal laboral que destini la 
Escola/Fundació Iris en missió als campaments. 
 

Sisè. La vigència d’aquest conveni és des de la seva signatura i fins al 31 de 
desembre del 2025. 
 
Setè. En cas d’incompliment de les obligacions o compromisos assumits per 
alguna de les parts signants, la part que es consideri lesionada notificarà a la 
part incomplidora un requeriment perquè compleixi en un termini de 5 dies les 
obligacions o compromisos que es consideren no satisfets. Aquest requeriment 
es comunicarà a la Comissió de Seguiment descrita al pacte desè. 

 
Si, transcorregut el termini indicat en el requeriment, continua l’incompliment, la 
part que hagi fet el requeriment notificarà a l’altra part la concurrència de la 
causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni. 
 
Les conseqüències per incompliment de les obligacions i compromisos 
assumits per cada part es consideraran causes d’extinció del conveni present, 
sense que en cap cas es tingui dret a indemnitzacions per danys i perjudicis. 
 
Vuitè. El conveni present es pot extingir per les causes següents: 
 
a) Perquè s’ha assolit l’objectiu per al qual s’ha formalitzat o perquè n’ha 

finalitzat el  termini i no s’ha acordat prorrogar-lo. 
 
b) Per mutu acord de les parts, fet que constarà per escrit. 
 
c) Per incompliment de qualsevol de les parts de les obligacions o compromisos 

assumits en el conveni, d’acord amb el que s’especifica en el punt anterior. 
 
d) Per impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als 

pactes. 
 
e) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
 
f) Per qualsevol altra causa admissible en dret. 
 
Novè.  Qualsevol modificació que alguna de les parts vulgui introduir en el 
conveni, un cop signat i aprovat, caldrà acordar-la unànimement. 
 
Perquè qualsevol modificació que alteri el contingut d’aquest conveni i tingui 
validesa, totes les parts hauran d’expressar-ho de mutu acord en un document 
que s’ha d’adjuntar al conveni i que n’ha de formar part a tots els efectes. 
 
Desè. Es nomena una Comissió de Seguiment d’aquest conveni, que estarà 
formada per: 
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- El  Tècnic del Departament de Justícia Global i Drets Civils o la persona 
en qui delegui;  

- El President de l’Associació Sant Vicenç dels Horts amb el Sàhara o la 
persona que delegui;  

- La Directora gerent de la Fundació Iris o la persona que delegui;  
- El representant del Front Polisari a Catalunya, en nom de la direcció de 

l’escola 27 de Febrero a Boujador (Sàhara) o persona que delegui,  
- La Regidora de Justícia Global i Drets Civils o la persona en qui delegui. 

 
Aquesta Comissió ha de vetllar pel compliment de les obligacions recollides en 
el conveni present i ha de resoldre els problemes d’interpretació i compliment 
que puguin plantejar-se respecte d’aquest.  
 
La Comissió esmentada es reunirà un cop a l’any, atesa la dificultat per viatjar 
per les condicions específiques dels campaments de refugiats sahrauís. 
 
Onzè. Aquest conveni té caràcter administratiu i obliga les entitats signatàries 
de conformitat amb les previsions acordades i, en allò no previst 
específicament, s’ha de regir per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic 
del sector públic, per la legislació bàsica en matèria de procediment 
administratiu i règim jurídic de les administracions públiques, per tot allò 
establert al capítol II del Títol IX de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim 
jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya i per la 
resta de la normativa aplicable materialment a l’objecte del conveni. 
 
Dotzè. Atès que el conveni present és de naturalesa administrativa, les 
discrepàncies que puguin sorgir en executar-lo les resoldran les parts per mutu 
acord.  
 
Els conflictes derivats de l’aplicació d’aquest conveni són competència dels 
òrgans de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu de Barcelona, segons 
allò disposat en  la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 
 
Tretzè.  Totes les parts s’obliguen, d’acord amb el que estableix la legislació 
vigent en matèria de protecció de dades, a mantenir la confidencialitat sobre la 
informació de qualsevol tipus que pugui obtenir amb motiu del compliment de 
les obligacions assumides mitjançant signatura d’aquest conveni. I a més, 
també s’obliguen al fet que en el cas que les activitats que s’han de 
desenvolupar impliquin contacte habitual amb menors d’edat, en virtut de la Llei 
26/2015, de 26 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i 
l’adolescència, l’entitat beneficiària de la subvenció ha de presentar una 
declaració responsable en el termini de 30 dies naturals des de la notificació de 
la concessió en què es manifesti disposar de les certificacions establertes 
legalment per acreditar que les persones que s’adscriguin a l’execució de les 
activitats dites no estan investigades i no han estat condemnades per sentència 
per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. 
 
Catorzè.  Per tal de donar compliment al que disposa l’article 14 i la disposició 
addicional novena de la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparència, 
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accés a la informació i bon govern (LTAIPBG), l’Ajuntament ha d’informar el 
registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat i enviar al 
Portal de Transparència la informació del conveni present.  
 
I, en prova de conformitat amb el contingut d’aquest conveni de col·laboració, se 
signa en tres exemplars i a un sol efecte.” 
 
I perquè consti, lliuro i signo aquest edicte. 
 
 
Sant Vicenç dels Horts, a 14 de maig de 2025. 
 
 
 
 
 
Inmaculada Moyano Sánchez 
Segona tinenta d’Alcaldia. 
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