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ANUNCI 
 
De conformitat amb allò establert a l’article 112.2 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de 
règim jurídic i del procediment de les administracions públiques de Catalunya, i a 
l’article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, s’informa 
que el Consell Comarcal del Vallès Oriental i l’Ajuntament de Caldes de Montbui van 
formalitzar el 23 de desembre de 2024 el conveni, amb codi 282-M 2024, que es 
transcriu literalment a continuació: 
 
“MODIFICACIÓ DEL CONVENI PER A LA PRESTACIÓ D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA EN 
MATÈRIA DE SALUT PÚBLICA AMB L’AJUNTAMENT DE CALDES DE MONTBUI 

 
REUNITS 

 
D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, assistit per la secretària del Consell Comarcal del Vallès Oriental, la senyora Núria 
Caellas i Puig.  
 
I de l’altra, el senyor Isidre Pineda Moncusí, alcalde president de l’Ajuntament de Caldes de 
Montbui, assistit per la secretària de l’Ajuntament, la senyora Maria Remei Sala Leal. 
 

INTERVENEN 
 
El president del Consell Comarcal, en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós de la Llei 
de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre. 
 
L’alcalde president, en virtut del que disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i l’article 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, aprovat mitjançant el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
 
Les secretàries, també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del 
Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris 
d’administració local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per atorgar document, i  

 
MANIFESTEN 

 
1. Que el 2 de març de 2022, el Consell Comarcal del Vallès Oriental, en endavant el 

CONSELL COMARCAL i l’Ajuntament de Caldes de Montbui, en endavant l’AJUNTAMENT, 
vam formalitzar el conveni per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de salut 
pública. Posteriorment, el 8 de març de 2024, es formalitzà la pròrroga del conveni fins el 31 
de desembre de 2025, en endavant i en el seu conjunt el CONVENI. 
 
Les hores convingudes d’assistència tècnica en matèria de salut pública es fixaren en 14 
hores setmanals.  
 

2. Que el 22 de maig de 2024 el Ple del CONSELL COMARCAL va aprovar per unanimitat la 
modificació de la jornada de treball ordinària del personal de l’ens per establir-la en 35 hores 
setmanals, de mitjana en còmput anual, amb efectes a partir d’1 de juny de 2024. 
 
En aquest sentit, l’acord recull que l’establiment d’una jornada de 35 hores es valora en 
termes d’avanç en un moment en què es comencen a abordar en la societat qüestions 
relacionades amb les polítiques del temps i la necessitat de la recerca de major benestar 
laboral i personal. Així mateix, consta en l’acord que el Consell impulsa actuacions amb 
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impacte directe en la millora de l’agilitat, l’eficiència i la productivitat, en àmbits com 
l’administració electrònica i les tecnologies de la informació i la comunicació; la millora de la 
qualitat dels programes, actuacions i serveis prestats; la formació; o l’avaluació de 
l’acompliment. 
 
De fet, en el cas del personal destinat als serveis d’assistència tècnica als ajuntaments, el 
CONSELL COMARCAL sempre ha estat especialment amatent de procurar una adequada 
coordinació, a partir de la posada en comú i estandardització de criteris, i de la transmissió 
de coneixements i maneres de treballar. Precisament per això, i addicionalment a la 
dedicació convinguda amb cada ajuntament, el CONSELL COMARCAL requereix seguir 
disposant d’una part de la jornada del personal destinat a l’assistència tècnica municipal per 
al desenvolupament de les funcions de direcció, coordinació i suport, per tal de garantir la 
qualitat i bon funcionament dels serveis. 
 
Així doncs, arran de la modificació de la jornada de treball a 35 hores setmanals, resulta 
necessari conciliar les dedicacions de l’assistència tècnica del CONSELL COMARCAL 
convinguda amb l’AJUNTAMENT per tal de respectar la jornada de treball del personal 
destinat al servei i garantir-ne el bon desenvolupament. 
 

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquesta 
addenda modificació al conveni de col·laboració que subjecten als següents   
 
 

PACTES 
 
Primer. Modificació del CONVENI  
 
Per raó d’aquesta addenda es modifica el CONVENI entre el CONSELL COMARCAL i 
l’AJUNTAMENT per a la prestació d'assistència tècnica en matèria de salut pública, amb la 
finalitat d’adequar-lo a la jornada laboral del CONSELL COMARCAL, de manera que la 
dedicació de l’assistència tècnica passa a ser de 13 hores setmanals a partir de l’1 de gener de 
2025.  
 
Segon. Conservació del CONVENI 
 
El contingut del CONVENI es manté vigent en tot allò que no hagi estat modificat per aquesta 
addenda. 
 
Tercer. Vigència 
 
Aquesta addenda entra en vigor en la data de la seva signatura i estén els seus efectes fins a 
la finalització del conveni que modifica. 
 
Quart. Jurisdicció 
 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment d’aquesta addenda 
seran de coneixement i competència de l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

 
Les parts, després de llegir l’addenda de modificació, mostren la seva conformitat, ratifiquen el 
seu contingut i la signen. 

 
 
Emiliano Cordero Soria 
President 
 
Granollers, 8 de maig de 2025 
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