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ANUNCI 
 
Es fa públic que la Junta de Veïns en sessió de 6 de maig de 2025, va aprovar la 
modificació de la Relació de Llocs de Treball, amb el contingut literal que es transcriu a 
continuació: 
 
“Aprovació de la modificació de la relació de llocs de treball (RLT). 
 
Antecedents 
 

1. Per la Presidenta de l’EMD s’ha acreditat la necessitat de modificar la relació de 
llocs de treball respecte el següent lloc de treball: 
 

DENOMINACIÓ TIPOLOGIA 
DEL LLOC 

FUNCIONS JORNADA TITULACIÓ  
FP 

CD CE DOT 

Administratiu/va Funcionari 

Suport 
tramitació 
expedients 
secretaria 

JP  
(5 hores/ 
setmana) 

Grup C1 
Concurs 
Oposició 

15 A01 VACANT 

 
1. Taula retributiva:         

 
 
 

2. Per la Tècnica d’Administració General s’ha emès informe de valoració de llocs 
de treball en referència a la modificació proposada per la Presidenta, on es 
proposa la següent modificació: 
 

DENOMINACIÓ 
TIPOLOGIA 
DEL LLOC 

FUNCIONS JORNADA TITULACIÓ 
 

FP 
CD CE DOT 

Administratiu/va Funcionari 

Suport 
tramitació 
expedients 
secretaria 

JP  
(5 hores/ 
setmana) 

Grup C1 
Concurs 
Oposició 

20 A01 VACANT 

 
1. Taula retributiva:         

 
 
 

3. Consta a l’expedient la fitxa individualitzada del lloc de treball que es objecte 
d’aquesta modificació. 
 

4. Consta a l’expedient informe jurídic i de control permanent previ respecte la 
modificació de la relació de llocs de treball 
 

5. La competència per a la resolució d’aquest expedient correspon legalment  a la 
Junta de Veïns, per aplicació de l’article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local 

CODI CE 

A01 490,50 

CODI CE CE complementari* 

A01 1.213,44  
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Consideracions legals  
 
— Els articles 28 i següents de la Refundició en un text únic de la Llei de la Funció 

Pública de l'Administració de la Generalitat de Catalunya aprovada per Decret 
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre. 

 
—  L'article 283 del text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya, 

aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 
 
—  Els articles 25 i següents del Reglament del Personal al Servei de les Entitats 

Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol. 
 
—  Els articles 31 i següents i 69 del text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat 

públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre. 
 
—  Els articles 22.2.i), 90.2, 92 i 92 bis de la Llei de 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del 

Règim Local. 
 
—  Els articles 126.4, 127 i 129.3.a) del text refós de les disposicions legals vigents en 

matèria de Règim Local, aprovat per Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril. 
 
— L'article 15 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de la 

Funció Pública. 
 
—  Els articles 61 a 64 del text refós de la Llei de l'Estatut dels Treballadors, aprovat 

per Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre. 
 
—  El Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el règim de les 

retribucions dels funcionaris d'Administració Local. 
 
Proposta 
 
Per tot això, proposo a la Junta de Veïns l’adopció dels següents acords: 

 
1. Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de treball d’aquesta EMD, amb el text 

que figura en l’annex. 
 
2. Publicar íntegrament la citada relació en el Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya i en el Butlletí Oficial de la Província. 
 
3. Remetre una còpia de la mateixa a l'Administració de l'Estat i al Departament de 

Governació de la Generalitat.” 
 

 
La presidenta, Ester Ros Pich 
 
Sant Martí de Torroella, 7 de maig de 2025 
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