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CEST

OLIVELLA

AJUNTAMENT

ANUNCI Aprovacié de la modificacié de la relacié de llocs de treball de I’Ajuntament
d’Olivella.

Num. Expedient: 1455-1499/2025.

L'Ajuntament d'Olivella, en sessié plenaria ordinaria de 29 d’abril de 2025, amb el
guorum legalment exigible, ha aprovat la modificacié de la relacié de llocs de treball,
en els seglents termes:

«Assumpte: MODIFICACIO RELACIO LLOCS DE TREBALL
Num. Expedient: 1455-1499/2025

Antecedents

1. El Ple de I’Ajuntament d’Olivella, en sessié ordinaria celebrada en data 27 de juliol
de 2021, va aprovar inicialment la modificacié de I’estudi organitzatiu, el manual de
funcions i la valoracié de llocs de treball del personal de I’Ajuntament d’Olivella.

2. En compliment del que disposa I'article 126.3 del Text refés de regim local, aprovat
pel RD Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, i I'article 169.1 del Text refés de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel RD Legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
I'anunci d’exposicié publica es va publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona de data 13 d’agost de 2021. Transcorregut el termini d’exposicié publica
sense que es presentessin reclamacions i/o al-legacions |'estudi organitzatiu, manual
de funcions i valoracié de llocs van esdevenir definitius, constituint-se aixi la Relacié
de Llocs de Treball municipal.

3. A Olivella el planejament urbanistic i la gestié urbanistica esdevenen elements clau
per al desenvolupament i la consolidacié del territori, és un ambit que es necessita i
urgeix impulsar sense més demora. Aixi mateix cal abordar de manera agil la
finalitzacié de sectors com ara la Plana Novella i Mas Mila i també tancar altres
processos urbanistics pendents; tot sense deixar de banda objectius de millora urbana
i transformacions d’usos per adequar el planejament urbanistic a les necessitats
actuals del municipi. Per aix0 es proposa la modificacié de la relacié de llocs de treball
amb la incorporacié del lloc d’arquitecte-planejament.

4. S’ha convocat mesa de negociacié, celebrada el 28 d’abril de 2024, respecte la
creacié del lloc de treball d’arquitecte-planejament que ha estat negociada amb els
representants dels treballadors/es, com consta en I'acta de la sessi6 que s’ha aixecat.

5. Consta en l'expedient sengles informes de recursos humans i de la secretaria
general.

Fonaments de Dret

1. Pel que fa a la relaci6 de llocs de treball, la legislacié aplicable en el
procediment de modificacié d’'aquesta és la segilent:
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e Articles 28 i ss de la Refosa en un Text Unic de la Llei de la Funcié Pdblica de
I'Administraci6 de la Generalitat de Catalunya aprovada per Decret

Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre.
e Article 283 del text refés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya,

aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril.
e Articles 25 i seglents del Reglament del Personal al Servei de les Entitats

Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.
e Articles 31 i seglents i 69 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de

I'Empleat public, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30

d'octubre.
e Articles 90.2, 92 i 92 bis de la Llei de 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del

Regim Local.
e Articles 126.4, 127 i 129.3.a) del text refés de les disposicions legals

vigents en mateéria de Regim Local, aprovat per Reial decret Legislatiu

781/1986, de 18 d'abril.
e Article 15 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de Mesures per a la Reforma de

la Funcié Publica.
e Articles 61 a 64 del text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors,

aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.
e Reial decret 861/1986, de 25 d'abril, pel qual s'estableix el regim de les
retribucions dels funcionaris d'Administracié Local.

La relacié de llocs de treball, com a expressié ordenada del conjunt de llocs de
treball que pertanyen a una entitat local, incloura la totalitat dels existents en
I'organitzacié i correspondra tant a funcionaris com al personal eventual i al
laboral.

Els ens locals han de formar la relaci6 de llocs de treball de la seva
organitzacié, d'acord amb el que estableix la legislacié basica de I'Estat i de
desenvolupament de la Generalitat.

D'acord amb I'article 69 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, la
planificacié dels recursos humans en les Administracions Pdbliques tindra com
a objectiu contribuir a la consecucié de I'eficacia en la prestacié dels serveis i
de I'eficiencia en la utilitzacié dels recursos econdomics disponibles mitjancant
la dimensié adequada dels seus efectius, la seva millor distribucié, formacid,
promocié professional i mobilitat.

Les relacions de llocs de treball sén l'instrument técnic a través del qual es
realitza I'ordenacié del personal, d'acord amb les necessitats dels serveis i es
precisen els requisits per a I'acompliment de cada lloc de treball.

A través de les relacions de llocs de treball s'assignaran les funcions,
atribucions i comeses que hagi de desenvolupar el personal que ocupi els
respectius llocs de treball, determinant-se, en el cas de personal funcionari,
I'escala, la subescala, la classe i la categoria a la qual hagi de pertanyer la
persona que ocupi cada lloc de treball.

El contingut de les relacions de llocs de treball sera, com a minim, el seglient:

a) La denominacié i les caracteristiques essencials dels llocs de treball.
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b) Els requisits essencials per ocupar-los.
c) El complement de destinacié i, si s'escau, l'especific, si sén posats de

personal funcionari.
d) El grup, la categoria professional i el régim juridic aplicable per als llocs de

treball de caracter laboral.

e) La forma de provisié dels llocs de treball i, si s'escau, els sistemes d'accés.

f) Els requisits que han de complir els funcionaris d'altres administracions per
poder accedir als llocs de treball mitjancant la corresponent convocatoria de
provisio.

El procediment de modificacié de la Relacié de Llocs de treball és el seglent:

Pel Servei Municipal corresponent haura de redactar-se el projecte de
modificacié de la Relacié de Llocs de treball consistent en I'ampliacié que
haura d'incloure les seglients dades:

a) La denominacié i les caracteristiques essencials dels llocs de treball.
b) Els requisits essencials per ocupar-los.
c) El complement de destinacié i, si s'escau, l'especific, si sén posats de

personal funcionari.
d) El grup, la categoria professional i el réegim juridic aplicable per als llocs de

treball de caracter laboral.

e) La forma de provisié dels llocs de treball i, si s'escau, els sistemes d'accés.

f) Els requisits que han de complir els funcionaris d'altres administracions per
poder accedir als llocs de treball mitjancant la corresponent convocatoria de

provisio.

Sobre la base d'aquesta informacié i els informes que consideri oportuns, per
I'Alcaldia es formulara proposta de modificacié de la Relacié de Llocs de treball
per a la seva tramitacié.

Aquesta proposta haura de ser objecte de negociacié col-lectiva, citant als
representants de treballadors i de I'Ajuntament perqué adoptin un acord sobre
aquest tema.

La competencia per aprovar la plantilla de la Corporacié és del Ple de la
Corporacid, tal i com es desprén de l'article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, requladora de les bases del regim local.

Una vegada aprovada la modificacié de la Relacié de Llocs de treball, en el
termini de trenta dies, es remetra copia a I'Administracié de [I'Estat i al
Departament de Governacié de la Generalitat i es publicara integrament en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de Ila
Provincia, juntament amb el resum del pressupost, aixi com a la seu
electronica de I'Ajuntament.

ACORDS,
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PRIMER. APROVAR la creacié en la Relacié de Llocs de Treball el lloc de treball seglent,
amb una jornada de dedicacié del 50%:
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\ Denominacié del lloc de treball ARQUITECTE PLANEJAMENT
\ Nombre de places per cada lloc de treball i | Una
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tipus de lloc de treball
Naturalesa juridica Personal funcionari
Unitat organica a la qual pertany Serveis Territorials
Grup de classificacié professional Al
Retribucions complementaries Complement de | CD 23
destinacié
Complement 1.396,06 €/mes
especific
Forma de provisié Concurs
Funcions a desenvolupar:
0 Elaborar i desenvolupar el Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM).
0 Classificar i qualificar el sol urba, urbanitzable i no urbanitzable i defineix i proposa el

model d’'implantacié urbana i les determinacions per al desenvolupament urbanistic sostenible
per a cada tipus de sol.

0 Planificar la regulacié dels parametres i dels criteris d’harmonitzacié formal i
compositiva de les edificacions.

0 Elaborar i dissenyar els plans de millora urbana que tinguin per objectiu la remodelacié
urbana, la transformacié d’usos o la re-urbanitzacié poden determinar operacions urbanistiques
que comportin la reconversié del model urbanistic de I'ambit de que es tracti (estructura,
edificacid, infraestructures d’urbanitzacié o noves infraestructures...) per raons d’'obsolescencia o
d’insuficiencia manifesta de les existents o per les exigencies del desenvolupament economic i
social.

] Elaborar i proposar ordenances d’urbanitzacié i d’edificacié per a regular aspectes que
no sén objecte de les normes dels plans d'ordenacié urbanistica municipal, sense contradir-ne ni
alterar-ne les determinacions.

0 Planificar la determinacié dels valors arquitectonics, paisatgistics i mediambientals
protegits.
] Valorar els indicadors de creixement, poblacid, recursos i desenvolupament economic i

social del sistema urba d’incidencia en el planejament urbanistic i I'assignacié d'usos detallats
per a cada zona.

0 Realitzar les modificacions necessaries dels plans urbanistics per adaptar-los a la
legalitat i a la planificacié establerta pel Consistori.

0 Analitzar i avaluar els resultats i impactes sobre el territori i el medi ambient municipal,
obtinguts per les actuacions municipals i/o privades.

0 Desenvolupar projectes de reparcel-lacié per distribuir els beneficis i les carregues de
I'ordenacié urbanistica, regular la configuracié de les finques i situar I'aprofitament en zones
aptes per a I'edificacié d’acord amb el planejament

0 Desenvolupar i gestionar aquells projectes urbanistics o d'altre ordre que se li hagin
assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva execucié.

0 Informar sobre els projectes, programes, processos i el desenvolupament de les
actuacions en I'ambit urbanistic que es donin al municipi, tant per promocié publica com privada,
per possibilitar I'avaluacié dels impactes i els resultats.

0 Reunir-se i mantenir els contactes necessaris amb tercers (institucions, particulars
interessats, entitats municipals, empreses, etc.) en I'exercici de les seves tasques, aixi com amb
altres Administracions (Comissié d'urbanismes, Ministeri de Foment, Agéncia Catalana de I'Aigua,
etc.).

0 Informar peridodicament als responsables politics de la gestié que es porta a terme des
dels Serveis Tecnics a nivell de planejament.
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] Vetllar pel compliment de la normativa urbanistica i ambiental en la planificacié
urbanistica.
0 Informar i assessorar als ciutadans sobre els aspectes per els quals estigui facultat.
0 Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als quals

sigui designat/ada assumint la representacié de la Corporacié en la seva matéria competencial o
qualsevol altre rol que li sigui requerit.
0 Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, d’acord amb els procediments

establerts per I'ajuntament i la normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

0 I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

La creacié d'aquest lloc de treball comporta la modificacié de la Relacié de Llocs de
Treball en el seguent:
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SEGON. REMETRE copia d’aquest acord a I'Administracié de I'Estat i al Departament
de Governacié de la Generalitat i PUBLICAR-LO integrament en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de la Provincia.

TERCER. DECLARAR el regim de recursos aplicable:

Aquest acord aprova una disposici6 administrativa general, posa fi a la via
administrativa, i només pot ésser impugnat per mitja de recurs contencids
administratiu davant de la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya en el termini de 2 mesos a comptar de I'endema de la publicacié
de l'acord d'aprovacié definitiva del pressupost en el «Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona».

Marta Verdejo Sdnchez
Alcaldessa d'Olivella

[document signat electronicament]
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