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Anunci d’aprovació de l’Oferta  Pública  d’Ocupació de l’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona per l’any 
2025. 
 

Per la Junta de Govern Local celebrada el 23 d’abril de 2025 s’ha aprovat l’Oferta Pública d’Ocupació de 
l’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona per l’any 2025, que conté les places vacants susceptibles de ser 

cobertes amb  el següent contingut literal: 

 

“Expedient núm: 2025-409 

Identificació: Oferta pública d’ocupació 2025 

 

Resultant que per aquesta Alcaldia es va ordenar la incoació de l’expedient  per a l’aprovació de l’Oferta 
d’Ocupació Publica corresponent a l’exercici de 2025. 
 

Considerant que per acord del Ple de l’Ajuntament de Sant Quintí de Mediona, en sessió de 19 de desembre 

de 2024, es va aprovar inicialment el Pressupost General de la corporació juntament amb el seus annexos, 

entre ells, la plantilla de personal per l’any 2025.  

 

Considerant que els acords esmentats van ser publicats en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 

data 27 de desembre de 2024 i exposats al públic durant un termini de quinze dies esdevenint aprovats 

definitivament en no haver-se formulat al·legacions en el període d’informació pública, i publicant-se 

íntegrament al BOP de 24 de gener de 2025. 

 

Vist que l’article 70 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de l’Estatut 
Bàsic de l’Empleat Públic, disposa que les necessitats de recursos humans amb assignació pressupostària que no 
es puguin cobrir amb els efectius de personal existents seran objecte d’Oferta Pública d’Ocupació. 

Vist el que disposen els articles 59 i 60 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals.  

Per tot això, en virtut de la competència atorgada l’article 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 d’abril i per l’article 53.1 
h) del Text Refós de la Llei Municipal i Règim Local de Catalunya, delegada per Decret d’alcaldia 2023/179, de 
data 21 de juny de 2023, a la Junta de Govern local. 

Es proposa a la Junta de Govern local l’adopció dels següents ACORDS: 

 

PRIMER.-   Aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació d’aquesta corporació per l’any 2025, en els següents termes: 

 

• RÈGIM FUNCIONARIAL:  
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Escala Subescala/ categoria Grup Nombre de 

places 

Sistema 

de 

selecció 

               General  Arquitecte/a 

tècnic/a 

A2           1 Concurs 

Oposició 

               General Tècnic/a 

Administració 

General 

A1            1 Promoció 

Interna 

 

• RÈGIM LABORAL:  

 

Escala Subescala/ categoria Gru

p 

Nombre 

de places 

Sistema 

de 

selecció 

                   Especial     Professor/a música A2 3  Concurs 

oposició 

 

SEGON.-    Publicar la present resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya, i notificar-la als representants de personal d’aquest Ajuntament. 

TERCER. - Contra la present Resolució podran els interessats interposar recurs potestatiu de reposició, en el 

termini d'un mes comptat a partir del dia següent a la seva publicació.  

També podran interposar alternativament recurs contenciós - administratiu davant el Jutjat del Contenciós - 

Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos, de conformitat amb allò establert als 30,114 c) i 

112.3 de la Llei Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions 

Públiques, i 8, 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa - 

Administrativa.  

En cas d'optar per la interposició del recurs de reposició, no podran interposar el recurs contenciós - 

administratiu fins que s'hagi notificat la resolució expressa del recurs o hagi transcorregut un mes des de la 

seva interposició sense haver rebut la notificació, data en què podrà entendre's desestimat per silenci 

administratiu.  

Tot això sense perjudici puguin interposar qualsevol altre recurs que estimin oportú.” 

Sant Quintí de Mediona, 24 d’abril de 2025 

Bernat Catasús Mora – L’Alcalde 
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