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ANUNCI 

 

El Ple de l’Ajuntament, en sessió extraordinària de data 03 d’abril de 2025, va aprovar el següent 

acord: 

 

RECONEIXEMENT DEL RÈGIM DE RETRIBUCIONS DELS MEMBRES DEL CONSISTORI 
MUNICIPAL 

El 17 de juny de 2023, es va constituir la nova Corporació Local amb motiu de les Eleccions 
Locals celebrades el 28 de maig de 2023. 

Vist que com conseqüència de prosperar la moció de censura celebrada en sessió plenària de 25 
de març de 2025, s’ha produït nou nomenament d’alcaldessa. 

Vist que en data de 26 de març de 2025 per decret d’alcaldia 2025DECR001072 s’ha procedit al 
nomenament de nou cartipàs municipal, indicant les delegacions efectuades als regidors, els 
nomenaments de tinents d’alcalde i de membres de la Junta de Govern. 

En base a l’informe de Secretaria emès en data 26 de març de 2025. 
 
Vist l’informe de fiscalització favorable emès en data de 26 de març de 2025. 
 
Per tot el que s’exposa i de conformitat amb la legislació aplicable, en exercici de la competència 
atribuïda al Ple Municipal continguda en de l’article 22 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora 
de les Bases del Règim Local, es proposa al Ple Municipal l’adopció dels següents 
 
ACORDS: 

PRIMER.- Aprovar amb efecte des del dia 4 d’abril de 2025, el règim de dedicació i retribucions 
dels membres de la Corporació, indemnitzacions i assistències a òrgans col·legiats en els 
següents termes. 

SEGON.- Ocuparan els seus càrrecs en règim de dedicació exclusiva: 

• L’Alcaldessa, na Elena López Luján 

I ocuparan els seus càrrecs en règim de dedicació parcial: 

a) El Primer Tinent d’Alcalde En Albert Bartrolí Almera, Regidor Delegat d’Urbanisme i 
territori, Platges i Agricultura. 

b) La Segona Tinent d’Alcalde Na Marta Rovira Martínez, Regidora Delegada de Cultura i 
Patrimoni, Polística lingüística i Feminismes i LGTBI 

c) La Tercera Tinent d’Alcalde Na Agnès Salat Moltó, Regidora Delegada de Mobilitat, Media 
Ambient i Equipaments. 

d) El Cinquè Tinent d’Alcalde En Gerard Grau Salvany, Regidor Delegat d’Hisenda. 
e) El Regidor Delegat d’Habitatge, Participació i Contractació Pública, n’Eudald Tenias Tenas. 
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f) La Regidora Delegada de Comunicació i Transparència i Digitalització, na Cristina Ribas 
Barberan, 

g) El Regidor Delegat de Governació i Protecció Civil i Espais Públics, n’Àngel Font Catalan. 

TERCER.- Fixar el següent règim de retribucions, tenint en compte que es tracta d’imports bruts 
anuals i pagadors en catorze mensualitats: 

a) 60.000 euros, correspondran al càrrec d’Alcaldessa -Presidenta. 
b) 23.500, correspondran al càrrec de Primer Tinent d’Alcalde, Regidor Delegat d’Urbanisme i 

territori, Platges i Agricultura. 
c) 32.900 euros, correspondran al càrrec de Segona Tinent d’Alcalde, Regidora Delegada de 

Cultura i Patrimoni, Polística lingüística i Feminismes i LGTBI 
d) 32.900 euros, correspondran al càrrec de Tercera Tinent d’Alcalde, Regidora Delegada de 

Mobilitat, Media Ambient i Equipaments 
e) 23.500 euros, correspondran al càrrec de Cinquè Tinent d’Alcalde, Regidor Delegat 

d’Hisenda  
f) 37.600 euros, correspondran al càrrec de Regidor Delegat d’Habitatge, Participació i 

Contractació Pública. 
g) 16.450 euros, correspondran al càrrec de Regidora Delegada de Comunicació i 

Transparència i Digitalització  
h) 32.900 euros, correspondran al càrrec de Regidor de Governació i Protecció Civil i Espais 

Públics. 

QUART.- Fixar el següent règim de dedicació mínima necessària per a la percepció de tals 
retribucions: 

a) Alcalde-President: dedicació mínima de 40 hores setmanals. 
b) Primer Tinent d’Alcalde, Regidor Delegat d’Urbanisme i territori, Platges i Agricultura: 

dedicació mínima de 20 hores setmanals. 
c) Segona Tinent d’Alcalde, Regidora Delegada de Cultura i Patrimoni, Polística lingüística i 

Feminismes i LGTBI: dedicació mínima de 28 hores setmanals. 
d) Tercera Tinent d’Alcalde, Regidora Delegada de Mobilitat, Media Ambient i Equipaments: 

dedicació mínima de 28 hores setmanals. 
e) Cinquè Tinent d’Alcalde, Regidor Delegat d’Hisenda: dedicació mínima de 20 hores 

setmanals. 
f) Regidor Delegat d’Habitatge, Participació i Contractació Pública: dedicació mínima de 32 

hores setmanals. 
g) Regidora Delegada de Comunicació i Transparència i Digitalització: dedicació mínima de 

14 hores setmanals. 
h) Regidor de Governació i Protecció Civil i Espais Públics: dedicació mínima de 28 hores  

setmanals. 

S’estableix així mateix un règim de vacances de 22 dies, per quin control es fixa que els regidors 
indicaran mitjançant instància presentada al registre general de l’Ajuntament, abans del dia 31 de 
març de cada any, els dies en que gaudiran de vacances, sense perjudici que per necessitats 
sobrevingudes, aquestes es puguin modificar.  

CINQUÈ.- Sol·licitar davant la Tresoreria General de la Seguretat Social l’alta de tots els membres 
de la corporació que ocupen els seus càrrecs tant en règim de dedicació exclusiva com parcial, 
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assumint l’Ajuntament les obligacions que les normes del Règim General de la Seguretat Social 
imposa a les Empreses en relació amb els treballadors al seu servei. 

SISÈ.- Fixar el següent règim d’indemnitzacions i assistències amb efecte des del dia 4 d’abril de 
2025: 

• Assignació per assistència a sessions d’òrgans col·legiats, expressada en euros: 

Òrgan col·legiat   Assignació per assistència 

o Ple de l’Ajuntament   630 euros/sessió ordinària. 
o Ple de l’Ajuntament   200 euros/sessió extraordinària. 
o Comissions Informatives  200 euros/sessió. 
o Junta Local de Govern  150 euros/sessió 
o Junta de Portaveus   200 euros/sessió 

SETÈ.- Establir per als grups polítics municipals representats a l’Ajuntament, les següents 
assignacions: 

• Per cada Grup Municipal: 1.000 € anuals  
• Per a cada regidor adscrit al Grup: 500 € anuals  

Aquestes dotacions es faran efectives en un pagament únic al gener de l’exercici pressupostari. La 
justificació de la destinació d’aquestes assignacions es farà anualment durant el mes de gener i 
referida a l’exercici anterior, amb l’excepció de l’any en que es constitueixi una nova corporació, en 
que la justificació es farà durant el mes de juliol. 

VUITÈ.- Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, i al Tauler 
d’anuncis d’aquest Ajuntament. 

 

Elena López Luján 

Alcaldessa 

 

Vilassar de Mar, 04 d’abril de 2025 
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