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ANUNCI

Pel qual es fa public que per la Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria celebrada el
dia 25 de febrer de 2025, s’han aprovat les bases especifiques i la convocatoria del
procés selectiu per proveir en propietat UNA plaga d’ ARQUITECTE/A TECNIC/A, escala
d'administraci6 especial, sotsescala tecnica, classe técnica de grau mitja, del grup de
classificacié A2, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament d’'Olesa de
Montserrat, i dotada econdmicament dins del Pressupost municipal per a 2025.

El termini per a la presentacié de les sol-licituds de participacid en aquest procés de
seleccid és de 20 dies naturals comptats a partir del seglent al de la publicacié de
I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les successives publicacions dels actes de tramit d'aquesta convocatoria (llistes
d'aspirants admesos i exclosos, data de les proves de seleccid, resolucions del tribunal
qualificador i resultats definitius) es publicaran exclusivament tauler electronic, disponible
a la Seu Electronica de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat
(https://www.olesademontserrat.cat/oferta-publica-ocupacio ), i aquesta publicacié tindra
els efectes de la notificacio.

L’'ordenanca fiscal numero 26 que regula la taxa dels drets d’examen fixa un import de
21,85 € en base al grup en que s’enquadra la plaga grup de classificacié A2.

Les persones que presentin documentacié de I'institut Nacional d’Ocupacié i/o del Servei
Catala d’Ocupacio, de la qual s’acrediti i constati la situacié de desocupacio, tindran una
bonificacié del 100% de la taxa, segons l'article 7 de I'ordenanga fiscal numero 26 que
regula les taxes de drets d’examen de I'any 2025.

Contra aquest acord podeu interposar recurs de reposicié davant de I'alcalde en el termini
d’un mes a comptar des de I'endema de la seva publicacid, o bé directament recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar des de 'endema de la
seva publicacié.

Contra la desestimacié expressa o presumpta del recurs de reposicié podreu interposar
recurs contencids administratiu en el termini de dos mesos a comptar des de 'endema de
la notificacié de la seva desestimacié, quan aquesta sigui formulada de forma expressa, o
en el termini de sis mesos a comptar des de I'endema del dia en qué el recurs de
reposicid s’hagi d’entendre desestimat per silenci administratiu (silenci que es produeix
pel transcurs d’'un mes a comptar des de 'endema de la interposicidé de I'esmentat recurs
sense que n’hagi notificat la resolucio).

No obstant aixd, podeu interposar qualsevol altre recurs que considereu convenient.

“PROCES SELECTIU 25-C/PAMO_OOP25-6

Primera. Objecte

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir en propietat UNA
placa ’ARQUITECTE/A TECNIC/A, escala d’administracié especial, sotsescala tecnica,
classe de tecnics de grau mitja, del grup de classificacio A2, de la plantilla personal
funcionari de I'Ajuntament d’Olesa de Montserrat, que es regira per les bases generals
exposades al DOGC num. 8144, de data 29 de maig de 2020 i per aquestes bases
especifiques.
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Per tal de limitar al maxim el nomenament de personal interi, aquesta convocatoria de
proves selectives inclou un nombre de places addicionals per cobrir futures vacants
estructurals d’Arquitecte/a tecnic/a a carrec de les ofertes d’ocupacio publica dels dos
anys seglents, 2026 i 2027 (Llei 8/2023, de 12 de maig, que afegeix la disposicio
addicional trentena a la Llei 1/1997).

Descripcid del lloc de treball:

Denominacio: Arquitecte/a tecnic/a

Grup de classificacio: A2

Régim: personal funcionari de carrera

Retribucié bruta mensual: Salari base A2; CD Nivell de desti: 23; CE: 704,81€

Funcions especifiques:

o Desenvolupar sota les directrius del Cap del Departament els projectes d'edificacio i
urbanistics, controlant aixi mateix que les obres s’efectuin sota els requeriments
establerts, aixi com l'aplicacié de la normativa municipal sobre execucié dobres i
activitats comercials i industrials.

e Assessorar i donar suport técnic, informar i representar en matéria de la seva
especialitat, tant a nivell infern dins de la propia Corporacié, com a nivell extern
respecte a entitats locals, empreses, altres institucions i organismes, aixi com els
usuaris en general quan la dificultat tecnica ho requereixi.

e Realitzar informes tecnics sobre obres i construccions i sinistres, i els calculs que
siguin sol licitats pel/per la Cap del Departament.

e Desenvolupar els projectes que li siguin encomanats sota la supervisié del Cap del
Departament, donant les directrius necessaries al delineant per al disseny dels
planols.

e Realitzar el control técnic en la seva materia, desenvolupant l'activitat inspectora que
es duu a terme des del seu ambit.

e Realitzar amidaments i pressupostos dels projectes d’obres municipals, controlar, en
qualitat de director d’obra, la construccié i qualitat de les obres executades.

e Elaborar informes técnics en expedients de llicencies urbanistiques no incloses en
categoria d’edificacié per la LOE i de primera ocupacio.

o FElaborar informes técnics en expedients de comunicacions previes d’obra amb o
sense responsabilitat técnica i de primera ocupacio.

e FElaborar informes tecnics referents a sol-licituds de bonificacions de taxes i impostos,
al cost real d'obres executades i a la cancel-lacié de garanties urbanistiques

e FElaborar valoracions urbanistiques de solars i edificis, aixi com dels danys ocasionats
a les propietats municipals.

e FElaborar informes de valoracio relatius a peticions de responsabilitat patrimonial.
e FElaborar informes de valoracio relatius a peticions de reagrupaments familiars.

e Redactar els estudis de seguretat i salut, aprovar el pla de seguretat i salut,
desenvolupant les funcions de coordinador de seguretat i salut en les obres
municipals amb pressupost d’execucié per contracte fins a 270.000 €.

e Com a coordinador en l'execucié de l'obra, planificar i temporalitzar els treballs;
coordinar l'aplicacié de la normativa per part dels contractistes, subcontractistes i
treballadors autonoms; organitzar la coordinacio d'activitats empresarials; adoptar les
mesures necessaries per accedir a I'obra en les obres municipals amb pressupost
d’execucio6 per contracte fins a 270.000 €.
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Supervisio de l'aplicacié de la normativa municipal vigent sobre I'execucié d’obres,
activitats comercials i industrials.

Dur el control dels permisos aixi com de l'adequacié de les llicéncies d’obres
demanades.

Inspeccionar 'ocupacié de la via publica amb bastides o material de construccio,
comprovar que es disposi del permis d'ocupacio.

Realitzar inspeccions urbanistiques, elaborar informes disciplina urbanistica, ordres
d’execucié i de restabliment.

Fer el seguiment dels expedients en col-laboracio amb els serveis juridics.
Efectuar el seguiment periodic de I'estat de guals, voravies i baculs.

Inspeccionar els locals destinats a activitat comercial i industrial, comprovant que
disposin de la llicéncia municipal.

Controlar els articles de venda existents a cada establiment o activitat a fi de procedir
a efectuar una comparativa amb I'lmpost d'Activitats Economiques..

Inspeccionar els comergcos o activitats que ocupin la via publica, fires i mercat
ambulant, i traslladar informe al lloc de Cap del Departament, notificant aquells que
disposin de llicencia.

Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern (la Corporacio en general) com a
nivell extern (institucions i usuaris en general) proporcionant informacié sobre la
materia de la seva especialitat.

Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als
quals sigui designat/ada assumint la representacio de I’Ajuntament en la seva matéria
competencial o qualsevol altre rol que Ii sigui requerit.

Mantenir els contactes necessaris per la seva feina amb altres unitats organitzatives
de la Corporacio, altres Administracions aixi com amb entitats i associacions
relacionades amb el seu ambit competencial, duent a terme totes aquelles tasques
que d’aquesta activitat es derivin.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en materia
de proteccio de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada
la seva relacio laboral/funcionarial amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Segona.- Requisits generals
S0n els establerts en la base general quarta.

Tercera.- Requisits especifics

A més de les condicions generals exposades a la base general quarta, els aspirants
hauran de:

a)

Estar en possessio de la titulacié universitaria de Grau en arquitectura técnica i
edificacio o arquitectura técnica o altre d’equivalent o superior.

En el suposit de presentar un titol equivalent a l'exigit, s'haura d'adjuntar un
certificat de I'organ competent que n‘acrediti I'equivaléncia.
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b) Estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana nivell
suficiencia (C1) de la Secretaria de Politica Lingdiistica, o equivalent.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiencia de catala), amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apta o no apta.

Quarta. Presentacio d’instancies
D'acord amb el que estableix la base general sisena.

El periode de presentacié d’instancies comptara fins a vint dies naturals a partir de
I'endema de la data de la publicacié d’aquestes bases i la seva convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Cinquena.- Procés selectiu

El procediment de seleccio sera el de concurs-oposicio, que es regira per les bases
generals novena i seglents.

5.1. Fase d’oposici6

Consistira en la realitzacié de les seglients proves de caracter obligatori i eliminatori:

Prova 1.Teorica. Coneixements comuns i especifics

Consistira a respondre per escrit, en el termini maxim de 60 minuts, un qlestionari que
constara de 50 preguntes amb respostes alternatives relacionades amb el contingut dels
temaris relacionats als annexos 1 2.

La valoracié d’aquesta prova sera entre 0 i 10 punts, quedant eliminada la persona
aspirant amb una puntuacioé inferior als 5 punts. La valoracid de cada resposta correcta
sera de 0,20 punts, i la de cada resposta incorrecta de —0,05 punts.

Prova 2. Practica. Coneixements professionals

Consistira a resoldre en el termini maxim de 120 minuts, dos 0 més suposits practics
relacionats amb el temari i funcions del lloc a proveir. En aquest exercici es valorara la
sistematica en el plantejament, el coneixement i 'adequada aplicacié de la normativa
vigent, la capacitat de sintesi, el raonament de la resposta i la solucio.

La valoracié d’aquesta prova sera entre 0 i 20 punts, quedant eliminada la persona
aspirant que obtingui una puntuacid inferior a 10 punts.

Prova 3. Prova d’adequacié competencial i entrevista competencial

Previament a la realitzaci6 de la prova dadequacié competencial i entrevista
competencial, el Tribunal qualificador fara publica una llista ordenada de les persones
aspirants amb les puntuacions atorgades a cada una d'elles, i cridara per ordre de
prelacio a les 6 primeres persones de la llista. En cas d’empat en la posicié de tall podran
realitzar la prova a totes aquelles persones empatades en aquesta posicio. En cas
necessari es podra incrementar aquest nombre, avisant a altres persones aspirants per
ordre de prelacid.

Prova d’adequacié competencial
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Aquesta prova consistira en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de
validesa i fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra
de poblacio que permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al peffil requerit per a I'exercici de les funcions.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal comptara amb l'assessorament de persones
tecniques especialitzades en proves psicotecniques.

Només hi haura una convocatoria per la prova, i s’excloura del procés selectiu la persona
que no hi comparegui.

Realitzats els qlestionaris, els elements explorats en aquests Ss'integraran i es
contrastaran en la posterior entrevista per determinar l'adequacié de la persona aspirant
al perfil competencial exigit. La qualificacié de qliestionaris sera d’apte/a o no apte/a

Entrevista competencial

Consistira en la realitzacié d’una entrevista per avaluar la experiéncia teorica i practica i
les aptituds de les persones aspirants en el desenvolupament de l'activitat propia del lloc
de treball. Es podra valorar, entre d’altres:

- La capacitat analitica, competencia digital, aprendre a aprendre, domini
professional, gestio de la informacio, habilitats interpersonals i recerca de solucions.

- L’experiencia professional en el seguiment i control d’execucié d’obres.

- Coneixement ampli dels procediments administratius municipals (llicencies i
disciplina urbanistica) en un Departament Tecnic Municipal.

- Coneixement ampli de la legalitat vigent en I'ambit constructiu i urbanistic

- Coneixement de la dinamica de medicions, certificacions i preus de les uniats
d’obra, segons el mercat.

- Coneixement com usuari dels programes informatics d’us més general, en particular
els d’ordre tecnic (costitec, planitec o similar, calculs d’estructures de formigé i acer,
CAD, 3D, i altres)

- Disposicio a participar en la definicio i realitzacié de projectes d’obres (confeccié de
memories, estudis en general, EIA, valoracions, etc.)

- La capacitat de treball de forma autonoma i també en equip.

- Les aptituds personals per a desenvolupar una activitat de cara al public en els
parametres habituals de l'atencié de les problematiques urbanistiques (capacitat
empatica, confidencialitat, maneig de situacions urgents i de situacions conflictives,
etc.)

A les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal.

Aquesta prova no sera eliminatoria i tindra una puntuacié maxima de 5 punts.

5.2 Fase de concurs

Aquesta fase és aplicable als aspirants que superin la fase d'oposicid i consistira en
valorar determinades condicions de formacié, merits i nivells d’experiéncia, adients amb
les caracteristiques de la placa que es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats
documentalment pels aspirants, d’acord amb el barem segiient:
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A. Per experiéncia professional en funcions equiparables a les del lloc a proveir, fins
a un maxim de 7 punts, a rao de:
- 0,40 punts per semestre treballat o fraccio proporcional a qualsevol
administracio publica
- 0,20 punts per semestre treballat o fraccio proporcional en el sector privat.

L’experiencia es pot acreditar amb l'informe de vida laboral, emes dins el mes anterior a
la finalitzacié del termini de presentacio d’instancies, i a més:

L’experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s’ha
d’acreditar mitjangant certificacié de I'organ competent amb indicacié expressa de I'escala
i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, regim
de dedicacio i experiéncia adquirida. L’antiguitat i els serveis prestats en aquesta
administracié no caldra que s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran en base
a les dades que obrin en els expedients personals de les persones aspirants.

L’experiéncia professional a I'empresa privada s’ha d’acreditar mitjiangant certificacio de
I'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria professional i les funcions, el
periode de temps, el regim de dedicacié i I'experiéncia adquirida, o fotocopia compulsada
del/s contracte/s de treball.

Per acreditar experiéncia com a empresaris/aries individuals i professionals cal aportar
l'alta/baixa de la declaracioé censal/lAE per justificar si I'activitat és rellevant per a la
convocatoria en curs; les declaracions trimestrals de I'IRPF, I'lVA, o bé la declaracio
anual dels esmentats impostos per justificar I'existéncia real d’activitat empresarial i la
totalitat del seu volum economic.

B. Per cursos i activitats formatives realitzats amb aprofitament adients amb la placa
a proveir, fins a un maxim de 2 punts:
- De durada inferior a 12 hores, 0,10 per curs o activitat
- De durada entre 12 i 40 hores, 0,20 punts per curs o activitat
- De 41 a 100 hores, 0,40 punts per curs o activitat.
- De 101 a 200 hores, 0,60 punts per curs o activitat.
- De més de 200 hores, 0,75 punt per curs o activitat.

L’acreditacio de la formacié es fara mitjiangant fotocopia compulsada de la certificacio,
amb especificacioé de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en
hores o en credits. En el suposit que no s’especifiqui la duracié en hores o credits,
quedara a criteri del tribunal la valoracio o no del merit. En cas que es valori, es fara
aplicant la puntuacié minima establerta.

C. Titulacions academiques complementaries o superiors, maxim 2 punts:

Titulac{o’ universitaria add_iciona/ 0 de grau superior, diferent de Puntuacié
l'acreditada com a requisit d’accés

Diplomatura, enginyeria técnica 1p
Llicenciatura o grau 1,2p
Master universitari (reconeixement reglat - oficial) 1,5p
Altres titols universitaris propis (masters o postgraus) 0,75p

D. Per disposar d’una certificacio de nivell superior de catala (C2), 0,50 punts

E. Per acreditar un determinat nivell en competéncies digitals (ACTIC o equivalent),
- Nivell mitja 0,25 punts
- Nivell avangat 0,50 punts
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5.3 Periode de practiques

Les persones aspirants hauran de superar un periode de practiques d’una durada de 6
mesos, com a part del procés selectiu. Aquelles persones que, anteriorment i sense
solucié de continuitat, hagin ocupat llocs de treball de les mateixes caracteristiques per
mitja d’una relacié de caire temporal en aquest ajuntament, se’ls computara el temps
treballat a efectes de compliment del periode de prova.

Sisena. Aspirants aprovats sense placa

6.1. En aplicacié de la DA trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text tnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcid publica, i amb [l'objectiu de limitar al maxim el
nomenament de personal interi en llocs de treball dels cossos, escales i especialitats de
personal funcionari, aquesta convocatoria incloura, a mes de les places autoritzades a les
ofertes d'ocupacio publica, un nombre de places addicionals per a cobrir futures vacants,
a carrec de les ofertes d'ocupacio publica dels dos anys segients.

6.2. Les noves vacants s'adjudicaran als aspirants que hagin aprovat el procés selectiu
sense obtenir plaga, segons l'ordre d'aspirants aprovats, els quals es nomenaran
funcionaris de carrera amb motiu de l'adjudicacio d'aquestes vacants.

6.3. La relacio d'aspirants aprovats sense placa restara automaticament sense efecte un
cop transcorreguts tres anys a comptar de la data de resolucié d’aquesta convocatoria.

Setena. Borsa de treball

Sens perjudici d’allo previst a la base sisena, les persones aspirants que superin les proves
selectives i no hagin estat seleccionades, passaran a formar part de la Borsa de treball, que
servira per cobrir les necessitats de personal no permanent mentre aquesta continui vigent.
Les persones integrants d’aquesta borsa de treball podran ser cridades d'acord amb ['ordre
de prelacié establert i segons les necessitats que es produeixin, i podran ser nomenades
amb caracter no permanent en funcié de les necessitats del servei i dels requisits dels llocs
de treball.

L’ordre de prelaci6é vindra determinat per la puntuacio total assolida al procés. A igual
puntuacio es tindra en compte I'ordre d'arribada de la sol-licitud per prendre part al procés
selectiu.

Les persones aspirants cridades hauran d'acreditar documentalment el compliment dels
requisits i l'autenticitat dels merits valorats, mitjangant la presentacioé al departament de
Recursos Humans dels documents i certificacions originals, restant condicionada la
contractacio o nomenament temporal al compliment de la totalitat dels requisits formals
de la convocatoria.
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ANNEX I.- TEMARI MATERIES COMUNES

1.

2.

10.

11.

12.

La Constitucido espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. EI titol
preliminar: principis generals.

L'organitzacio territorial de I'Estat: 'Administracio local. Ens que lintegren. La Llei
de bases del regim local. La regulacio del regim local a Catalunya.

La invalidesa de 'acte administratiu. Supdosits de nul-litat de ple dret i d’anul-labilitat.
La rectificacié d’errors materials o de fet.

La iniciacio del procediment: classes, subsanacié i millora de sol-licituds.
Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Terminis: Comput, ampliacié i
tramitaci6é d’urgéncia.

Finalitzacié del Procediment. La obligacié de resoldre. Contingut de la resolucio
expressa. La finalitzacié convencional. Falta de resolucié expressa: el regim del
silenci administratiu. El desistiment, i la rentincia. La caducitat.

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu.

Classes de recursos. Les reclamacions administratives previes a I'exercici d’accions
civils i laborals. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacio,
mediacid i arbitratge.

La responsabilitat de I'’Administracioé publica: caracteristiques. Els pressuposits de la
responsabilitat. Danys rescabalables.

Els contractes del sector public: delimitacié dels tipus contractuals. Contractes
administratius i contractes privats. Contingut minim, perfeccié i forma del contracte.
Les parts en els contractes del sector public. L’6rgan de contractacio.

Els tributs: concepte, naturalesa. Els impostos: concepte i principis. Taxes i
contribucions especials. Els preus publics.

La despesa publica. Classificacio. El control de la despesa publica. Comptabilitat
del pressupost de despeses.

L’execucio del pressupost. Procediment general d’execucio: autoritzacio, disposicio,
obligacio i pagament. Documents comptables.

ANNEX II.- TEMARI ESPECIFIC

1.

2.

El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei del sol i rehabilitacié urbana.

El Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
d’urbanisme.

El Decret 305/2006, de 18 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
d’urbanisme.

El Decret 64/2014, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament sobre proteccio
de la legalitat urbanistica.

El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis del ens locals

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014

Llei 38/1999, de 5 de novembre, d'ordenacio de ['edificacid: els agents de
'edificacio. Competéncies. Responsabilitats i regim de garanties.
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10.

11.

12.
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15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.

31.

32.

Funcions i activitats de la direccié d'obra. Documentacio a formular.
Funcions i activitats de la direccié d’execucié d'obra. Documentacié a formular.

Funcions i activitats de la coordinacié6 de seguretat i salut en fase dobra.
Documentaci6 a formular.

Els projectes d'obres municipals. Documents minims, documents addicionals, el
Pressupost d’execucié Material i de Contracte, Costos directes i indirectes i el
pressupost per a coneixement de I'administracié. Despeses generals d’empresa i
obra. Despeses financeres i imprevistos. Benefici industrial d’obra i benefici
d’empresa.

Moadificacio contractual, suposits, limits i procediment.
Certificacio, preus contradictoris recepcio i liquidacié d’obra.

Aixecament de planols as-built, amidaments i documentacié economica d'un
projecte d'obres.

La responsabilitat de I'’Administracié en matéria urbanistica. Accions i recursos.
Responsabilitat patrimonial de I'’Administracié per incidencies en obres publiques.

Els plans i el sistema de planejament. L'ordenacié de I'is del territori i la naturalesa
juridica dels plans. Classificacio dels plans territorials i urbanistics.

El regim urbanistic del sol: la classificacio i la qualificacié del sol al planejament.
Drets i deures de la propietat del sol.

El concepte de Sol Urba Consolidat, Condicié de Solar.
Els conceptes de Fora d’Ordenaci6 i Volum Disconforme, obres autoritzables.

L’autoritzacié d'usos provisionals del sol i obres de caracter provisional. Concepte i
procediments d'autoritzacio.

Actuacions urbanistiques en el sol no urbanitzable. Els Plans Especials Urbanistics i
els Projectes d’Actuaci6 Especifica. Normativa, tramitacié, documentacio,
excepcions.

El Decret d’ecoeficiencia en els edificis. Certificats d’eficiéncia energetica dels
edificis. El Reial Decret 390/2021, d’1 de juny, pel qual s’aprova el procediment
basic per a la certificacio de I'eficiéncia energética dels edificis.

DECRET 141/2012, de 30 d'octubre, pel qual es regulen les condicions minimes
d'habitabilitat dels habitatges i la cédula d'habitabilitat.

Disciplina urbanistica. Legislacio urbanistica. Conceptes generals. Legislacio
complementaria.

Primera utilitzacio i ocupacié des edificis i les construccions, obres que no s’ajusten
al projecte técnic autoritzat.

Estat ruinés dels immobles, declaracio, tipologies, ordres d’execucio6 i procediment.
Actes de conservacio rehabilitacio i proteccié urgents.

Intervencio per restablir la legalitat urbanistica vulnerada. Inspeccio urbanistica.
Procediment de proteccio de la legalitat urbanistica vulnerada.

Restauracio de la realitat fisica alterada i I'ordre juridic vulnerat. Regim sancionador.
Infraccions urbanistiques i sancions. Execucié voluntaria de les ordres de
restauracio

Reial Decret 314/2006, de 17 de mar¢ d'aprovacio del Codi Tecnic de I'Edificacio.
Régim d'aplicacié. Disposicions generals. Contingut del Projecte, Condicions
técniques i administratives.

El Document Basic de seguretat estructural (DB-SE): exigencies basiques.
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33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.

43.

44.

45.

46.
47.

48.

El Document Basic en cas d’incendi (DB-S|): exigéncies basiques.

El Document Basic d'utilitzacié i accessibilitat (DB-SUA): exigéncies basiques.
El Document Basic d’estalvi d’energia (DB-HE): exigéncies basiques.

El Document Basic de proteccié contra el soroll (DB-HR): exigéncies basiques.
El Document Basic de salubritat (DB-HS): exigéncies basiques.

La normativa de supressio de les barreres arquitectoniques. Orden TMA/851/2021,
de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de condiciones basicas
de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y la utilizacion de los espacios
publicos urbanizados. DECRET 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Codi d'accessibilitat de Catalunya.

Els contractes del sector public: delimitacio dels tipus contractuals.

Contractes administratius i contractes privats. Contingut minim, perfeccié i forma del
contracte.

Les parts en els contractes del sector public. L’'6rgan de contractacio.

El control administratiu de les obres publiques. Bases legals. El contracte d'obres.
Desenvolupament de les obres. Recepcions i liquidacions.

Estructura pressupostaria. Classificacié organica, economica i funcional. L’aplicacié
pressupostaria.

La despesa publica: classificacié i control. Comptabilitat del pressupost de
despeses.

La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora.

Infraccions urbanistiques. Sancions i persones responsables

El financament d’obra publica a carrec d’entitats supramunicipals. Principis
generals, procediments de sol-licitud i gestio.

Regim d’incompatibilitats dels funcionaris publics. Principis i regles d’aplicaci6 per a
l'autoritzacio de la compatibilitat d’'una segona activitat publica o privada”

Jordi Parent Beltran
L’alcalde

Olesa de Montserrat, 28 de febrer de 2025
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