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ANUNCI

La Comissio de Govern, actuant per delegacio de I'Alcalde, en sessié celebrada el 20 de febrer de 2025, ha adoptat el seglent
acord:

(325/2024) APROVAR les bases de la convocatoria per a la cobertura d'1 plaga de técnic/a especialista en educacié infantil de
I’Ajuntament de Barcelona. CONVOCAR aquest procés mitjangant el sistema de seleccié de concurs oposici6 lliure. PUBLICAR el
present acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al Butlleti Oficial de I'Estat, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i a la pagina web de I'Ajuntament de Barcelona. DONAR COMPTE d’aquest acord a la Comissié de Presidéncia,
Seguretat i Regim Interior.

El termini de presentacié de sol-licituds s’obrira a partir de 'endema de I'anunci d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resoluci6, d'acord amb el que estableix Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de Procediment Administratiu comu de les
Administracions Publiques, en concordanga amb el Decret d'Alcaldia del 20 de juny de 2023 de delegacié de competéncies en el
Tercer Tinent d’Alcaldia de Prevencio, Seguretat, Convivencia i Régim Interior, les persones interessades podran interposar recurs
potestatiu de reposicié davant el Tercer Tinent d’Alcaldia de Prevencio, Seguretat, Convivéncia i Régim Interior, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, o directament recurs contenciés administratiu davant els Jutjats del
Contencios Administratiu en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié de la Resolucié al DOGC. Igualment,
les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Les bases de la convocatoria son les que s’adjunten a continuacio.

Barcelona, 5 de marg de 2025

EL SECRETARI GENERAL,
Jordi Cases i Pallares
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BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA COBERTURA D’1 PLAGA DE TECNIC/A ESPECIALISTA EN EDUCACIO
INFANTIL DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquesta convocatoria és la seleccié pel procediment de concurs oposicio lliure, de les places incloses en les ofertes
publiques d'ocupacié pendents d'execucid, i que consten a I'annex | d'aquestes bases.

Les caracteristiques de les places convocades sén les que consten a l'annex |.
El detall de les places convocades (posicions) és el que consta a I'annex VI.

La convocatoria es regira per les presents bases, i en tot allo no previst, pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat Public, per les bases marc aprovades pel Consell Plenari de
data 26 d'abril de 1991, i altra normativa aplicable.

Aixi mateix, i pel que fa a la perspectiva de génere, aquestes bases preveuen alld que disposa I'Ajuntament de Barcelona en el
Pla d'igualtat d'oportunitats entre dones i homes vigent quant a la promocié d'una presencia equilibrada de dones i homes en els
diferents col-lectius professionals municipals.

2. Sistema de seleccio i torn de la convocatoria

El sistema de seleccié és de concurs oposicié i s'articula en torn lliure.

3. Requisits de participaci6 de les persones aspirants
3.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els requisits segients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'altres estats membres de la Unié Europea o la dels estats als quals, en virtut de
tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/ores.

També poden participar-hi, independentment de la nacionalitat:

- el/la conjuge d'espanyol/a o de nacional d'altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estigui separat/ada de
dret;

- els/les seus/seves descendents i els/les descendents del/de la conjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin
menors de 21 anys o més grans d'aquesta edat dependents.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques.

c) Haver complert els 16 anys d'edat i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.

d) Estar en possessié del titol que s'indiqui a I'annex | o equivalent.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri competent.

e) No ser funcionari/aria de carrera ni laboral fix de I’Ajuntament de Barcelona o dels seus organismes publics en la
mateixa categoria respecte de la qual se sol-licita participar

f) No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resoluci6 judicial. En el cas de ser nacional d'un altre estat, no ha de trobar-se inhabilitat/ada
0 en situacié equivalent ni haver estat sotmés/esa a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu estat, en els
mateixos termes, accedir a I'ocupacié publica.

g) Haver satisfet la taxa d'inscripcié per a la categoria corresponent, d'acord amb els imports i les exempcions que es detallen
ala base 4.4 de la convocatoria i a lI'annex V.

h) No haver estat condemnat/ada per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual i trafic d'éssers
humans.

i) Els altres requisits especifics que es preveuen a I'annex | en funci6 de les places convocades.

3.2. Tots els requisits s'han de complir el darrer dia del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins al moment de la
presa de possessié com a funcionari/aria de carrera o contractacié com a personal laboral fix.
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4. Sol-licitud de participacié
4.1. Presentacio de sol-licituds

De conformitat amb el Decret d'alcaldia de 22 de desembre del 2009 (Butilleti Oficial de la Provincia de Barcelona nim.312 de
30 de desembre), la formalitzacié, obtencid i presentacié de sol-licituds s'ha de fer telematicament, tal com s’indica al punt 1 de
I’annex Il d’aquestes bases.

Les persones aspirants hauran de presentar, juntament amb la sol-licitud de participacid, la relacié de mérits que proposin per
ser avaluats pel Tribunal Qualificador, la documentaci6 acreditativa dels mérits al-legats, d'acord amb la relacié de mérits
puntuables recollits a la base 9 i I'annex IV d'aquestes bases, aixi com la titulacié que acredita el requisit de titulacié establert a
la base 3.1.d).

Aquesta relacié de mérits i documentacié acreditativa s'haura de presentar tal com s'indica al punt 1 de I'annex Il d'aquestes
bases.

4.2. Termini de presentaci6 de sol-licituds

Per presentar la sol-licitud, les persones aspirants disposaran del termini de vint dies naturals a comptar de I'endema de la data
de publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s'entendra prorrogat al primer dia habil seglent.
4.3. Dades consignades a la sol-licitud

4.3.1. Per tal d'emplenar la sol-licitud de participacio, les persones aspirants hauran de procedir tal com s'indica al
punt 1 de I'annex Il.

4.3.2. Les persones aspirants hauran d'indicar de forma expressa a la sol-licitud el compliment dels requisits que s'indiquen
ala base 3.

4.3.3. La presentacié de la sol-licitud implica l'acceptacié que les comunicacions que s'hagin de fer a les persones aspirants,
es facin mitjangant correu electronic a I'adreca electronica indicada a la sol-licitud, aixi com I'acceptacié de que les notificacions
que s'hagin d'efectuar a aquestes, es facin telematicament pel sistema habilitat per a la practica de les notificacions
electroniques.

Als efectes d'admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a la sol-licitud.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adrega electronica que figurin a la sol-licitud es consideraran les Uniques valides
a efectes de comunicacions i sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicacié a I'Ajuntament de Barcelona de qualsevol canvi d'aquestes.

Sera responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades consignades, sense perjudici que en qualsevol moment
I'autoritat convocant o el Tribunal Qualificador pugui requerir-los I'acreditacio dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones aspirants.

4.3.4. Les persones aspirants que tinguin reconeguda la condicié legal de discapacitat, podran acreditar la seva aptitud abans
del seu comengament per a I'adaptacio dels exercicis i si s'escau, la seva capacitat per exercir les funcions per a I'exercici
professional de la categoria corresponent (certificat d'adequacié al lloc de treball emés per 'EVO laboral). A aquests efectes, les
persones candidates amb discapacitat hauran de presentar el corresponent dictamen dels equips multiprofessionals a que es
refereix I'article 4.3. del Decret 66/1999, de 9 de marg del Govern de la Generalitat de Catalunya, sobre 'accés a la funcié
publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Les persones amb discapacitat podran assenyalar en la sol-licitud l'adaptacié o I'adequacié de temps i mitjans materials per a
la realitzacié de les proves i dels exercicis previstos en la convocatodria. En I'acceptacio de les dites adaptacions o adequacions
cal atenir-se al que disposa l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de marg del Govern de la Generalitat de Catalunya, sobre
I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional i presentar el
corresponent dictamen actualitzat dels equips multiprofessionals a que es refereix I'article 4.3. del mateix Decret.

La presentacio de I'esmentat dictamen dels equips multiprofessionals per a les persones amb discapacitat dels apartats anteriors
s’haura de dur a terme durant el termini de presentacié de sol-licituds, tal com s’indica a I'apartat 4.2. d’aquestes bases o durant
el termini d’esmena a la llista provisional de persones admeses i excloses, tal com s’indica a I'apartat 5. d’aquestes bases.

Si la persona aspirant no s’oposa expressament a la consulta, I’Ajuntament de Barcelona sol-licitara al departament
corresponent de la Generalitat el dictamen dels equips de valoracié multiprofessional.
La sol-licitud de participacio al torn de reserva implica 'autoritzacié a I'Ajuntament de Barcelona per sol-licitar aquest dictamen.

En el cas que la persona aspirant s’oposi expressament a aquesta peticié d’'informe, caldra que presenti, durant el periode
d’inscripcid, una sol-licitud a través del Registre electronic de I’Ajuntament de Barcelona indicant “M’oposo al fet que
I’Ajuntament demani informe als equips de valoracié multiprofessional, als efectes de poder participar al torn reservat per a
persones amb discapacitat”.
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La presentacié de I'esmentat dictamen dels equips multiprofessionals per a les persones amb discapacitat s'haura de dur a
terme durant el termini de presentacié de sol-licituds o durant el termini d'esmena a la llista provisional de persones admeses i
excloses, tal com s'indica a I'annex Il d'aquestes bases. Excepcionalment, podra presentar-se per qualsevol dels mitjans que
estableix l'article 16.4 Llei 39/2015, d'1 d’octubre del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

4.3.5. Es necessari indicar i acreditar, quan sigui el cas, estar exempt/a de |a realitzacié de la prova de nivell de catala, en
els termes previstos a la base 8.2. de la convocatoria del procés de selecci6.

4.3.6. Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat espanyola han d'acreditar el
coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressio oral com en l'escrita, en el grau adequat a I'exercici de les funcions
propies de la categoria.

Quan sigui el cas, les persones aspirants que ho manifestin i ho acreditin podran estar exemptes de realitzar la prova de castella
en els termes previstos a la base 8.3 de la convocatoria.

4.3.7. Consulta de dades en poder d'altres administracions.

L’Ajuntament de Barcelona, mitjangant consulta a través de les xarxes corporatives, les plataformes d’intermediacié de dades o
altres sistemes electronics habilitats, sol-licitara la informacié o documents electronics que acreditin que les persones aspirants
reuneixen els requisits de participacio establerts a la base 3, aixi com per verificar els extrems que donen dret a 'exempcié o
bonificacié de la taxa d’inscripcié o que no han estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la
indemnitat sexual i el trafic d’éssers humans.

En el cas que la persona aspirant s’oposi expressament a aquesta consulta, caldra que durant el termini de presentacié de
sol-licituds previst a la base 4.2. ho faci constar a la sol-licitud telematica de participacié (en el cas de I'exempcié o bonificacio
de la taxa d’examen o consulta d’antecedents per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual i el
trafic d’éssers humans), o per instancia a través del registre electronic de I'Ajuntament de Barcelona (en la resta de dades).
Aquesta oposicié comportara que la persona aspirant haura d’aportar els documents justificatius quan els siguin requerits.

En qualsevol cas, si 'Ajuntament de Barcelona, quan per causes alienes a la seva actuacid, no pogués comprovar d’ofici les
dades i el compliment dels requisits esmentats a través, requerira la persona aspirant per tal que aporti la documentacio
escaient en el termini de 10 dies habils comptadors a partir del segiient al de la recepci6 del requeriment.

4.3.8. Informaci6 relativa a la protecci6 de dades personals

D’acord amb la normativa de proteccio de dades personals vigent, us informem que les vostres dades seran incloses dintre del
tractament 0319, que s’aplica a procediments en materia de selecci6 de personal. Podeu trobar més informacié a aquesta fitxa
informativa.

Responsable: Ajuntament de Barcelona, Geréncia de Persones, Organitzacié i Administracié Electronica Pl. Sant Jaume 1,
08002 - Barcelona

Finalitat: Gestio dels processos de provisié i seleccié (temporal i definitiva).

Categoria de dades: Dades identificatives, dades personals, dades socials, dades professionals, dades ocupacio laboral,
dades comercials, dades economiques, imatges, dades infraccions penals, dades biomeétriques, dades religié o filosofia, dades
salut, dades violéncia de génere, dades menors d'edat, dades altres tipus de persones vulnerables.

Procedencia: persones afectades i altres administracions.

Drets: Podeu exercir els drets d'accés, rectificacié, supressid, oposicio, portabilitat i limitacié sobre les vostres dades,
mitjangant aquest formulari.

4.4. Abonament de la taxa de participacié en el procés selectiu

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics de I'Ajuntament de Barcelona i, a l'efecte
del compliment del requisit que preveu la base 3.1.g) de la convocatoria, per inscriure's a la convocatoria, les persones
aspirants hauran d'abonar en concepte de taxa d'inscripcioé I'import que s'especifica en I'annex V.

A l'annex V de la present convocatoria s'estableixen els mitjans que es poden utilitzar per efectuar el pagament de la taxa
d'inscripcid, aixi com la descripcié del procediment a seguir segons la modalitat de pagament escollida per efectuar-lo.

En cap cas, el pagament a I'entitat bancaria substituira el tramit de presentacié de la sol-licitud davant de I'Ajuntament de
Barcelona en el termini i en la forma previstos en aquesta convocatoria.

4.4.1. Exempci6 del pagament de la taxa d'inscripcié

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en materia de taxes i preus publics de I'Ajuntament de Barcelona i amb la
indicacié prévia de la seva situacio, estaran exemptes del pagament d'aquesta taxa les

persones que es trobin en situacié d'alta com a demandants d'ocupacié i que no percebin cap mena de prestacié econdmica,
les que tinguin la condicié de membre de familia nombrosa de categoria especial o de membre de familia monoparental de
categoria especial, i les que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%.

En el cas de residir a Catalunya, d'acord amb la normativa vigent en matéria de proteccié de dades, I'Ajuntament de Barcelona
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consultara a altres administracions les dades necessaries per verificar els extrems que donen dret a I'exempcié o bonificacié
sol-licitada. En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta haura de procedir tal com s'indica a la
base 4.3.7.

4.4.2. Exempcié del 50% en I'abonament de la taxa d'inscripcio

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics de I'Ajuntament de Barcelona i amb la
indicacié prévia de la seva situacid, estaran exemptes de I'abonament del 50% d'aquesta taxa les persones que tinguin la
condicié de membre de familia nombrosa de categoria general o de membre de familia monoparental de categoria general.

4.4.3. Documentacié necessaria per restar exempt de forma total o parcial del pagament de la taxa d'inscripcié per a aquelles
persones que no han donat el consentiment o no resideixen a Catalunya.

Les persones que es trobin exemptes del pagament d'aquesta taxa, de conformitat amb el que s'ha indicat en els apartats
anteriors, i que s'han oposat expressament que I'Ajuntament consulti a altres administracions les dades necessaries per
verificar els extrems que donen dret a I'exempcid o bonificacié sol-licitada, hauran d'acreditar la seva situacié presentant la
documentacié seglent:

a) En cas de trobar-se en situacié d'alta com a demandant d'ocupacié i no percebre cap mena de prestacié econdmica, haura
de presentar una certificacié acreditativa d'aquesta situacio, expedida per la corresponent Oficina de Treball de la Generalitat
(OTG) del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya i/o pel Servei Public d'Ocupacio
Estatal (SEPE).

b) En cas de tenir la condici6 de membre de familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general, haura de
presentar una copia del corresponent titol de familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general, que ho
acrediti.

¢) En cas de tenir la condicié legal de discapacitat igual o superior al 33%, haura de presentar una copia de la targeta o
certificat de discapacitat emes pel Departament de Treball, Afers, Socials i Families o per I'Administracié corresponent.

La documentacié esmentada s'haura de presentar dins el termini improrrogable de presentacié de sol-licituds, annexada com
a document PDF tal com s'indica a I'annex II.

La documentacié aportada ha d'estar actualitzada dins el termini de presentacio de sol-licituds.
4.4.4. Devolucio6 de la taxa

No sera procedent en cap cas la devolucié de la taxa en els supodsits d'exclusié de la convocatoria per causa imputable a la
persona interessada.

4.45. Exclusié de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditaci6 documental a efectes de I'exempcié o la bonificaci6 de la taxa
comportaran I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu.

5. Llistes de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es fara publica la llista provisional de persones admeses i
excloses.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el termini de deu dies habils comptadors
des de I'endema de la publicacié de la llista provisional de persones admeses i excloses.

Les persones aspirants excloses podran esmenar telematicament tal com s'indica al punt 2 de I'annex |l.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones admeses ni en la d'excloses, haura de
presentar una instancia en suport paper per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d"octubre
del procediment administratiu comu de les administracions publiques i, a I'hora de formular la reclamacié corresponent, I'haura
d'acompanyar d'una fotocopia de la sol-licitud presentada.

En el cas que les persones excloses no esmenin dins d'aquest termini els defectes que se'ls imputen o no
aportin la documentacié preceptiva que n'hagi motivat l'exclusié, es considerara que desisteixen de la seva
sol-licitud de participaci6.

A fi d'evitar errors, les persones participants han de comprovar a la llista provisional de persones admeses i
excloses a la convocatoria, fefaentment, no només que no figuren com a excloses, sind que, a més, consten com a admeses.

Els errors materials, de fet i aritmetics es podran esmenar en qualsevol moment.

La llista provisional i la llista definitiva de persones admeses i excloses, aixi com els successius anuncis de la
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convocatoria, es publicaran a la web de Processos Selectius de I'Ajuntament de Barcelona i al Portal de seleccio
i provisi6 per a la plantilla municipal de la Intranet.

Amb la publicacié de la llista definitiva s'estimaran o desestimaran les al-legacions i esmenes presentades a la
llista provisional de persones admeses i excloses. Amb la publicacié de les llistes es considera realitzada la
notificacié oportuna a les persones interessades i s'inicia el comput dels terminis als efectes de possibles

reclamacions o recursos. L’admissio en el procediment selectiu no implica el reconeixement dels requisits exigits a la
convocatoria.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es fara publica la llista definitiva de persones admeses
i excloses en la qual s'indicara també quines persones aspirants hauran de realitzar les proves de llengua catalana i/o
castellana.

L'admissié no implica el reconeixement dels requisits exigits i s'estara al que estableix la base 10.

6. Convocatoria de proves

El dia, hora i lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els seus resultats es publicaran a la web
de Processos Selectius de I'Ajuntament de Barcelona i al Portal de seleccid i provisi6 per a la plantilla municipal
de la Intranet.

Es preveu que les proves es realitzaran de forma simultania (el mateix dia i hora) que d'altres convocatories en curs de
I'Ajuntament de Barcelona. Només en el cas que es tracti d’idéntica prova i d’idéntica categoria, I'exercici es tindra en compte
a ambdods processos, amb la valoracié que correspongui segons bases de cada convocatoria.

7. Procés selectiu

El procés selectiu constara de les tres fases seglients: 1. Fase d'oposicid, 2. Fase de concurs 3. Fase de formaci6 practica
selectiva o prova.

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin al llarg de tot el procés selectiu i per prendre
els acords que calguin per garantir-ne el funcionament correcte.

8. Fase d'oposicio

El Tribunal Qualificador podra determinar la realitzaci6 d'una o més proves o exercicis en una sola sessié o en sessions
diferents, i la seva execucié en l'ordre que consideri més adient. En aquest cas la correccié de la prova posterior quedara
condicionada a la superacié de les anteriors quan aquests siguin eliminatoris.

L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament s'iniciara per la
primera persona aspirant el primer cognom de la qual comenci per la lletra establerta de conformitat amb el darrer sorteig
public que a tal efecte s'hagi realitzat. La lletra escollida es mantindra durant tot el procés.

En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la
data i I'hora assenyalats seran definitivament excloses del procés selectiu.

En el cas que el dia i hora de realitzaci6 d'alguna de les proves amb crida Unica alguna de les dones aspirants estigui
hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest, el Tribunal Qualificador
articulara els mecanismes necessaris per possibilitar-li 1a realitzacié de la prova o les proves en el recinte hospitalari on es trobi
(dins del limit territorial de la provincia de Barcelona), sempre que sigui factible que aquesta execucié es dugui a terme el
mateix dia i hora en qué ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal Qualificador habiliti aquest dispositiu, les dones aspirants que prevegin trobar-se el/s dia/dies de
realitzacié de les proves en la situacié esmentada al paragraf anterior, hauran d'informar del seu estat al Tribunal Qualificador
mitjancant correu electronic enviat a I'adrega seleccio.ceb@gencat.cat tot indicant en I'assumpte: “Categoria TEEI: Aspirant en
previsio de part”. En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i telefon de contacte),
aixi com la data i I'hospital previst per al part. El termini establert per formalitzar aquesta petici6 sera de cinc dies habils a
comptar a partir de I'endema de la publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que durant la realitzaci6 d'alguna de les
proves li coincidira amb la lactancia del seu nadd, haura de notificar-ho a I'adrega electronica seleccio.ceb@gencat.cat tot
indicant en I'assumpte: “Categoria TEEI: Aspirant amb nad¢ lactant”. En aquest correu hauran d'especificar les seves dades
personals (nom i cognoms, DNI i telefon de contacte). El termini establert per formalitzar aquesta petici6é sera de cinc dies
habils a comptar a partir de I'endema de la publicaci6 de la data de realitzacié de la prova corresponent.

Aquesta fase estara formada per les tres proves assenyalades a les bases 8.1, 8.2, i 8.3 de la convocatoria (prova de
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coneixements, prova de llengua catalana, prova de llengua castellana). Totes les proves seran obligatories i eliminatories.

La qualificacio de la fase d'oposicié es determinara pel sumatori de les puntuacions obtingudes en la primera prova, i quedaran
eliminades les persones que no obtinguin una puntuacié igual o superior a 30 punts.

8.1. Primera prova: Prova de coneixements (obligatoria i eliminatoria)

Aquesta prova es composara de tres exercicis: Prova practica, Test de coneixements del temari especific i Test de
coneixements del temari comu .

Aquesta prova sera qualificada amb 60 punts, i quedaran eliminades les persones que no obtinguin una puntuacié igual o
superior a 30 punts en la suma dels tres exercicis que es descriuen a continuacié:

8.1.1 Primer exercici. Prova practica (obligatoria)

Aquest exercici consistira en la resolucié d'un sup0sit practic, format per un qliestionari d'un maxim de 30 preguntes tipus test,
d’acord amb I'ambit funcional relacionat al temari especific (annex I).

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les respostes correctes tindran
el mateix valor. Les respostes erronies i les respostes en blanc no restaran puntuacio.

Aquest exercici és obligatori i sera qualificat de 0 a 25 punts.
8.1.2 Segon exercici. Test de coneixements del temari especific (obligatoria)

Aquest exercici consistira a donar resposta a un questionari d'un maxim de 30 preguntes tipus test, relacionades amb el
contingut del temari especific de I'annex |.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les respostes correctes
tindran el mateix valor. Les respostes erronies descomptaran una quarta part del valor d'una resposta correcta i les respostes
en blanc no restaran puntuaci6.

Aquest exercici és obligatori i sera qualificat de 0 a 20 punts.
8.1.3 Tercer exercici. Test de coneixements del temari comu (obligatoria)

Aquest exercici consistira a donar resposta a un questionari d'un maxim de 85 preguntes tipus test, relacionades amb el
contingut del temari comu de l'annex Ill.

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta, de les quals només una sera correcta. Totes les respostes correctes
tindran el mateix valor. Les respostes erronies descomptaran una quarta part del valor d'una resposta correcta i les respostes
en blanc no restaran puntuacié.

Aquest exercici és obligatori i sera qualificat de 0 a 15 punts.
8.2. Segona prova. Prova de llengua catalana (obligatoria i eliminatoria)

8.2.1. Les persones aspirants han d'estar en possessio dels coneixements de nivell de suficieéncia de catala C1 (antic C), o
superior, de conformitat amb el que estableixen el decret 37/2024 , sobre avaluacié i certificacié de coneixements de llengua
general de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos
de selecci6 de personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

8.2.2. Restaran exemptes de la realitzaci6é d'aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, en el termini i forma correctes, acomplir alguna de les seguients condicions:

- Estar en possessi6 del certificat de coneixements del nivell exigit de suficiéncia de llengua catalana certificat C1 (antic Nivell
C) o superior de la Direccié General de Politica Linglistica o de qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica
Lingistica.

Per a més informacid, es pot consultar I'apartat sobre legislacié de Funcié Publica de la pagina web: https:/llengua.gencat.cat

- Haver participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié o provisié de personal per accedir a la mateixa
administracio, en que hi hagi establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagi superat la prova
esmentada en altres processos de seleccié de la mateixa Oferta Publica d'Ocupacid, o haver estat declarada exempta de la
realitzacié de la prova en processos anteriors de selecci6 o provisio de personal per accedir a I'Ajuntament de Barcelona o
organismes autbnoms o ens vinculats relacionats a l'annex 1V.1.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Durant el termini de presentacio de sol-licituds o d'esmena, ja sigui annexant-la directament en el moment de tramitar la
inscripcié telematica tal com s'indica a I'annex Il, o bé, un cop tramitada la sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la
en el mateix apartat.
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- Presentant-la fins a set dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova per qualsevol dels mitjans que estableix |'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua catalana (abans que aquesta comenci), aportant la corresponent
fotocopia.

8.2.3. Laprova consta de dues parts:

- Primera part: S'avaluara el domini de I'expressié escrita, mitjangant la redaccié d'un text formal d'unes 180 paraules, i els
coneixements de gramatica i vocabulari, mitjangant exercicis d'ortografia, morfologia, sintaxi i léxic, adequats al nivell
suficiéncia.

- Segona part: S'avaluara I'expressioé oral, per mitja de la lectura en veu alta d'un text i una conversa i/o exposicié sobre
temes generals d'actualitat.

La durada maxima d'aquest exercici sera de 90 minuts per a la primera part, i de 10 minuts per a la segona part.

Aquesta prova és eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, i aquestes Ultimes
quedaran excloses del procediment selectiu.

8.3. Tercera prova. Prova de llengua castellana (obligatoria i eliminatoria)

8.3.1. Larealitzaci6 d'aquesta prova és de caracter obligatori per a les persones que no disposin de la nacionalitat
espanyola i no n'estiguin exemptes.

8.3.2. Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat espanyola, puguin
acreditar documentalment davant el Tribunal Qualificador estar en possessié d'un dels documents que s'indiquen a
continuacié:

- Certificat conforme ha cursat la primaria i secundaria a I'Estat espanyol o els cursos equivalents a qualsevol altre estat en
que la llengua castellana sigui oficial.

- Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva obtencié.

- Certificat de nivell avangat d'espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes.
- Titol de llicenciat/ada en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

Aixi mateix, tampoc estaran obligades a realitzar la prova aquelles persones que acreditin haver superat la prova de
coneixement de castella en convocatories anteriors de la mateixa Administracio.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Durant el termini de presentacié de sol-licituds o d'esmena, ja sigui annexant-la directament en el moment de tramitar la
inscripcié telematica tal com s'indica a I'annex Il, 0 bé, un cop tramitada la sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la
en el mateix apartat.

- Presentant-la fins a set dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova per qualsevol dels mitjans que estableix I'article
16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua castellana (abans que aquesta comenci), aportant la corresponent
fotocopia.

8.3.3. La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzaci6é d'una redaccié de 200 paraules com a minim
(primera part), i en el manteniment d'una conversa amb els assessors i/0 assessores especialistes que designi el Tribunal
Qualificador (segona part).

El temps per a la realitzacié d'aquesta prova no sera superior a 45 minuts per a la primera part i de 15 minuts per a la segona.

Aquesta prova és eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, i aquestes Ultimes quedaran
excloses del procés selectiu.

8.4. Al-legacions i esmenes

8.4.1. En aquelles proves que s'articulin amb preguntes de respostes alternatives, les persones aspirants tindran un
termini de cinc dies naturals, a comptar a partir de I'endema de la publicacié del solucionari de la prova, per tal de formular
les al-legacions que considerin oportunes.

Les al-legacions s'hauran de presentar telematicament tal com s'indiqui a I'anunci.
Les al-legacions es consideraran resoltes amb la publicacié dels resultats provisionals de la prova corresponent.

8.4.2. Contra els resultats provisionals de les proves, les persones aspirants tindran un termini de cinc dies naturals, a
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comptar a partir de I'endema de la data de publicacié dels resultats provisionals, per tal de formular les al-legacions que
considerin oportunes.

Les al-legacions s'hauran de presentar telematicament tal com s'indiqui a I'anunci.

Les al-legacions es consideraran resoltes amb la publicacié dels resultats definitius de la prova corresponent.

9. Fase de concurs

9.1. El concurs no tindra caracter eliminatori i consistira en la valoracié dels mérits relacionats i acreditats per les persones
que hagin superat 'oposicid, d'acord amb la base 4.1, el que s'estableix en aquesta base, el punt 1 de I'annex Il i el barem que
figura en l'annex IV d'aquesta convocatoria. Les referéncies d'aquest barem a organismes de I'Estat espanyol s'entendran
fetes als organismes equivalents de la resta d'estats membres de la Unié Europea, si escau.

9.2. Larelacié de mérits i documentacié a valorar sera la que consti al servei “El meu curriculum”, que s'haura de presentar tal
com s'indica al punt 1 de I'annex | d'aquestes bases. Sera responsabilitat de la persona aspirant verificar que els merits estan
correctament informats i relacionats.

Juntament amb els documents acreditatius dels mérits al-legats hauran d'adjuntar la titulacié que acredita el requisit de titulacié
establert a la base 3.1.d).

9.3. En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per superar l'oposicié.

9.4. El Tribunal Qualificador fara publica la llista provisional de puntuacions que resultin de I'aplicacié del barem de merits al
web de I'Ajuntament de Barcelona a la web de Processos Selectius de I'Ajuntament de Barcelona i al Portal de selecci6 i
provisi6 per a la plantilla municipal de la Intranet

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el termini de deu dies habils comptadors
des de I'endema de la publicaci6 de la llista provisional de merits.

Aquestes al-legacions s'hauran de presentar tal com s'indica al punt 3 de I'annex Il d'aquestes bases.

9.5. Finalitzat el termini esmentat a la base anterior, es fara publica la llista definitiva de puntuacions de la fase de concurs en
el web de I'Ajuntament de Barcelona a la web de Processos Selectius de I'Ajuntament de Barcelona i al Portal de seleccié i
provisio per a la plantilla municipal de la Intranet

Les al-legacions es consideraran resoltes amb la publicaci6 dels resultats definitius de la fase de concurs.

10. Aportacié de la documentacié

Les persones aspirants proposades hauran d'aportar, en el moment que es publiqui I'anunci corresponent, els documents
acreditatius originals dels requisits exigits a la base 3 i dels mérits objecte de valoraci6 a la fase de concurs, en el lloc que
s'indiqui a I'anunci corresponent.

En el cas de la titulaci6 exigida com a requisit de participacié, I'Ajuntament consultara a altres administracions les dades de qué
disposin a les respectives plataformes d'intermediacié a fi de verificar-ne la validesa i, per tant, no sera necessari aportar el
document acreditatiu original.

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta, caldra que presenti, durant el periode d’inscripcio,
una sol-licitud a través del Registre electronic de I’Ajuntament indicant “M'oposo al fet que I'Ajuntament consulti a altres
administracions les meves dades, als efectes d'acreditacio del requisit de titulacié i em comprometo a aportar els documents
originals justificatius, tal com s'indica a les bases de la convocatoria”.

Aquesta sol-licitud s'haura de presentar abans de la publicaci6 de la llista definitiva de puntuacions de la fase de concurs a través
del registre electronic de I'Ajuntament de Barcelona, tal com s'indica al punt 4 de I'annex Il.

En els casos que no sigui possible verificar la validesa de la titulacié mitjangant la consulta a altres administracions pel fet de
no estar disponible la informacié a la corresponent plataforma d'intermediacié, aquesta circumstancia es posara de manifest a
les persones aspirants afectades, per tal que aportin el document acreditatiu original en el termini indicat en aquesta base.

Si dins del termini corresponent les persones aspirants proposades no presenten la documentacié requerida, quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat. En
aquest cas, se citara per presentar la documentacié pertinent les seglients persones aspirants per ordre de puntuacié fins a
completar el nombre de places convocades en la categoria corresponent.

11. Qualificacions de les persones aspirants i proposta de nomenament o contractacio

11.1. Juntament amb la llista definitiva de puntuacions finals del concurs, el Tribunal Qualificador fara publiques les
puntuacions obtingudes a la fase d'oposicié més la fase de concurs. Les persones aspirants seran ordenades de major a menor
puntuacio. El Tribunal Qualificador proposara a I'6rgan competent el nomenament com a personal funcionari en practiques de la
categoria convocada, o si s'escau personal laboral o personal funcionari de carrera de la categoria convocada, de conformitat

Pagina 9 de 20

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 9-20

CVE 202510048356

Data 11-3-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



W Ajuntament
48 de Barcelona

amb la base 12, les persones aspirants que hagin obtingut les millors puntuacions tenint en compte el nombre de places
convocades en la categoria corresponent.

11.2. En cas d'empat de puntuacié en la darrera posicio, I'ordre de classificacié s'establira d'acord amb la puntuacié obtinguda
al primer exercici de la primera prova de la fase d'oposicié (prova practica). Si I'empat persisteix, aquest es resoldra a favor de
la persona que hagi obtingut major puntuacié al segon exercici de la primera prova (test de coneixements especifics). Si
I'empat persisteix, aquest es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacié al tercer exercici de la primera
prova (test de coneixements del temari comu). Si 'empat persisteix, el desempat es dirimira a favor de la persona amb més
antiguitat a I’Ajuntament, organismes autonoms i ens instrumentals adherits a I'acord de condicions i conveni col-lectiu vigent
en la mateixa categoria en la qual participa. Si I'anterior criteri no resol la situacié d'empat, el desempat es dirimira a favor de la
persona de més edat.

11.3. Siles persones aspirants proposades no reuneixen els requisits exigits, no seran nomenades o contractades i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que puguin haver incorregut. En aquest cas se
citara les seglients persones aspirants per ordre de puntuacié fins a completar el nombre de places convocades en la
categoria corresponent.

11.4. Les persones proposades amb discapacitat podran demanar I'adaptacié del lloc treball d'adscripcié, sempre que
aquesta adaptacié no impliqui una modificacié exorbitant en el context de l'organitzacié o sigui incompatible amb el
contingut del lloc i el servei public que s'ha de prestar.

El tribunal podra requerir a la persona interessada, mitjangant una entrevista personal o altres mitjans adients, la informacié
que consideri necessaria per a l'adaptacio sol-licitada. Aixi mateix, també es podra demanar el corresponent dictamen als
equips multiprofessionals o organs técnics competents en relacié amb la procedencia de I'esmentada adaptacié i de la
compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc concret.

12. Formalitzacié dels contractes i signatura de les persones aspirants en places de personal laboral

12.1. L'organ competent dictara resolucié d'adjudicacié, que sera publicada a la Gaseta Municipal i que tindra la
consideraci6 d'autoritzacié per formalitzar el contracte.

12.2. Aquests/es aspirants disposaran del termini d'un mes des de I'endema de la publicacié de la resolucié a la Gaseta
Municipal per signar el contracte laboral fix.

12.3. En el cas de categories laborals, el contracte estipulara un periode de prova del subgrup C1 és de 2 mesos.

12.4. Durant el periode de prova el/la treballador/a amb contracte laboral tindra els mateixos drets i obligacions
corresponents al lloc de treball que ocupi, excepte els derivats de la resolucié de la relacié laboral.

En I'esmentat periode es fara un seguiment i avaluacié de les esmentades persones aspirants per part d'una persona tutora i
amb el seguiment de la Geréncia de Persones, Organitzaci6 i Administracio Electronica. Abans d'iniciar aquesta fase s'establiran
els criteris per efectuar el seguiment i l'avaluacié.

12.5. Aquest periode es veu temporalment interromput en el casos seglients: baixes per incapacitat temporal la durada
acumulada de les quals sigui superior a set dies, permisos de maternitat/paternitat; o altres permisos i llicencies autoritzats,
superiors a set dies naturals. El periode minim de treball efectiu s'ha de completar abans que el tribunal emeti la seva
qualificacié.

En cas de gaudir d'una reduccié de jornada no es produira la finalitzacié del periode de prova fins a haver acomplert la totalitat
d'hores de treball efectiu previstes en jornada ordinaria.

12.6. La no superacié del periode de prova sera causa de rescissié del contracte laboral.

12.7. Restaran exemptes de realitzar el periode de prova, les persones aspirants seleccionades que prestin o hagin prestat
serveis a |'Ajuntament de Barcelona, organismes autonoms i ens instrumentals adherits a I'acord de condicions i conveni
col-lectiu vigent en la mateixa categoria professional objecte de convocatoria:

- Ocupant un lloc de treball temporal estructural.

- Ocupant un lloc de treball temporal no estructural, per un periode igual o superior al de la formacié practica selectiva
prenent com a referéncia la data limit de publicaci6 de la proposta de nomenament del Tribunal Qualificador, amb informes
de desenvolupament positiu en tots els seus contractes/nomenaments.

12.8. En el cas de les persones aspirants que adquireixin la condicié de personal laboral, sense I'exercici efectiu del lloc de
treball, siguin declarades, a peticié seva, en situacié d'excedéncia voluntaria amb efectes des del mateix dia de la formalitzacié
del contracte, en els sup0sits previstos en la normativa vigent, la corresponent vacant es cobrira igualment, segons el que
disposa la base 11.3

13. Adscripci6 de llocs de treball

L'adjudicacio6 de lloc té caracter definitiu. Els llocs a proveir seran els vinculats a les places identificades en I'aprovacié de l'oferta
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corresponent, d'acord amb criteris organitzatius.

Les persones proposades amb discapacitat podran demanar I'adaptacié del lloc treball d'adscripcié, sempre que aquesta
adaptacié no impliqui una modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié o sigui incompatible amb el contingut del lloc i el
servei public que s'ha de prestar.

El tribunal podra requerir a la persona interessada, mitjangant una entrevista personal o altres mitjans adients, la informacié
gue consideri necessaria per a l'adaptacié sol-licitada. Aixi mateix, també es podra demanar el corresponent dictamen als
equips multiprofessionals o organs técnics competents en relacié amb la procedencia de I'esmentada adaptacié i de la
compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc concret.

14. Tribunal Qualificador

14.1. El Tribunal Qualificador de la convocatdria, estara format per un/a president/a, tres vocals i un/a secretari/aria, designats
per la Corporacié. De conformitat amb els criteris de I'article 60 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d octubre, pel qual
s’aprova el Text refos de la Llei de |’estatut basic de I'empleat public, es preservara la paritat entre dones i homes en la seva
composicié. Ilgualment per a cadascun dels membres titulars li sera designat un membre suplent.

La composicié nominal del Tribunal Qualificador sera oportunament publicada al DOGC amb caracter previ a l'inici de la fase
d'oposici6.

14.2. A més dels membres que formen part del Tribunal Qualificador, a les sessions que s'estableixin hi podran assistir, amb
veu pero sense vot, un/a observador/a titular i un/a de suplent, designats/ades conjuntament per la Junta de personal i el
Comité d'empresa. Aquests/es observadors/ores tindran accés, si ho volen, als expedients de qualificacié de les persones
aspirants, i podran sol-licitar que les seves observacions constin a les actes de les sessions corresponents.

La designacié dels/de les observadors/ores s'efectuara amb caracter previ a la realitzacié de les proves.

14.3. Els membres del Tribunal Qualificador hauran d'abstenir-se d'intervenir i notificar-ho a la Geréncia de Persones,
Organitzaci6 i Administracié Electronica, quan concorrin circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de regim juridic del sector public, en allo que sigui d'aplicacié, aixi com la causa establerta a l'art. 113.2 del Reial
decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al servei de I'Administracié
general de I'Estat i de provisi6 de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris civils de I'Administracié general de
I'Estat. Igualment, les persones participants podran recusar els membres del Tribunal Qualificador quan concorrin les
circumstancies previstes per l'article 24 de la mateixa Llei.

14.4. El Tribunal Qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, de la incorporacié d'assessors/ores especialistes
per a totes o algunes de les proves, que actuaran amb veu pero sense vot en les sessions del Tribunal Qualificador.

14.5. El Tribunal Qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris per al
bon ordre del concurs oposicié. Podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi alguna conducta
contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d'equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal
desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

14.6. A l'efecte de comunicacions i altres incidéncies, el Tribunal Qualificador tindra la seva seu al Departament de Selecci6 i
Promocié de Recursos Humans de la Gerencia de Persones , Organitzacié i Administracié Electronica de I'Ajuntament de
Barcelona (C/ de I'Escar 1, 2a planta, 08039 de Barcelona).

15. Recursos

Contra aquestes bases i contra la llista definitiva de persones admeses i excloses es podra interposar recurs potestatiu de
reposicié davant la Tercera Tinéncia d'Alcaldia de Prevenci6, Seguretat, Convivéncia i regim Interior en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de la seva publicacio, o bé recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos des de
I'endema de la seva publicacié davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el cas de places de personal funcionari, o
davant la jurisdiccié social, en el cas de places de personal laboral.

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador poden ser impugnats per les persones interessades mitjangant un recurs
d’algada davant la Tercera Tinéncia d'Alcaldia de Prevencio, Seguretat, Convivencia en el termini d’'un mes a comptar de
I'endema de la data de la seva notificacio o publicacio.

ANNEX I: Places convocades, caracteristiques i TEMARI ESPECIFIC:

OP2023_8822 — T.ESP.EDUCACIO INFANTIL:

Categoria: Tecnic/a Especialista Educacié Infantil Nimero

de places: 1
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Classe de personal: Laboral fix

Escala/agrupacio: Tasques de suport a I'administracié municipal Grup de
titulacié: Grup C, subgrup C1

Nivell: 16

Nivell catala: C1

Permis de conduir B: No

Requisit no haver estat condemnat/ada per delicte sexual: Si

Descripci6: Aquesta categoria permet realitzar funcions de suport al primer curs del segon cicle de I'educacié infantil en el procés
educatiu de I'alumnat, principalment en el desenvolupament d'habits d'autonomia i en I'atencié a les necessitats basiques dels
infants. Desenvolupa les seves tasques, principalment des del Consorci d'Educacié de Barcelona.

Titulacié: Estar en possessio del titol de Técnic/a superior en educacié infantil o equivalent.
TEMARI ESPECIFIC:

1. El Consorci d'Educacié de Barcelona. Marc normatiu. Competéncies i funcions.

2. Marc normatiu del sistema educatiu a Catalunya: Llei 12/2009, de 10 de juliol, d'educacié de Catalunya (objecte,
ensenyaments de régim general: educacio infantil, criteris d'ordenacié pedagogica).

3. Caracteristiques generals dels infants fins a sis anys. Principals factors que intervenen en el seu desenvolupament. Etapes i
moments més significatius. El desenvolupament infantil durant el primer any de vida. El paper dels adults.

4. Desenvolupament motriu. El desenvolupament fisic i motriu en I'Infant de segon cicle d’educaci6 infantil. Fases del
desenvolupament fisic i motriu. Evolucié de I'esquema corporal. Adquisicié de les habilitats motrius. Intervencié educadora

5. El desenvolupament de la personalitat. El desenvolupament afectiu en els infants de zero a sis anys. Aportacions de
diferents autors. La conquesta de I'autonomia. Directrius per a una correcta intervencié educativa.

6. Desenvolupament afectiu i personal. El desenvolupament emocional i afectiu de I'infant del segon cicle d’educacié infantil.
Educar les emocions. Autoconcepte i autoestima. Autonomia i autoregulacié de l'infant.

7. Influencia dels principals corrents pedagogics i psicologics en I'educacié infantil. Visié actual de les seves aportacions.
Experiéncies renovadores rellevants. Valoraci6 critica

8. La familia com a primer agent de socialitzacié. La transformacié de la funcié educativa de la familia al llarg de la historia.
Expectatives familiars respecte a I'educaci6 infantil. Periode d'adaptacié dels infants al centre educatiu. Relacions entre la
familia i I'equip docent.

9. Educacié per a la salut. Actituds i habits referits al descans, la higiene i I'activitat infantil. Prevencié d'accidents, primers auxilis
i malalties infantils. Criteris per a la intervencié educativa.

10. Alimentacié, nutrici6 i dietética. Alimentaci6 equilibrada i planificacié de menus. Trastorns infantils relacionats amb
I'alimentacié. Les hores de menjar com a moments educatius.

11. L'educacié sexual en I'etapa infantil. Descobriment i identificacié amb el propi sexe. La construccié dels rols masculins i
femenins. Estrategies educatives per evitar la discriminacié de génere.

12. Consecuci6 de les capacitats generals de I'etapa per mitja dels objectius i continguts de les arees del curriculum d'educacié
infantil.

13. Principis d'intervenci6 educativa en I'educaci6 infantil. L'enfocament globalitzador. Sentit i rellevancia de I'aprenentatge. Una
metodologia basada en I'observaci6 i en I'experimentaci6. La seva concrecié en el marc del projecte curricular.

14. La programacio en el primer cicle d'educacié infantil. Objectius, continguts i metodologia adequada per a infants de zero a
tres anys.

15. La programacio en el segon cicle d'educacié infantil. Objectius, continguts i propostes metodologiques més adequades per a
aquest cicle. Les diferents unitats de programacié. La continuitat entre I'educacié infantil i la primaria. Mesures curriculars i
vies de coordinaci6.

16. Les competéncies professionals del técnic especialista d’educacié infantil.

17. La funci6 del mestre en I'educacio infantil. La intencionalitat educativa. Relacions interactives entre I'infant i I'educador. El
mestre com a membre de l'equip educatiu i la seva relaci6 amb les families.
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18.

19.

20.

L'organitzacio dels espais i del temps. Criteris per a una adequada distribuci6 i organitzacié espacial i temporal. Ritmes i
rutines quotidians. L'avaluacio6 dels espais i del temps.

Equipament, material didactic i materials curriculars en I'educaci6 infantil. Seleccié, Us i avaluacié dels recursos materials.
Una escola per a tothom: Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc d'un sistema
educatiu inclusiu (objecte, ambit subjectiu, mesures i suports per a I'atencié educativa dels alumnes).

El desenvolupament del llenguatge. Llenguatge i pensament. Evoluci6 de la comprensié i de I'expressié. La comunicacié no
verbal. Problemes més freqglients en el llenguatge infantil. Espai, temps i materials. L'organitzacié de I'espai, el temps i els
materials al segon cicle d'educacié infantil. Criteris per a la seva seleccid, organitzacié i distribucié.

21. Llenguatge verbal. Literatura infantil. EI desenvolupament expressiu i comunicatiu en 'infant de 2n cicle d’educacid infantil.
Propostes, activitats i recursos per ajudar a desenvolupar el llenguatge oral dels infants i per afavorir la curiositat en el
llenguatge escrit.

22. L'educacié musical en I'educaci6 infantil. EI descobriment del so i del silenci. Caracteristiques i criteris de selecci6 de les
activitats musicals. Els recursos didactics. El folklore popular.

23. Evolucié de I'expressio plastica en infants. Elements basics del llenguatge plastic. Objectius, continguts, materials, activitats,
estrategies metodologiques i d'avaluacio de I'expressié plastica. Models i estereotips.

24. L'expressi6 corporal. El gest i el moviment. L'expressié corporal com a ajuda en la construccié de la identitat i de I'autonomia
personal. Joc simbolic i joc dramatic. Les activitats dramatiques.

25. Lainfluéncia de la imatge en l'infant. La lectura i interpretaci6 d'imatges. El cinema, la televisié i la publicitat. Criteris de
seleccid i Us de materials audiovisuals i de les noves tecnologies en l'educacié infantil.

26. Formacio de capacitats relacionades amb el desenvolupament logicomatematic. Recursos didactics i activitats adequades a
I'etapa d'educacio infantil.

27. La practica coeducativa per a la igualtat de génere: el llenguatge, els rols i les actituds que eviten els estereotips de génere.

28. El joc. Importancia del joc en el desenvolupament de l'infant. Funcions, tipus i classes de jocs. Materials, espais i recursos.

29. La creativitat. Com ajudar a desenvolupar la creativitat dels infants al parvulari. Criteris, estrategies, actituds, recursos i
situacions per fomentar la creativitat. Importancia d'educar ciutadans creatius.

30. Educar les emocions. Autoconcepte i autoestima. Autonomia i autoregulacié de l'infant. Intervencié educativa.

31. El treball globalitzador al segon cicle de I'educacié infantil. Opcions metodoldgiques i organitzatives en el segon cicle
d’educacio infantil: treball per racons, ambients d’aprenentatge, tallers, projectes, etc. Consideracions, possibilitats
d’aplicacié.

e Ambit funcional 1: temes 1,4,6,16,21,31

ANNEX II:

INSTRUCCIONS PER A LA REALITZACIO DELS TRAMTS

1.

INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIO DE LA SOL-LICITUDS TELEMATICA DE PARTICIPACIO | DE MERITS PER

SER VALORATS EN LA FASE DE CONCURS

Abans de presentar la sol-licitud telematica de participacio, totes les persones aspirants hauran d’accedir al servei “El meu
curriculum” per relacionar i/o verificar els merits a valorar pel tribunal qualificador i haura de tenir preparada la documentacié
acreditativa dels mérits al-legats en la relacié de mérits, aixi com la titulacié que acredita el requisit de titulacié establert a la base
3.1.d).

Per emplenar i/o actualitzar el curriculum, s’haura de procedir de la seglient forma:

e Les persones aspirants que NO disposin d’accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, hauran
d’accedir a la Seu electronica de I'Ajuntament de Barcelona https:/seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca >
“Processos selectius”> “Convocatories”, triar la convocatoria “Teécnic/a Especialista d’Educacio infantil”, accedir al
boté “ACCEDEIX AL CURRICULUM” amb el certificat corresponent i emplenar el curriculum amb els mérits que
s’al-leguen.

e Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de I'Ajuntament de Barcelona, hauran d’accedir al
Portal de seleccio i provisid per a la plantilla municipal de la Intranet, anar a “Oficina d’Atenci6 al Personal” >
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“Selecgié i provisid”, triar la convocatoria “Técnic/a Especialista d’Educacié infantil”, accedir al boté “ACCEDEIX AL
CURRICULUM?” i actualitzar, si s’escau, el curriculum amb els mérits que s’al-leguen

1.1.  ACCES A LA SOL-LICITUD TELEMATICA:

Una vegada emplenat, actualitzat i/o verificat el curriculum, cal tornar a la pagina principal de la convocatoria i clicar al boto
“ACCEDEIX AL TRAMIT” per presentar la seva sol-licitud telematica de participacié en el procés i adjuntar la documentacio
acreditativa dels merits al-legats, aixi com la titulacio d’accés.

En el “Pas 2.1.” del formulari, s’haura d’escollir la categoria corresponent.

Mentre la sol-licitud de participacié estigui oberta, les persones aspirants podran entrar al tramit tantes vegades com ho
necessitin per afegir o canviar alguna dada.

1.2.  INSTRUCCIONS D’EMPLENAMENT DE LA SOL-LICITUD

En el “Pas 2.2.” del formulari s’hauran d’emplenar les dades seguents:

Bonificacions i exempcions de la taxa per drets d'examen:

S’haura de marcar una de les opcions que s’indiquen en el formulari d’'inscripcio:

e Sies vol fer el pagament de la taxa d’inscripcid, s’haura de seleccionar I'opcié “Sense bonificacié”.

e En cas de trobar-se en situacié d’alta com a demandant d’ocupacid i no percebre cap mena de prestacié economica,
s’haura de seleccionar I'opcio “Situacié de desocupacié (reduccié del 100% de I'import de la taxa)”.

e En cas de tenir la condici6 de membre de familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general, s’haura de
seleccionar I'opcié corresponent.

e En cas de tenir la condicié legal de discapacitat igual o superior al 33%, s’haura de seleccionar I'opcié “Persona amb
discapacitat (reduccié del 100% de I'import de la taxa)”.

En el cas de residir a Catalunya i haver sol-licitat I'exempcioé o bonificacié de la taxa d'inscripcidé exigida com a requisit de
participacio, I'Ajuntament consultara a altres administracions les dades necessaries per verificar els extrems que donen dret a
I'exempcid o bonificaci6 sol-licitada.

En el cas de no residir a Catalunya s'haura d'acreditar documentalment annexant els documents justificatius indicats a la base
4.4.3.

En el cas que la persona aspirant s’oposi expressament a aquesta consulta i aixi ho faci constar on hi diu “M’oposo al fet que

I’Ajuntament consulti a altres administracions les meves dades...”, haura d’annexar en el tramit telematic els documents justificatius
indicats a la base 4.4.3.

Dades de la persona sol-licitant:

S’haura de comprovar que s’han emplenat correctament les dades i especialment I'adrega electronica indicada a efectes de
comunicacions, atés que quan acabi el procés d’inscripcié hi rebran un document PDF amb el registre de la seva sol-licitud de
participacio, aixi com el full d’autoliquidacio de la taxa.

Altres dades de la sol-licitud:

e S’haura de marcar la casella on diu “Declara que compleix amb les bases i requisits de la convocatoria” de la seva
sol-licitud telematica.

e S'haura de seleccionar la titulacié que acredita com a requisit d'accés, atés que aquesta sera la que es tindra en
compte per a 'admissié/exclusié al procés. No es valorara com a merit el titol indicat en aquest apartat per acreditar el
requisit d'accés.

e S’haura d’indicar el certificat de nivell de catala del qual disposen.

e En el cas que tingui alguna discapacitat podra indicar “Si” en el camp “Té alguna discapacitat?”.
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Consulta d'antecedents sexuals:

En el cas que la persona aspirant s'oposi expressament a aquesta consulta i aixi ho faci constar on diu “M'OPOSQO”, haura de
presentar el corresponent certificat a través del registre electronic de I’Ajuntament de Barcelona, tal com s’indica a la base 4.3.7.

Per poder fer la consulta les persones aspirants hauran d'indicar el nom del seu pare o de la seva mare, segons consta en el seu
DNI o NIE.

Adaptacié o adequacié de temps i mitjans:

El “Pas 2.2.” només es mostrara per a aquelles persones que hagin marcat “Si” en el camp “Té alguna discapacitat?”.

Podra assenyalar a la sol-licitud I'adaptacié o I'adequacié de temps i mitjans materials per a la realitzacié de les proves i dels
exercicis previstos en la convocatoria. El dictamen favorable (Dictamen vinculant dels EVO) confirmara quines adaptacions seran
necessaries per fer les proves.

Apartat adjuntar documentacié:

En el “Pas 2.3” del formulari d’inscripcio, hi haura habilitats uns apartats per adjuntar la documentacié seguent:

e L’apartat “Certificat nivell catala”, on s’haura d’annexar el certificat de catala.

e L’apartat “Certificat nivell castella”, on es podra d’annexar el certificat de castella. Només per a aquelles persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

e L’apartat “Dictamen vinculant dels EVO”, on es podra d’annexar el corresponent dictamen vinculant dels equips de
valoraci6 i orientacié.

e L'apartat “Documentacié acreditativa CV”, on s'haura d'annexar en un Unic arxiu PDF la documentacié acreditativa dels
merits al-legats i que constin a “El meu curriculum”, aixi com la titulacié que acredita el requisit de titulacio establert a la
categoria que participen.

L’arxiu no podra superar els 5 MB de capacitat. Si es vol incorporar o eliminar algun document caldra tornar a annexar
I'arxiu complet. Només es tindra en compte I'Giltim arxiu annexat dins del termini establert. Aquells mérits que constin com
a compulsats a “El meu curriculum” (icona en negre a l'esquerra de cada registre), no caldra acreditar-los.

e L’apartat “Exempcid o bonificacié taxa”, on, en el cas d’oposar-se al fet que I’Ajuntament consulti d’ofici als organismes
competents els extrems que donen dret a 'exempcioé de la taxa en els termes previstos a la base 4.4.3., o no residir a
Catalunya, s’haura d’annexar el document necessari per estar exempt de forma total o parcial del pagament de la taxa
d’inscripcio.

Tota la documentacié annexada a la sol-licitud telematica referida als apartats anteriors s’haura d’annexar amb les caracteristiques
de Tlarxiu que s’estableix en el formulari i es podra consultar des del Portal de tramits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstatTramit/default.htm|?style=ciudadano. En el
cas de les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal de I'Ajuntament de Barcelona, també es podra consultar a
través del servei “Les meves convocatories” de la mateixa Intranet Municipal.

Enviar la sol-licitud de participacié i de merits:

En el “Pas 3” del formulari d’inscripcié podra trametre la sol-licitud de participacié i de meérits clicant el boté “Enviar” per tal que els
sistemes d’informacié incorporin automaticament la informacié que consti en el servei “El meu curriculum” i que s’ha actualitzat
anteriorment.

En cas de voler fer el pagament de la taxa de drets d’examen, es podra fer en finalitzar la inscripcié6 o més endavant seguint les
instruccions rebudes a I'adrega electronica que la persona aspirant hagi indicat en la seva sol-licitud.

Si després de realitzar la sol-licitud d’ inscripcié telematica de participacio en el procés, alguna persona aspirant modifica alguna
dada del curriculum, haura d’entrar novament a la sol-licitud telematica, de la mateixa manera que ho ha fet anteriorment, i tornar
a tramitar clicant al boté “Enviar”, per tal que els sistemes d’informacié incorporin automaticament la informacié del curriculum
afegida.
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Aquest procés es podra repetir tantes vegades com es consideri necessari.

2. INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIO D’ESMENES A LA LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES |
EXCLOSES

Les persones aspirants excloses a la llista provisional d’admesos/oses i exclosos/oses, podran esmenar telematicament de la
manera seguent:

e Les persones aspirants que NO disposin d’accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, hauran d"accedir a
la Seu electronica de I'Ajuntament de Barcelona https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca > “Processos
selectius”> “Convocatories”, triar la convocatoria “Técnic/a Especialista d’Educacié infantil”, accedir al boté “ACCEDEIX
AL CURRICULUM” amb el certificat corresponent i emplenar el curriculum amb els mérits que s’al-leguen.

e Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, hauran d’accedir al Portal
de seleccio i provisio per a la plantilla municipal de la Intranet, anar a “Oficina d’Atencié al Personal” > “Seleccio i
provisid”, triar la convocatoria “Técnic/a Especialista d’Educacio infantil”, accedir al boté “ACCEDEIX AL CURRICULUM” i
actualitzar, si s’escau, el curriculum amb els merits que s’al-leguen

Una vegada dintre del tramit, haura de modificar el camp corresponent.

En aquest termini, no es podra actualitzar cap informacié ni adjuntar cap documentacié relacionada amb els mérits.

Mentre la sol-licitud de participacio estigui oberta, les persones aspirants podran entrar a la sol-licitud telematica tantes vegades
com ho necessitin per afegir o canviar alguna dada.

3. INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIO D’AL-LEGACIONS A LA LLISTA PROVISIONAL DE MERITS

Les persones que vulguin presentar al-legacions a la publicacié de la llista provisional de meérits, ho podran fer telematicament de
la manera segtient:

e Les persones aspirants que NO disposin d’accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, Les persones
aspirants que NO disposin d’accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, hauran d’accedir a la Seu
electronica de I'Ajuntament de Barcelona https:/seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca > “Processos selectius”>
“Convocatories”, triar la convocatoria “Técnic/a Especialista d’Educacié infantil”, accedir al boté “ACCEDEIX AL
CURRICULUM’ amb el certificat corresponent i emplenar el curriculum amb els mérits que s’al-leguen.

e Les persones aspirants que tenen accés a la Intranet Municipal de I’Ajuntament de Barcelona, hauran d’accedir al Portal
de seleccio i provisio per a la plantilla municipal de la Intranet, anar a “Oficina d’Atencié al Personal” > “Seleccio i
provisid”, triar la convocatoria “Técnic/a Especialista d’Educacié infantil”, accedir al boté “ACCEDEIX AL CURRICULUM” i
actualitzar, si s’escau, el curriculum amb els merits que s’al-leguen

Un cop iniciat el tramit, hi haura habilitats uns apartats per adjuntar la documentacié segiient:

e A l'apartat “Al-legacions meérits provisionals”, es podra annexar en un uUnic arxiu en format PDF les al-legacions a
presentar. En aquest document caldra afegir-hi el nom i cognoms de la persona aspirant.

e A lapartat “Documentacioé acreditativa CV”, es podra annexar en un unic arxiu en format PDF la documentacié que
acrediti els mérits al-legats.

Cap arxiu podra superar els 5 MB de capacitat. Si es vol incorporar o eliminar algun document caldra tornar a adjuntar I'arxiu
complet. Només es tindra en compte I'tltim arxiu annexat dins del termini establert.

Tota la documentacié annexada a la sol-licitud telematica referida als apartats anteriors s’haura d’annexar amb les caracteristiques
de [larxiu que s’estableix en el formulari i es podra consultar des del Portal de tramits, accedint a:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/APPS/portaltramits/portal/consultaEstat Tramit/default.html?style=ciudadano. En el
cas de les persones aspirants tinguin accés a la Intranet Municipal de I'’Ajuntament de Barcelona, també es podra consultar a
través del servei “Les meves convocatories” de la mateixa Intranet Municipal.
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4. PRESENTACIO D’'INSTANCIES GENERIQUES A TRAVES DEL REGISTRE ELECTRONIC

Tant les instancies genériques com els recursos s’han de presentar a través del registre electronic

https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/reqgistre-electronic des de I'enllag Instancia genérica (inici tramit online).

Excepcionalment, es podra fer en suport paper per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

ANNEX 11l
TEMARICOMU

Els temaris, de la part comuna, de convocatories de concurs oposicid, de les categories professionals de 'Ajuntament de
Barcelona, incloses en els subgrups de titulacié C1 sén els acordats per la Comissié de Govern en sessié celebrada el 19 de
desembre del 2019 i publicats al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nimero 8041, de 14 de gener del 2020.

Temari comu Subgrup de Titulacié C1:

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Principis general. Drets i deures fonamentals dels espanyols. Garanties constitucionals.

2. Organitzacié territorial de I'Estat. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern.
3. L'organitzacié municipal: el régim especial del municipi de Barcelona. L'organitzacié politica (Consell Municipal, les Comissions
del Consell Municipal, Comissié de Govern, I'Alcalde/essa, Tinents d'Alcalde, els/les Regidors/es, la Junta de Portaveus) i
I'Organitzacié executiva.

4. La descentralitzacio territorial. Els Districtes. Organismes autdnoms i entitats publiques empresarials. Societats mercantils i
fundacions publiques.

5. La Carta Municipal. Contingut i principals caracteristiques de I'actual Carta Municipal.

6. La protecci6 de dades de caracter personal. El regim juridic de la proteccié de dades de caracter personal. Drets, deures i
garanties derivades del regim juridic de la protecci6é de dades de caracter personal.

7. El Pla d'lgualtat d'oportunitats entre dones i homes de I'Ajuntament de Barcelona.

8. El régim juridic de la funcié publica espanyola. Les bases del régim estatutari dels funcionaris publics: I'Estatut Basic de I'Empleat
Public (TREBEP). El personal al servei de les administracions publiques. Drets i deures dels funcionaris publics. Régim
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques. Regim disciplinari.

9. El Govern i 'Administracio de I'Estat. El poder legislatiu. El poder judicial.

ANNEX IV
BAREM DE MERITS (maxim 40)

1. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 36,00 punts)

a) Per serveis prestats en la categoria objecte d'aquesta convocatoria o analoga en ajuntaments de municipis de més de
250.000 habitants, aixi com en els organismes autdnoms i entitats publiques empresarials vinculats o dependents d'aquests i
personal propi dels consorcis adscrits a aquests ajuntaments. Es valorara amb 0,51 punts per mes de treball acreditat, fins a
un maxim de 36 punts.

b) Per serveis prestats en la categoria objecte d'aquesta convocatoria o analoga en altres administracions publiques,
aixi com en els organismes autonoms i entitats publiques empresarials vinculats o dependents d'aquests i personal propi
dels consorcis adscrits a aquestes administracions. Es valorara amb 0,31 punts per mes de treball acreditat, fins a un
maxim de 24 punts.

Als efectes d'alld que s'estableix en els dos apartats anteriors, un mes equival a 30 dies. Aixi mateix, les fraccions
inferiors a 30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si tot i aixi, finalment queden
fraccions inferiors a 30, aquestes no es tindran en compte.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran objecte de valoracio les practiques
realitzades en el marc de convenis de cooperaci6 educativa o analegs.

Només s'hauran d'annexar els documents acreditatius dels meérits assolits fora de I'ambit de I'Ajuntament de Barcelona.

Es fara d'ofici la comprovacio dels serveis prestats en I'ambit de I'Ajuntament de Barcelona i els seglients ens: Institut Municipal

d'Hisenda, Institut Municipal d'Informatica, Institut Municipal de Mercats, Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, Institut
Municipal de Serveis Socials, Institut Municipal d'Educacié de Barcelona, Institut Municipal Barcelona Esports, Institut Municipal

d'Urbanisme, Institut Municipal de I'Habitatge i Rehabilitacié de Barcelona, Institut Municipal de Paisatge Urba i Qualitat de Vida,
Institut de Cultura de Barcelona, Consorci Museu de Ciéncies Naturals de Barcelona, Consorci de Biblioteques de Barcelona,
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Consorci d’Educacié de Barcelona i Agencia de Salut Publica de Barcelona.

Pel que fa a I'acreditacié dels serveis prestats a I'administracié publica, aquesta s'haura de fer mitjangant certificacié6 emesa
pels organs, autoritats o els carrecs que duen a terme la gestié dels recursos humans, aixi com un certificat de les funcions
desenvolupades. També sera necessari aportar I'informe de vida laboral.

Només podran ser valorats aquells mérits assolits per les persones aspirants fins al moment en que finalitzi el termini de
presentacié de sol-licituds previst a la base 4.2.

El Tribunal es reserva el dret de sol-licitar documentacié complementaria que aclareixi la naturalesa o la durada de I'activitat
desenvolupada per la persona aspirant.

La valoracié de merits no es continuara quan la persona aspirant hagi superat el valor maxim en cadascun dels conceptes.
Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d'anar acompanyada de la corresponent traducci6 jurada.

En cap cas es valorara com a mérit alld que s'hagi valorat com a requisit.

2. FORMACIO (maxim 4,00 punts)

Es valoraran els cursos amb durada igual o superior a 10 hores, amb acreditacié d'assisténcia o aprofitament, i les titulacions
universitaries, masters i postgraus.

No es valoraran com a mérit aquells titols que serveixin de base per acreditar el requisit d'accés.

El barem d'aplicacio sera:
- Per les categories de subgrups C1: 0,2 punts per cada hora. Per tant, es valorara un maxim 2 cursos.

En el diploma o certificaci6 dels cursos haura de constar la seva durada en hores. Si no consta el nombre d'hores no sera
valorat. Les titulacions universitaries, masters i postgraus es considerara que tenen el maxim d'hores puntuables i no sera
necessari acreditar-ne la durada en hores.

No seran objecte de valoracio I'assisténcia a jornades ni a congressos.
Un cop obtingut el maxim de puntuacié assolible en aquest apartat no es valorara la resta de la formacié acreditada.

Els mérits no acreditats documentalment no seran tinguts en compte pel Tribunal Qualificador.

El Tribunal Qualificador es reserva la potestat de sol-licitar aclariment documental o testifical d'aquelles acreditacions de les quals
es pugui presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats en qué pugui incérrer la persona que les presenta.

Només s'hauran d'annexar els documents acreditatius dels mérits assolits fora de I'ambit de I'Ajuntament de Barcelona.

Es fara d'ofici la comprovacié de la formacié interna rebuda en I'ambit de I'Ajuntament de Barcelona, organismes autdbnoms i
ens instrumentals que estigui compulsa en el servei “El meu curriculum”.

ANNEX V: TAXA PER DRETS D'EXAMEN
L'abonament de la taxa de participacié en processos selectius:

Que és, com es pot abonar i on es pot abonar

Titol

Taxa per drets d'examen en convocatories d'oferta publica d'ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona. El formulari de sol-licitud
de participacié telematica us indicara automaticament l'import de la taxa.

Definicié

El pagament de la taxa per drets d'examen és un requisit previ per poder participar en els processos de seleccié de personal
de I'Ajuntament de Barcelona, quan les bases de la convocatoria aixi ho especifiquin.

Atencio

Estan exempts de pagar la taxa les persones que es trobin en algun dels casos seglents:
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- Membres de families nombroses o de familia monoparental, de categoria especial.

- Persones que es trobin en situacié de desocupacio, la qual no sigui per millora d'ocupacié, i que no percebin cap prestacié
economica.

- Persones amb un grau de discapacitat igual o superior al 33%.
Estan exempts de I'abonament del 50% de la taxa les persones que es trobin en el cas seguent:
- Membres de familia nombrosa o monoparental, de categoria general.

Igualment, caldra justificar, si és el cas, trobar-se en aquesta circumstancia, en els termes que s'estableix en el tramit per a la
presentacié telematica de la sol-licitud, de conformitat amb allo que disposa la base 4.4 de la convocatoria.

Com es pot tramitar i fer 'abonament
- Sol-licitud presentada per mitjans telematics Com
es fa?

Des del portal de tramits del web de I'Ajuntament de Barcelona, a I'hora d'emplenar les dades per tramitar la sol-licitud de
participacio en la convocatoria, haureu de seleccionar una de les opcions seglents:

a) “Targeta de crédit i/o débit”.
b) “Bizum”
c) “Més endavant, de forma presencial en una entitat col-laboradora”.

Segons I'opcié seleccionada, podreu fer el pagament de la taxa en el mateix moment en linia o optar pel pagament posterior i
presencial, imprimint l'autoliquidacié per fer el pagament en una entitat bancaria col-laboradora.

La mateixa aplicacié us anira indicant els passos que heu de seguir en funcié de I'opcié de pagament escollida.
- Sol-licitud presentada per mitjans NO telematics (“en suport paper”) Com es
fa?

La persona aspirant haura de desplagar-se a I'Institut Municipal d'Hisenda de I'Ajuntament de Barcelona, on se li generara
I'autoliquidacié de la taxa d'examens per tal que faci el pagament en una entitat bancaria i, posteriorment, haura de fer la
sol-licitud en suport paper aportant el comprovant del pagament. Aquesta inscripcié s'ha de fer a les Oficines d'Atenci6 al
Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Barcelona, o bé trametre-les per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d' 1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions.

Dates

La taxa s'ha de pagar en el termini que estableixen les bases de la convocatoria per tramitar la sol-licitud d'inscripci6 a les proves

de seleccio, i no s'admetra el pagament fora d'aquest termini.

La manca de pagament de la taxa dins del termini comportara la no admissié de la persona aspirant a les proves selectives.

Preu
Preus vigents:

- Processos d'oferta publica d'ocupacié d'accés als grups A1 i A2 amb presentacié de la sol-licitud per mitjans telematics:
26,08 euros.

- Processos d'oferta publica d'ocupaci6 d'accés als grups B, C1, C2 i altres amb presentacio6 de la sol-licitud per mitjans
telematics: 16,12 euros.

- Processos d'oferta publica d'ocupaci6 d'accés als grups A1 i A2 sense presentacié de la sol-licitud per mitjans telematics:
52,16 euros.

- Processos d'oferta publica d'ocupacié d'accés als grups B, C1, C2 i altres sense presentacié de la sol-licitud per mitjans
telematics: 32,24 euros.

Marc Legal Ordenanga
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fiscal 3.1

Bases de les convocatories

ENTITATS BANCARIES COL-LABORADORES

- Banc de Sabadell
- Banco Santander
- BBVA

- CaixaBank

ANNEX VI: Detall de les places convocades (posicions):

Posicio

Categoria

8034508

TE Educacié infantil
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