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ANUNCI

En data 25 de febrer de 2025,  la Junta de Govern Local ha adoptat l’acord que diu

textualment:

“ANTECEDENTS DE FET

Per acord de Junta de Govern, en sessió ordinària celebrada en data 14 de maig de

2024, es van aprovar les bases reguladores que regeixen la convocatòria del procés

selectiu pel sistema de concurs oposició per cobertura de forma definitiva de la plaça de

mestre/a.

Per decret d’alcaldia número 236 de 22 d’agost de 2024 es va aprovar contractar la Sra.

Tania  Segovia  Muñoz amb  NIF ***7074**,  com a  mestre/a  d’educació  infantil,  amb

efectes del dia 27 d’agost de 2024 establint un període de prova de 6 mesos que seria

valorada com a apte o no apte pel responsable corresponent.

Consta a l’expedient informe signat per la Directora de la llar d’infants amb codi segur

de  verificació  b2d20791-4698-4087-9669-a7b7c2457956 on  ha  informat  respecte  la

superació del període de prova.

FONAMENTS DE DRET

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei

de les entitats locals.

Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei

de l’Estatut dels treballadors.

Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refós de la Llei de

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

La Junta de Govern Local és competent per a l’adopció d’aquest acord conforme el

Decret d’Alcaldia 218/2023, de 23 de juny, sobre delegació de competències atribuïdes

a l’Alcaldia en favor de la Junta de Govern Local.

PART DISPOSITIVA

Primer.-  Aprovar  la  superació  del  període  de  prova de 6  mesos  de la  treballadora

municipal la Sra. Tania Segovia Muñoz contractada com a mestra d’educació infantil

amb un contracte laboral fix.

Segon.-  Notificar  aquest  acord  a  la  persona  interessada,  i  comunicar-ho  als

representants sindicals de l’Ajuntament de Collbató.”
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Contra aquest  acord,  que posa fi  a la  via administrativa,  es podrà interposar  recurs

contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona, en el

termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació. 

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició davant el

mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent

al de la seva notificació.

No  obstant  es  podrà  interposar  qualsevol  altre  recurs  o  reclamació,  que

consideri oportú, en defensa dels seus interessos.

Gemma Rodríguez Quiñonero

Alcaldessa
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