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Expedient: 1464-0194/2025 Sol·licituds de treball (borsa de treball) 
Assumpte: BORSA DE TREBALL DE PERSONAL DE L'ESCOLA MUNICIPAL LES ARTS 
Àrea / Unitat: RECURSOS HUMANS I ORGANITZACIÓ - Patricia Moreno Vizuete 

  
 

ANUNCI 
 

Per Decret d’Alcaldia número 0476 de data 21 de febrer de 2025, s’ha aprovat la convocatòria 
del procés selectiu per a la constitució de la borsa de treball de personal professor de música i 
dansa de l’Escola Municipal de les Arts d’Esparreguera. A continuació es dona publicitat a la 
mateixa:  
 

 
“CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL 
DE PERSONAL PROFESSOR DE MÚSICA, I DANSA DE L’ESCOLA MUNICIPAL LES ARTS 
D’ESPARREGUERA, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ. 
   
Aquesta convocatòria es regularà d’acord amb les Bases Generals reguladores dels processos 
selectius per a l’accés de personal funcionari interí i/o personal laboral temporal, així com de la 
constitució i funcionament de les borses de treball a l’Ajuntament d’Esparreguera i als seus 
organismes autònoms, aprovades per la Junta de Govern Local en data 16 de setembre de 2010, 
i publicades en el Butlletí Oficial de la Província, núm. de registre 022010028452, de data 7 
d’octubre de 2010, en endavant, les Bases Generals; així com per les bases específiques que han 
de regir el procés selectiu per a la constitució de la borsa de treball de personal professor de 
música, dansa i teatre de l’Escola Municipal de les Arts d’Esparreguera, mitjançant concurs 
oposició, aprovades per Junta de Govern Local, en sessió ordinària número 0003 celebrada en 
data 13 de febrer de 2025, la qual es publicarà juntament amb la present convocatòria al BOPB, 
tauler d’edictes de la Corporació i plataforma de processos selectius de l’Ajuntament 
d’Esparreguera. 
1.  
 
Primera: objecte de la convocatòria 

L’objecte d’aquesta convocatòria és la constitució de la borsa de treball de personal professor de 
música i dansa de l’Escola Municipal de les Arts d’Esparreguera, de les següents especialitats: 
 

Cant clàssic. Trombó. Piano. 

Flauta travessera. Violi i viola. Percussió i bateria. 

Saxofòn. Violoncel. Llenguatge musical. 

Trompeta Contrabaix i baix elèctric. Dansa clàssica i 
contemporània 

Oboè Guitarra Elèctrica. Clarinet. 

Guitarra clàssica   

 
Segona: funcions  
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Les funcions a desenvolupar s’especifiquen a la base segona de la Bases específiques reguladores 
del citat procés selectiu. 

Tercera: presentació d’instàncies 

En virtut de la base tercera, apartat 2) de les bases específiques reguladores del present procés 
selectiu, el mitjà de presentació d’instàncies serà l’indicat de manera explícita a cada convocatòria, 
segons queda recollit a l’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 

L'article 35.1.h) de l’Ordenança no fiscal núm. XXV, de transparència i administració electrònica de 
l'Ajuntament d'Esparreguera, estableix que estan obligades a relacionar-se a través de mitjans 
electrònics amb l'Ajuntament d'Esparreguera per a realitzar qualsevol tràmit d'un procediment 
administratiu les persones participants en processos selectius per a l'accés a l’ocupació pública, 
convocats per l'Ajuntament d'Esparreguera. 
 
Les candidatures es presentaran per via telemàtica, i es realitzaran mitjançant la plataforma de 
processos selectius de l'Ajuntament d'Esparreguera, a través del següent enllaç: 
https://esparreguera.convoca.online ,tot adjuntant la documentació requerida per participar del 
present procés selectiu, que s'estableix en aquesta convocatòria, a les bases específiques, i a les 
bases generals, segons es detalla a les instruccions per a presentar la candidatura que es troben 
a la base catorzena. Les candidatures presentades per altres mitjans diferents de l’especificat 
comportaran l’exclusió de la persona aspirant al procés, no sent aquest fet susceptible d’esmena. 
 
Un cop presentada la candidatura telemàtica, i sempre que estigui vigent el termini de presentació 
d'instàncies, si la persona aspirant vol realitzar una millora de la seva sol·licitud, podrà fer-ho 
mitjançant la Seu electrònica de l'Ajuntament: 
https://tramits.esparreguera.cat/Ciutadania/DetallTramit.aspx?Cercador=True&IdTramit=1 
 
El termini de presentació d'instàncies, serà de 20 dies hàbils comptadors a partir de l'endemà de 
la data de la última publicació de la present convocatòria. 
 
Les candidatures per participar al procés selectiu s'acompanyaran obligatòriament de l'acreditació 
dels requisits indispensables per a participar del present procés i del mèrits al·legats per les 
persones aspirants amb caràcter potestatiu i no excloent, segons es recull a  les instruccions per 
a la presentació de la candidatura que es troben a la base catorzena de les bases específiques 
reguladores, en cas contrari no seran tinguts en compte. 
 
Quarta: desenvolupament del procés selectiu 
 
El procés es desenvoluparà per la modalitat de concurs oposició, segons s’estableix a la base 
setena de les Bases Específiques reguladores del present procés selectiu. 
 
La 1a. fase: prova teòric-pràctica, corresponent a l’oposició del present procés selectiu consistirà 
en: 
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 Resolució d’un o varis exercicis i/o supòsits teòric-pràctics, que podran constar de 
preguntes de tipus obert i/o amb respostes alternatives relacionades amb les funcions 
pròpies del lloc de treball a proveir i amb el temari de suport annex a aquestes bases.  

 
Aquesta prova es realitzarà per escrit i si l’òrgan ho decideix, s’haurà de defensar oralment. Es 
valorarà la capacitat de raciocini, la sistemàtica i claredat d’idees, i la correcta interpretació de la 
normativa aplicable als casos plantejats. 
 
Aquesta prova serà valorada fins a un màxim de 20 punts. Les persones aspirants que no obtinguin 
una puntuació mínima de 10 punts quedaran eliminades del procés selectiu.  
 
La durada concreta d’aquesta prova serà la que determini l’òrgan de selecció immediatament 
abans d’iniciar-se, i com a màxim serà de 3 hores. 
 
La convocatòria a la prova indicada podrà dur-se a terme en cap de setmana.” 

 
 

La qual cosa es fa pública per a general coneixement. 

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs 
de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció 
d’aquesta notificació. 
 
Contra desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament contra aquesta resolució, es 
podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de 
Barcelona o, a elecció de l’interessat/ada, dels que tinguin competència territorial en la localitat de residència del 
demandant, en el termini de dos mesos a comptar des del dia següent de la recepció d’aquesta notificació, d’acord 
amb el que preveu l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 

 
Esparreguera, a 24 de Febrer de 2025 
 
  
Juan Jurado Bracero 
L’ALCALDE  
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