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A N U N C I  
 
 
 

 
Assumpte: Contractació laboral temporal, per màxima urgència, d’una professora de 
secundària per l’Escola d’Art i Disseny de Sant Cugat. 
 

Mitjançant Resolució número 23/2025, de data 4 de febrer de 2025, s’adopta l’acord, la part 
resolutiva del qual  copiada literalment diu com segueix: 
 
 

RESOLC: 

 
 

Primer.- DECLARAR, la màxima urgència, atesa la situació excepcional, la necessitat urgent i 
inajornable motivada a la part expositiva de contractar a un professor/a de secundària adscrit a 
l’Escola d’Art i Disseny de Sant Cugat.  
 
Segon.- CONTRACTAR, a la senyora Marolyn Avila Tapasco amb NIE número ***2309**, en 
règim de dret laboral, mitjançant la modalitat del contracte de durada determinada per substituir 
a la senyora Nuria Garcia Peñato, amb DNI número ***5872**, com a professora de 
secundària, especialitat Mitjans audiovisuals – Animació tradicional 3D, codi de lloc de treball 
1.4.14, grup A1, nivell 24 i complement específic de 180,85 euros, amb una jornada de treball a 
temps parcial de 9,82 hores setmanals (5,5 hores lectives, 2,62 hores complementàries i 1,7 
hores de lliure disposició) que representen un 26,19% de la jornada habitual.  
 
La data d’efectes serà el dia hàbil següent a la notificació de la present resolució i mentre la 
senyora Nuria Garcia Peñato es trobi gaudint del permís per naixement per mare biologia, 
lactància i, si escau, i en cas de d’absència continuada, mentre gaudeix d’altres situacions 
relacionades (vacances no gaudides, excedència per cura fill/a, ...), i fins la reincorporació 
efectiva al seu lloc de treball, inicialment prevista pel dia 10 d’abril de 2025, tret que finalitzi 
abans el vincle laboral de la senyora Nuria Garcia Peñato amb el PME.  
 
Tercer.- APLICAR les despeses derivades d’aquestes contractacions a les aplicacions 
pressupostàries 021.3240.1310000 i 091 3260 1600000 del pressupost de l’exercici 2025.  
 
Quart.- EXTINGIR automàticament el contracte de treball de la senyora Marolyn Avila Tapasco, 
un cop es reincorpori la personal titular al seu lloc de treball, tret que finalitzi prèviament el 
vincle laboral de la senyora Garcia Peñato amb el PME.  
 
Sisè.- DONAR COMPTE de la present contractació per màxima urgència al següent Ple.  
 
Setè.- PUBLICAR la present contractació per màxima urgència al DOGC i al BOPB.  
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Vuitè.- ELEVAR aquesta resolució a la Junta de Govern del PME per a la seva ratificació en 
tant que òrgan competent d’acord amb el que estableix l’article 10 dels estatuts del Patronat 
Municipal d’Educació.  
 
Novè.- NOTIFICAR la present resolució a la persona interessada.  
 
Desè.- TRASLLADAR la present resolució a la Directora d’Àrea de Cultura, Esports i Educació, 
a la cap del servei d’Educació i a la Cap de la unitat administrativa del Servei d’Educació. 
 
 
Contra aquest acte podeu exercir qualsevol acció judicial laboral que considereu procedent. 
 
Tanmateix, podeu interposar qualsevol recurs previst a la legislació vigent que considereu 
procedent, d’acord amb el que disposa l’article 40.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques (LPAC). 
 
 
Sant Cugat del Vallès, 17 de febrer de 2025 
Carles Brugarolas Conde, Tinent d’ Alcaldia d’ Economia, Coneixement i Organització 
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1a Tinència d'Alcaldia. Economia,
Coneixement i Organització
Carles Brugarolas Conde
17-02-2025 12:05

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2025-02-26T12:28:23+0000




