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EDICTE 

 
D'acord amb el que disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les 
Bases del Règim Local, es fa públic que en data 11 de febrer de 2025, l’Alcaldia va dictar el 
decret que, literalment, diu: 
 
 
DECRET D'ALCALDIA NÚM: 626/2025 

A la ciutat de Rubí, el dia 11/02/2025 
 

 
Antecedents o Fets 

 
Un cop constituït el nou Ajuntament el 17 de juny de 2023, com a conseqüència de la 
celebració de les eleccions locals convocades pel Reial Decret 207/2023, de 3 d’abril, i 
celebrades el 28 de maig de 2023, per acord de Ple de data 28 de juny de 2023 és va 
establir el règim de dedicacions, retribucions i assistències dels membres de la corporació, 
així com la dotació econòmica dels grups polítics municipals. relatiu al règim de dedicacions, 
retribucions i assistències dels membres de la corporació, preveu respecte del règim de 
dedicació exclusiva que: 

 
“2. Regidors/es delegats amb nomenament de Tinent d’Alcaldia en règim de dedicació 
exclusiva retribució anual de 61.750,80 €. Aquesta retribució s’entén amb efectes des del 17 
de juny de 2023. 

Es reconeix dedicació exclusiva a tots els/les regidors/ores delegats nomenats Tinents/es 
d’Alcaldia en virtut el decret de nomenament de Tinents/es d’Alcaldia número 4093/2023. 

3. Regidors delegats en règim de dedicació exclusiva retribució anual de 61.750,80 €. Aquesta 
retribució s’entén amb efectes des del 17 de juny de 2023. 

Es reconeix dedicació exclusiva a tots els/les regidors/ores delegats nomenats en virtut el 
decret de delegacions número 4092/2023.” 

Vist que en data 4 de febrer de 2025 per Decret d’Alcaldia núm. 497/2025 es va modificar el 
règim de delegacions d’Alcaldia a favor dels regidors, incorporant com a regidora delegada 
de la corporació a la Sra. Sonia García Francés, regidora membre del Grup Polític Municipal 
del Partit dels Socialistes de Catalunya-Candidatura de Progrés (PSCP-CP). 

Atès que conforme l’article 75 i següents de la LRBRL, en concordança amb l’article 166 del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei municipal i 
de règim local de Catalunya i amb els articles 104 i concordants del ROM, dins els límits 
màxims establerts per la vigent Llei de Pressupostos Generals de l’Estat, els membres de 
les corporacions locals tenen el dret de percebre retribucions per l'exercici dels seus càrrecs  
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Aquan els ocupin en règim de dedicació exclusiva o parcial, sent el nombre màxim de 
membres que pot desenvolupar seves funcions en règim de dedicació exclusiva en aquest 
Ajuntament de 15 i no superant-se amb la present proposta el citat nombre de 
conformitat amb l’apartat 1. i) de l'article 75 ter de la LRBRL. 

Atès que conforme l’article 103 del ROM és competència de l’Alcaldia reconèixer la dedicació 
exclusiva o parcial dels regidors i regidores. 

Vista la proposta del Gerent de la Corporació, de data 10 de febrer de 2025, i vist l’informe 
de Secretaria general, de data 4 de febrer de 2025 i l’informe tècnic de l’Àrea de Personal, de 
data 3 de febrer de 2025, que consten a l’expedient. 

Vist l’informe d’Intervenció d’omissió de la funció interventora prèvia, de data 10 de febrer de 
2025. 

En virtut de les atribucions que tinc conferides, 
 
RESOLC: 
 
Primer.- Reconèixer la dedicació exclusiva de la Regidora delegada Sra. Sonia García 
Francés, amb una retribució anual de 61.750,80 €, amb les actualitzacions corresponents, 
que es percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de l'any i les 
dues restants corresponents a les pagues extraordinàries de juny i desembre, d’acord amb el 
règim de dedicacions i retribucions establert per acord de Ple de data 28 de juny de 2023. 
 
A efectes de cotització s’entén com a jornada completa o dedicació exclusiva la corresponent 
a 37,5 hores setmanals. 
 
Aquesta retribució s’entén amb efectes des del dia 1 de febrer de 2025. 
 
Segon.- Aprovar la convalidació de la omissió de la funció interventora i la convalidació 
d’aquesta despesa amb efectes retroactius, d’acord amb l’informe d’intervenció que figura a 
l’expedient. 
 
Tercer.- Subordinar l’autorització i compromís de despesa que suposa l’adopció d’aquest 
acte administratiu a la existència de crèdit adequat i suficient en l’exercici pressupostari 2025 
i gravar els documents comptables corresponents, d’autorització i disposició, un cop obert el 
pressupost 2025 juntament amb les ad’s inicials. 
 
Quart.- Notificar aquesta resolució a l’interessat, i donar trasllat a tots els membres de la 
Corporació i a Recursos Humans. 
 
Cinquè.- Donar compte al Ple d’aquesta resolució en la propera sessió que celebri. 
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Sisè.- Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de la província, i en el tauler d'anuncis de 
l'ajuntament, en compliment del que disposa l'article 75.5 de la LRBRL i difondre el seu 
contingut, d'acord amb el principi de transparència , mitjançant la seva publicació 
actualitzada i permanent a la seu electrònica municipal, en compliment del que disposen els 
articles 5 i següents de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, Accés a la 
Informació i Bon Govern i l’article 11 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 
 
 
 
 
La vicesecretària general 
 
 
 
Marta Cuesta García 
 
Rubí, 11 de febrer de 2025 
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