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AJUNTAMENT DE VILADECANS @

AREA DE GOVERN INTERN 1
GESTIO DELS RECURSOS MUNICIPALS
EXP.: 1/2025/C00093

EDICTE

El Ple de I'Ajuntament de Viladecans en sessi6 extraordinaria, realitzada en data 30 de
gener de 2025, va adoptar entre d’altres, I'acord seguent:

PRIMER.- APROVAR la creaci6 del segiient lloc de treball, dins I'instrument d’ordenacié
del personal directiu en régim d’alta direccidé amb les caracteristiques detallades, d’acord
amb allo establert al Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost, pel que es regula la relacio
laboral de caracter especial del personal d’alta direccio; I'article 306 del text refés de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya; aixi com l'article 28 del Reglament Organic
Municipal, aprovat pel Ple Municipal de I'’Ajuntament de Viladecans en data 28 de marg
de 2019, en tot alld que no s’hagi vist afectat per I'aplicacio de la modificacié normativa
de l'article 306 del text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, restant

condicionada la seva aprovaci6 a I'existéncia de crédit adequat i suficient:

- Director/a Ambit de Sostenibilitat Social i Serveis a la Ciutadania

INSTRUMENT D’ORDENACIO DEL PERSONAL DIRECTIU EN REGIM D’ALTA DIRECCIO

PERSONAL Num. | Caracteristiques basiques: Dedicacio, funcions, | Retribucio
DIRECTIU assimilacio grup anual bruta
REGIM ALTA
DIRECCIO
DIRECTOR/A 10 Dedicacid: Plena/temps complet. Dedicacio Les que
AMBIT Exclusiva corresponen
SOSTENIBILITAT algrup i
SOCIAL | Grup: A1 nivell, amb
SERVEIS A LA I'especific i
CIUTADANIA Nivell:30 productivitat
que es
Procediment: Convocatoria publica d’acord amb relacionen a
els criteris de l'article 20 del Reglament organic continuacié:
municipal, per la provisi6 del lloc de treball, amb
nomenament per contracte laboral d’alta direccio. Especific
mensual:
Missio: 3.061,05 €
Dirigir les actuacions vinculades al seu ambit per a
la consecucio dels objectius establerts d’acord Productivita
amb la normativa vigent, i amb una gestié optima t anual:
dels recursos economics i humans disponibles. 5.551,2 €
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Funcions:

e La participacié en la formulacié de programes
publics o projectes dins del seu ambit d’actuacio.

e La planificacié, la direccid, la coordinacio, la
supervisio i l'avaluacié de les activitats que es
duguin a terme per a I'execuci6 dels programes
publics o projectes que se li assignin o per a la
consecucié dels objectius que s'estableixin.

e Ladireccio, la coordinaci6 i la supervisié de les
persones dels centres o unitats que estiguin sota
la seva dependéncia, aixi com dels serveis,
mitjans materials, recursos o programes
pressupostaris que se li assignin.

e Lacoordinacié amb les diferents Direccions de
I'organitzacio per I'assoliment dels objectius dels
programes transversals que s’assignin a la seva
Direccib.

e Laproposta i, si escau, la implementacio de
mesures d’innovacio i millora en relacié amb els
serveis i activitats del seu ambit competencial.

e Larendici6 periddica de comptes.

e Assessorar a la direccio politica, i a la corporacié
en les materies del seu ambit d’actuacio.

Adscripci6 organica: Ambit de Sostenibilitat social
i serveis a la ciutadania.

Régim d’avaluacio: El personal d’alta direccio
estara subjecte a avaluacio dels seus resultats
d’acord amb el sistema d’avaluacié de
'acompliment que es determini anualment.

Competéncia Ambit:
Area d’Espai Public i mobilitat sostenible:

Subministraments (aigua potable i no potable, gas,
electricitat i telecomunicacions)
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Ordenacid i us de I'espai i la via publica.
Cementiri.

Espai public: manteniment, conservacié i neteja.
Brigada municipal d’obres.

Parcs i jardins, conservacio i manteniment de zones
verdes.

Transports i mobilitat urbana sostenible.
Manteniment de les infraestructures de la zona
agricola i espais periurbans.

Neteja viaria.

Recollida selectiva, transport i gestié dels residus

Servei de Seguretat i Convivéncia:

Desenvolupament de politiques de seguretat,
proteccid, convivéncia ciutadana i civisme
Inspeccié municipal.

Servei de politiques comunitaries i ciutat
educadora:

Cultura: promoci6 i difusié de la cultura
Esports

Joventut i emancipacio juvenil
Equipaments.

Dinamitzacié comunitaria i esportiva
Moviment associatiu

Solidaritat, cooperacié i agermanaments
Patrimoni cultural i biblioteques

Serveis educatius

Servei de Politiques Feministes, Salut, Drets
civils, i Inclusio:

Serveis Socials

Salut i consum

Serveis a les persones amb capacitats diferents i
diversitat funcional

Serveis a les persones amb dependéncia.
Politiques i serveis d’inclusio persones migrants
Promocié de la Igualtat de genere

Programa de LGTBI +

Seéniors i envelliment actiu de la gent gran.
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Perfil competencial:

- Orientaci6 Resultats

- Learnability (aprenentatge autonom)

- Comunicacié

- Planificacio6 estratégica i avaluacioé del servei
a la ciutadania

- Desenvolupament de persones i equips

- Direccio6 de persones

- Gestid del canvi i lideratge

- Presa de decisions

- Visi6 global

- Digital Thinking (Pensament digital)

- Gestio de la incertesa

- Innovacié

SEGON.- Modificar la denominacio i funcions dels seglients llocs de treball, segons
es detalla a la descripcié seglent:

- Director/a Serveis Accié Comunitaria (8).

- Director/a Serveis Politiques Feministes, Drets Civils i Inclusio (9).

NOM DEL LLOC | CODI | Caracteristiques basiques: Dedicacio, funcions, | Retribucié
assimilacié grup anual bruta
DIRECTOR/A 8 Dedicacio: Plena/temps complet. Dedicacié Exclusiva Les que
SERVEI corresponen
POLITIQUES Grup: A1 al  grup i
COMUNITARIES nivel, amb
| CIUTAT Nivell: 27 l'especific i
EDUCADORA productivitat
Regim: funcionari que es
relacionen a
Procediment: Convocatoria publica d’acord amb els criteris | continuacié:
de larticle 20 del Reglament organic municipal, per la
provisié del lloc de treball, amb nomenament per contracte | Especific
laboral d’alta direccio. mensual:
2.215,09 €
Missio: Productivitat
Dirigir les actuacions vinculades al seu servei/area per a la | anual:
consecucié dels objectius establers dacord amb la | 3.899,04 €

normativa vigent, i amb una gestié6 Optima dels recursos
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economics i humans disponibles.

Funcions:

e La participacié en la formulacié de programes
publics o projectes dins del seu ambit d’actuacio.

e La planificaci6é, la direccié, la coordinacié, la
supervisié i l'avaluacié de les activitats que es
duguin a terme per a l'execucié dels programes
publics o projectes que se li assignin o per a la
consecucié dels objectius que s'estableixin.

e La direccio, la coordinacié i la supervisié de les
persones dels centres o unitats que estiguin sota la
seva dependeéncia, aixi com dels serveis, mitjans
materials, recursos 0 programes pressupostaris
que se li assignin.

e La coordinaci6 amb les diferents Direccions de
I'organitzacié per l'assoliment dels objectius dels
programes transversals que s’assignin a la seva
Direcci6.

e La proposta i, si escau, la implementaci6 de
mesures d’innovacié i millora en relaci6 amb els
serveis i activitats del seu ambit competencial.

e La rendicié periddica de comptes.

e Assessorar a la direccié politica, i a la corporacié
en les matéries del seu ambit d’actuacio.

Adscripcié organica: AMBIT DE SOSTENIBILITAT
SOCIAL | SERVEIS A LA CIUTADANIA

Reégim d’avaluacié: El personal d’alta direccio estara
subjecte a avaluacié dels seus resultats d’acord amb el
sistema d’avaluacié de l'acompliment que es determini
anualment.

Competéncies del Servei

Gesti6 de I'us dels centres educatius.

Processos d’escolaritzacié d’escoles bressol municipal i
altres centres educatius.

Vetllar pel compliment de I'escolaritzacié obligatoria.
Consells escolars. Consell municipal d’Educacié.

Promocié d’activitats educatives Foment de la ciéncia i la
divulgacio cientifica.

Equipaments culturals, juvenils, de proximitat, esportius, i
gent gran.

ANUAL
65.801,12
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Moviment associatiu i promocio de I'associacionisme.
Registre d’entitats.

Programacié del cicle festiu.

Promoci6 de les arts plastiques i visuals

cultural de la ciutat.

Inventari del Patrimoni Cultural.
Senyalitzacié patrimonial i toponimia.
Declaracions de Bé Cultural d’Interés Local.

Especial de Proteccio del Patrimoni Cultural.

nous suports i formats.
Intervencions arqueologiques.
Memoria democratica.
Museus i biblioteques.

Arxiu municipal.

esportiva.

I'esport femeni, Xarxa d’'innovacio esportiva.
Cultura.

Solidaritat i cooperacié

Joventut i emancipacio juvenil.

Perfil competencial:

- Orientaci6 Resultats
- Learnability (aprenentatge autonom)

- Comunicaci6
- Planificacié estratégica i avaluacié del servei a la
ciutadania

- Desenvolupament de persones i equips
- Direcci6 de persones

- Gesti6 del canvi i lideratge

- Presa de decisions

- Visi6 global

- Digital Thinking (Pensament digital)

- Gesti6 de la incertesa

- Innovaci6

Recerca, Promocié i difusié de la historia i del patrimoni

Elements d’Interés Patrimonial Suport al Cataleg i Pla

Colleccié d’Art municipal: pintura, fotografia, escultures,

Esports: promocio de l'esport i de [lactivitat fisica

Programacié d’activitats i serveis esportius. Foment de

INSTRUMENT D’ORDENACIO DEL PERSONAL DIRECTIU EN REGIM D’ALTA

DIRECCIO
PERSONAL Num | Caracteristiques basiques: Retribucio
DIRECTIU REGIM Dedicacio, funcions, assimilacio grup anual bruta
ALTA DIRECCIO
DIRECTOR/A 9 Dedicacio: Plena/temps complet. Dedicacié | Les que
SERVEI Exclusiva corresponen al
POLITIQUES grup i nivell,
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FEMINISTES,
SERVEIS

SOCIALS, SALUT,

DRETS CIVILS
INCLUSIO

Grup: A1
Nivell: 27

Procediment: Convocatoria publica d’acord
amb els criteris de l'article 20 del Reglament
organic municipal, per la provisié del lloc de
treball amb nomenament per contracte laboral
d’alta direccio.

Missio:

Dirigir les actuacions vinculades al seu
servei/area per a la consecucié dels objectius
establers d’acord amb la normativa vigent, i
amb una gesti6 optima dels recursos
economics i humans disponibles.

Funcions:

e La participaci6 en la formulaci6 de
programes publics o projectes dins del
seu ambit d’actuacio.

¢ La planificacié, la direccid, la coordinacio, la
supervisié i l'avaluacié6 de les activitats
que es duguin a terme per a l'execucid
dels programes publics o projectes que se
li assignin o per a la consecuci6 dels
objectius que s'estableixin.

e La direccid, la coordinaci6 i la supervisié de
les persones dels centres o unitats que
estiguin sota la seva dependéencia, aixi
com dels serveis, mitjans materials,
recursos o programes pressupostaris que
se li assignin.

¢ La coordinacié amb les diferents Direccions
de Tlorganitzacié per [l'assoliment dels
objectius dels programes transversals que
s’assignin a la seva Direccio.

e Laproposta i, si escau, la implementacié de
mesures d’innovacioé i millora en relacio
amb els serveis i activitats del seu ambit
competencial.

e Larendici6 periddica de comptes.

e Assessorar a la direccid politica, i a la

amb l'especific
i productivitat
que es
relacionen a
continuacio:

Especific
mensual:
2.215,09 €

Productivitat
anual:
3.899,04 €

ANUAL
65.801,12
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corporacio en les materies del seu ambit
d’actuacio.

Adscripcié organica: Ambit de Sostenibilitat
social i serveis a la ciutadania.

Régim d’avaluacioé: El personal d’alta direccio
estara subjecte a avaluacié dels seus resultats
d'acord amb el sistema d’avaluacié de
'acompliment que es determini anualment.

Competéncia Area/Servei:

Politiques LGTBI.

Serveis a les persones amb capacitats
diferents, diversitat funcional i serveis a les
persones amb dependéncia.

Politiques d’inclusié persones migrants
Serveis socials: atencié primaria, serveis
d’atencié domiciliaria.

Serveis d’atenci6 a la infancia i adolescéncia
en risc.

Consell municipal de serveis socials.
Promocié de l'autonomia personal. Atencio
d’emergeéncies socials.

Viladecans em cuida (PLACI).

Pla de solitud.

Foment de la igualtat de genere en els
diferents ambits de la ciutat.

Servei integral d’atencio sexual i de génere.
Atencié especialitzada a les dones en
situacié de violéncia masclista i als seus fills
i filles.

Séniors i envelliment actiu de la gent gran.

Perfil competencial:

- Orientacié Resultats
- Learnability (aprenentatge autonom)

- Comunicacié
- Planificaci6 estrategica i avaluacio del s¢
a la ciutadania

- Desenvolupament de persones i equips
- Direccio de persones

- Gestié del canvi i lideratge

- Presa de decisions
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- Visio global

- Digital Thinking (Pensament digital)
- Gestié de la incertesa

- Innovacié

TERCER.- PUBLICAR, en el termini maxim de 30 dies des de que la seva aprovacio, en
el tauler d’anuncis de la corporacio, al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, les modificacions, i al taulell d’'anuncis i la intranet
municipal, per tal de donar compliment al mandat constitucional de la seva publicitat.

QUART.- TRAMETRE una copia de la modificaci6 Relacié de Llocs de Treball al

Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica de I'Administracié de I'Estat i al
Departament de Presidéncia de la Generalitat de Catalunya.

Viladecans, en data 5 de febrer de 2025.

L’Alcaldessa-Presidenta

Olga Morales Segura
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