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ANUNCI

SUMARI

Acord de la Junta de Govern Local, de data 16 de gener de 2025, de I'Ajuntament de Vallromanes pel
qgual s'aproven les bases i la convocatoria per cobrir la placa de Teécnic/a de gestid, de I'escala
d’administracio general, subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de
Vallromanes per a [l'adscripcio al lloc de treball de Técnic/a Serveis Economics. per a aquest
Ajuntament, mitjangant sistema de concurs-oposicio.

TEXT

Havent-se aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 16 de gener de 2025, es van
aprovar les bases i la convocatoria per cobrir la plaga de Tecnic/a de gestio, de l'escala
d’administracié general, subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de
Vallromanes per a I'adscripcié al lloc de treball de Técnic/a Serveis Economics per a aquest
Ajuntament de Vallromanes, mitjangant sistema de concurs-oposicid, s'obre el termini de
presentacié de sol-licituds, que sera de 20 dies habils a comptar des de I'endema a la publicacid
d'aquest anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

« Bases reguladores de la convocatoria per a la cobertura definitiva mitjangant procés selectiu per
concurs-oposicid lliure, d’una plagca Técnic/a de gestid, de I'escala d’administracié general, subgrup
A2, de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vallromanes per a I’adscripcié al lloc
de treball de Técnic/a Serveis Econdmics.

1. Definicio i objecte de la convocatoria

1.1. LU'objecte d’aquestes bases és la seleccid per a la cobertura definitiva, mitjangant el sistema de
concurs-oposicio lliure, d’'una placa de técnic/a de gestié propia de I'escala d’administracié general,
subgrup A2, de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vallromanes per a I'adscripcid
al lloc de treball de Técnic/a de Serveis Economics.

1.2 El nombre total de places és: UNA PLACA.

1.3. Les persones candidates que hagin aprovat la fase d’oposicié i no hagin estat proposades per al
seu nomenament formaran part d’una borsa de treball de Técnic/a Serveis Economics la qual
quedara constituida per resolucié expressa adoptada per I'0rgan competent i la seva vigéncia
maxima sera de dos anys.
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2. Condicions del lloc de treball d’adscripcié i retribucions

2.1. Caracteristiques del lloc de treball

v
v
v
v

v

Denominacié: Técnic/a Serveis Econdmics
Reégim juridic: Funcionari/aria de carrera
Escala Administracié General. Subescala de gestid, Subgrup A2, Complement de desti 20.

Les retribucions del lloc de treball seran les detallades en la Relacié de Llocs de treball de
I’Ajuntament de Vallromanes. Jornada de treball: 35 hores setmanals

Area d’adscripcié: Serveis Interns

2.2. Funcions generals del lloc de treball:

Assessorar i donar suport técnic en matéria de comptabilitat publica, tant a nivell intern
(Corporacié) com a nivell extern (institucions, organismes, empreses, usuaris en general),
dins de I'ambit d'actuacio propia.

Encarregar-se de la comptabilitzacié de les operacions derivades de I'execucié del pressupost
de despeses, les d'ingressos, i les operacions no pressupostaries de la Corporacio.

Donar suport en el control i supervisar el nivell d’endeutament a curt i llarg termini de la
Corporacié.

Emetre informes i treballs d'ordre técnic derivats de I'acompliment de les tasques de
comptabilitat de la Corporacié.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

Dur a terme la recerca de subvencions, preparar la corresponent sol-licitud i coordinar la seva
corresponent justificacié.

Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la matéria, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la
seva vinculacié amb la Corporacid).

| totes aquelles que li siguin encomanades.

3. Requisits especifics de les persones aspirants

3.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits seglients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol altre estat membre de la Unidé Europea o la d’altres

estats els quals en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per

Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, amb excepcié d’aquell lloc de treball

que directa o indirectament impliqui participacié en I'exercici de poder public o en les funcions que

tinguin per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les Administracions Publiques.
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També podran ser admesos/es, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el conjuge dels espanyols i
dels nacionals d’altres estats membres de la Unidé Europea, sempre que no estiguin separats de dret i
els seus descendents i els del seu conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o més grans d’aquesta edat i siguin dependents.

b) No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques, ni haver estat
mai separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
I'Estat, les Comunitats Autonomes o I’Administracio Local. En el cas de tenir la nacionalitat d’un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent en haver estat sotmés/a a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupaciéd
publica.

c) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions
corresponents.

d) Estar en possessié de qualsevol titulacié universitaria oficial, grau o diplomatura, arquitectura
técnica o enginyeria técnica, o titulacions equivalents, que habiliti per a I'exercici de les activitats
professionals corresponents, segons la normativa vigent. L’aspirant haura de justificar I'equivaléncia
o pla d’estudis relacionat.

Els aspirants d’estats membres de la Unié Europea han d’estar en possessié d’algun dels titols
reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s’estableix a la normativa vigent en la matéria.

e) Tenir el nivell de suficiéncia de catala (Nivell C1).

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana
hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana del nivell corresponent,
amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o no apte/a.

També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que, en algun procés de
seleccié per a l'accés a la condicié de personal funcionari public o personal laboral, en qualsevol
administracié o entitat del sector public institucional, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior.

f) Tenir complerts 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa, en la data que finalitzi el
termini de presentacié de sol-licituds. L'acreditacié s’efectuara mitjancant fotocopia del DNI o
document d’identificacio legal equivalent vigent.

g) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la Llei 53/1984 de 26 de
desembre que es refereix al personal al servei de les administracions publiques.

h) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques habituals de la plaga a la que
s'aspira.

i) Els/les aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d’acreditar el nivell de coneixements de llengua castellana requerit per a I'exercici de les funcions,
documentalment en una de les tres opcions seglients:

a) Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s'escau, a Espanya.

b) Diploma d'espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d'octubre, o equivalent, o certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves
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dirigides a I'obtencié d'aquest.

c) Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers/es expedit per les escoles oficials
d'idiomes.

Els/les aspirants que no comptin amb el certificat o titols esmentats, hauran de realitzar una prova de
llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte/a o no apte/a.

3.2. Els requisits establerts préeviament s’han de complir amb referencia a la data d’expiracio del
termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds de participacié en la convocatoria i s’han de
mantenir fins a la pressa de possessio com a funcionari/aria de carrera.

Quant a la presentacié acreditativa dels coneixements de castella i/o catala es podra fer en qualsevol
moment del procés selectiu i com a maxim fins el dia habil previ a la realitzacié de la prova
corresponent.

3.3. Les condicions i requisits s’"han d’acreditar d’acord amb el que s’estableix en aquestes bases.
Aixd no obstant, si durant el procés selectiu el Tribunal considera que existeixen raons suficients,
podra demanar 'acreditacié de totes o algunes de les condicions requerides.

4. Documentacio i termini per a la presentacié de sol-licituds

4.1. Les instancies per sol-licitar prendre part al procés selectiu, han de ser en model normalitzat,
dirigida a la Presidéncia de la Corporacid, en la qual faran constar que compleixen les condicions de
capacitat i el requisits exigits a la convocatoria i que coneixen i accepten les bases de la mateixa.

4.2. Tramitacid presencial de la sol-licitud:

El model normalitzat de sol-licitud el trobareu a I'annex Il d’ aquestes bases i al portal de
transparéncia de la seu electronica de I’Ajuntament.

La sol-licitud també es pot presentat per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics habilitats diferents al propi
de I'Ajuntament de Vallromanes o a les oficines de Correus, s’haura de trametre via correu electronic
(vallromanes@vallromanes.cat) el mateix dia, copia de la sol-licitud degudament registrada o
segellada.

4.3, Tramitacio en linia de la sol-licitud a través de la web municipal https://www.vallromanes.cat/

serveis i tramits / tramits i gestions / instancia genérica.
4.4, El termini de presentacid de les sol-licituds:

El termini de presentacié de les sol-licituds és de vint dies habils comptats des del dia seglient al de la
publicacié integra de les Bases i de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
(BOPB). Es publicara un extracte d’aquesta convocatoria mitjancant anunci al DOGC.

4.5, A partir de la convocatoria al BOPB, tots els successius anuncis, s'exposaran al tauler d'anuncis
de I'Ajuntament de Vallromanes i a la seu electronica municipal.

4.6. Les sol-licituds han d’anar acompanyades de:

a) Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.
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b) Estar en possessid de qualsevol titulacié universitaria oficial, grau o diplomatura, arquitectura
tecnica o enginyeria técnica, o titulacions equivalents, que habiliti per a I'exercici de les activitats
professionals corresponents, segons la normativa vigent. L’aspirant haura de justificar I'equivaléncia
o pla d’estudis relacionat.

c) Certificat de coneixements de nivell de catala requerit, (Nivell Suficiencia C1) o d’aquells certificats,
titols o diplomes que la normativa vigent reconeix com a equivalents, d’acord amb les bases
especifiques de cada convocatoria. Acreditacié del coneixement de la llengua catalana, mitjancant la
presentacié de titols, diplomes i certificats equivalents als certificats del coneixement de catala de la
secretaria de Politica Linglistica:

https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio _coneixements/certificats de_catala/equivalencies-

acreditacions/

d) Els/les aspirants admesos/es en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espanyola han

d’acreditar el nivell de coneixements de llengua castellana, de conformitat amb la base 3.1.].
e) Curriculum Vitae amb la informacié minima seglent:

- Dades personals i de contacte.

- Formacié académica reglada.

- Formacié complementaria, amb indicacié del nombre d’hores lectives de cada curs o

seminari.

- Experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats, temps durant el qual es
varen ocupar i detall de les funcions desenvolupades.

- Coneixements i certificats lingiistics.

En finalitzar la fase d’oposicié els/les aspirants que I’hagin superada disposaran de deu dies habils per
a acreditar documentalment mitjangant fotocopies compulsades la justificacié dels merits al-legats
en el curriculum, és a dir I'experiencia laboral i la formacié complementaria, tota ella d’acord amb les
seglients especificacions:

1) L'experiéncia laboral en administracions publiques s’acreditara mitjangant certificat de
serveis prestats.

2) L'experiéncia laboral per compte alié en empreses privades i entitats s’acreditara mitjancant
informe de vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte o altres mitjans que
acreditin I'efectiva contractacio i prestacio dels serveis.

3) Lexperiencia laboral per compte propi s’acreditara amb l'informe de vida laboral
actualitzat, fotocopia de la llicencia fiscal i certificacié de cotitzacié al regim autonom o
certificacié d’alta en I'import d’activitats economiques i certificat del col-legi professional o
I'entitat corresponent que acrediti I'exercici de I'activitat en els periodes que correspongui.

4) La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el
nombre d’hores, el programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

4.7. Si s'al-lega la condicid legal de persona amb discapacitat, s’haura de presentar dictamen técnic
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facultatiu de la valoracié del grau de disminucié expedit pel departament competent de la
Generalitat de Catalunya (o organ competent equivalent de la resta de comunitats autonomes), on
consti el tipus i grau de disminucid.

Si és necessari realitzar les proves amb unes condicions especifiques, s’haura de presentar un
dictamen d’adequacid al lloc de treball en la funcié publica emes en ocasié d'aquesta convocatoria,
que declari que la persona aspirant compleix les condicions per exercir les funcions de les places
convocades, i que informi sobre les adaptacions necessaries per realitzar les proves i sobre la
necessitat d'adaptar el lloc de treball.

Aquest dictamen, en cas de no poder adjuntar-lo a la sol-licitud, es podra presentar en qualsevol
moment del procés de seleccié i fins a deu dies naturals previs a la realitzacié de la prova, segons
convocatoria, mitjangant la presentacié d’una instancia general. Es garantira que les proves es
realitzin en igualtat de condicions amb les altres persones aspirants. La manca d’aquests dictamens
no permetra obtenir I'adaptacio de les proves i/o del lloc de treball, respectivament.

5. Llista d’admesos/es i exclosos/es

5.1. Finalitzat el periode de presentacié d'instancies es dictara resolucid, mitjancant decret, en el
termini maxim d'un mes, en la seu electronica municipal, en la que es declarara aprovada
provisionalment la llista dels i les aspirants admesos/es i exclosos/es. En I'esmentada resolucio
s'indicara les persones exemptes de realitzar les proves de coneixement de les llenglies catalana i
castella, la composicié del Tribunal de seleccid, la maca de documentacid i els motius d’exclusié. En la
mateixa resolucié es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacié de la prova de catala, i dels
exercicis de I'oposicid.

La resta de resolucions del procés selectiu només es publicaran en la seu electronica de
I’Ajuntament. Per a I'admissio dels/ de les aspirants, es tindran en compte les dades que aquests/es
facin constar a la sol-licitud, essent de la seva responsabilitat la veracitat de les mateixes.

5.2. Els/les aspirants disposaran d'un termini de deu dies habils a partir de I'endema de la publicacié
de la resolucié indicada, per formular davant de la Presidencia de la Corporacio, les reclamacions o
rectificacions que creguin oportunes, i/o aportar la documentacié requerida a la convocatoria,
d'acord amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, adregades a esmenar els defectes que hagin
causat la seva exclusio o els que s'hagin pogut produir per error. Si en el termini de deu dies habils no
s'ha produit cap reclamacié, al-legacié o esmena, la llista passara a ser automaticament definitiva,
sense necessitat de nova publicacio.

5.3. Les reclamacions, al-legacions o esmenes presentades es resoldran en els trenta dies naturals
seglients a I'acabament del termini previst per a la seva presentacid. La Presidencia de la Corporacié
o autoritat en qui hagi delegat estimara o desestimara les reclamacions formulades i notificara la
seva resolucio a les persones interessades. Si s'escau, dictara la corresponent resolucié de rectificacidé
del llistat d'admesos i exclosos que es publicara a la seu electronica. No obstant aixo, la publicacié
referida podra ser substituida per una notificacié personal a cadascun dels/de les aspirants, d'acord
amb l'article 40 de la Llei 39/2015, d’1 octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.
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5.4. Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucio, les reclamacions, les al-legacions
0 esmenes s'entendran desestimades.

5.5. Es consideraran elevades a definitives les llistes provisionals de persones participants admeses i
excloses, i no s’aprovaran ni es publicaran noves llistes, en el suposit que no es presentin al-legacions
o bé si se’n presenten aquestes no modifiquen la Ilista provisional.

5.6. El fet de figurar en la llista definitiva de candidatures admeses i excloses no implica el
reconeixement de la possessié de tots els requisits exigits per al nomenament, el compliment integre
dels quals sota la seva responsabilitat, hauran d’acreditar les persones aspirants d’acord amb la base
13a abans del nomenament. Qualsevol incompliment dels requisits establerts per aquestes bases i la
resta de normativa d’aplicacié donara lloc a la impossibilitat de nomenament, essent declarades les
persones afectades excloses del procés selectiu.

5.7. Els errors materials, de fet i aritmeétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden
esmenar en qualsevol moment del procés.

5.8. Es garanteix la confidencialitat de les dades personals i professionals dels/de les participants i a
aquests efectes només es fara publica la seva identificaciéd amb quatre xifres del DNI.

6. Tribunal qualificador

6.1. El tribunal qualificador de les proves sera designat de conformitat amb els criteris de I'article 60
del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public. Estara format per un/a president/a i quatre vocals i d’entre els/les vocals
es nomenara el/la secretari/aria. Igualment per a cadascun dels membres titulars li sera designat un
membre suplent.

6.2. Els membres del Tribunal Qualificador hauran de posseir un nivell de titulacié equivalent o
superior a I'exigit per participar en la convocatoria.

6.3. La designacio dels membres del Tribunal Qualificador i la dels respectius suplents i es fara per
Decret de Presidéencia.

6.4. El Tribunal Qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, la incorporacié de personal
tecnic especialista que col-labori en I'execucié de les proves.

En cas que en alguna prova participi aquest personal técnic podra emetre els informes que
correspongui i disposara de veu davant de I'drgan tecnic de seleccio, pero no de vot.

6.5. Els membres del Tribunal Qualificador es poden abstenir i els/les aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, en qualsevol moment del procés selectiu. La possibilitat de recusacid és extensiva als
membres assessors del Tribunal des del moment de la seva incorporacio.

6.6. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia del qudérum requerit. Les decisions
del Tribunal s’adoptaran per majoria de vots dels presents, resolent, en cas d’empat, el vot de
qualitat del de la president/a.

6.7. El Tribunal de seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que
realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat
o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes
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en la convocatoria.

6.8. De cada sessio s’estendra acta, signada pel/ per la secretari/aria, que n’ha de donar fe, amb el
vistiplau de el/la president/a, i per tots els membres.

6.9. El Tribunal queda facultat per interpretar aquestes bases i resoldre qualsevol dubte i incidéncia
del procés de seleccié que es plantegi des del moment de la seva constitucio.

6.10. El funcionament del Tribunal qualificador, en alldo no previst en aquestes bases, s'adequara a les
normes contingudes al capitol Ill, seccid lll, del Titol | de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

6.11. El Tribunal no pot proposar per a ser nomenat/da un nombre de persones superior al de les
places objecte d’aquesta convocatoria.

6.12. El Tribunal ha de requerir, en crida Unica, a I'inici de cada prova i/o exercici, la identificacié de
les persones aspirants mitjangant la presentacié del DNI, passaport o permis de conduir originals. La
seva manca o |'abséncia en el moment de la crida, dona lloc a I'exclusié automatica del procés
selectiu.

En qualsevol cas, tant el Tribunal com I'6rgan convocant poden requerir en qualsevol moment a les
persones aspirants I'acreditacid de la seva identitat, aixi com dels aspectes necessaris relatius a la
seva participacid en la convocatoria i al desenvolupament del procés selectiu, especialment quan
considerin que hi ha inexactitud o falsedat transcendental en les qual hagi pogut incérrer i en aquest
cas podran ser exclosos motivadament de la convocatoria en qualsevol moment que se’n tingui
constancia.

7. Procés selectiu

7.1. El procés selectiu és el de concurs oposicid. Consistira en dues fases:
a) Fase d’oposicid.
b) Fase de valoracié de merits.

7.2. El Tribunal podra determinar la realitzacié d'un o més exercicis en una sola sessié. En aquest cas,
la correccié de I'exercici posterior quedara condicionada a la superacié de I'anterior si aquest és
eliminatori.

7.3. Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s’excloura del procés selectiu la persona
aspirant que no hi comparegui, independentment de I'eventual justificacié de la incompareixenca.

7.4. 'drgan técnic de seleccid, adaptara els mitjans de realitzacié dels exercicis dels/de les aspirants
amb la condicio legal de discapacitat/da, de manera que gaudeixin d’igualtat d’oportunitats respecte
a les altres persones aspirants, sempre que aixi ho hagin indicat en la sol-licitud per prendre part en
els corresponents processos selectius.

7.5. Els/les aspirants hauran de presentar-se al lloc de realitzacié de les proves amb els seus propis
mitjans i amb el DNI per poder ser identificats. El Tribunal podra demanar el DNI als/les aspirants en
qualsevol moment del procés selectiu.

7.6. Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes en cadascuna de les proves
s’exposaran al tauler d’edictes i a la seu electronica de I’Ajuntament.
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La mateixa publicitat es fara per informar sobre la data, I’hora i el lloc de celebracié de les proves.

8. Primera fase: d’oposicié
8.1. Primera prova:

8.1.1. Prova de coneixements de llengua catalana (de caracter obligatori i eliminatori): Aquelles

persones aspirants que hagin manifestat no tenir acreditat el coneixement requerit o no ho hagin
acreditat fefaentment, de conformitat amb la base 3.1.e, hauran de realitzar un exercici de
comprensio oral i un altre de caracter escrit. Aquesta prova es qualificara com a apte/a o no apte/a.

8.1.2. Prova de coneixements de llengua castellana (de caracter obligatori i eliminatori): Aquelles

persones aspirants que hagin manifestat no tenir acreditat el coneixement requerit o no ho hagin
acreditat fefaentment, de conformitat amb la base 3.1.j., hauran de realitzar un exercici de
comprensio oral i un altre de caracter escrit. Aquesta prova es qualificara com a apte/a o no apte/a.

8.2. Segona prova: Coneixements teorics — part general (de caracter obligatori i eliminatori).

Consisteix en respondre un questionari d’'un maxim de 40 preguntes tipus test, amb respostes
alternatives, sobre el contingut del temari general que s’especifica en I'annex I.

La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova és de 30 minuts. La prova es qualifica de 0 a 10
punts, i per superar-la és necessari obtenir 5 punts. Les respostes erronies es valoren negativament a
rad d’1/4 part del valor d’'una resposta encertada. Les respostes en blanc no sén tingudes en compte.

8.3. Tercera prova: Coneixements teorics — part especifica (de caracter obligatori i eliminatori).

Consisteix en respondre una serie de preguntes en format de resposta breu, sobre el contingut del
temari especific que es detalla en I'annex .

La durada maxima per a la realitzacié d’aquesta prova és de 60 minuts. La prova es qualifica de 0 a 10
punts, i per superar-la és necessari obtenir 5 punts.

8.4. Quarta prova: Suposit practic (de caracter obligatori i eliminatori).

Tindra per objecte valorar I'aplicacié practica dels coneixements de les persones aspirants mitjangant
la resolucié d’un/s suposit/s practic/s vinculat/s a les funcions propies del lloc d’adscripcié que
figuren descrites a la base segona i/o el temari especific detallat en I'annex I. El temps d’aquesta
prova, que no podra ser superior a dues hores, el determinara el Tribunal, d’acord amb el suposit/s
proposat/s i la seva complexitat.

Es qualifica de 0 a 20 punts, essent necessari obtenir com a minim 10 punts per a superar-la.

Per tal d’agilitzar el desenvolupament del procés selectiu, es podran realitzar diverses proves el
mateix dia. En aquest cas, la correccié de cadascuna d’elles quedara supeditada a la superacid de la
immediata anterior, seguint I'ordre establert en aquesta fase d’oposicid.

Les persones aspirants poden sol-licitar revisié de les proves al Tribunal en el termini de cinc dies, que
se substanciara en tramit presencial o per escrit, a parer del Tribunal. La sol-licitud de revisid
d’examen no substitueix la presentacié de recurs d’algada en termini, si s’escau.

9. Segona fase: Valoracié de merits (no eliminatoria)

9.1. Es valoraran els mérits al-legats per les persones aspirants que han superat la primera fase del
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procés selectiu, amb base a la documentacio presentada en el termini de deu dies habils seglients a
la publicacié dels resultats de la fase d’oposicid i reflectida al Curriculum Vitae que acompanya la
sol-licitud, d’acord amb els barems que s’indiquen. No seran valorats els merits al-legats que no
siguin acreditats degudament d’acord amb el que es preveu en aquestes bases. Els mérits es
computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacid de sol-licituds (no es
computaran el merits obtinguts després d’aquesta data).

9.2. Els/les aspirants tindran un termini de 3 dies habils a comptar des de 'endema de la publicacié
de la llista provisional de meérits per presentar les al-legacions que considerin oportunes.

9.3. Valoracié del meérits:
e Experiéncia laboral (maxim 5 punts)

1. Serveis prestats en I'administracié publica en un lloc de treball de contingut funcional
idéntic al que es convoca (Técnic/a de Serveis Economics), classificat en el subgrup A2 a
rad de 0,5 punts per cada any treballat. Es realitzara la part proporcional per al temps
inferior a I'any treballat i per les jornades inferiors a I'ordinaria.

2. Serveis prestats en I'ambit privat com Técnic/a de Serveis Economics que comporti la
realitzacié de les funcions descrites del lloc de treball que es convoca, a raé de 0,2 per
cada any treballat. Es realitzara la part proporcional per al temps inferior a I'any treballat
i per les jornades inferiors a I'ordinaria.

®  Formacié (maxim 3 punts)

Amb caracter general es valoraran els cursos de formacié o perfeccionament, realitzats com a
maxim fa deu anys, i sempre que tinguin relacié directa amb el lloc a cobrir, puntuant-se en
funcié de les matéries i la seva durada, de conformitat amb el barem seglient:

® Fins a 20 hores, 0,20 punts.
e De mésde 20 a 50 hores, 0,40 punts.
e Meés de 50 hores, 0,60 punts.
La formacié acreditada en qué no consti el nombre d’hores lectives no es valorara. Les diferents
edicions d’'un mateix curs seran valorats una sola vegada.
¢ Titulacions superiors (maxim 1 punt)

Masters i postgraus relacionats amb la matéria de la plaga que es convoca:
v 0.25 punts per postgrau
v" 0.50 punts per titol de master o grau

10. Entrevista

Els/les aspirants que hagin superat les proves de la fase d’oposicié i després de realitzar- se la

tps://vallromanes.eadministracio.cat/
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valoracio dels mérits d’aquesta convocatoria podran ser cridats per a la realitzacié d’'una entrevista
personal. Aquesta entrevista consistira en mantenir un dialeg amb el Tribunal, sobre qliestions
vinculades a les funcions a desenvolupar, a I'experiéncia, formacié i condicions dels/de les aspirants.
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Aquesta prova té caracter facultatiu per part del Tribunal i en cap cas sera eliminatoria.

La qualificacié maxima a atorgar sera de dos punts.

11. Qualificacio final i proposta de nomenament

11.1. La qualificacid final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase
d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs de merits i en el seu cas de I'entrevista.

11.2. Criteris de resolucié d'empats.

En cas d'empat en la puntuacio final, I'ordre s'estableix a favor de I'aspirant que obtingui la puntuacio
més alta en la fase d’oposicid. Si persisteix I'empat, es resoldra en favor de |'aspirant que obtingui la
puntuacié més alta en la quarta prova o prova practica.

11.3. El Tribunal proposara el nomenament de la persona candidata que hagi obtingut la major
puntuacio total en el procés selectiu, per a ocupar la placa amb I'adscripcid al lloc corresponent de la
convocatoria.

11.4. S’estableix un periode de practiques de sis mesos, que s’ha de realitzar sota la supervisié del
Cap del Servei que tindra la consideracié de fase final del procés selectiu.

11.5. Un cop finalitzi el periode de practiques, correspon al Cap del Servei emetre un informe
favorable o desfavorable que es posara en coneixement del Tribunal qualificador que el valorara i
determinara si és apte/a o no apte/a i efectuara la proposta que correspongui atés que aquesta fase
de periode de practiques forma part del procés selectiu.

11.6. La persona que obtingui la qualificacié d’apte en el periode de practiques i a proposta del
Tribunal, sera nomenada funcionaria de carrera de I’Ajuntament. Aquest nomenament sera notificat
a la persona i publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

11.7. Si la persona durant el periode de practiques no assoleix el nivell suficient d'integracio i
eficiencia al lloc de treball objecte de la convocatoria ha de ser declarada no apta per resolucio
motivada de la Presidéncia de la Corporacid, amb tramit d'audiéncia previ, i perdra tots els drets al
nomenament com a funcionari/aria.

11.8. En cas que cap de els/les aspirants superi el procés selectiu, el Tribunal qualificador ha de
declarar deserta la convocatoria.

12. Presentacié de documentacio

12.1. Dins del termini de vint dies naturals des que es faci publica la proposta amb el nom de la
persona per a ser nomenada, aquesta ha d’aportar davant el departament de Recursos Humans de la
Corporacid, sense previ requeriment, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i els
requisits que s’exigeixen en aquestes bases especifiques de la convocatoria, que es detallen a
continuacié:

a) Declaracié jurada de no trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de les
funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucio disciplinaria ferma del servei de
cap Administracié publica.

Els/les aspirants de nacionalitat d'algun estat membre de la Unid Europea o pais amb conveni
subscrit amb la mateixa i ratificat per Espanya, han de presentar documentacié certificada
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per les autoritats competents del seu pais d'origen amb acreditacié de no estar sotmes a
sancio disciplinaria o condemna penal que impedeixi, al seu Estat, I'accés a la funcié publica.

b) Declaracié responsable de no estar inclos/a en cap dels suposits d’incompatibilitats
previstos a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
les administracions publiques, o exercitar, dins del termini de presa de possessid, I'opcié que
preveu l'article 10 de I'esmentada Llei.

c) Certificat médic oficial d’aptitud per al desenvolupament de les corresponents funcions.

d) Justificacié documental dels requisits especifics exigits a la convocatoria.

12.2. Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, la persona aspirant proposada no
presenta la documentacié o no reuneix els requisits exigits, no podra ser nomenada i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver
incorregut per falsedat.

13. Incidéncies

13.1. L'organ tecnic de seleccié queda facultat per a resoldre tots els dubtes o discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccid i podra proposar a I'6rgan competent els
acords necessaris per al bon ordre del sistema selectiu en tot allo no previst en aquestes bases.

13.2. Les presents bases estaran exposades al public al tauler d’edictes de la Corporacid i a la seu
electronica de I'Ajuntament.

14. Constitucio de borsa

14.1. Les persones candidates que hagin aprovat la fase d’oposicid i no hagin estat proposades per al
seu nomenament formaran part d’una borsa de treball de Técnic/a Serveis Economics la qual
quedara constituida per resolucié expressa adoptada per I'organ competent i la seva vigéncia
maxima sera de dos anys, prorrogable si no s’ha constituit una altre borsa passats els dos anys.

14.2. Les persones candidates que s’incloguin en la borsa, restaran a |'espera de ser cridades per
I’Ajuntament per ordre de puntuacié quan es produeixi la necessitat de nomenament interi. La crida
es realitzara mitjancant I'enviament d’un correu electronic que ha de ser contestat en un termini de
24 hores. La no resposta dins el termini o la renuncia a ocupar la plaga habiliten al President de la
Corporacié a la crida del seglient en I'ordre de puntuacio.

14.3. El funcionament de la borsa sera dinamic, d'acord amb els seglients suposits:

e Sjuna persona rebutja una oferta, aguesta es proposara a la seglient persona en ordre de
puntuacio, i aixi successivament. El rebuig d'una proposta comportara que la persona quedi
en situacié d'inactiu i passara a ocupar I'dltim lloc de la llista.

e Quan finalitzi el nomenament interi tornara a ocupar el lloc a la borsa.

15. Régim de recursos

15.1. Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les llistes
definitives d’admesos i exclosos s’ha d’interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
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Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia habil
segilient al de la notificacid o publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposici6 davant I'Alcalde de
Vallromanes, en el termini d’'un mes a comptar del dia habil seglient al de la publicacié o notificacié.

Contra els actes de tramit de I'0rgan seleccionador que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensid o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades
poden interposar un recurs d’alcada davant la Presidéncia de la Corporacid, en el termini d’'un mes a
comptar des del dia habil seglient al de la publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacio
individual.

Contra els actes de tramit de I'0rgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del procés
selectiu, els/les aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents perqué es
prenguin en consideracid.

15.2. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

16. Normes supletories

Supletoriament, per a tot allo que no s'hagi previst en aquestes bases, s’aplicara alld que determini la
legislacié aplicable al personal de les entitats locals de Catalunya: el Decret legislatiu 1/1997, de 31
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya, el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refés de la
Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, sobre el Reglament de
personal al servei de les entitats locals, la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de
la Funcio Publica, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les administracions publiques; la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public; la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals; la Llei 19/2013, de 9 de setembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern, aixi com altres disposicions que siguin d’aplicacié.

Annex | Temari

Temari general

1. La Constitucio espanyola de 1978: estructura, principis generals, drets i deures fonamentals
dels espanyols.

2. Organitzacié territorial de I'Estat: Les Comunitats autonomes. L’Estatut d’autonomia de
Catalunya. La Generalitat.

3. El municipi. Concepte i elements. L’organitzacié6 municipal. Organs necessaris i organs
complementaris a la normativa de régim local. El funcionament dels organs col-legiats. Les
competéncies municipals. Els serveis municipals de prestacio

4. L'Administracié publica: principis d’actuacié a I’Administracié publica: eficacia, jerarquia,

Plaga de l'Església, 6 - Teléfon 93 572 91 59 Fax 93 572 91 90 - 08188 VALLROMANES - E-mail:vallromanes@diba.cat www.vallromanes.cat

tps://vallromanes.eadministracio.cat/

i6: 7TMNXQNH2JSCY9CDPECDMWWY3T

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 13-18 https://bop.diba.cat

CVE 202510024343

Data 4-2-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



=5F  Ajuntament de Vallromanes
lllr (Vallés Oriental)

descentralitzacid, desconcentracid i coordinacio.

Diputacio
Barcelona

5. Submissié de I’Administracio a la llei i al dret: Fonts del dret public. La llei: classes de llei. El

O

Reglament: concepte i classes.

6. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacid i la forma . &
(8]
. - . S . - . 8
7. El procediment administratiu: principis generals. Les fases del procediment administratiu. =
g
. s . .. . " . . . . =}
8. La revisio dels actes en via administrativa: Revisid d’ofici; els recursos administratius. El =
recurs contencios administratiu. =
=

9. La contractacié al sector public: principis basics de la Llei de contractes del sector public.
.. . s . .7 w
Classificacio dels contractes. Execucié i extincid. 3
—
10. La potestat sancionadora administrativa i el procediment sancionador. 2
o

11. Personal al servei de les corporacions locals: classes. La seleccid del personal al servei de les
. . . . ™
entitats locals. Drets i deures dels funcionaris i personal laboral. S
<
N
12. El patrimoni de les entitats locals: béns i drets que ho conformen. Classes. Béns de domini §
public. Béns patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els §
seus béns. Els béns comunals. L'inventari. o
>
@)
Temari especific g
N
13. La politica fiscal. Els estabilitzadors automatics. El déficit public i el seu finangament: aspectes 3
monetaris. g
o}

14. La hisenda publica a la Constitucié Espanyola. La Llei General Pressupostaria: estructura i
principis generals.

15. Els diferents nivells de la hisenda publica. Distribucié de competéncies i models de
finangament. Les subvencions intergovernamentals.

16. L'activitat del sector public en I'assignacié i distribucié. Errades del mercat i béns publics.
Provisio publica de béns. Equitat en la distribucid.

17. L'activitat del sector public sobre la demanda global i el creixement. Efectes de les despeses
publiques sobre la demanda global. El finangament de les despeses i els seus efectes sobre
I'estabilitat. Despeses, impostos i creixement economic.

18. El pressupost com a instrument d'eleccid social. El pressupost: aspectes generals. El cicle
pressupostari. Situacié actual i perspectives dels models pressupostaris.

19. El Pressupost General de les Entitats Locals: concepte i contingut. Especial referéencia a les
bases d'execucid del pressupost. L'elaboracié i aprovacié del Pressupost General. La prorroga
pressupostaria.

20. L'estructura pressupostaria. Els credits del pressupost de despeses: delimitacio, situacid i
nivells de vinculacié juridica.
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21. Les modificacions de crédit: classes, concepte, financament i tramitacid.
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. L'execucié del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments a
justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter plurianual. La tramitacid
anticipada de despeses. Els projectes de despesa. Les despeses amb financament afectat:
especial referencia a les desviacions de finangcament.

La comptabilitat nacional i el sector public. Comptabilitat nacional: aspectes generals.
Comptes de fluxos i de sectors: saldos i agregats. La comptabilitat de les Administracions
publiques.

Estabilitat Pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius d'estabilitat
pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les Corporacions locals:
establiment i conseqiiéncies associades al seu incompliment.

La tresoreria de les Entitats Locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa. Funcions de la
tresoreria. Organitzacid. Situacié dels fons: la caixa i els comptes bancaris. La realitzacio de
pagaments: prelacié, procediments i mitjans de pagament. El compliment del termini en els
pagaments: el periode mitja de pagament. L'estat de conciliacid.

La planificacio financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié de fons. La rendibilitzacié
d'excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc de tipus d’interés i de canvi en
les operacions financeres.

Gestié de despeses de personal. Retribucions dels treballadors publics. Gestié de les
despeses de personal en actiu. La Seguretat Social dels treballadors publics. La gestié de les
despeses de classes passives.

La gesti6 de despeses contractuals. EI naixement de les obligacions contractuals. El
compliment dels contractes. El reconeixement de I'obligacié. Justificacié. L'extincié de
I'obligacié contractual. Les obligacions d'exercicis futurs.

La gestié de despeses de transferéncies (). La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions. Concepte, naturalesa i classificacié de les subvencions. Principis generals.
Elements personals. Les bases reguladores. El procediment de concessid i pagament.

La gestio de despeses de transferéencies (ll). Justificacié. Reintegrament. Infraccions
administratives en matéria de subvencions. El delicte subvencional. La gestié de despeses
derivades de la responsabilitat patrimonial de I'Estat. La gestié d'altres despeses de
transferéncies.

Els comptes anuals: documents que les integren. Formulacié dels comptes. La memoria. El
balan¢ de comprovacid: concepte. El balan¢ de situacié i el compte de pérdues i guanys:
concepte i classificacié. L'estat de fluxos d'efectiu. L'estat de canvis del patrimoni net.

Analisi dels estats financers: analisi patrimonial i analisi financera. Analisi de rendibilitat.
Indicadors de gestid.

Comptabilitat analitica. Esquema comptable de la formacid de costos. Costos estimats o
pressupostats. Procediments comptables i comptes d'ajust. Costos estandard. Procediments
comptables i significats i qualificacio de les desviacions. Distincié entre costos pressupostats i
costos estandards.

La instruccié de comptabilitat aplicable a les entitats locals. El Pla General de Comptabilitat
Publica adaptat a I'Administracid Local. Estructura. Principis comptables publics.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

El romanent de tresoreria. El Resultat pressupostari. Els romanents de credit. Operacions de
fi d'exercici. Amortitzacions i provisions. Consolidacié comptable. Conciliacié comptable i
pressupostaria.

El Compte General de les Entitats Locals: contingut, formacid, aprovacio i rendicié. Una altra
informacié a subministrar al Ple, als organs de gestid, als organs de control intern i a altres
Administracions Publiques.

Els sistemes del control de l'activitat economico-financera del sector public (). El control
intern. Funcid interventora. Concepte, regulacid i principis generals. Modalitats del seu
exercici: Fiscalitzacio limitada previa (de requisits basics) i fiscalitzacido previa plena. El
reparament, la discrepancia i la seva resolucid. L'omissié de la fiscalitzacid. La convalidacié de
despeses. El reconeixement extrajudicial de credits.

Els sistemes del control de l'activitat economico-financera del sector public (Il). El control
financer. Concepte. Regulacié i principis generals. Ambit subjectiu. Classes de control
financer: control financer permanent. El treball de control. Els informes de control.

Els sistemes del control de I'activitat economico-financera del sector public (). El control
financer de subvencions i ajuts publics.

Els sistemes del control de I'activitat economico-financera del sector public (IV). El control
financer de la gestié indirecta: empresa mixta, concessio, gestio interessada i concert.
Possibilitats del seu exercici.

Els sistemes del control de |'activitat economico-financera del sector public (V). L'auditoria
publica. Ambit subjectiu. Formes d'exercici. Pla anual d'auditories i actuacions de control
financer. Auditoria dels comptes anuals. Auditories publiques especifiques. Normes
d'auditoria del sector public. Organismes emissors de normes publiques a Espanya. Normes
tecniques d'auditoria generals de I'lCAC. Normes técniques de la IGAE.

El control extern de I'activitat economico-financera del sector public local. La fiscalitzacié de
les entitats locals pel Tribunal de Comptes i els drgans de control extern de les Comunitats
Autonomes. Les relacions del Tribunal de Comptes i els organs de control extern de les
Comunitats Autonomes. Organitzacions internacionals d'entitats fiscalitzadores: les normes
INTOSAL. La jurisdiccié comptable: procediments.

La responsabilitat comptable: concepte i regim juridic. El caracter objectiu de Ia
responsabilitat comptable. Suposits basics de responsabilitat comptable: abastos
comptables, malversacions i altres suposits. Compatibilitat amb altres classes de
responsabilitats. Els subjectes dels procediments de responsabilitat comptable.

Les societats mercantils publiques. Constitucié. Control. Rendicié de comptes. Diferenciacié
entre societats prestadores de serveis i en regim d'activitat economica. Les fundacions: regim
juridic.

El crédit local. Classes d'operacions de crédit. Naturalesa juridica dels contractes: tramitacio.
Les operacions de crédit a llarg termini: finalitat i durada, competéncia i limits i requisits per

a la concertacié d'operacions. Les operacions a curt termini: requisits i condicions. Concessié
d'avals per les entitats locals.
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Els ingressos publics i la imposicié. Criteris de classificacié dels ingressos publics. L'impost:
concepte i elements integrants. Principals figures impositives.

Distribucié formal i material dels tributs. Principis generals de la imposicié. Benefici i
capacitat de pagament com a criteris de distribucié. La incidéncia impositiva.

Costos implicits de la imposicié: Imposicid optima. Diferents costos dels impostos. Costos
d’eficiéncia: distorsions tributaries. Excés de gravamen i imposicié optima.

Els recursos de les Hisendes Locals. Els tributs locals: principis. La potestat reglamentaria de
les Entitats Locals en materia tributaria: contingut de les ordenances fiscals, tramitacio i
régim d'impugnacié dels actes d'imposicié i ordenacié de tributs. L'establiment de recursos
no tributaris.

La gestid, inspeccid i recaptacié dels recursos de les Hisendes Locals. La revisid en via
administrativa dels actes de gestié tributaria dictats per les Entitats Locals, en municipis de
régim comu i de gran poblacid. La gestid i recaptacié de recursos per compte d'altres ens
publics.

L'impost sobre Béns Immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu. Exempcions i
bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritacié i periode impositiu. Gestié
cadastral. Gestid tributaria. Inspeccioé cadastral.

L'impost sobre activitats economiques. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacié i periode impositiu. Gestié censal i gestié tributaria.
El recarrec provincial. L'impost sobre construccions, instal-lacions i obres.

L'impost sobre vehicles de tracci6 mecanica. L'impost sobre l'increment de valor dels
terrenys de naturalesa urbana.

Taxes i preus publics. Principals diferencies. Les contribucions especials: bestreta i
ajornament de quotes i col-laboracié ciutadana.

La relacid juridica tributaria: concepte i elements. Fet imposable. Meritacid. Exempcions.
Subjecte actiu. Subjectes passius. Responsables. La solidaritat: extensié i efectes. El domicili
fiscal. La representacié. La transmissio del deute.

La base imposable. Métodes de determinacié. La base liquidable. El tipus de gravamen:
concepte i classes. La quota tributaria. El deute tributari: contingut.

La gestio tributaria: delimitacid i ambit. El procediment de gestid tributaria. La liquidacio dels
tributs. La declaracio tributaria. Els actes de liquidacié: classes i régim juridic. La consulta
tributaria. La prova en els procediments de gestié tributaria. L'Agéncia Estatal
d'Administracié Tributaria.

L'extincié de I'obligacid tributaria. El pagament: requisits, mitjans de pagament i efectes del
pagament. La imputacio de pagaments. Conseqiiencies de la falta de pagament i consignacié.
Altres formes d'extincié: la prescripcio, la compensacio, la condonacié i la insolvéncia.

La recaptaci6 dels tributs. Organs de recaptacié. El procediment de recaptacié en periode
voluntari. El procediment de recaptacié en via de constrenyiment: iniciacid, titols per a
I'execuci6 i providéncia de constrenyiment. Ajornament i fraccionament del pagament.
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60. Desenvolupament del procediment de constrenyiment. L'embargament de béns. Alienacid.
Aplicacid i imputacié de la suma obtinguda. Adjudicacié de béns a I'Estat. Terminacié del
procediment. Impugnacié del procediment.»

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat amb les bases, es
publicaran s'exposaran al tauler d'anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament de Vallromanes
[http.//vallromanes.eadministracio.cat]

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o
recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la publicacié del
present anuncio, davant Alcalde i regidor d'urbanisme, esports, mobilitat i Governacié d'aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions publiques, o recurs contencids-
administratiu, davant el Jutjat del Contencids-Administratiu de Barcelona o, a la seva eleccid, el que
correspongui al seu domicili, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema a la publicacié
del present anuncio, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
Jurisdiccié Contencids-Administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no
podra interposar recurs contencids-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi
produit la seva desestimacié per silenci. Tot aix0 sense perjudici de qué pugui interposar Veé.
qualsevol altre recurs que pogués estimar més convenient al seu dret.

L’alcalde
Jordi Pereda Mafié

Vallromanes, a la data de la signatura electronica
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