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=5F  Ajuntament de Vallromanes
lll' (Vallés Oriental)

ANUNCI DE L’AJUNTAMENT DE VALLROMANES

SUMARI

Acord de la Junta de Govern Local de data 16/01/2025, per la qual s'aproven les Bases per a la
constitucié d’una borsa de treball d’operaris/es de neteja per a I'’Ajuntament de Vallromanes (grup
AP) per cobrir vacants temporals o realitzar substitucions mitjancant contractacié laboral temporal
per el sistema de concurs

TEXT

Per Acord de la Junta de Govern Local de data 16.01.2025, es van aprovar les bases i la convocatoria
per a la constitucid d’una borsa de treball d’operaris/es de neteja per a I'’Ajuntament de Vallromanes
(grup AP) per cobrir vacants temporals o realitzar substitucions mitjancant contractacioé laboral
temporal per el sistema de concurs i s'obre el termini de presentacié de sol-licituds, que sera de 20
dies habils a comptar des de I'endema a la publicacié d'aquest anunci en el Butlleti oficial de la
Provincia de Barcelona

Aixi mateix, s'adjunten les bases reguladores:

« Bases per a la constitucié d’'una borsa de treball d’operaris/es de neteja per a I'’Ajuntament de
Vallromanes (grup AP) per cobrir vacants temporals o realitzar substitucions mitjancant
contractacié laboral temporal per el sistema de concurs

Primera.-Objecte
Les presents bases tenen per objecte regular el procés selectiu que ha de regir la convocatoria
mitjancant el sistema d’accés de concurs per a la creacié d’una borsa de treball de personal de neteja
de les dependéncies municipals, assimilat al grup AP, per cobrir necessitats temporals i substitucions
que es puguin produir a I'’Ajuntament de Vallromanes.
Segona.- Publicitat
Aquesta convocatoria i el contingut integre de les bases reguladores es publicara en el BOPB, al
tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament de Vallromanes i al portal de transparéncia.
Aixi mateix es publicara la convocatoria en el DOGC. Els successius actes de tramit del procés selectiu
gue no sigui preceptiu publicar-los en diaris oficials es publicaran al tauler d’anuncis de la seu
electronica de I'Ajuntament de Vallromanes i s’entendran a efectes de notificacié a les persones
interessades.
Tercera.- Descripcio i caracteristiques del lloc de treball
Caracteristiques del lloc de treball:

e Titulacié requerida: sense requisit de titulacié

e  Grup de classificacio: AP

¢ Nivell CD: 12
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A titol indicatiu, entre les funcions a desenvolupar s'inclouen les seglients, corresponents al lloc de

e Régim juridic: personal laboral temporal
e Jornada: com a maxim 35 hores setmanals

e Retribucions complementaries: d’acord amb la Relacié de Llocs de Treball i
Plantilla de personal de I’Ajuntament de Vallromanes.

e Sistema de seleccié: concurs

treball d’operari/aria de neteja:

Funcions principals

- Controlar el correcte estat dels edificis municipals, vetllar pel seu bon s i comunicar al
seu/a la seva superior les incidéncies que detecti.- Encarregar-se de la neteja dels diversos
espais dels edificis municipals.- Encarregar-se de la previsié de materials necessaris per als
treballs encomanats per tal de tenir-los disponibles en els terminis previstos.- Reposar
material quan esdevingui necessari.- Utilitzar les eines i el material necessari per a realitzar
la neteja dels edificis municipals.- Vetllar per la proteccié de dades de caracter personal i

de treball, utilitzant adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb
els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencioé de riscos laborals.-
I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides.

Funcions especifiques

Les funcions principals engloben la totalitat de les funcions del lloc de treball.

QUARTA.- Condicions i requisits de les persones aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria els aspirants hauran de reunir totes i cadascuna de les
condicions o requisits que s’ exposen a continuacié, que s’hauran de complir I'Gltim dia de

presentacié de sol-licituds:
Per ser admeses en el procés selectiu les persones aspirants han de complir els requisits seglients:

a)

b)

Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unié Europea o la
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, amb excepcid
d’aquelles places que directament o indirectament impliquin una participacié en I'exercici
del poder public o en les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de
I'Estat o les Administracions Puabliques. El que s’'estableix al paragraf anterior també sera
d’aplicacié al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la Uni6
Europea, sempre que no estiguin separats de dret, com també als seus descendents i als
del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, menors de 21 anys o majors
d’aquesta edat que visquin al seu carrec. Addicionalment podran participar les persones
no residents amb permis de residéncia de treball a Espanya. En qualsevol cas, les
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar
documentalment la seva nacionalitat.

Haver complert 16 anys d’edat en la data de finalitzacié del termini de presentacié de
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sol-licituds i no excedir I'edat maxima per I'accés a I'ocupacié publica segons alld establert
al’article 56.1 del TREBEP.

No s’exigeix cap les titulacions previstes en el sistema educatiu, d’acord amb la DA 7a
I'EBEP.

Estar en possessio dels coneixements del nivell de suficiéncia de llengua catalana nivell A2
basic o superior, de conformitat amb el que estableixen el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala, i el Decret 161/2002, d'11
de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i l'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. A efectes d’exempcio per realitzar la prova de llengua catalana cal aportar la
documentacié acreditativa que deixi constancia d’alguna de les segiients situacions: -
Certificat del nivell requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica
Linglistica, o qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix |'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril,
per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica. -
Documentacié que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut placa en
processos anteriors de seleccié o provisié de personal per accedir a I'Administracié local o
a la Generalitat de Catalunya, en qué hi hagués establerta una prova de llengua catala del
mateix nivell o superior. - Estaran exemptes de realitzaci6 de la prova les persones
aspirants que hagin superat una prova de catala de nivell A2 o superior a I’Ajuntament de
Vallromanes. En aquest cas caldra que ho facin constar a la sol-licitud, indicant el nom del
procés selectiu i la data en qué van participar. Les persones aspirants podran efectuar
aquesta acreditacié documental:

- Si no s’ha adjuntat durant el termini de presentacié de sol-licituds, fins al dia anterior a la
celebracioé de la prova mitjancant instancia telematica.

- El mateix dia, abans que comenci la prova, presentant el document acreditatiu.

Les persones aspirants que no disposin de la nacionalitat espanyola o d’algun pais on el
castelld sigui llengua oficial, hauran d'acreditar els coneixements corresponents de
llengua castellana tant en ‘expressid oral com a en I'escrita, amb un nivell intermedi. Als
efectes d’exempcidé els/les aspirants sense requisit de titulaci6 hauran d’acreditar
documentalment una de les seglients opcions:

- Haver cursat la primaria i la secundaria a Espanya

- Diploma espanyol (nivell intermedi) que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31
d’octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a |'obtencié d’aquest.

-Certificat d'aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Els /les aspirants que no acreditin documentalment algunes de les anteriors opcions,
hauran de realitzar una prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara d’apte/a o no apte/a. Aquesta prova consistira en un exercici de
comprensio oral i un altre de caracter escrit equivalent al nivell requerit.

Tenir capacitat funcional per a I'exercici de les funcions del lloc de treball. El compliment
de les condicions especifiques per a I'exercici de les funcions s'entén referit al fet de no
patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I'exercici de les funcions propies del lloc de
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treball a proveir.

g) No estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio,
sempre que l'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

h) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’'Incompatibilitats del personal al servei
de I’Administracié de la Generalitat.

i) Tots els requisits exigibles en aquestes bases s'han de complir en el moment en qué
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins a la formalitzacié del
contracte temporal, tret de I'acreditacié del nivell exigit per la llegua catalana i/o la
llengua castellana, que podra ser acreditat el dia de celebracié de les proves de nivell. No
obstant aixo, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients,
podra demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de
que es tracti.

CINQUENA.-Presentacio de sol-licituds

Les persones interessades en prendre part en el procés selectiu hauran de presentar, presencialment
o telematicament, al Registre general de I’Ajuntament o en la forma que determina l'art. 16.4 de la
llei 39/2015 de 1 octubre, una sol-licitud, en el model oficial especific per a la convocatoria (annex),
en el Registre General de I'Ajuntament de Vallromanes, en la qual hauran de manifestar que
coneixen i accepten aquestes bases i reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides per
participar en el procés selectiu.

Les instancies es dirigiran a I'Alcalde i s’hauran de presentar dins d’un termini de 20 dies habils
comptadors a partir de I’endema de la publicacié de la convocatoria d’aquestes bases, en el BOP. Si
I'tltim dia de presentacié d’instancies és un dissabte o un festiu, es prorrogara el termini fins al dia
habil seglient.

En cas de presentar la sol-licitud a les oficines de correus, caldra trametre un correu electronic a
vallromanes@vallromanes.cat del termini establert de presentacié de sol:licituds per formar part del
procés selectiu, amb indicacié de les dades de la persona que ha presentat la sol-licitud, la forma, el
lloc i la data de presentacid, i tot adjuntant-hi una copia escanejada de la instancia presentada. La no
comunicacié complementaria per aquest mitja, comportara I'exclusié de I'aspirant en el procés
selectiu.

Les persones aspirants hauran d’acreditar documentalment, dins del termini de presentacié de
sol-licituds, els requisits per participar-hi establerts a la base quarta. En tot cas, entre aquesta

documentacioé hi haura de constar:

¢ Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.
e Instancia normalitzada (annex)
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e Certificat de nivell de suficiéncia de catala (A2), que es correspon amb el nivell A2 del Marc
europeu comu de referéncia per a les llenglies (MECR), o equivalent, d’acord amb el que
estableix el Decret 161/2002, d’'11 de juny, i la llista elaborada a partir de I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direccid6 General de
Politica Lingliistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril. En cas que no es
puguin acreditar els coneixements de la llengua catalana, es podra realitzar la prova de
coneixements prevista en les presents bases.

eFotocopia de I'acreditacié de coneixements de llengua castellana, per les persones que no
tinguin nacionalitat espanyola.

e Merits a valorar a la fase de concurs.
e Curriculum vitae.

La sol-licitud ha d'estar signada per la persona aspirant.

La presentacié de la sol-licitud de participaci6 en aquesta convocatoria es considera com un
consentiment de la persona participant per al tractament de les seves dades de caracter personal,
necessaries per gestionar la convocatoria. En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, les dades personals que
facilitin les persones participants en les seves sol-licituds de participacié, aixi com en altra
documentacié que puguin aportar i, si s’escau, les que es puguin generar com a conseqiiéncia de la
seva participacié en aquesta convocatoria, s’inclouran en registre de dades de recursos humans de
I’Ajuntament de Vallromanes per a les finalitats que s’hi preveuen, i podran ser cedides d’acord amb
la normativa aplicable.

En qualsevol moment del procés selectiu es podra requerir a les persones aspirants que presentin els
documents acreditatius exigits en la base quarta.

Els mérits es justificaran mitjancant fotocopies dels documents que els acreditin juntament amb la
presentacié de la sol-licitud (annex), d’acord amb les segiients especificacions:

1) La valoracio dels serveis prestats en I’Administracioé publica i ens instrumentals del sector public,
en virtut d’'un nomenament o d’un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de la certificacio
de la Secretaria o de I'drgan competent en matéria de personal de I’Administracié corresponent, dels
serveis prestats en I'ens public corresponent, en el qual hi haura de constar de forma clara i expressa
el carrec de I'organ que té la competéncia per expedir el certificat i el grup, subgrup, el régim juridic,
categoria, especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacid
dels serveis.

2) L'experiéncia laboral en empreses privades i entitats s’acreditara mitjancant informe de vida
laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte de treball o certificat d’empresa. L'informe
de vida laboral haura d’'estar actualitzat dins del darrer mes anterior a la data de finalitzacié del
termini de presentacioé de sol:licituds.

3) La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius emesos pel
centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el nombre d’hores, el
programa formatiu i I'assisténcia, i I'aprofitament, si escau.

SISENA.- Admissio6 de les persones aspirants

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I’Alcalde dictara resolucié, en el termini
maxim d'un mes, declarant aprovada la Ilista d'admesos/es i exclosos/es. En aquesta resolucié es fara
constar:
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- Persones aspirants provisionalment admeses i excloses.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana, si escau.

- Persones aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de llengua castellana, si escau.
- Designacié nominal de I'organ seleccionador.

- Dia, hora i lloc de la constitucié del tribunal seleccionador, i de la valoracié de merits.

Aquesta resolucié es publicara al tauler d’anuncis de la Seu electronica i al portal de transparéncia, i
es concedira un termini de 3 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions. La publicacié de
I'esmentada resolucié al tauler d’anuncis sera determinant als efectes del comput del termini de
possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini maxim d’un mes des
de la finalitzacié del termini per a la seva presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi
dictat resolucid, les al-legacions s'entendran desestimades. No obstant I'anterior, la publicacié de
I’esmentada resolucié podra ser substituida per la notificacié personal als interessats.

Si no es presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos/es i
exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s'accepta alguna reclamacio, es procedira a notificar-la
al/a la recurrent i s’esmenara la llista d'admesos/es i exclosos/es, notificant-se només I'esmena al/a
la interessat/da i exposant-ho al tauler d’anuncis de la Seu electronica i a la web municipal.

L’admissié o exclusié dels/les aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'art. 77, apartats 2
i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissio es tindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet constar a
la sol-licitud. Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol moment del
procés, d’ofici o a petici6 de l'interessat.

SETENA.- Tribunal qualificador

Els organs de seleccié seran col-legiats i la seva composicié haura d’ajustar-se als principis
d’imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira a la paritat entre dona i home
d’acord amb I'article 60.1 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public.

No podran formar part d’aquest organ de seleccié el personal d’eleccié o designacié politica, els
funcionaris interins, ni el personal eventual. La pertinenca als organs de seleccié sera sempre a titol
individual, no podent ostentar-se aquesta representacié per compte de ningu (art. 60.2 i 3 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat Public).

El tribunal qualificador sera designat per el president de la corporacié i tindra la seglient composicio:
- President: ho sera un/a funcionari/a de carrera de la Corporacié
- Vocals: ho seran funcionaris/es de carrera o personal laboral fix de les Administracions
Publiques que compleixin els requisits de professionalitat i d'imparcialitat per poder formar
part d'un organ de seleccié. Un/a dels vocals i llur suplent ho sera a “proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.
- Secretari/a: ho sera un/a funcionari/a de carrera que tindra veu i no vot.

El Tribunal podra disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es especialistes, que
actuaran amb veu pero sense vot, per a totes o algunes de les proves. Per a la constitucié valida del
tribunal qualificador i per a la seva actuaci6 adequada a efectes de celebracié de sessions,
deliberacions i presa d’acords, es requerira la preséncia de la majoria dels seus membres, siguin
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titulars o suplents i, en tot cas, del/ de la president/a i del/de la secretari/aria, o de les persones que
els/les substitueixin. En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat préviament el nivell de
coneixements de catala exigit i a I'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d"11 de juny, sobre
I'acreditacio del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, I’0rgan competent en matéria de
politica lingtiistica, a peticié de la Corporacié, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal
qualificador, la qual actuard amb veu i sense vot. Aixi mateix, el Tribunal pot sol:licitar
I'assessorament de persones expertes en mateéria linglistica, les quals hauran de col-laborar amb la
persona nomenada per assessorar I'organ de seleccioé en la valoracié de la prova de coneixements de
llengua catalana. L’abstencié i recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. El tribunal esta
facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del
procés de seleccié.

El tribunal qualificador pot esmenar en qualsevol moment de la convocatoria els errors materials, de
fet i aritmetics.

Els membres dels tribunals qualificadors o organs técnics de seleccié hauran d’observar I'oportuna
confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referéncia a les gliestions tractades en les
reunions que se celebrin.

VUITENA.- Inici i desenvolupament del procés selectiu
El sistema de seleccié és el concurs, que consistira nicament en la valoracié de meérits, d’acord amb
el barem de puntuacié previst al punt 9.2.1i 9.2.2.

Es valoraran els meérits al-legats per les persones aspirants en base a la documentacié presentada i
reflectida al CV que acompanya la sol-licitud. No es valoraran els mérits que no s’acreditin
degudament.

Els mérits es computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds de manera que no es tindran en compte els obtinguts després d’aquesta data.

NOVENA.- Proves

9.1 Fase de proves de llengua

Primer exercici: Coneixements de llengua catalana (prova obligatoria i eliminatoria, exclusivament
per a les persones que no acreditin el nivell exigit a la convocatoria)

Per tal de valorar els coneixements orals i escrits de la llengua catalana de les persones aspirants, es
realitzara una prova de nivell equiparable al nivell basic de catala A2, conduida per personal
especialista del Consorci per a la Normalitzacié Lingliistica.

Les persones aspirants poden quedar exemptes de realitzar aquest exercici mitjancant I'aportacié de
certificat de nivell basic A2 de la Secretaria General de Politica Lingtiistica o equivalent.

La valoracié de coneixements de llengua catalana respecte de les aspirants que no acreditin el nivell
exigit, es fara mitjancant prova escrita, i la valoracié sera d’APTE o NO APTE.

Segon exercici: Coneixements de la llengua castellana (prova obligatoria i eliminatoria, exclusivament
per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola)

Les persones candidates que no tenen la nacionalitat espanyola, ni el castella com a llengua oficial
del seu pais d’origen, hauran de realitzar un exercici de caracter obligatori i eliminatori amb I'objectiu
garantir que tenen un domini suficient per exercir les seves funcions a la corporacio.

Aquesta prova consistira en la redaccié un text breu sobre la vida quotidiana per demostrar la seva
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capacitat de comunicar-se de manera escrita i en mantenir una breu conversa sobre algun tema
actual per avaluar la comprensié i capacitat d’expressar-se en castelld. La qualificaci6 d’aquest
exercici sera d’APTE o NO APTE.

Restaran exemptes d’efectuar aquesta prova les persones que disposin d’'un diploma de
coneixements de la llengua castellana o del certificat d’aptitud en espanyol per a persones
estrangeres expedit per les escoles oficials d'idiomes.

9.2 Fase de concurs

Es valoraran els mérits que siguin al-legats i justificats d’acord amb el barem que segueix a
continuacié. Els mérits s’hauran d’acreditar mitjancant I'aportacié de les fotocopies compulsades
dels corresponents diplomes o certificats, que caldra acompanyar juntament amb la sol-licitud de
participacié en la present seleccié; en cas contrari, no podran ser valorats per |'drgan seleccionador.

La valoraci6 maxima total d’aquesta fase sera de 5 punts i es qualificaran d’acord amb els criteris
seglients:

9.2.1. Experiéncia professional
Per serveis prestats com a operari/a de neteja amb tasques d’igual o superior categoria (AP o
superior): fins a un maxim de 3 punts a rad de:

a) A l'administracio publica:.......cccoeeeeeveeennereennen. 0,20 punts/mes
b) A la empresa privada en lloc de treball igual o similar a la placa objecte de la convocatoria....... 0,10
punts/mes.

El temps de serveis prestats simultaniament només es computa una vegada. Tampoc es valoren els
serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual de confianca o
assessorament especial.

9.2.2. Formacio de reciclatge i perfeccionament

Sobre matéries relacionades amb el lloc de treball d’operari/a de neteja, fins a un maxim de 2 punts.
La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificats formatius emesos pel
centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el nombre d’hores, el
programa formatiu i I’assisténcia, i I'aprofitament, si escau. Els cursos hauran de tenir relacié amb el
lloc de treball a desenvolupar. En el suposit que no s’especifiqui la durada, no es valorara.

a) Els cursos, tallers, jornades i seminaris de formacio es puntuen segons |'escala segtient:

- Per cada curs de fins a 10 hores ... ... 0,10 punts
- Per cada curs d’'11 a 20 hores..... ....0,20 punts
- Per cada curs de 21 a 25 hores .. ...0,30 punts
- Per cada curs més de 25 hores .........ccceeuunee. 0,40 punts

DESENA.- Entrevista personal:

Si el Tribunal ho considera convenient es procedira a realitzar una entrevista amb els candidats que
hagin superat el procés que versara sobre el curriculum de I'aspirant i la relacié amb els llocs que pot
arribar a ocupar formant part de la present borsa. El valor d’aquesta entrevista sera com a maxim d’1
punt.

ONZENA.- Relacié de persones aprovades i representacié de documentacio
La puntuacio definitiva del concurs sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en la fase de
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concurs i de la entrevista personal (aquesta Gltima si escau).

Una vegada finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica en el tauler d’anuncis de
la seu electronica municipal la relacié d'aprovats/des per ordre de puntuacié final, que hauran de
formar part de la borsa d’operaris/es de neteja de I'Ajuntament de Vallromanes.

Aquest ordre de puntuacié determinara la posicié que les aprovades ocuparan en la borsa de treball
a constituir.

En cas d’empat en el resultat final, es seleccionara la persona aspirant que obtingui la puntuacié més
alta en la valoracié de I'experiéncia professional acreditada.

Si persisteix I'empat, es seleccionara la persona aspirant que obtingui la puntuacié més alta en la
valoracio de la formacio.

De persistir I'empat es tindra en compte la puntuacié de la entrevista personal. La realitzacié
d’aquesta depén de la decisié del Tribunal. Si no s’ha fet i hi ha empat es procedira a realitzar la
entrevista.

A partir del moment que es cridi a un/a aspirant per a ocupar temporalment un lloc de treball,
aquest/a haura de presentar a Recursos Humans de I'Ajuntament, en el termini maxim de 5 dies
habils, els documents acreditatius de les condicions exigides aixi com un certificat médic conforme no
es pateix cap malaltia fisica o psiquica que impedeixi el correcte desenvolupament del lloc de treball
al que es pretén accedir.

Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de forca major, I'aspirant no presenta la documentacié o
no reuneix els requisits exigits, no podra ser contractat/ada i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat. En
aquest cas, el Tribunal podra cridar al/a la seglient aspirant de la llista d’aprovats per ser
contractat/ada en lloc d’aquell/a que no hagin aportat la documentacié pertinent.

DOTZENA.- Borsa de treball

Els/les integrants de la borsa restaran a I'espera de ser cridats per I’Ajuntament quan es produeixi la
necessitat de contractacié temporal. Per a contactar amb els/les aspirants es realitzara una trucada i
s’enviara un correu electronic a I'adreca facilitada a la instancia de participacié en el procés selectiu.
L’aspirant haura de respondre al correu electronic en un termini maxim de 24 hores tant si accepta
I'oferta de treball com si la rebutja. En cas que la persona cridada no sigui localitzada o no es posi en
contacte amb Recursos Humans de I’Ajuntament dins del termini de 24 hores seglients, es cridara a
la persona seglient de la llista de la borsa de treball, i aixi successivament.

Quan un/a aspirant sigui contractat/ada, haura de superar un periode de prova d’'un mes (per a
contractacions inferiors a 3 mesos) o de dos mesos (per a contractacions de 3 mesos o més).

Si per causes justificades no es pogués completar el periode de prova en el termini assenyalat per
situacions d’incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcié o acolliment i vacances, o altres
causes de forca major, aquest s’ampliara en proporcié al temps que resti fins completar el periode de
prova acordat.

El periode de prova es realitzara sota la supervisié del o de la Cap de I'area corresponent i té la

consideracié de fase final del procés selectiu. La no superacié del periode de prova (amb I'informe
desfavorable corresponent), comportara I'exclusié definitiva de I'aspirant de la borsa de treball, i
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perdra qualsevol dret que se’n derivi.

Si una persona rebutja una oferta de feina, aquesta es proposara a la segiient persona en ordre de
puntuacio. La persona que rebutgi una oferta passara a ocupar I'Gltim lloc a la borsa.

Si un/a aspirant accepta una oferta de feina, quan finalitzi la contractacié temporal tornara a ocupar
el lloc que va obtenir en el moment del procés selectiu, excepte que la finalitzacié de la contractacio
sigui per voluntat del/de la treballadora, cas en el qual I'aspirant perdra la prioritat que li atorgava la
puntuacio i passara a ocupar I'tltim lloc de la llista.

Les persones que estiguin en situacié d’incapacitat temporal o en situacié d’embaras, part o adopcio,
poden demanar I'exclusié temporal de la borsa sempre que ho acreditin documentalment mitjancant
un correu electronic a vallromanes@vallromanes.cat, havent de sol:licitar tornar a formar part de la
borsa quan aquesta situacio6 finalitzi. Durant aquest periode I'aspirant no rebra ofertes de feina i
mantindra el seu lloc a la llista.

Qualsevol persona inclosa a la borsa de treball podra renunciar voluntariament a formar- ne part,
mitjancant escrit a vallromanes@vallromanes.cat, cas en el qual se I'excloura de la llista i no se li
oferira cap oferta de feina que pugui sorgir.

Seran motius d’exclusié de la borsa de treball:
a) Larenudncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa de treball.
b) La manca de superacio del periode de practiques en el nomenament.
La rendncia voluntaria al nomenament temporal durant la seva vigéncia.
La declaraci6 falsa, per part de I'aspirant, dels merits i requisits de participacié en aquesta
convocatoria.
e) Laresolucié d’un expedient disciplinari amb sancio6 ferma.
f) La manca de presentacié, amb el requeriment previ, de la documentacié acreditativa exigida
per fer la contractacié.
g) La peérdua de les condicions per ser contractat per I'administracié publica.
h) Quan existeixi una impossibilitat reiterada de contactar amb la persona candidata.

La vigencia de la borsa de treball creada mitjancant aquest procés selectiu sera de dos anys,
prorrogable mentre no se’n constitueixi una de nova.

Aqguesta borsa substitueix qualsevol altra borsa existent abans de la realitzacié d’aquest procés
selectiu.

TRETZENA.- Incompatibilitats

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/da, sera aplicable
la normativa vigent sobre el regim d’incompatibilitats al sector public, en compliment de la qual
I'aspirant haura de presentar declaracié jurada de no estar afectat per cap dels suposits
d’incompatibilitat que preveu la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

CATORZENA.- Incidéncies i recursos
Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador s’ajustaran als criteris que s’estableixen a I'article
121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comua de les
Administracions publiques.
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El tribunal qualificador queda facultat per resoldre tots els dubtes que es presentin i prendre els
acords necessaris en tot el que no prevegin aquestes bases i la legislacié d’aplicacio supletoria.
Les bases i la seva convocatoria i aquells actes derivats d’aquesta, aixi com les actuacions del
tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats legitims, d’acord amb el que
estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comi de les
Administracions Publiques.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs contenciés-administratiu en el termini de dos
mesos comptats a partir del dia seglient de la seva publicacié al BOP de Barcelona, davant el
Jutjat contenciés administratiu de Barcelona.

Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'0rgan que hagi
dictat I'acte, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglient al de la seva publicacié. Si
transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia seglient al de la data d’interposicié del
recurs de reposicié sense que hagi estat dictada i notificada la resolucié expressa, el recurs de
reposicié s'entendra desestimat i, en aquest cas, el recurs contenciés administratiu podra
interposar-se en el termini de sis mesos a comptar des del dia segiient al de la data en qué
presumptament s’hagi desestimat el recurs de reposicié. Tot aixd sens perjudici de qualsevol
altre recurs o reclamacié que es consideri convenient interposar.

Els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d'organs col-legiats
dependents de la presidéncia de la corporacié, s'ajustaran als criteris que s'estableixen a l'article
121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment administratiu comu de les administracions
publiques i podran ser recorreguts en alcada davant I'Alcalde en el termini d'un mes des que
s'hagin publicat o notificat.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.

Disposicié addicional

En tot el no previst en aquestes bases, es procedira segons el que determina el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la llei de I'Estatut Basic de
I’Empleat Puablic, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa dels
textos vigents a Catalunya en matéria de funcié puablica, i la Llei 17/2015, d’igualtat efectiva de
dones i homes, i la resta de normativa d’aplicacio. »

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat amb les bases, es
publicaran en el tauler d'anuncis de la seu electronica de l'aquest Ajuntament
[http://vallromanes.eadministracio.cat].

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar alternativament o
recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de I'endema a la publicacié del
present anuncio, davant Alcalde i regidor d'urbanisme, esports, mobilitat i Governacié d'aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comd de les Administracions publiques, o recurs contencibs-
administratiu, davant el Jutjat del Contenciés-Administratiu de Barcelona o, a la seva elecci6, el que
correspongui al seu domicili, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema a la publicacié
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del present anuncio, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la
Jurisdiccié Contenciés-Administrativa. Si s'optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no
podra interposar recurs contenciés-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi
produit la seva desestimacio per silenci. Tot aixd sense perjudici de qué pugui exercitar qualsevol
altre recurs que estimi pertinent.

L'alcalde
Jordi Pereda Mané

Vallromanes, a la data de la signatura electronica

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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