
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
7-

2-
20

25

 

C
V

E
 2

02
51

00
22

73
7

 

P
àg

. 1
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

ANUNCI

Mitjançant el Decret d’Alcaldia número 2025-0057 de 30 de gener de 2025, es va adoptar el 
següent acord:

« DECRET D'ALCALDIA

1. Fets:

1. Per Decret d’alcaldia núm. 2024-0943 de data 27 de setembre de 2024 es va aprovar la 
jubilació parcial de l’empleat Domingo Belmonte Garcia que ocupa la plaça de conserge (C2) 
així  com la  modificació  del  seu  contracte  laboral  de  temporal  per  circumstàncies  de  la 
producció  (402)  a  temporal  per  situació  de jubilació  parcial  (540)  amb una  reducció  de 
jornada del 75% amb efectes des del dia 15/10/24 fins al 25/02/25. Alhora es va modificar el 
contracte al Sr. Juan José Tello Pérez de temporal per substitució (410) a temporal de relleu 
(441) amb efectes des del dia 15/10/24 a jornada complerta.

2.  Per  requeriment  de  l’INSS  (Institut  Nacional  de  la  Seguretat  Social)  de  data  9  de 
desembre de 2024, en relació a l’expedient de jubilació parcial del Sr. Domingo Belmonte la 
reducció de jornada pot arribar fins al 75% en els supòsits que el treballador rellevista sigui 
contractat  a jornada completa  mitjançant  un contracte de durada indefinida  (art.  215.2.c 
LGSS 2015), per tant reclama esmenar l’error modificant el tipus de contracte del rellevista 
Sr. Juan José Tello a indefinit amb efectes del 15 d’octubre de 2024.

4.Vist l’acord de la Junta de Govern Local de data 23 de desembre de 2024 s’aprova la 
convocatòria  i  les  bases  reguladores  del  procés  selectiu  per  la  provisió  d'una  plaça  de 
conserge  de  les  instal·lacions  esportives  municipals  en  règim  de  personal  laboral  fix  i 
constitució de borsa de treball.

5. Atesa la necessitat de convocar la plaça en caràcter de laboral fix de les característiques 
següents:

Servei/Dependència 560 ESPORTS

Denominació del lloc Conserge

Naturalesa Laboral fix

Grup/Subgrup C2

Nivell 12

Jornada Completa (37’5 h /set)

Retribució 20.840,40 €

6.Tenint en compte que el text íntegre de les Bases aprovades ha estat sotmès al tràmit 
d’informació pública mitjançant anuncis publicats al Butlletí Oficial de la Província, al Diari 
Oficial de la Generalitat i al tauler d’edictes de l’Ajuntament. Havent finalitzat el termini de 
presentació de sol·licituds 28 de gener de 2025.
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7. Una vegada constituït el tribunal i celebrat el procés selectiu corresponent en data 30 de 
gener de 2025, el tribunal va elevar a aquesta Alcaldia una proposta de contractació en favor 
de la persona que havia superat el procés selectiu.

8.  Aquest  ajuntament  ja  disposa  de  la  documentació  acreditativa  de  les  condicions  de 
capacitat  i  requisits  exigits  en  la  convocatòria  de  la  persona  proposada  per  a  la  seva 
contractació

Per tot això, de conformitat amb l’article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases del 
Règim Local i de conformitat amb l’article 93 del Reglament del personal al Servei de les 
Entitats locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol,

2. Fonaments de dret:

Primer. Legislació aplicable
- Article 291 del TRLMRL i l’article 177 del TRRL, pel que fa al personal laboral.
- Article 27.1 del text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors aprovat per el Reial 
Decret Legislatiu 2/2015, de 23 de octubre.
- Article 53.1.i/ del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós dela 
Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.
- Article 215 del RDL 8/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei 
General de la Seguretat Social.

Segon.  L’òrgan  competent  és  l’alcaldessa  en  virtut  de  l’article  25.2  lletra  s)  de  la  Llei 
7/1985,de 2 d’abril.

RESOL

PRIMER. MODIFICAR el contracte al Sr. Juan José Tello Pérez de temporal de relleu (441) 
a indefinit  (100) amb efectes des del dia 15/10/24.

Identitat DNI Punts obtinguts

JUAN JOSÉ TELLO PÉREZ 270-P 23,10

SEGON. NOTIFICAR la present resolució a La persona interessada i al Servei de gestió de 
recursos humans de la Diputació de Barcelona perquè procedeixin a donar-la d’alta a tots 
els efectes.

TERCER. PUBLICAR la present resolució en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona.

QUART INFORMAR a la persona interessada i a la representació legal dels treballadors, 
mitjançant lliurament d'una còpia bàsica del contracte celebrat.»

Calaf, document signat electrònicament.
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