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ANUNCI

Assumpte: Convocatoria i aprovacio de les bases que regulen el procés selectiu per a la
cobertura temporal d’'una plaga de técnic/a audiovisual, de la plantilla de Mataro
Audiovisual EPE.

La Direccio de Mataré Audiovisual EPE, d’acord amb les bases generals acordades amb
la representacio legal dels treballadors vigents a I'entitat ha aprovat i fa publiques les
bases especifiques de convocatoria per a la cobertura temporal d’una placa de técnic/a
audiovisual en régim de personal laboral mitjangant el sistema de concurs de mérits i la
creacié d'una borsa de personal técnic/a audiovisual Grup C-1.

Contra aquesta convocatoria i les seves bases, que posa fi a la via administrativa, les
persones inferessades poden interposar una demanda davant la jurisdiccié social, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacio, d'acord amb el que
preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdiccio social. Igualment, les
persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

Mataro, a 23 de gener de 2025.
El gerent
Oriol Burgada i Mascaré

Es fa publica la convocatoria i les bases seglents:

BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DEL PROCES SELECTIU PER A LA
COBERTURA TEMPORAL D’UNA PLACA DE TECNIC/A AUDIOVISUAL | CREACIO
DE BORSA DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL GRUP C-1
PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Aquestes bases tenen per objecte la regulacio del procés selectiu per a la cobertura
temporal d’'una placa de técnic/a audiovisual amb caracter de personal laboral temporal
de Mataré Audiovisual EPE, grup de classificacio C-1.

SEGONA.- CARACTERISTIQUES DEL LLOC DE TREBALL

Tipus de contracte:  Contracte temporal, subjecte a la legislacié laboral

Categoria: Técnic/a audiovisual C-1
Durada: Temporal. Periode de prova de 6 mesos
Ubicacio: Estudis Bis Lligonya. C/ Tordera, 37, 08302 Mataré
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Dedicacio: Jornada completa de 37,5 hores setmanals de dilluns a diumenge
Inici del contracte:  Una vegada superades les proves de seleccid
Retribucio bruta: Retribucio bruta anual de 27.758°21 €.

TERCERA.- MISSIO, FUNCIONS | COMPETENCIES BASIQUES
1.-Missié del lloc

Garantir el correcte funcionament técnic de tots els processos de captacio i difusio
audiovisual de tvmataro i Mataro Radio.

2 Funcions generals

e Enregistrament i postproduccié d’audio i video

e Transmissi¢ d'imatges i so en directe

e Realitzacio de programes de radio i televisio, en directe i en diferit
e Edicio de videos i audios per a programes i serveis informatius

e Edicio d’animacions senzilles amb After effects

e Edicio d’espots i publireportatges

e Edicio de videos i audios per a les xarxes socials

e Manteniment dels equips audiovisuals i de les plataformes de distribucié
e Reparacio d’equips i cablejats

e Operacio d’'imatge

e |l-luminacio de platé

¢ Muntatge i desmuntatge d’Unitats Mobils i sets d’exteriors

e Continuitat

QUARTA.- REQUISITS GENERALS | ESPECIFICS DE PARTICIPACIO A LA
CONVOCATORIA

Els requisits generals minims per poder accedir al procés de seleccié son:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'altres estats membres de la Unio Europea, o les
dels Estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unioé Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors en el termes
en que esta definida en el Tractat de constitucio de la Unié Europea.

b) Haver complert els 18 anys d'edat i no superar I'edat de jubilacio.

c) Disposar del nivell de suficiencia de Catala (C1). Els coneixements de catala es poden
acreditar presentant el certificat de nivell requerit a la convocatoria o superior, de la
Secretaria de Politica Linguistica, o bé algun dels titols equivalents, d’acord amb la
normativa vigent de Politica Linguistica. Per a més informacié es pot consultar la pagina
web: http://llengua.gencat.cat/
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d) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
posseir els coneixements de llengua castellana de nivell superior.

e) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat mitjangant
expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica. Si es tracta de
nacionals dels restants estats membres de la Unié Europea, o d'altres estats previstos a
aquesta base els aspirants hauran d'acreditar mitjangant la documentacié pertinent o
declaraci¢ jurada o promesa, en el suposit de no ésser possible la seva acreditacio
documental, que no es troben sotmesos a sancio disciplinaria o condemna penal que
impedeixi, en el seu estat, 'accés a la funcio publica.

f) Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les seves funcions.

g) No frobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la
legislacié vigent en la matéria.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’ha de produir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i mantenir-se en el
moment de la contractacio.

Els requisits especifics per participar a la convocatoria

a) Estar en possessio de la titulacio del Cicle Formatiu de Grau Superior de Realitzacio
d’Audiovisuals, Radio i Espectacles o equivalent.

b) Permis de conduir B amb dos anys d’experiéncia.

Per titulacions obtingudes a I'estranger s’haura d’estar en possessio de la credencial que
acrediti la seva homologacid, expedida pel Ministeri d’Educacio i Cultura.

CINQUENA.- PRESENTACIO DE DOCUMENTS | SOL-LICITUDS.

l. Les sol:licituds de participacié s'hauran d'adrecar a la Direccio de Mataré Audiovisual
EPE i presentar en el termini comu i unic de 5 dies habils a comptar de I'endema de la
publicacié de la convocatoria en el BOP.

ll. La presentacié d'aquestes sol:licituds s'efectuara mitjancant un model de sol:licitud
normalitzat i telematic que es posara a disposicio al web de Mataré Audiovisual EPE i es
presentara per correu electronic a administracio@tvmataro.cat.

lll. La documentacié acreditativa dels mérits a valorar haura de ser aportada, si no esta
en poder de I'entitat, per les persones aspirants juntament amb la sol-licitud per prendre
part en el procés selectiu i el corresponent curriculum. Només es valoraran els mérits
acreditats fins a la data d’inici del termini de presentacio de sol-licituds.
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V. Si es tracta d’experiencia acreditada a Mataré Audiovisual EPE la documentacio
acreditativa sera aportada d’ofici per Mataré Audiovisual EPE.

V. Les dades facilitades per les persones aspirants en la sol-licitud seran incloses en
un tractament de dades responsabilitat de Matard Audiovisual EPE. Les dades no seran
cedides a tercers, llevat requeriment per autoritat competent de conformitat amb les
disposicions legals i reglamentaries aplicables i seran utilitzades per gestionar el procés
selectiu en el qual s’estigui participant. Un cop finalitzat el procés selectiu concret seran

conservades per obligacié legal com a part del procediment administratiu.

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al fractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

SISENA. ADMISSIO DE LES ASPIRANTS | ELS ASPIRANTS.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Direcci¢ de Mataro Audiovisual EPE
dictara resolucié, que s'ha de publicar en el portal web de Mataro Audiovisual EPE, amb
la llista provisional de persones admeses i excloses i la composicio de I'Organ Técnic de
Seleccio.

L'identificador de les persones aspirants als processos selectius seran els darrers quatre
digits del DNI més la lletra excepte en aquest primer llistat provisional en que es fara
constar els dos cognoms i el nom de tothom que, d’'una o altra manera, participi en el
procés selectiu, a fi de facilitar I'exercici dels drets que preveuen els art. 23 i 24 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public (en endavant, LRJSP), sobre
abstencio i recusacio, la llei de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern
i la llei de proteccio de dades.

Contra aquesta Resolucio amb el llistat provisional es podran presentar al-legacions en el
termini maxim de 2 dies a comptar a partir de I'endema de la publicaci¢ a la web.

Les al-legacions presentades seran resoltes, en el termini dels 3 dies habils seglents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, per la Direcci¢ de Mataré Audiovisual EPE.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions
s’entendran desestimades.

Si no s'hi presenten al-legacions o aquestes es desestimen, es considerara elevada a
definitiva la llista provisional de persones admeses i excloses i no caldra tornar-la a
publicar. Si s'accepta alguna al-legaci¢ es procedira a dictar una nova Resolucio amb la
llista definitiva de persones admeses i excloses amb les esmenes corresponents i es fara
publica a tvmataro.cat.
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SETENA. ORGAN TECNIC DE SELECCIO
Organ técnic de seleccié titular:

Oriol Burgada Mascaro, president
Ferran Valls Jubany, secretari
Josep Maria Spa Saleta, vocal 1
Julia Monfort Ruiz, vocal 2

Laia Sanmiquel Font, observadora

Organ tecnic de seleccié suplent:
Ferran Valls Jubany, president

Pep Andreu Buch, secretari

Anna Gual Vilardell, vocal 1

David Figueroa Garcia, vocal 2
Francesc Andrés Masoliver, observador
VUITENA. PROCES SELECTIU:

El desenvolupament del procés seguira el seglient esquema:

1) Valoracié de la formacio i experiéncia. Maxim de 50 punts (50% de la puntuacié
final).

Formacié i experiéncia 50% del total ‘ Maxim 50 punts.

Per cada mes complet en tasques analogues a les de la convocatoria durant els dos
anys anteriors a la publicacié de les bases

En nomina de Matard Audiovisual 135 punts

En ndmina d’una televisid, d’'una productora o com a autonom | 0’45 punts.
prestant serveis a una televisié

Formacio addicional

CFGS relacionat amb el lloc de treball 10 punts.
Grau de Comunicaci¢ Audiovisual 30 punts.
Grau de Mitjans Audiovisuals 30 punts.

L'organ técnic de seleccio valorara la formacio i I'experiéncia. Els punts per formacio
addicional es comptaran encara que els aspirants no disposin del CFGS de realitzacié
d’audiovisuals i espectacles.

Es publicara el llistat de puntuacions provisionals corresponents a la formacié i
I'experiéncia atorgant un termini de dos dies habils per poder presentar al-legacions. Les
al-legacions presentades seran resoltes, en el termini dels 3 dies habils segtents a la
finalitzacio del termini per a la presentacio, per la Direcci¢ de Mataré Audiovisual EPE.
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Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions
s’entendran desestimades.

Acreditacio dels mérits:

Només computara I'experiencia laboral acreditada per la vida laboral, amb el
corresponent certificat sobre el lloc i les funcions exercides, signat per la persona que en
tingui les facultats.

Per a la valoracio dels meérits académics, només tenen validesa els ftitols, certificats,
diplomes i altres documents expedits per organismes oficials, qualsevol de les
administracions publiques, col-legis professionals o per centres d'ensenyaments oficials
auforitzats. Els diplomes acreditatius de fitulacions académiques poden ser substituits pel
document acreditatiu d'haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva
expedicio.

L’organ tecnic de seleccié desestimara les simples declaracions i els altres justificants que
deixin lloc a dubtes sobre l'autenticitat dels merits o sobre la seva equivaléncia o
prevalenca respecte dels requerits, aixi com els documents que no continguin informacio
suficient per valorar adequadament aquests mérits.

L’organ tecnic de seleccio podra recaptar formalment dels interessats els aclariments o,
si s'escau, la documentacio addicional que consideri necessaria per a la comprovacié

dels mérits al-legats.

2) Questionari.

Questionari 25% del total Maxim 25 punts.
Questionari. Hi accediran els candidats amb un minim de 30 | 25 punts.

punts per formacio i experiéncia. Seran preguntes d’actualitat
sobre I'ambit de cobertura de tvmatard, Mataré Audiovisual i
I'audiovisual a Mataro, a partir de la informacio disponible a
tvmataro.cat i al portal de Transparéncia.

Es publicara el llistat de puntuacions provisionals corresponents a la suma de la formacié
i 'experiéncia, d’'una banda; i del resultat del questionari, per I'altra, amb un termini de
dos dies habils per poder presentar al-legacions. Les al-legacions presentades seran
resoltes, en el termini dels 3 dies habils seglents a la finalitzaci¢ del termini per a la
presentacio, per la Direccié de Matard Audiovisual EPE. Transcorregut aquest termini
sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.
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3) Prova practica i entrevista

Prova practica i entrevista | 35% del total Maxim 35 punts.
Hi podran accedir els 5 candidats que hagin obtingut més puntuacié¢ en les fases

anteriors (formacié i experiéncia + questionari).

Prova practica

Prova practica en relacié amb les funcions generals descrites en | Maxim 10 punts.
aquestes bases.

Entrevista

Entrevista a carrec de I'drgan técnic de seleccio. L'entrevista | Maxim 25 punts.
servird per contrastar les competéncies manifestades al
curriculum i valorara els seglents aspectes: implicacio,
flexibilitat, proactivitat, capacitat de treball en equip, analisi de
situacions i presa de decisions.

La prova practica tindra lloc a les instal-lacions de Mataré Audiovisual, que proporcionara
tot el material necessari.

Es publicara el llistat de puntuacions provisionals corresponents a la suma de la formacié
i 'experiéncia, el resultat del questionari i el de la prova practica i I'entrevista amb un
termini de dos dies habils per poder presentar al-legacions. Les al-legacions presentades
seran resoltes, en el termini dels 3 dies habils seglients a la finalitzacio del termini per a la
presentacio, per la Direccié de Matard Audiovisual EPE. Transcorregut aquest termini
sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Per superar el procés selectiu s’ha d’acreditar un minim de 40 punts entre la formacid i
I'experiencia i el questionari. Els aspirants que hagin obtingut la puntuacié més alta en el
procés selectiu, amb el limit del nombre de places convocades, seran proposats per
I’drgan técnic de seleccid per ser contractats amb un contracte temporal pels llocs de
treball objecte de la convocatoria.

La resta de persones que, havent superat el concurs, no han estat seleccionades formaran
part d’'una borsa durant 24 mesos per poder cobrir els contractes temporals que es
generin a Mataro Audiovisual EPE, ordenats per la puntuacio obtinguda.

Es comunicara a la persona candidata seleccionada la data d’incorporacio i signatura del
contracte de caracter temporal.

Abans de la signatura del contracte la persona seleccionada haura d’acreditar els mérits
valorats, aportant els documents acreditatius originals si no estan en poder de I'entitat.

Les persones contractades que, sense cap rao justificada, no s’'incorporin al servei de la
corporacié en el termini assenyalat, perdran tots els drets derivats del procés de seleccié.
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NOVENA. BORSA DE TREBALL

Les persones aspirants que hagin superat el procés de seleccié passaran a formar part
de la borsa de treball per ordre de puntuacio decreixent per cobrir les necessitats de
contractacio de Matard Audiovisual EPE dins de cada lloc de treball objecte d’aquesta
convocatoria, aixi com també per a cobrir substitucions derivades de qualsevol incidéncia
o vacants temporals que puguin donar-se a Mataroé Audiovisual EPE (ja sigui per a cobrir
possibles supléncies derivades de baixes per incapacitat temporal, maternitat, vacances,
contractes de relleu per jubilacions parcials, suspensions de contractes, renuncies i altres
situacions que posin de manifest la necessitat de substituir tfemporalment personal de
Mataré Audiovisual EPE).

Les persones candidates que s'incloguin en la borsa, restaran a l'espera de ser cridades
per Matard Audiovisual EPE, per ordre de puntuacié, quan es produeixi la necessitat de
contractacio temporal.

La duracio d'aquesta borsa sera de dos anys a partir de la seva publicacié. Es fara la
comunicacié de forma telematica i s'intentara la comunicacié fins a un maxim de tres
vegades en diferents moments del dia, al telefon que ens hagin facilitat. La renuncia a
ocupar la plaga habilita a Mataré Audiovisual EPE a la crida del seglent en l'ordre.

S'entendra que s'ha renunciat si el termini de 2 dies habils no s'accepta la proposta.
El funcionament de la borsa sera dinamic, d'acord amb els seglients suposits:

- Si una persona rebutja una oferta, es proposara la seglent persona en ordre de
puntuacid, i aixi successivament.

- El rebuig d'una primera proposta comportara que la persona quedi en situacié d'inactiva
i no se la tornara a avisar, fins que no comuniqui que té disponibilitat.

- Quan aquesta persona torni a tenir disponibilitat, sera admesa de nou a la bossa i
ocupara el lloc a la llista que va obtenir en el moment del concurs.

- Si una persona que esta en situacio d'actiu a la borsa rebutja una segona oferta, perdra
la prioritat que li atorgava la puntuacio i passara a ocupar I'dltim lloc de la llista.

- Quan una persona seleccionada finalitzi la substitucié/contractacio temporal a Mataré
Audiovisual EPE tornara a ocupar el lloc en la borsa que va obtenir en el moment del
concurs.

DESENA. REGIM D’IMPUGNACIO | AL-LEGACIONS.

Contra aquestes bases especifiques, les persones interessades poden interposar
demanda davant dels Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de
'endema de la seva publicacio/comunicacio, d’acord amb les previsions establertes a
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I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccié social —
LRJS-, sens perjudici que pugui interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient
per a la defensa dels seus interessos.

Les Resolucions i els actes de I'drgan técnic de seleccié podran ser recorreguts en els
terminis i mitjancant les reclamacions que s’han indicat en aquestes bases: La resta
d’actes de tramit de I'0rgan tecnic de seleccid no podran ser objecte de recurs, sense
perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors
materials en la confeccio de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la transcripcio
de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici pels organs de seleccid
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ANNEX |. MODEL DE SOL-LICITUD

Procés selectiu técnic audiovisual Mataré Audiovisual EPE
Sol:licitud de participacio

Dades personals

Nom i cognoms ‘ DNI ‘

Telefon Correu-e |

Adreca postal

Requisits de participacio

(Cal adjnuntar fotocopia de la documentacié acreditativa: titols, certificats i carnets)

CFGS d’audiovisuals Catala Cl Permis B 2 anys experiéncia
(marca la casella amb una “x") (marca la casella) (marca la casella)
Si | [No | Si | |No | Si | [No |

Formacié addicional

(Cal adjnuntar fotocopia de la documentaci¢ acreditativa: titols, certificats i carnets)

. Grau Mitjans Audiovisuals o Comunicacio
CFGS relacionat amb el lloc o
P— audiovisual

(Escriu-ne el fitol)

Experiéncia laboral

(Per cada mes complet en tasques analogues a les de la convocatoria durant els dos anys anteriors a la publicacio de les bases)

A Mataré Audiovisual

Data alta Data Total dies
baixa

TOTAL mesos complets

En nomina d’'una TV, productora o com a autbnom prestant serveis a una TV

(Cal adjnuntar fotocopia de la documentacio acreditativa: vida laboral i certificat amb les funcions per cadascuna de les altes i baixes)

Empresa Certificat adjunt Data Data Total dies
(Marca amb una casella amb una “x". Només compta I'experiéncia .
acreditada amb la vida laboral i el corresponent certificat) a H‘a b alxa
Si No

TOTAL mesos complets

Declaracié responsable

Declaro que totes les dades son certes i signo responsablement.

Signatura

Data

Mataré Audiovisual, E.P.E
Estudis Bis Lligonya ma,
¢/ Tordera, 37, 08302 Matar6 | NIF: Q0801406J taro

. T Audiovisual
administracio@tvmataro.cat | tvmataro.cat

Diputacio
Barcelona

O
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CVE 202510013685

Data 30-1-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
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