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EDICTE D'APROVACIÓ DEFINITIVA PRESSUPOST 2025

  

En  sessió  ordinària  del  Ple  de  l’Ajuntament  de  Sant  Cebrià  de  Vallalta 
celebrada  en  data  28  de  novembre  de  2024,  es  va  aprovar  inicialment  el 
Pressupost Municipal, Bases d'Execució, i  la plantilla de personal funcionari, 
laboral  i  eventual  per  a  l'exercici  econòmic  2025,  i  es  va  publicar  el  
corresponent edicte al BOPB de data 2 de desembre de 2024.

Que   durant  la  seva  exposició  pública  no  s’han  formulat  ni  suggeriments, 
al·legacions o reclamacions per la qual cosa l’expedient es considera aprovat 
definitivament sense necessitat d'acord ulterior

De  conformitat  amb  l'article  169  del  Text  Refós  de  la  Llei  Reguladora 
d'Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març i 
l'article 20 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, es publica el resum d'aquest 
per capítols:

El resum del Pressupost Municipal 2025 per capítols és el següent: 

D' INGRESSOS PER CAPÍTOLS

CAPÍTOL 1   Impostos Directes 2.570.783,35

CAPÍTOL 2   Impostos Indirectes 43.000,00

CAPÍTOL 3   Taxes, PP, Altres Ingressos 923.950,00

CAPÍTOL 4   Transferències Corrents 1.595.511,36

CAPÍTOL 5   Ingressos Patrimonials 17.700,00

CAPÍTOL 7   Transferències Capital 0,00

TOTAL....................................................... 5.150.944,71

DE DESPESES PER CAPÍTOLS

CAPÍTOL 1   Personal 2.386.933,42

CAPÍTOL 2   Bens I Serveis 1.807.615,09

CAPÍTOL 3   Financeres 10.000,00

CAPÍTOL 4   Transferències Corrents 786.800,00

CAPÍTOL 5   Fons De Contingència 40.000,00
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CAPÍTOL 6   Inversions 32.100,00

CAPÍTOL 9   Passius Financers 87.496,20

TOTAL....................................................... 5.150.944,71

La plantilla de personal en resum és la següent:

PLANTILLA  ANY 2025

Grup-
Subgrup

Ocupades Vacants Total

PERSONAL FUNCIONARI
Funcionaris d'habilitació estatal
Subescala Secretaria/Intervenció
Secretari/ària / Interventor/a A1 1 0 1
Escala d'administració general
Subescala  administrativa  - 
Administ.

C1 3 3*1 6

Subescala auxiliar - Auxiliars C2 2*2 4 6
Escala d'administració especial
Subescala tècnica
Tècnic/a  superior  de  serveis 
Jurídics

A1 1 0 1

TAE A1 1 0 1
Arquitecte/a A1 1 0 1
Tècnic/a superior de RRHH A1 1 0 1
Tècnic/a superior de medi ambient A1 1 0 1
Arquitecte/a tècnic/a A2 1 0 1
Enginyer/a Tècnic/a A2 0 1 1
Treballador/a social A2 1 0 1
Educador/a social A2 1 0 1
Subescala de serveis especials
Policia local i vigilants
Caporal policia local C1 2 0 2
Agent policia local C1 2 2 4
Vigilants AP 2*3 0 2
Personal d'oficis
Auxiliar de serveis diversos AP 1 0 1

PERSONAL LABORAL
Tècnic/a serveis personals A2 0 1 1
Director/a escola bressol A2 1 0 1
Mestre/a escola bressol A2 1 0 1
Tècnic/a auxiliar educació infantil C1 4 1 5
Tècnic/a auxiliar Comunicació C1 0 1 1
Auxiliar administratiu/va C2 1 1 2
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Brigada
Oficial 1a C2 3 0 3
Operari/a serveis generals C2 0 1 1
Oficial de 2ª AP 1 0 1
Operari/ària AP 1 3 4
Conserge edificis municipals AP 2 0 2
TOTALS 37 16 53*4

*1 es proveiran per promoció interna i un cop superat procés de promoció interna 
s'amortitzaran dos llocs d'auxiliar administratiu/iva.
*2 amortitzar dos llocs d'auxiliar administratiu/iva, un cop superat procés promoció 
interna a administratiu/iva.

*3 a extingir per jubilació
*4 S’amortitzaran  dos  places  d'auxiliar  administratiu/iva,  un  cop  es  proveeixin 
definitivament 2 places d'administratiu/iva. Per tant, són 51 places a la plantilla 
municipal.

Places de Policia Local

(1) Les places de caporal i agent de Policia Local es reclassifiquen al grup C1, 
d’acord  amb  la  Llei  3/2023,  del  16  de  març,  de  mesures  fiscals,  financeres, 
administratives i del sector públic per al 2023, en el pressupost i plantilla municipal 
per a l’any 2024.
(2) La reclassificació de les places al grup C1 afecta la determinació de la seva 
ocupació sobrevinguda a partir de la entrada de la Llei 3/2023, del 16 de març, 
que modifica la LPL, a partir de la data de 18 de març de 2023.
(3) La reclassificació de les places al grup C1 ho serà a efectes purament formals i 
de futur, sense conseqüències respecte el funcionari de carrera que ha accedit en 
el subgrup C2, doncs en aquest supòsit la llei no preveu la integració automàtica 
expressa,  sinó que manté en vigor i  resulta d'aplicació la disposició addicional 
setena.

L’aprovació definitiva  podrà ser impugnada davant la Jurisdicció Contenciós-
Administrativa, amb els requisits, formalitats i causes assenyalades en l'article 
170 i 171 del Text Refós de la Llei Reguladora d'Hisendes Locals aprovat per 
Reial  decret  Legislatiu  2/2004,  de  5  de  març,  i  en  la  forma i  terminis  que 
estableixen les normes de dita Jurisdicció.
L'Alcalde

Albert Pla Besolí 

Sant Cebrià de Vallalta, 7 de gener de 2025
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