@ Ajuntament
48 de Barcelona

ANUNCI D’ATORGAMENT DE LA GESTIO CiVICA DEL CASAL DE JOVES DEL
POBLENOU

La Comissié de Govern de I'Ajuntament de Barcelona, en sessio celebrada el dia 5 de
desembre de 2024, ha adoptat el seglient acord:

“Adjudicar la gestié civica del Casal de Joves del Poblenou a I'Associacié
Coordinadora d'Entitats Juvenils del Poblenou - La Xemeneia amb el que disposen les
Bases generals per a I'atorgament de projectes de gestid civica en equipaments de
I’Ajuntament de Barcelona, aprovades definitivament per la Comissié de Govern el dia
25 de juliol de 2024 i publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona el dia
26 de juliol de 2024. Aprovar el conveni entre I'Ajuntament de Barcelona i I'Associacio
Coordinadora d'Entitats Juvenils del Poblenou - La Xemeneia per a la gestié civica del
Casal de Joves del Poblenou. Disposar la despesa a favor de ['Associacio
Coordinadora d'Entitats Juvenils del Poblenou - La Xemeneia, amb NIF G66861949,
en concepte de subvencié prevista a la Base sisena de les Bases generals per a
'atorgament de projectes de gestid civica en equipaments de I'Ajuntament de
Barcelona import de 62.000,00 euros amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 48907
23222 0610 del pressupost de I'any 2025 i un import de 72.000,00 euros amb carrec a
l'aplicacié pressupostaria 48907 23222 0610 del pressupost de l'any 2026,
condicionats a l'existéncia de credit adequat i suficient. Requerir I'entitat beneficiaria
que, en el termini de 5 dies habils, comparegui a les dependéncies municipals per la
signatura del conveni de formalitzacié de la gesti6 civica. Requerir I'entitat beneficiaria
que, en el termini maxim de 3 mesos a partir de la data de finalitzacié de I'activitat,
presenti justificacié amb un compte justificatiu que haura d'incloure memoria d'actuacié
i memoria justificativa del cost total del projecte. Facultar I'lm. Sr. David Escudé
Rodriguez, regidor del districte de Sant Marti per a la signatura de 'esmentat conveni.”

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
potestatiu de reposicié davant la mateixa Comissioé de Govern, en el termini d’'un mes a
partir de 'endema de la present publicacié, o es pot interposar directament recurs
contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos comptats des de 'endema de la present publicacié.

Contra la desestimacio tacita del recurs potestatiu de reposicid, que s’entendra
produida un cop transcorregut un mes comptat des del dia segiient al de la seva
interposicid sense que s’hagi notificat resolucié expressa, es pot interposar recurs
contenciés administratiu davant del Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el
termini de sis mesos comptats des del dia segient al que s’hagi produit la
desestimacio tacita.

També es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri convenient.

Barcelona, 24 de desembre de 2024

El Secretari General
Jordi Cases i Pallarés
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CONVENI DE GESTIO CiVICA A L’EQUIPAMENT MUNICIPAL CASAL DE JOVES DEL
POBLENOU

A Barcelona,
REUNITS

D'una part, I'll-Im. senyor David Escudé Rodriguez, regidor/a del Districte de Sant Marti de
I'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb les facultats delegades mitjangant I'Acord de la
Comissié de Govern del dia 5 de desembre de 2024, assistit per la senyora Maite Crespo
Albaladejo, cap del Departament de Serveis Juridics-Secretaria del mateix Districte.

D’altra part la senyora Mar Nieto Casademont, amb DNI XXXXXXXX que actua en aquest
acte en representacié de I'Associacio Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou - La
Xemeneia en qualitat de presidenta, amb NIF G 66 861 949, segons estatuts i inscripcio al
Registre d’Associacions de la Generalitat de Catalunya numero 60402, i 'adrecga electronica
jovescanricart@gmail.com habilitada per a notificacions.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat juridica i d'obrar suficient per al
present acord, en les qualitats en que respectivament actuen i

MANIFESTEN / EXPOSEN

1. Que aquest Conveni de col-laboracié s’emmarca en el Programa de Patrimoni Ciutada
que impulsa 'Ajuntament de Barcelona per reconéixer, consolidar i impulsar processos
d’'us i gesti6 comunitaria en el patrimoni public municipal, aixi com posar en valor,
promoure i permetre el ple desenvolupament d’aquestes experiéncies ciutadanes
d’autogestio i Us comunitari d’alld public. El programa de Patrimoni Ciutada esta orientat
a incentivar, acompanyar i recolzar processos d'experimentacioé en recursos de titularitat
publica i utilitats col-lectives, sempre i quan es garanteixi un govern public, participat i
obert. Les experiéncies d’Us i gestid comunitaries de recursos publics sota el programa
de Patrimoni Ciutada han de respondre als seglents principis i valors: d’'interés general,
comunitari o territorial; coresponsabilitat entre 'administracié i la comunitat; publicitat i
transparencia; foment de la participacio ciutadana, orientacié comunitaria, i defensa dels
Drets Humans, igualtat d'oportunitats i lluita contra la discriminacio.

2. Que | ‘Ajuntament de Barcelona és propietari de l'equipament Casal de Joves del
Poblenou situat a carrer d’Emilia Coranty, 5-9, del Districte de Sant Marti.

3. Que [I'Associacio Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou - La Xemeneia ha
presentat a I'Ajuntament de Barcelona un projecte de gestid civica a I'esmentat
equipament, i per la que s'annexa el projecte (annex_A).

4. Naturalesa juridica i morfologica de I'equipament municipal que acull el projecte de gestid
civica. El Casal de Joves del Poblenou esta ubicat a carrer d’Emilia Coranty, 5-9, de
Barcelona. Annexem el planol (annex_B).

5. Naturalesa juridica de I'entitat gestora. I'’Associacio Coordinadora d’Entitats Juvenils del
Poblenou - La Xemeneia és una associacio sense anim de lucre que es regeix pel que
disposa el Llibre tercer del Codi civil de Catalunya.

6. Que entre el Districte de Sant Marti i I'Associacié Coordinadora d’Entitats Juvenils del
Poblenou - La Xemeneia existeix un interés mutu a coordinar-se per tal de contribuir al
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foment de la participacié ciutadana i I'enfortiment comunitari, per tal d’afavorir el seu
desenvolupament social i promoure practiques participatives al barri del Poblenou.

7. Que la legislacié especial del municipi de Barcelona i el Reglament de Participacié
Ciutadana, tenen la voluntat d'aprofundir en els mecanismes de participacié ciutadana,
reforcant la practica democratica a partir de la cooperacid entre I'Ajuntament, el
moviment associatiu i els agents socials com a factors de progrés i cohesi6. Dins
d'aquesta voluntat, s'hi contempla en els instruments de participacié ciutadana la gestid
civica mitjancant I'establiment de convenis.

8. Que la propia legislacio especial del municipi de Barcelona preveu que, independentment
de la forma de gestié o d’Us adoptada al voltant d’'un equipament, I'Ajuntament haura de
vetllar per la qualitat en la prestacié de serveis i I'accés universal als mateixos.

9. Que els objectius de la gestid civica son coincidents amb els que inclouen el Pla
estratégic dels casals de barri 2015-2018 i el Pla municipal d’accié comunitaria 2018-
2022.

10. La Comissidé de Govern de 'Ajuntament de Barcelona en data 25 de juliol de 2024 va
aprovar les Bases generals per l'atorgament de projectes de gestid civica en
equipaments de [l'Ajuntament de Barcelona, que es desenvolupen d’acord amb la
Instrucci6 de la Comissié de Govern de 16 de maig de 2024, per la qual s’estableixen els
criteris per a I'aplicacio de la Gestid Civica a I'Ajuntament de Barcelona amb la finalitat de
fixar les condicions d’atorgament de la gestidé civica en equipaments de titularitat
municipal, en les quals també s’incloura, si s’escau, I'atorgament de subvencions als
gestors civics dels equipaments municipals.

11. El dia 5 de desembre de 2024, La Comissio de Govern ha resolt 'atorgament del projecte
de gestio civica a favor de I’Associacié Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou -
La Xemeneia. L’adjudicacié de la gesti6 civica es formalitza mitjangant el present conveni
de col-laboracio tot establint les obligacions bilateral i vetllant pel bon funcionament del
servei.

12. Que ambdues parts creuen en la importancia de la col-laboracio entre el sector public i el
teixit associatiu, en tant que sector comunitari.

13. Que l'entitat manifesta la seva voluntat de tirar endavant el projecte de gestio civica en
aquest equipament.

Per tot aix0, ambdues parts en la representacié que ostenten i, reconeixent-se mutuament
capacitat per a obligar-se en aquest acte, acorden formalitzar aquest conveni, amb
subjeccit a les seguents:

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

L’'objecte del present conveni és fixar els termes del desenvolupament del projecte de gestio
civica al Casal de Joves del Poblenou ubicat a carrer d’Emilia Coranty, 5-9, de Barcelona,
d’acord amb linforme técnic, el Projecte de gestid i el que s’especifica en la resta de
clausules del present conveni. Aquesta gestio implica la cessio dels béns necessaris per al
desenvolupament de l'activitat, de conformitat amb allod previst al Decret 336/1988 pel qual
s’aprova el reglament de Patrimoni dels ens locals, aixi com I'adscripcié dels béns mobles
inventariables (annex_C).
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SEGONA. FINALITAT DE LA GESTIO CIVICA

El Programa de Patrimoni Ciutada és el marc conceptual i institucional amb el que
'Ajuntament de Barcelona ubica I'instrument, procediment i seguiment dels atorgaments de
projectes de gestio civica. El programa esdevé el marc conceptual des del que I’Ajuntament
desenvolupa el foment dels béns comuns a la ciutat, en tant que institucions de participacio
col-lectiva que desenvolupen recursos compartits sota formes democratiques de
governament. El programa és el marc institucional amb el que I'Ajuntament es dota per
reconeixer, consolidar i promoure la participacié “civica”, caracteritzada per la incorporacio i
coresponsabilitzacié ciutadana en les politiques publiques. L’Ajuntament de Barcelona vol
promoure noves formes d’interaccid entre la institucid publica municipal i iniciatives
ciutadanes comunitaries, basades en el reconeixement de l'interés de la ciutadania en la
gestio i I'us comunitaris del patrimoni public.

Els projectes de gestid civica per part de les entitats, organitzacions i associacions
ciutadanes sense anim de lucre han de fomentar activitats d’interés public o social amb
els objectius seglents:

- Fomentar la participacido del teixit social en la gesti6 i en la programacié de
'equipament.

- Impulsar les transformacions individuals i col-lectives per aconseguir una ciutadania
activa i implicada en la gestié del bé comu.

- Millorar la cohesié social de la ciutat.

- Promoure I'associacionisme i les propostes de la ciutadania que potenciin serveis
i activitats d’interés general per a la col-lectivitat i atribuits a la competéncia local.

- Fomentar valors socials i culturals i noves formes de participacio, com ara la
potenciacié de dinamiques participatives en el context de sector i territori per impulsar
projectes comuns.

- Afavorir la cooperacio entre el sector public i el sector associatiu i comunitari.

- Possibilitar el creixement cultural quantitatiu o qualitatiu de la ciutat i potenciar la
creacio col-lectiva.

- Fomentar valors del civisme i la convivéncia.

- Promoure, defensar i garantir els drets de ciutadania.

TERCERA. REGIM JURIDIC

El present conveni té naturalesa administrativa i les incidéncies i questions litigioses que
puguin produir-se en ocasié de la seva aplicacié i/o interpretacid seran resoltes en via
contenciosa administrativa, un cop exhaurida la via administrativa.

Els projectes de gestid civica en equipaments municipals per part de les entitats,
organitzacions i associacions ciutadanes sense anim de lucre esta recollida en l'article 34
de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta Municipal de Barcelona, aixi com en
l'article 107 del Reglament de Participacié Ciutadana de Barcelona (2022).

Es igualment d’aplicacio la normativa segiient:

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, del Reglament de |a Llei general de subvencions.

- Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

- La normativa general reguladora de les subvencions municipals, aprovada pel Consell
Municipal en sessio plenaria, a data de 17 de desembre de 2010.

- Decret de la Generalitat 336/1988, de 17 d’octubre, del Reglament de patrimoni dels
ens locals.

- Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les administracions publiques.

- El Reglament organic municipal, aprovada Consell Municipal en sessié plenaria, a
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data de 16 de febrer de 2001.

- La normativa municipal reguladora dels expedients d’autoritzacié de I'atorgament de
convenis administratius amb altres administracions publiques i institucions, aprovada
pel Decret d’Alcaldia de 27 d’abril de 2011.

- La resta de normativa administrativa que sigui d’aplicacié, amb caracter directe o
supletori.

QUARTA. VIGENCIA DEL CONVENI

Aquest conveni sera vigent des del dia 1 de gener de 2025, o des de I'endema de la seva
signatura si aquesta fos posterior, fins al dia 31 de desembre de 2026, i es podra prorrogar,
de mutu acord, per periodes de 12 mesos com a maxim fins al dia 31 de desembre de 2028,
amb les mateixes condicions técniques i econdmiques, d’acord amb la Llei 40/2015, de 1
d'octubre, de regim juridic del sector public. La prorroga sera aprovada per I'drgan
competent de I'’Ajuntament, prévia presentacio, com a molt tard 2 mesos abans que acabi el
conveni, del projecte, la programacio i el pressupost corresponent per tal de garantir la
continuitat del projecte.

En cas que la formalitzacié del conveni sigui posterior a la data prevista d’inici del projecte
de gestio civica, es detraura la part proporcional corresponent de la subvencio.

CINQUENA. JUSTIFICACIO ECONOMICA DEL PROJECTE

L’Ajuntament atorgara una subvencié de 62.000,00 euros per a 'any 2025 i de 72.000,00
euros per a I'any 2026 a I'entitat gestora del projecte, durant la vigéncia d’aquest conveni,
que es formalitzara amb I'entitat seleccionada.

1. Consideracions generals

a) El projecte de gestio civica (annex_A) inclou el pressupost econdmic que contempla tots
els ingressos i les despeses associats a la gestid civica.

b) En cas de produir-se un superavit fruit de la gestié civica, aquest haura de destinar-se a
les activitats o serveis oferts dins del projecte de gestid civica a I'equipament municipal,
sens perjudici, si s’escau, de l‘obligacié per part de I'entitat de reformular el projecte en el
suposit d’'un augment d’ingressos o reduccié de despeses en relacié als previstos, i es
constati un resultat positiu en I'exercici auditat. En aquest cas, I'entitat pot presentar una
reformulacio del projecte per a I'aplicacid, en I'exercici seglent a l'auditat, dels fons no
exhaurits; que haura de ser aprovada per la Comissio de Seguiment del Conveni. Cas
contrari, procedira el reintegrament. Al final de la durada de la gesti6 civica es procedira si
s’escau, al reintegrament del superavit existent.

2. Percepcié d’ingressos

a) El gestor percebra, si s’escau, I'import del preu que abonin els usuaris per la prestacio
dels serveis que rebin, i percebra I'import de la subvencié de I'Administraciéo Municipal en la
forma que més endavant s'expressa. La totalitat dels ingressos obtinguts pels cobrament
dels preus privats comunicats revertira al mateix projecte en I'equipament.

b) També formara part dels ingressos, si s’escau, la recaptacié obtinguda per I'explotacié de
les maquines de "vending" instal-lades a I'equipament on es desenvolupa el projecte, i altres
ingressos que pugui percebre el gestor en virtut d'acords amb altres administracions o
agents privats compatibles amb el projecte, o per qualsevol altra procedencia derivada del
desenvolupament del projecte.
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2.1 Preus

1. Els preus comunicats que I'entitat beneficiaria de la gesti6 civica té dret a percebre dels
usuaris tindran a tots els efectes el caracter de preus privats.

2. L’entitat beneficiaria de la gesti6 civica, per tal de respondre a l'interés public del projecte
i a l'orientacid participativa i comunitaria del mateix, vetllara per garantir que els preus no
esdevinguin una barrera privativa per a I'accés per part de la ciutadania.

3. L’entitat beneficiaria de la gestid civica presentara abans del 30 de setembre de cada any
la proposta de preus per a I'any seguent. També podra proposar la supressio d'alguns d'ells
o l'establiment de nous preus. La Comissiéo de Seguiment, un cop analitzada la proposta
presentada, i amb el corresponent informe elevara, si s'escau, la seva proposta a I'érgan
municipal competent per rebre la comunicacié dels preus.

2.2 Subvencio

L'Ajuntament atorga una subvencié de 62.000,00 euros per a I'any 2025 i de 72.000,00
euros per a l'any 2026 durant la vigéncia del present conveni. La despesa corresponent a
I'esmentada subvencioé anira amb carrec al pressupost municipal, amb el desglossament
seguent:

Any Codi economic | Codi funcional | Codi organic | Import
2025 48907 23222 06.10 62.000,00 €
2026 48907 23222 06.10 72.000,00 €

Aquesta subvencié s’ha establert en base a I'estructura anual de despesa i ingressos de
I'estudi econdmic pressupostari del projecte de gestio civica.

L’Ajuntament abonara cada any a I'entitat gestora, mitjangant un unic pagament, I'import de
la subvencié establerta en el conveni amb carrec al capitol 4.

Atés que el present conveni comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié
o realitzacié se subordina al crédit que per a cada exercici autoritzin els respectius
Pressupostos municipals.

Aixi mateix, i atés que el conveni es formalitza en I'exercici anterior al de I'inici de I'execucid,
se’n sotmet I'adjudicacio a la condicié suspensiva d’existéncia de credit adequat i suficient
per al finangcament de les obligacions derivades d’aquest conveni durant I'exercici
corresponent.

El pagament a carrec del pressupost de la segona anualitat i les posteriors es fara prévia a
la presentacié de la documentacié exigida en l'apartat “d) Obligacions especifiques en
relacio a la subvencio” degudament auditada i dins del primer trimestre de I'any. En el seu
cas, la quantitat no justificada en relacié a la subvencié atorgada sera ingressada per
'entitat en el compte que I'Ajuntament li indiqui sempre i quan no s’hagi reformulat
préviament el projecte tal i com indica la base sisena, aixi com ho recull I'article 27 de la Llei
general de subvencions.

L’entitat no tindra dret a percebre la totalitat de la subvencio establerta durant la vigéncia de
l'acord de gestio civica si es produeixen variacions que representin una reduccio de les
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despeses /o un increment dels ingressos previstos en el pressupost fixat, o altres
circumstancies que alterin el pressupost econdmic inicialment establert, d’'acord amb el que
s’estableix la clausula sisena - Obligacions especifiques en relacié a la subvencié punt c).

Pel que fa als conceptes que podran ser objecte de subvencio, en relacié al projecte, seran
subvencionables les seguents despeses, en la mesura que responguin de manera
indubtable a la naturalesa de l'activitat subvencionada i es realitzin dins del termini establert
en aquestes bases:

- Nomina i Seguretat Social del personal de la persona juridica incorporat a la gestio
civica.

- Lloguers: arrendament de béns immobles i béns mobles.

- Subministraments: aigua, electricitat, gas i combustibles.

- Comunicacions: teleéfon, correu, missatgeria.

- Material fungible d’oficina: paper, impresos, fotocopies i altre material d’oficina.

- Assegurances.

- Serveis realitzats per tercers com, per exemple, neteja, seguretat o auditoria del
projecte, activitats o serveis directament lligades al desenvolupament del projecte.

- Despeses de manteniment o reparacio o millora, amb el vist i plau dels serveis técnics
del districte.

- Tributs, quan siguin abonats directament per la persona fisica o juridica beneficiaria.

- Despeses financeres de garantia bancaria derivades de crédits per finangament en
cas de retard en el pagament de la subvencié i I'entitat hagi d’avangar diners per
assegurar la no interrupcié del projecte de gestid civica, sempre i quan estiguin
relacionades amb [l'activitat subvencionada o siguin indispensables per a 'adequada
preparacio o execucio de la mateixa, prévia autoritzacié per part de '’Ajuntament de
Barcelona.

- Altres conceptes especifics del projecte concret degudament justificats per I'entitat i
aprovats per I'Ajuntament de Barcelona.

Totes les despeses a justificar aniran directament lligades a la realitzacié del projecte a
subvencionar.

En cap cas es consideraran despeses subvencionables:

- Els impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compensacio, ni els
impostos sobre la renda o altres impostos directes que gravin I'activitat de I'Entitat.

- Les despeses realitzades que estiguin facturades amb data anterior a la data d’inici
del projecte.

- Sancions, multes coercitives o penalitats de qualsevol tipus.

Atés que el conveni comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacié se subordina al crédit que, per a cada exercici, autoritzin els respectius
pressupostos municipals.

L’entitat té dret a percebre subvencions d’altres institucions publiques, i que donara a
coneixer a I'Ajuntament. L’Ajuntament, directament, o I'entitat beneficiaria de la gestié civica,
amb l'autoritzacio i conformitat de I'Ajuntament, podran obtenir aportacions privades amb la
signatura dels corresponents acords especifics.

Totes les aportacions publiques i privades als projectes, hauran de fer-se constar com a
ingressos en el compte de I'explotacié. En cap cas, la suma de les aportacions podra
superar I'import del projecte aprovat.

SISENA. DRETS | OBLIGACIONS DE L’ENTITAT BENEFICIARIA DE LA GESTIO CiVICA
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Drets de I’entitat beneficiaria de la gestio6 civica:

a)

b)

Percebre la subvencio.

Utilitzar I'espai cedit per desenvolupar la gestié civica, que disposara d’'un despatx
per exercir les tasques de direccio i gestio del projecte, dins el mateix equipament.

Percebre els ingressos derivats del pagament dels preus per les persones usuaries,
que se sotmetran a regim de comunicacio a I’Ajuntament.

Ocupar i utilitzar I'espai objecte de concessié de la gestié civica, la possessio
pacifica del qual li haura de garantir I'Ajuntament contra qualsevol pertorbacié que,
de fet o de dret, se li pugui causar.

Compromisos de I'entitat beneficiaria de la gestioé civica:

a)

b)

Desenvolupar el programa al voltant de l'equipament amb la continuitat i la
regularitat establertes sense altres interrupcions que les que es produirien si s’hi
prestés un servei de manera directa per 'Ajuntament. Garantir que les activitats
que es desenvoluparan, tant per part de I'entitat gestora com els espais cedits a
terceres persones 0 associacions de tota mena, respectaran les ordenances i la
legislacié vigent.

Desenvolupar per si mateix el projecte, sens perjudici de la prestacié d’activitats
complementaries per tercers designats de conformitat amb la legislacié de
subvencions. En aquests suposits, I'entitat haura de complir les disposicions
establertes en l'article 31.3 de la Llei general de subvencions i demanar com a minim
tres ofertes de diferents proveidors, quan el contracte superi els limits del
contracte menor previst a la legislacio de contractes del sector public.

Fomentar la participacid i l'orientacié comunitaria en la gestié del programa de
l'equipament. La gestid civica s’ha de caracteritzar per promoure la implicacio i
'autoorganitzacié dels usuaris i usuaries, per promoure I'acompanyament i posterior
autonomia, respecte I'entitat gestora, dels projectes que acull I'equipament, i en
incorporar-los en la presa de decisions globals que afectin I'equipament. | a la fi
coresponsabilitzar la ciutadania en les dinamiques comunitaries del barri o entorn i
en la generacio de respostes col-lectives a les problematiques socials.

- Les entitats gestores han de garantir la transparéncia i I'obertura dels organs de
decisio i gestio de I'equipament, i la diferenciacié clara entre els organs propis
de l'entitat gestora i els de I'equipament, que no en son exclusius de les socies
de I'entitat sind que també acullen usuaries, entitats i projectes de I'equipament.

Guardar reserva respecte de les dades o els antecedents que no siguin publics o
notoris i que estiguin relacionats amb l'objecte de la gestio civica, dels quals hagi
tingut coneixement en ocasio del seu atorgament.

- Les entitats gestores han de complir la normativa de proteccié de dades de
caracter personal, adoptant i implementant les mesures de seguretat previstes
pel Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril
de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades) i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia
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e)

9)

h)

dels drets digitals. Les entitats han d’establir les mesures organitzatives i
técniques necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals
accedeixi com a consequéncia de la gestio civica. Sobretot, ha d’adoptar les
mesures adients per evitar I'alteracio, la perdua, el tractament o l'accés no
autoritzat a les dades esmentades. | ha d’informar les persones interessades
que poden exercir I'accés a la seva informacié i la resta de drets, en els
termes inclosos a la legislacié vigent.

- Tractar les dades de caracter personal de manera confidencial i reservada, aixi
com informar i requerir el consentiment de les persones interessades, quan
correspongui, si €s que s’ha de produir qualsevol cessio de les dades, sobretot
a I'Ajuntament de Barcelona, amb la finalitat de donar a conéixer i promocionar
iniciatives municipals relacionades amb el foment de la cultura i
I'associacionisme en general. El responsable del tractament no podra tractar les
dades amb una altra finalitat que no sigui compatible amb la que va motivar la
recollida inicial de les dades de caracter personal. Aquesta obligacié
continuara vigent un cop el conveni s’hagi acabat, per acabament del seu
termini o objecte, per resolucié o qualsevol altra causa legalment admesa o
establerta en aquestes bases.

- En cas de coresponsabilitat en el tractament de dades, caldra formalitzar els
acords corresponents en els termes de I'article 26 del Reglament (UE) 2016/679
i a l'article 29 de la Llei organica 3/2018.

- També haura de guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la informacié
obtinguda i documentacié elaborada per rad de I'execucié de la gestio civica, i
aquesta documentacido no podra ser reproduida, cedida, difosa, publicada o
utilitzada per a finalitats diferents de les establertes en aquestes bases, fins i tot
un cop acabada la gestié civica.

Portar un registre detallat dels cursos, tallers i cessidé d’espais amb la informacié
necessaria que permeti el control sobre els ingressos percebuts, aixi com la llista de
les sol-licituds d’espai i d’accés acceptades i denegades.

Aportar totes les dades que li siguin requerides relatives a les persones amb relacio
amb el projecte, ja sigui usuaris/aries d’eventuals activitats o serveis prestats,
proveidores o personal contractat, desagregades per sexe.

Acreditar, per part de I'entitat beneficiaria de la gestio civica, la contractacié d’'una
polissa d’assegurancga de responsabilitat civil per 'import de 300.000,00 euros per
tal de respondre dels danys que es poguessin ocasionar tant en les instal-lacions
com als tercers que participessin en les activitats organitzades per I'equipament.
Aquesta polissa ha de presentar-se abans de la formalitzacié del conveni i ha de
mantenir-se vigent durant tot el periode de la gestio civica.

Mantenir el bon estat de les instal-lacions aixi com les obres, els béns i mitjans
auxiliars aportats per ’Administracio.

Obtenir de I'Administracié autoritzacid expressa per a la realitzacié d’obres de
reparacido menor o conservacié i manteniment de I'edifici i de les seves instal-lacions.

Obtenir de 'Administracio, si escau, els permisos i autoritzacions necessaris per dur
a terme les activitats que s’ofereixin fora de la programacio habitual. S’entén per
"programacio habitual" la derivada del projecte de gestio civica.
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k)

Fer-se carrec de les despeses seguents:

- Les que originin la contractacié del personal necessari per a la correcta
gestid de la instal-lacié i de les activitats que s’acordin.

- Les derivades per la implementacio del projecte.

- Les derivades de la divulgacio, i difusio de la publicitat.

- Altres despeses derivades de la gestio civica.

Admetre  qualsevol persona que compleixi els requisits establerts
reglamentariament en la utilitzacié de 'equipament, sense més limitacions que el

pagament del preu de les activitats realitzades, la mateixa capacitat d’aforament i
les caracteristiques técniques de I'equipament.

m) Tenir cura del bon ordre de I'equipament, sens perjudici dels poders de seguiment i

P)

a)

control de I'Ajuntament.

Respondre de tots els danys i perjudicis que es derivin del funcionament de la gestiod
civica, ocasionats tant a tercers com a la corporacié o al personal que en depén.

Disposar de comptabilitat separada de la comptabilitat propia de I'entitat pel que fa
als comptes relatius a la gesti6 civica.

Informar I'’Ajuntament de Barcelona del desenvolupament del programa d’activitats,
i de la relacié d’ingressos i despeses en relaci6 amb la gestido del projecte de
'equipament.

Pel que fa a la difusio i publicitat de les activitats, en els suports de comunicacio, hi
ha de constar el logotip de I'Ajuntament de Barcelona - Districte de Sant Marti.
Tota la publicitat s’ha d’ajustar a la normativa municipal en gestié civica. Aixi
mateix, tots els elements de retolacid i senyalitzacio han de realitzar-se de
conformitat amb la normativa municipal. Igualment, la gestio civica s’ha d’identificar
pel que fa a equipament i comunicacio.

L’entitat encarregada de la gestid civica no pot cedir els drets ni les obligacions
derivats del seu atorgament. En cap cas la durada de les prestacions accessories,
és a dir, de les activitats com el bar, la cafeteria, etcétera, pot excedir la durada de
la gestio civica.

L’entitat ha d’aportar tot el personal necessari per al desenvolupament de la gesti6
civica. Tot el personal que executa les prestacions dependra Unicament de I'entitat
a tots els efectes, sense que entre I'entitat gestora, el personal i 'Ajuntament hi
hagi cap vincle de dependéncia funcionarial ni laboral. Si escau, es produira la
subrogacié del personal en els termes que resultin dels convenis col-lectius i de la
legislacié laboral que sigui d’aplicacio.

Un cop extingida la gestio civica per qualsevol de les causes previstes, I'entitat
ha d’abandonar I'equipament i retornar a I'’Ajuntament tots els béns inventariats,
inclosos, si escau, el conjunt de millores realitzades i els béns adquirits amb carrec
a la subvenci6 durant el periode de vigéncia del conveni.

- S’exclouen de linventari municipal els béns de propietat especifica de
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u)

2)

'associacid, entitat o agrupacié que s’hagin adquirit o inventariat com a tals.

- L’entitat podra dur a terme activitats en I'equipament un cop extingida la gestio
civica com qualsevol altra entitat seguint els procediments de sol-licituds
establerts per I'equipament, perd sense la condici6 de beneficiaria de la
subvencid pel projecte ni de la cessio d’us de I'espai, i sempre que no sigui
contrari al Reglament de patrimoni dels ens locals.

Complir la normativa en materia de prevencié de riscos laborals (llei 31/1995, de 8
de novembre, de Prevencio de Riscos laborals, la Llei 54/2003, de 12 de desembre,
de reforma del marc de Prevencié de Riscos Laborals i resta de normativa
d’aplicacio); extrem que ha d’acreditar documentalment a peticié de I'Ajuntament. |,
en cas que existeixi veinatge amb algun servei de municipal s’haura de donar
compliment, quan escaigui, a les disposicions sobre coordinacié d’activitats
empresarials a qué es refereix I'art. 24 de la Llei 31/1995, i el Reial decret 171/2004,
de 30 de gener.” Particularment:

- Presentar en el Registre General de I'Ajuntament, simultaniament amb la
formalitzacié del conveni o amb anterioritat, la documentacié acreditativa del
compliment de les previsions de la normativa en matéria de prevencié de riscos
laborals.

- Donar compliment, quan escaigui, a les disposicions sobre coordinacié
d’activitats empresarials a qué es refereix I'article 24 de la Llei 31/1995, i el Reial
Decret 171/2004, de 30 de gener, aixi com a les previsions establertes en el
manual de prevencio de riscos laborals per a empreses externes de I’Ajuntament
de Barcelona, i presentar, degudament signat pel legal representant, juntament
amb la documentacio exigida en el paragraf anterior, el document de coordinacio
empresarial en prevencio de riscos laborals.

L’entitat encarregada de la gestié civica ha de disposar d’un pla d’emergéncia,
acordat amb I'd6rgan municipal responsable, per tal de garantir el compliment de les
obligacions derivades de I'aplicacié de l'article 20 de la Llei 31/1995 de Prevencio6 de
Riscos laborals, referents a les mesures a adoptar en cas d’emergéncia, o d’un pla
d’autoproteccio, en compliment del Decret 30/2015, segons sigui d’aplicacio.

Complir les disposicions vigents en matéria fiscal, laboral, de seguretat social i de
seguretat i higiene en el treball.

Formar part dels drgans de participacid i de control i seguiment de I'equipament
i assistir a les seves reunions.

Garantir que els usuaris i usuaries disposin de tota la informacié pertinent sobre el
funcionament de [Il'equipament, tarifes, horaris, serveis, aforament i sortides
d’emergeéncia; i que siguin atesos de manera adequada.

Garantir el control de I'aforament de I'equipament respectant el Pla de Seguretat i
emergéncia.

aa) Garantir el compliment del Protocol marc per uns Equipaments i Serveis municipals

lliures de Violéncies masclistes.

bb)En el cas que les activitats a realitzar per I'entitat impliquin contacte habitual amb

menors, s’exigira que compleixi les obligacions legals en matéria de proteccio a la
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infancia i a 'adolescéncia, d’acord amb les disposicions sobre la llei de proteccio a la
infancia i a 'adolescencia a qué es refereix la llei 26/2015 de 18 de juliol, i que no
hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, incloent I'agressi6 i 'abus sexual, I'assetjament sexual i corrupcid
de menors, aixi com trafic d’éssers humans.

- Presentar a I'Ajuntament de Barcelona, a la formalitzacié del conveni, una
declaracié responsable indicant que té en el seu poder la certificacié negativa
del Registre central de delinqUents sexuals vigent de cadascuna d’elles. Aquesta
declaracié s’haura de presentar anualment, si I'entitat continua desenvolupant
I'objecte del present conveni.

Obligacions especifiques en relacio amb la subvencio:

a)

b)

c)

Acceptar i complir la normativa general reguladora de les subvencions municipals.

Complir el regim d’incompatibilitats vigent, tenint en compte les vinculacions
derivades del dret comunitari europeu.

Presentar dins del trimestre seguent al d’acabament de cada exercici, als efectes
de seguiment i control, una revisid limitada del compte d’explotacié de la gestio,
signada per una persona auditora inscrita en el Registre Oficial d’Auditors de
Comptes, aixi com una relacié de despeses efectuades classificades per concepte i
en que es detallin els imports i una relacié d’ingressos obtinguts classificats per
fonts de finangament i amb el detall dels imports previstos.

Per al suposit que, com a consequiencia d’'un augment d’ingressos o reduccié de
despeses en relaci6 amb els previstos, es constati un resultat positiu en I'exercici
auditat, I'entitat beneficiaria podra presentar una reformulacié del projecte per a
I'aplicacio, en I'exercici seglent a l'auditat, dels fons no exhaurits. La reformulacio
del projecte ha de ser aprovada per 'd0rgan competent de 'Ajuntament a proposta
de la Comissio de Seguiment. En cas contrari, procedira el reintegrament. Al final de
la durada de la gesti6 civica es procedira, si escau, al reintegrament del superavit
existent.

En cas d’'incompliment de I'obligacio de presentacio del compte justificatiu, o bé que
de l'informe d’auditoria es desprengui una gestid economica deficient, procedira la
suspensio de I'obligacié d’efectuar nous pagaments a compte fins a la regularitzacioé
de la gestid i sens perjudici de la responsabilitat del gestor.

L’entitat beneficiaria no haura de presentar la revisid limitada del compte
d’explotacido del darrer exercici de la gestid, ja que en aquest cas haura de
presentar documentacioé prevista en I'apartat d) de les obligacions especifiques de
I'entitat beneficiaria en relacié amb la subvencio.

Justificar I'aplicacié dels fons rebuts, la realitzacié de l'activitat i el compliment de la
finalitat que determina la concessié de la subvencié. A aquest fi, caldra que,
anualment, en el termini de tres mesos comptats des de I'acabament de I'exercici
anterior, l'entitat beneficiaria presenti el compte justificatiu amb aportacio de
linforme d’auditor inscrit el registre Oficial d’Auditors de Comptes. ElI compte
justificatiu tindra el contingut seguent:

- Una memoria d’actuacié, amb indicacio de les activitats realitzades i els resultats
obtinguts, descrits en el sistema d’avaluacio, que s’hagi previst, al projecte de
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e)

gestio civica.

- Una memoria econdmica justificativa del cost de les activitats que fonamenten
'atorgament de la subvencio, que ha d’incloure com a minim una relacio
classificada de les despeses de les activitats objecte de subvencio, factures o
documents de valor probatori equivalent, i una relacié d’altres ingressos i
subvencions que hagin finangat I'activitat subvencionada, aixi com el seu desti
concret a les activitats del projecte, juntament amb un estat representatiu de les
quantitats inicialment pressupostades i les desviacions esdevingudes. Quan el
projecte hagi tingut financament procedent d’altres subvencions i ingressos,
s’haura d’acreditar en la justificacio I'import, la procedéncia i I'aplicacio d’aquests
fons a les activitats objecte del projecte subvencionat.

- En el cas d’haver-se contractat prestacions complementaries amb tercers, caldra
aportar les ofertes presentades, justificar I'eleccio entre elles, i quan I'eleccio
no recaigui en la proposta econdmica més avantatjosa, justificar-ho en una
memoria.

- En cas de prorroga del conveni de gestio civica, la justificacié s’ha de dur a
terme dins del termini indicat, tant a 'acabament de la vigéncia inicial com al
final de cadascuna de les prorrogues.

- Els treballs de revisi6 del compte justificatiu per part de la persona auditora
s’han d’ajustar al que preveu I'Ordre EHA/1434/2007, de 17 de maig. En allo
que no preveuen les presents bases, el compte justificatiu s’acomodara a la
Normativa general reguladora de les subvencions municipals aprovades pel
Plenari del Consell Municipal en sessi6 de data 17 de desembre de 2011 i
I'article 74 del RD 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
general de subvencions.

- L’entitat beneficiaria no haura de presentar la revisié limitada del compte
d’explotacié del darrer exercici de la gestiod, ja que en aquest cas haura de
presentar documentacié prevista en [lapartat d) de les obligacions
especifiques de I'entitat beneficiaria en relacié amb la subvencio.

Comunicar a I'Ajuntament qualsevol alteracio important del funcionament de
l'activitat que fonamenta I'atorgament de la subvencido o del pressupost de les
despeses objecte de subvencié que es produeixi amb posterioritat a 'atorgament de
la subvencio o, si escau, la renuncia corresponent.

Col-laborar en les actuacions de comprovacio i informacié que faci '’Ajuntament de
Barcelona, i autoritzar I'’Ajuntament de Barcelona a sol-licitar de I'Agéncia Estatal
d’Administracio tributaria (AEAT) i de la Tresoreria de la Seguretat Social (TGSS),
directament o a través del Consorci d’Administraci6 Oberta de Catalunya
(Consorci AOC), les dades justificatives o el certificat d’estar al corrent del
compliment de les seves obligacions tributaries, amb la Seguretat Social i amb la
Hisenda municipal, imposades per les disposicions vigents, durant tota la vigéncia
de la gestid civica.

Disposar de la documentacié comptable que pugui ser exigida pels organs de
fiscalitzacio i facilitar-la a aquests organs, per tal de garantir les seves facultats
d’'inspeccid i control ocasional, i sense contradir la llei de subvencions en el seu
article 72 que detalla el contingut general del compte justificatiu, i el seu article 74 que
preveu la possibilitat que el compte justificatiu vagi acompanyat d’'un informe d’'un
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h)

auditor de comptes només en la mesura que es vegi reduida la informacié a
incorporar en la memoria econdomica del propi compte justificatiu.

Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacié
i control.

SETENA. DRETS | DEURES DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA

Drets de I’Ajuntament de Barcelona:

a)
b)

c)

Mantenir la titularitat dels espais i serveis i la potestat de policia.
Modificar per raons d’interés public, si escau, les caracteristiques de la gestio civica.

Fer seguiment de la gestio del projecte en I'equipament. A aquest efecte,
'Ajuntament pot inspeccionar les activitats, les instal-lacions i la situacid de
comptes, mitjangant auditories externes, si escau, aixi com tota la documentacié
relacionada amb l'objecte de gestio i dictar ordres per mantenir o restablir les
activitats.

Aixi mateix, 'Ajuntament avaluara els resultats de la gestio i del projecte, vetllant
sempre per linterés public. En aquest cas, l'avaluacio fixara la seva mirada de
manera especial en la dimensié comunitaria que aporta el model i la proposta de
gestid, pel que fa a limpacte i retorn social, en l'arrelament al territori, en la
democracia i la participacio, i en la cura de les persones, dels processos i de
'entorn, d’acord amb els indicadors de balang comunitari aprovats pel Govern
municipal.

Demanar auditories externes, si ho creu convenient.

Utilitzar els béns i les instal-lacions per a la realitzacié d’activitats de competéncia
municipal comunicant-ho com a minim amb dues setmanes d’antelacié i amb els
requisits suficients per no interferir en la programacio existent. Igualment,
I’Ajuntament podra disposar dels béns i les instal-lacions en situacions d’emergéncia,
amb caracter immediat i sense necessitat de preavis.

Obligacions de I’Ajuntament de Barcelona:

a)

b)

Satisfer a l'entitat beneficiaria de la gestid civica la subvencido atorgada
condicionada a la realitzacio del projecte d’acord amb les condicions assumides en
el conveni que es formalitzi.

Atorgar a I'entitat gestora la proteccié adequada per tal que pugui prestar el servei
degudament.

Assumir les despeses de gran manteniment i d’instal-lacions necessaries per a
realitzar I'activitat propies de la titularitat de 'immoble.

Definicié de 'assumpcié de les despeses de subministraments de I'equipament.

Donar suport a la difusié de les activitats dutes a terme a I'equipament d’acord amb
el programa anual.
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f) Lliurar 'equipament en condicions d’Us.

g) Elaborar l'inventari de béns de I'equipament reflectit en 'Annex C d’aquest conveni,
aixi com mantenir-lo actualitzat durant el termini de vigéncia de la gestio civica.

Els béns adquirits amb carrec a la subvencio atorgada per I'’Ajuntament, com també
per ingressos derivats de I'exercici de la gestio civica, s’afegiran a la relacié de béns
esmentada, lliures de carregues i gravamens.

h) Elaborar un Pla de seguretat i Emergencies d’acord amb I'entitat gestora incloent
I'aforament.

i) L'Ajuntament realitzara anualment, si s’escau, una despesa en manteniment i
inversions, essent consensuades les peticions, i segons la disponibilitat
pressupostaria.

VUITENA. REVERSIO

Un cop extingida la gestid civica per qualsevol de les causes previstes, revertiran a
I'Ajuntament tots els béns i instal-lacions afectats inicialment al projecte, aixi com el conjunt
de les millores realitzades en les instal-lacions, i els béns adquirits amb carrec als comptes
d’explotacié durant el periode de vigéncia de la gestio.

La situacio de conservacio i funcionament dels béns i instal-lacions objecte de la reversid
haura de ser 'adequada per a garantir la prestacio dels projectes o serveis que es vulguin
dur a terme a I'equipament una vegada finalitzada la gestio civica objecte d’aquest conveni.

L’Ajuntament, en el termini de dos mesos amb anterioritat a la reversio, adoptara les
disposicions corresponents per tal que el lliurament dels béns es verifiqui en les condicions
convingudes, i a tal efecte el referent municipal del Conveni haura de vigilar la conservacio
dels béns i instal-lacions, i informara de les reparacions necessaries que hagi d’efectuar
'Entitat, al seu carrec, per tal de mantenir-les en les condicions adequades.

La reversio de tots els béns i instal-lacions afectats al projecte haura de realitzar-se lliure de
qualsevol tipus de carrega o gravamen.

NOVENA. EXTINCIO DEL CONVENI

a) El conveni s’extingira pel seu acompliment o per la seva resolucio, de conformitat amb
les causes previstes legalment. Constitueixen causes especifiques de resolucio:

- Lademora en l'inici del projecte de gestio civica, un cop formalitzat el conveni.

- Lincompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre
prevencio de riscos laborals.

- Lincompliment de les obligacions essencials establertes en el conveni i,
particularment, l'incompliment de qualsevol de les circumstancies que determinen
la idoneitat per optar a la gesti6 civica.

- L’incompliment de les obligacions per part I'entitat gestora, aixi com la resoluci6 de
la gestio civica per causa imputable a aquella, implica I'anul-lacio total o parcial de
la subvencid i I'obligacio del seu reintegrament, de conformitat amb la Llei 38/2003.

b) En cas d’incompliment per alguna de les parts de les obligacions i els compromisos

assumits, qualsevol altra part la podra requerir perqué els compleixi en un termini
determinat, que no podra superar la data de vigencia del conveni. Caldra posar aquest
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requeriment en coneixement de la Comissié de Seguiment del conveni. Si transcorregut
el termini atorgat persistis 'incompliment, s’entendra resolt el conveni amb la notificacio
d’'aquestes circumstancies a les parts; i es podra requerir a la part incomplidora el
pagament d’'indemnitzacions per danys i perjudicis causats a la resta sense perjudici de
I'aplicacié de la normativa en matéria de subvencions a tots els efectes.

DESENA. REGIM SANCIONADOR

Es aplicable a la gestié civica:

a)

Pel que fa a les questions relacionades amb l'atorgament de la subvencio, el régim
sancionador regulat al titol IV de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, aixi com el seu reglament de desenvolupament aprovat pel Reial decret
887/2006, de 21 de juliol.

Pel que fa a les questions relacionades amb la utilitzacié i recuperacié possessoria de
'equipament, el regim sancionador previst a la normativa reguladora del patrimoni de les
administracions publiques.

La imposicié de sancions és compatible amb el reintegrament de les subvencions si es
dona algun dels sup0sits recollits a la base dissetena.

A banda dels anteriors régims sancionadors esmentats, s’estableix un régim sancionador
convencional basat en les normes que segueixen:

a)

b)

Es consideren faltes molt greus:

1. La demora en l'inici del projecte de gestid civica, un cop formalitzat el conveni.

2. L’incompliment molt greu de les obligacions derivades del conveni que afectin la
continuitat o regularitat de les activitats, els drets de les persones usuaries i els
interessos de I'Ajuntament.

3. Lincompliment de les obligacions essencials establertes en el conveni i,
particularment, 'incompliment de qualsevol de les circumstancies que determinen la
idoneitat per optar a la gestio civica.

4. La interrupcié en la realitzacié de les activitats per causes imputables a I'entitat
beneficiaria de la gestio civica.

5. La cessio a tercers dels drets i les obligacions del conveni.

6. La resisténcia als requeriments efectuats per I'’Ajuntament o la seva inobservancga
quan aquesta produeixi un perjudici molt greu a la gestié de 'equipament.

7. L'incompliment molt greu de les obligacions fiscals, laborals o de seguretat social.
8. Lareiteracio de faltes greus.
Es consideren faltes greus:

1. Les situacions de negligéncia que produeixin perjudicis a les persones usuaries
de les activitats o als interessos municipals.

2. L’incompliment de la normativa municipal sobre comunicacio de les activitats.
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3. El cobrament inadequat de les activitats programades.

4. Elfalsejament de la informacio del control econdmic o de la gestio de les activitats.
5. L’'incompliment greu de les obligacions fiscals, laborals o de seguretat social.
6. L’incompliment de les prescripcions en matéria de contractacié de prestacions amb

tercers.
7. La reiteracio de faltes lleus.
c) Es consideren faltes lleus:

1. La demora de més de trenta dies en la presentacié de la documentacio exigida per
al control econdmic o de gestio.

2. Als efectes dels paragrafs anteriors, s’entén per reiteracio la comissio d’una falta del
mateix caracter sancionada per resolucié administrativa ferma.

Per a les faltes expressades, s’estableixen les sancions seglents:

— Les faltes molt greus seran sancionades amb la imposicié de sancions econdmiques
d’entre 1.001 euros i 3.000 euros, o la resolucio del conveni.

— Les faltes greus seran sancionades amb la imposici6 de sancions econdmiques
d’entre 151 euros i 1.000 euros.

— Les faltes lleus seran sancionades amb la imposicid de sancions econdmiques d’un
import fins a 150 euros.

A tots els efectes, les infraccions i sancions previstes en aquest apartat tindran la
consideracié de penalitats i la seva imposicié s’ajustara a un procediment abreujat
consistent en la incoacio, notificaci6 amb proposta, vista i audiéncia de 10 dies habils i
resolucio; llevat que alguna normativa estableixi altrament.

ONZENA. REINTEGRAMENT DE LA SUBVENCIO
Es reintegrara de manera total o parcial la subvencié atorgada en els suposits seguents:

a) Incompliment de l'obligacié de justificacié, entenent com a tal tant la manca de
justificacio com la justificacié incompleta de la subvencio rebuda.

b) Incompliment de la finalitat per la qual la subvencioé ha estat concedida.

c) Incompliment de les obligacions imposades a I'entitat beneficiaria amb motiu de la
concessio de la subvencido sempre que afectin o es refereixin al mode o forma
en qué s’han d’aconseguir els objectius, realitzar I'activitat, executar el projecte o
adoptar el comportament que fonamenta I'atorgament de la subvencid.

d) Resisténcia, excusa, obstrucci6 o negativa a les actuacions de comprovacio i
control previstes a larticle 10é de la Normativa general reguladora de les
subvencions, aixi com [lincompliment de les obligacions comptables o de
conservacio de documents.

e) Obtencio de la subvencio falsejant o ocultant les condicions requerides per a la seva
obtencio.
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f) Incompliment total o parcial de I'objectiu, de l'activitat o projecte o la no adopcio
del comportament que fonamenta la concessio de la subvencio.

g) Quan el compliment per I'entitat beneficiaria s’aproximi de manera significativa al
compliment total i s’acrediti per aquesta una actuacio inequivoca per a la satisfaccio
dels seus compromisos, la quantitat a reintegrar es determinara considerant aquella
part del projecte o activitat no executada.

h) Cessio6 a tercers dels drets i les obligacions del conveni.
i) Cobramentinadequat de les activitats programades.

Per fer efectiu I'import total o parcial de la subvencioé a retornar, a la qual s’afegiran els
interessos de demora corresponents, podra procedir-se per la via de constrenyiment quan
no es procedeixi al reintegrament voluntari d’aquesta.

Sens perjudici de les altres que per la seva naturalesa també ho siguin, reben la
consideracio d’essencials totes les obligacions especifiques en relacié amb la subvencio.

DOTZENA. COMISSIO DE SEGUIMENT DEL CONVENI

La Comissio de Seguiment té la finalitat de vetllar per la correcta execucid del projecte i
aquelles que es puguin preveure en les condicions reguladores del conveni.

Té un caracter consultiu i de participacio; en consequiéncia, les seves resolucions tindran
rang de recomanacié per als organs de govern municipal del Districte o I'entitat gestora;
aquests perd hauran de donar resposta fonamentada a totes les recomanacions que siguin
rebutjades o modificades, aixi mateix, aquesta Comissid aprovara, en el seu cas, la
reformulacié del projecte de gestid civica en el suposit de resultats positius del compte
d’explotacio al final de cada exercici.

Estara formada per un nombre imparell de persones, que com a minim, seran les seglents:

- Dues persones representants de I'drgan municipal responsable que va realitzar
'informe de valoracid/justificacido del projecte. En el cas que I'drgan responsable
sigui un Districte avaluara l'impacte o desenvolupament de la tasca especifica
“territorial”. En el cas que l'drgan responsable sigui una Area, avaluara el
desenvolupament de la tasca “sectorial’. Una de les quals exercira la funcié de
Secretaria.

- Una persona representant de la direccid6 competent en matéria de participacid
ciutadana, o persona en qui delegui, que sera la responsable d’avaluar I'impacte o
desenvolupament de la tasca “participativa”

- Una persona representant del Districte o I'Area implicada en funcié de I'érgan
territorial o sectorial que no ocupi la secretaria. Es a dir, en el cas que I'drgan
responsable sigui un Districte, ocupara aquesta placa un representant de I'Area
implicada en la tipologia sectorial del projecte; mentre que en el cas que I'drgan
responsable sigui una area, ocupara aquesta placa un representant del Districte on
s’ubica I'equipament avaluant-ne la tasca “territorial”.

- Una persona representant de I'entitat beneficiaria.

El régim de reunions s’acordara entre les parts un cop signat el conveni. La Comissié de
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seguiment es reunira 1 vegada a I'any de manera preceptiva, al marge de la comunicacio
constant entre la persona responsable de I'equipament i el personal técnic referent del
Districte. No obstant, cada 2 anualitats I'entitat es compromet a presentar el Balang
Comunitari, o coincidint amb la finalitzacié del conveni i/o de la prorroga. Tanmateix es
podra reunir sempre que es consideri necessari a peticié de qualsevol de les parts del
conveni, per tal de garantir el bon funcionament de la gestio civica.

TRETZENA. TRANSPARENCIA | DADES PERSONALS

Aquest Conveni es posa a disposicié dels ciutadans i ciutadanes a través del Portal de la
Transparéncia, en aplicacié del que disposen els articles 8 f) i 14 la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparencia, accés a la informacié public i bon govern i la resta de
normativa que la desenvolupa. En aquest sentit, les parts signants d’aquest instrument
manifesten el seu consentiment perque les dades personals que hi consten, aixi com la
resta de les especificacions que conté, puguin ser publicades al Portal de la Transparencia
de ’Ajuntament de Barcelona.

CATORZENA. JURISDICCIO

Les incidéncies i qlestions litigioses que puguin produir-se en ocasié de l'aplicacio i/o
interpretacio del present Conveni de col-laboracié seran resoltes de mutu acord en el marc
de la Comissi6 de Seguiment i, en el seu defecte, ambdues parts se sotmeten
expressament a la jurisdiccio i competéncia dels Jutjats i Tribunals de Barcelona de I'ordre
contencids administratiu, un cop exhaurida la via administrativa.

RELACIO ANNEXOS:
- Annex_A. Projecte de gestio presentat per I'entitat
- Annex_B. Planol de I'equipament
- Annex_C. Inventari dels béns mobles i equipament

| com a prova de conformitat signen seguidament, per triplicat i a un sol efecte, en el lloc i la
data assenyalats a 'encapgalament.

DAVID ESCUDE Signat digitalment per
DAVID ESCUDE

RODRIGUEZ - RoDRiGUEZ - DNI

DNI XOOOXXX XXXXXXXX (TCAT)
Data: 2024.12.23

(TCAT) 09:31:25 +01'00"
David Escudé Rodriguez Mar Nieto Casademont

Regidor del Districte de Sant Marti Associacié Coordinadora d’Entitats

Maite Crespo

* Ajuntament Albaladejo
"4 de Barcelona 2024.12.23
EA. nAa' Firmado digitalmente
10:54:15 +01'00 XXXXXXXX 0

or XXXXXXXX MAR

MAR NIETO (R: NIETO (R: G66861949)

Fecha: 2024.12.19

Maite Crespo Albaladejo
G66861949) 171305 +0100

Cap del Departament de Serveis Juridics - Secretaria
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Bloc 1: L'entitat

Justificacio del Casal de Joves

El Casal de Joves de Can Ricart neix per cobrir una necessitat palesa i reivindicada pels veins del
barri del Poblenou i, especialment pel teixit associatiu juvenil: un espai per a joves on aquests
puguin participar i desenvolupar els seus projectes, trobar-se i associar-se entre els seus iguals i,
per tant, créixer col-lectivament.

Llespai esta construit amb aquests mateixos objectius i es fan evidents en el seu equipament (bucs
dassaig, aules-taller, sala dactes...). De fet, en el procés de decisi6 sobre lespai, aixi com en el de
la seva reivindicaci6, hi participaren els mateixos joves del Poblenou.

Aixi i tot, la necessitat daquest espai no es justifica tan sols en la seva reivindicacio, motiu de pes
suficient, sind també en una analisi objectiva de les necessitats del barri. Al Poblenou, el teixit
associatiu hi manté historicament una forta preséncia. De la mateixa manera, el teixit associatiu
juvenil, representat principalment per entitats de lleure i organitzacions politiques juvenils, shi
troba ben viu. Una de les principals mancances a les quals senfronten aquestes entitats és la
diaspora espacial. La majoria delles no tenen lloc propi i migren pels diferents equipaments as-
sociatius i municipals del barri. Aquest casal de joves és una necessitat fisica daquestes entitats,
sobretot de cara al seu desenvolupament conjunt.

En segon lloc, els joves del barri no troben espais propis més enlla dels anteriorment esmentats.
Evidentment, en altres entitats i espais del barri shi desenvolupen activitats dirigides a ells, perd
no és fins a larribada del casal de joves de Can Ricart que es crea un espai de referéncia juvenil
on puguin participar, no ja com veins de Poblenou, sind, especificament, com a joves del barri.
Aquest és un fet denorme importancia.

En definitiva, el casal de joves neix per cobrir les necessitats reivindicades dels joves de Poble-
nou, i és, des daquesta lectura, que desenvolupem la nostra proposta.

- Fagana del
Casal de Joves

La Xemeneia - Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou

Des de feia uns anys, diversos col-lectius juvenils es reunien per fomentar la dinamitzacié d’es-
pais juvenils al barri, en forma de xerrades, tallers i concerts durant les Festes Majors i Sant Joan
i per reivindicar un Casal de Joves al Poblenou.

La Xemeneia va néixer I'any 2013, davant de la necessitat de coordinar tots aquests col-lectius
sota una mateixa entitat. Aquesta uni6 va permetre consolidar el teixit juvenil del barri, generant
un espai de trobada entre diferents entitats que tot i haver tingut trajectories paral-leles al llarg
dels anys no havien arribat a confluir.

La Xemeneia es consolida amb la unié d’entitats juvenils, per tal de poder coordinar i construir
un barri on les joves tinguin cabuda. Actualment, esta formada per: '’Agrupament Escolta Rakxa,
I'Agrupament Escolta L'Avenc, I'Esplai Movi del Poblenou i I'’Assemblea de Joves del Poblenou.
Avui, la Coordinadora reuneix un conjunt de més de 100 voluntaries, acompanya a aproximada-
ment uns 250 infants i les seves families i dona servei des del Casal de Joves del Poblenou - Can

Ricart a més de 5.000 joves anualment.

Des de I'obertura del Casal de Joves, la Xemeneia passa a una segona etapa, i es proposa arribar
a tots els joves del Poblenou, estiguin o no organitzats.

Durant el primer any d’obertura, el Casal de Joves va ser un punt de trobada de molts joves a titol
individual, que es van sumar al teixit creat per la Xemeneia i que han contribuit, participant del
projecte, a assolir els objectius inicials de I'entitat. Aixi doncs, hem aconseguit ser un espai cada
cop més obert i transversal, on ja no hi participen només joves associats sin6 que també hi trobem
altres joves amb inquietuds diverses.

Ideari i autogestio

Les activitats dels joves, gestionades pels joves

Considerem que els i les joves tenen unes necessitats i maneres de fer especifiques i propies. Les
motivacions dels joves han de poder tenir un lloc al barri i creiem que el Casal és un espai on
donar-los resposta.

Sovint trobem que les logiques d’oci dirigides als joves es contemplen en un ambit massa genéric
infantilitzant les nostres motivacions i saltant una de les etapes vitals.

La Xemeneia, com a coordinadora d’entitats juvenils, és una entitat que es rejoveneix periodica-
ment, que sempre compta amb joves de diverses edats i que, per tant, no corre el risc d’envellir-se
ni de quedar-se desconnectada de les necessitats dels i les joves de cada moment. Aixi doncs,
creiem imprescindible que la gesti6 del Casal de Joves del Poblenou compleixi aquests requisits,
que sigui dinamica i activa.

El flux continu de joves que passen per les diferents entitats, sobretot els caus i esplais que inte-
gren la Xemeneia, és també una garantia solida de voluntaries que participaran del Casal a llarg
termini, i una pedrera imprescindible per assegurar-nos que el projecte sigui viable durant molts
anys.

Participacio oberta i horitzontal

La Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou té unes dinamiques de participacié assem-
blearies i inclusives.

Els membres de les entitats juvenils i els joves a titol individual participen directament en el pro-
cés de presa de decisions.

Les decisions a la Xemeneia es prenen per consens assembleari per poder a arribar a acords
minims acceptables per a tots els implicats o la construccié col-laborativa de propostes. Les vo-
tacions es reserven per als casos en els quals no hi ha acord possible. En tals casos es prefereix
la majoria simple, deixant per a situacions més delicades o comprometedores adhuc, majories de
3/4 ode 2/3 per exemple, perqué necessitin una contundent legitimacio.

L’assemblea és la que aprova les normatives consensuades sota les quals es regiran els partici-
pants o es prendra determinada acci6, i ella només és sobirana en mesura que reflecteix directa-
ment la voluntat de I'assemblea. Només aixi, els acords mutus i I'accio col-lectiva es converteixen
en exercici de la llibertat.

Aixi i tot, la participaci6 va més enlla dels mecanismes deliberatius i de presa de decisi6. Cal ser
conscients que no representem tots els joves del barri i que per construir un Casal de Joves inclu-
siu cal fer tots els esforcos possibles per recollir un ventall d’opinions i punts de vista el maxim
heterogenis possibles.

Coordinem les entitats juvenils, construim poder popular

El Poblenou és un barri amb una tradici6 associativa molt important, i I'ambit juvenil no és pas
una excepcio.

Des de caus a esplais, passant per assemblees de joves i col-lectius de musics, la riquesa d’entitats
és d’alld més destacable, i aixo és un potencial a aprofitar, també per la gestio del Casal.

Des de fa uns anys, la Xemeneia va dur a terme un pas imprescindible per coordinar el teixit
existent, i aixo ha estat un element molt positiu. Ens organitzem conjuntament perque creiem en
el moviment popular i en I'estratégia de construir un barri per nosaltres a través de I'associacio-
nisme.

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

CVE 202410199075 | Pag. 23-76

Data 8-1-2025

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Des d’aquest moment, sempre intentem eixamplar els nostres horitzons i ser conscients de les
realitats canviants, per aixi incloure a totes aquelles persones que vulguin formar part del projecte.
La capacitat de la Xemeneia per arribar a diverses entitats juvenils ajuda el Casal a poder fer-se
coneixer i expandir-se entre el jovent del barri.

De la mateixa manera, el fet que el Casal sigui gestionat per la Xemeneia dona la possibilitat que
els diferents col-lectius que sorgeixin del Casal i els col-lectius ja existents que en participen pu-
guin compartir experiéncies, teixir xarxa i crear sinergies, enfortint el teixit juvenil del Poblenou,
un element imprescindible per fer una ciutat més participativa i amable pels i les joves.

- Assamblea de
La Xemeneia

Sostenibilitat i respecte de 'entorn

Com a Xemeneia busquem el desenvolupament sostenible i la realitzacio d’activitats i tallers te-
nint sempre el maxim respecte envers I'entorn. Per cobrir les necessitats del casal no cal compro-
metre la possibilitat que les generacions futures puguin també cobrir les seves propies necessitats.
Disposem d’una xarxa amplia de recursos i eines per tenir un consum responsable dur a terme les
nostres activitats de forma sostenible i sempre que podem la utilitzem.

Una coordinadora d’entitats arrelada al barri

La Xemeneia és també una coordinadora molt arrelada al barri, en contacte constant amb entitats
de tota mena i amb una implicacié molt gran a I'hora de dinamitzar el Poblenou ja sigui a les
Festes de Maig, a les Festes Majors o a altres esdeveniments politics i culturals.

Aquest bagatge ens ofereix multiples avantatges, no només és una eina pels joves, sin que també
és un espai on diferents entitats poden demanar ajuda o col-laboracié.

Cal tenir present també que la nostra vocacié de dinamitzar el lleure i I'oci juvenils del barri ve
de lluny. Després de la reobertura de la Flor de Maig a I'octubre del 2012, des de la Xemeneia
es van crear espais de trobada de i per a joves, concretament els “Espais Joves” que es feien els
divendres al vespre.

Si bé és de justicia reconeixer que degut a la falta de recursos no va ser massiu ni tan obert com ho
és ara el projecte del Casal, cal fer valdre com a primera experiéncia i com a mostra de la voluntat
de les diferents entitats que conformen la Xemeneia de comprometre’s en la creacié de xarxes i
complicitats en el moén dels joves.

Una accio civica amb perspectiva de génere

Entenem la participaci6 en el teixit associatiu des d'una perspectiva feminista. Per aquesta rad
denunciem I'heteropatriarcat com a sistema de dominaci6 que esta present i regula tots els aspec-
tes de la nostra vida.

Volem construir-nos en llibertat i comunitat. Entenem que la nostra vida personal també és po-
litica, i defensem I'existéncia i reconeixement de totes les construccions de génere que no siguin
binaries (dona-home), i de totes les sexualitats dissidents. Rebutgem la visi6 essencialista de les
categories dona i home, aixi com la ‘naturalitat’ i obligatorietat del sexe heteronormatiu.

Volem encarar la formacio, el debat, la reflexi6 i I'acci6 i visualitzacié del teixit associatiu des
d'una perspectiva feminista. Des de la construccié d'un espai de confianca i empoderament per-
sonal i col-lectiu.

El voluntariat, un valor en si mateix

La gestié del Casal per part de la Xemeneia ens garanteix que totes aquelles tasques que no
formen part de I'ambit del dia a dia del Casal, fetes per les dinamitzadores, seran fetes per joves
voluntaries.

En la ciutat i en el pais en els que vivim, la participacié no només és una bona senyal i una garan-
tia de bon funcionament, sin6 que és un valor a potenciar i preservar. Una joventut participativa i
que formi part de projectes aixi, és la millor aliada d’una societat futura més democratica i justa.

Un jovent divers

El jovent del Poblenou és tan divers com el de la resta de la ciutat, i el teixit associatiu juvenil del
Poblenou recull part d’aquesta diversitat. Per aquesta rad és important ser conscients dels meca-
nismes de recepcid, acollida i gesti6 de la diversitat cultural i social.

Creiem en una gestio transversal de la diferéncia. La transversalitat en el tractament dels dife-
rents col-lectius no significa que ens dotem d’una area especifica per treballar-la, sin que totes
les arees i accions han d’incorporar i entendre la realitat del jovent com diversa i diferent.

> Assamblea de
La Xemeneia

- Espai de trobada
al Casal
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Bloc 2: Contextualitzacié

Per qué gestié civica?

Per tot el que s’ha explicat no tindria sentit una altra gestié que
no fos civica. Que és, pero, una gestié civica? La Plataforma
d’entitats per a la gestio civica defineix aquest tipus de gestio de
la manera segiient:

“La gestio ciutadana, o civica, és una formula de gestio
especifica d’un equipament de titularitat municipal o d’un
projecte d’intervencio acordada entre I'Ajuntament de Bar-
celona i el teixit associatiu del territori objecte de la inter-
vencio, per la qual una entitat es fa carrec de la gestio d’'un
equipament o projecte d’interés general. Aquest acord pot
venir motivat per determinades circumstancies, i estar deci-
dit en _funcio dels interessos d’ambdues bandes”.

La gesti6 ciutadana es caracteritza per:

» La necessitat que la ciutadania participi en I'objecte
de I'equipament o el projecte.

» Ser exercida per una entitat gestora sense afany de lucre,
legitimada, representativa i implicada al seu territori
0 sector.

» L'existencia d'un projecte de gesti6, compartit en els
valors i consensuat per ’Ajuntament de Barcelona
i per I'entitat gestora.

» Un acord explicit de col-laboraci6 entre 'Ajuntament,
titular de I'equipament, i I'entitat gestora, formalitzat
en un conveni.

» El compromis de promoure canals de participaci6 oberts
i transparents en la presa de decisions i en la realitzacié
d’activitats.

Valors basics de la gesti6 ciutadana:

» Participacio6: codecisi6 en la presa de decisions

» Autonomia: no condicionament de les decisions

» Transparéencia: facilitar la documentaci6 als equips
iorgans que els precisin

» Responsabilitat: compromis en la gesti6 i en la transmissio
de valors

» Eficiéncia: adequacio dels equips a les disponibilitats
de recursos

» Eficacia: assoliment dels objectius previstos

» Voluntat de millora de I'entorn social: compromis
i responsabilitat i foment de la participaci6

En resum, parlant del que implica la gesti6 civica en el cas del
Casal de Joves de Can Ricart, només podria ser aquella gestié
duta a terme pels joves del barri i cap als joves d’aquest.

I per queé gestio civica? La gestio civica, quan és possible, re-
sulta enormement més eficac i valuosa que la gestié privada.
Genera un valor afegit multidimensional en I'entorn, en forma
de participaci6 veinal o autoservei per exemple.

Es també una gesti6 flexible. En ella s'uneixen diferents formes
de treball, com el remunerat i voluntari. A més, en ser propers,
i sovint coincidents, els participants i els usuaris, s’afronten les
necessitats canviants des del coneixement i el respecte, presen-
tant un ampli marc d’actuacié.Finalment, permet als veins fer-se
propi I'espai, reconeixent-s’hi en ell i coneixent-se entre ells, amb
tot el punt positiu que implica.

- Torre del rellotge de Can Ricart
(Arwiu Historic del Poblenou)

El barri i el districte

La reclamacié d’un espai per als joves del nostre barri, no és
pas nova, sin6 que ve de lluny. Ja a finals dels anys vuitanta el
grup de joves Gomanou, va reclamar la necessitat de tenir es-
Ppais propis per als joves del Poblenou. Anys més tard, va néixer
el col-lectiu Gat Mesquer que també va reivindicar la necessitat
de tenir un equipament juvenil.

A finals de 2007, I'’Assemblea de Joves del Poblenou repren la
reivindicacié per un equipament public pels joves amb la cam-
panya “Els joves al barri no hi tenim lloc!”. El 30 de maig del
2008, en ple desenvolupament de la campanya “El jovent al
barri no hi tenim lloc” per part de '’Assemblea de joves del Po-
blenou, 'Ajuntament de Barcelona aprova el pla d’equipaments
juvenils de la ciutat, en qué es preveu en I'ambit de Sant Marti,
en aquell moment orfe de casal de joves, la construccio de dos
equipaments d’aquestes caracteristiques al districte, cap d’ells
inserits dins del territori de Poblenou.

Es llavors ja I'any 2008, amb cap equipament juvenil al barri i
tampoc a tot Sant Marti. La diferéncia amb la resta de districtes
resultava escandalosa, i era evident aquesta necessitat.

A finals de novembre del mateix any 2008 el regidor del distric-
te fa arribar a la JOVE 10 dues propostes d’ubicacié d’un futu-
rible casal de Joves del Poblenou, i el desembre es proposa a la
Comissio de joventut que sigui el jovent associat del Poblenou
el que decideixi la ubicaci6 del nou casal de joves. Posterior-
ment, la jove 10 assisteix a la comissié Pro-Equipaments del
Poblenou, on es dona a congixer la proposta de creacié d’'una
Comissio de Treball sobre el Casal de Joves del Poblenou. A
finals del mateix mes, I'’Associacié de veins i veines del barri,
reclama en el nimero 60 de la seva revista i com a obra urgent:
“Rehabilitacio de la nau patrimonial de LYFISA (fitxa 100 del
Cataleg del PI del Poblenou) per a un casal de joves”. A I'article
hi apareix una foto de I'edifici en qiiesti6, amb un peu de pagina
que hi diu: “Nau de 'empresa Locales y Fuerzas Industriales
SA. Us previst: Casal de Joves™.

L’any segiient, el 2009, s’inicia amb una série de reunions
d’aquesta comissié de treball del casal del Poblenou entre el
gener i el marg, en el que suposa un intercanvi d’informacions

sobre tot el que envolta les possibilitats del moment sobre el
casal dels joves. El 26 de febrer se celebra una assemblea ober-
ta d’'inici de la campanya “Al barri no hi ha de tot”, en la que
hi participen una trentena de joves del barri i que se celebra a
I'Ateneu Popular la Flor de Maig. Després d’aquest llangament
de la campanya, I’Ajuntament convoca un altre cop la Comissi6
de Treball del casal i presenta la proposta de casal de Joves al
carrer Pallars, i convoca per una setmana més tard una visita als
joves al futur equipament municipal; un cop alla, pero, s’infor-
ma que per motius de seguretat no es pot entrar a I'equipament
i procedeixen a ensenyar-los unes fotografies de I'interior del
recinte. En un moment de motivaci6 i reactivacié dels anims
del jovent organitzat del barri, els i les joves organitzen a fi-
nals d’abril una trobada i visita a I'espai Jove de I'Eixample, seu
de la Coordinadora Infantil i Juvenil de I'Eixample (CIJE) i del
Casal de Joves Xiroc, i a finals de maig una altra a la Masia
de la Guineueta, seu del Casal de Joves de la Guineueta. Tot i
la motivacid, el jovent és conscient que cal continuar exercint
pressions i continua la campanya sobre el casal. Per les festes
de maig, a I'espai de concerts de ’Agrupament Escolta Rakxa i
I'’Assemblea de Joves del Poblenou s’hi pot llegir una pancarta
amb el lema: “AL BARRINO HI HA DE TOT! JOVE: INFORMA'T
(casaldejoves@Poblenou.org)”.

Seguint el fil de la comissio de treball, el dia 18 de juny se cele-
bra la quarta reunid, en la que els técnics ensenyen els planols
de l'edifici projectat als joves, pero els argumenten que no els hi
poden donar els planols i que, per tant, no els poden fer publics,
malgrat que la localitzacié i la proposta sén ben coneguts per
I'associaci6 de veins i el jovent del barri. Després d’uns mesos
d’incertesa, es convoca el desembre una cinquena taula per a la
comissio de treball a petici6 dels mateixos joves, en qué tampoc
se’ls permet obtenir fisicament els planols de I'edifici del casal.

En la linia del Casal de Pallars, el febrer transcorre una reunidé
amb direcci6 de Serveis Tecnics de I'Ajuntament, i el cap de
departament d’obres, en que es detalla I'estat de la situaci6 i
alguns terminis poc concrets de construccio del casal, just el
dia abans d’una trobada amb la comissié pro-Equipaments de
I'associacié de veins en la que es debatra sobre la manera de
coordinar esforgos de cara a I'assoliment de I'objectiu del Ca-
sal mitjancant la pressio veinal. Aquesta trobada es concreta en
I'impuls d’'una enquesta sobre el futur equipament municipal,
que es posa en coneixement del districte i es fa arribar als IES i
als PIJ’s mitjancant els mateixos joves del barri. D’aquesta en-
questa se n’omplen 150 qiiestionaris en primera instancia, i es
fan arribar els primers resultats al técnic de joventut junt amb
una proposta al districte per a realitzar un graffitti al mur del
futur equipament municipal, que sera aprovat al juliol i realitzat
el setembre del mateix 2010. A més s’aprofita per passar més
enquestes a joves del barri que encara no havien respost. Porta-
da del Suplement del diari oficial www.bcn.cat Febrer de 2011.

A finals d’any, el Districte informa que iniciara el concurs de
contractaci6 per I'estudi d’arquitectura que realitzara el projecte
Casal de Joves, els quals els joves del barri tenen I'ocasi6 de
congixer, convocant una reunié d’urgéncia el dia abans del ter-

mini. S’hi van presentar 6 empreses. L'l de febrer del 2011, per
part del Departament d’Obres i Manteniment de Sant Marti,
informen que el projecte guanyador és el presentat pel despatx
d’arquitectes ARCHI 2, i asseguren juntament amb la Comissié
de Seguiment que les obres s’iniciarien el marg. El 20 de maig
del 2011, pero, encara no s’havien iniciat les obres. La Comis-
si6 de Seguiment es reuneix amb membres del districte i de
BIMSA per analitzar el projecte i comengar a fer suggeriments
de canvi per concretar els planols. El 14 de juny del 2011 es
traslladen al Districte totes les propostes i demandes acordades
pels joves de barri el 17 de maig sobre la reordenacio dels espais.

Després d’haver deixat uns mesos des de la constituci6 del nou
equip de govern de I'’Ajuntament i del Districte es demana una
reunié amb el nou regidor per congixer la seva postura davant
de I'equipament. El 6 de desembre la técnica corresponent res-
pon que es tramita la demanda, per6 mai va arribar una respos-
ta. E1 20 de desembre del 2011, davant la manca de noticies, un
representant de la Comissio de Seguiment reclama un posicio-
nament public el nou regidor en el consell de Barri celebrat a
Can Saladrigues i trasllada la necessitat de celebrar una reunio.
El regidor respon que el nou equip de govern té la intencié de
construir el nou equipament i que es fara la reuni6.

El 7 de febrer de 2012 se celebra la reunié esperada, amb la
preséncia dels joves participants de la taula i membres de la
coordinadora juvenil del Poblenou, del regidor del Districte
Eduard Freixedes, el conseller de Joventut, i el tecnic de jo-
ventut amb dues altres persones. La trobada va consistir a in-
troduir, explicar i justificar la posici6 del Districte respecte als
equipaments en general i en concret sobre el casal de Joves del
Poblenou. Com a conclusid, es va arribar a I'acord de construir
el Casal de Joves, amb uns terminis establerts: inici de la possi-
ble construcci6 entre el 2013 i el 2014 i la finalitzacio a principis
del 2015. També es va debatre quin havia de ser el model d’equi-
pament i la seva gestio, el qual va quedar a I'espera resposta.

En una reuni6 de la Comissié de Seguiment del Pla d’Equipa-
ments del Poblenou. Es presenten les propostes al PAM/PAD
2012-2015, fetes pel teixit associatiu i social del Poblenou:

“Al Poblenou no hi ha encara cap equipament municipal
especificament per a joves. Tot i la previsio feta d’antic i
encara pendent d’executar, hi ha un projecte en fase d’apro-
vacio per a la rehabilitacio de la nau industrial LYFISA, a
lantic recinte la Granota. Cal que comencin les obres com
més aviat millor per tal de poder inaugurar I'equipament
en aquest mandat. Mantenir el dialeg periodic, consolidant
el procés participatiu i la interlocucio amb la Comissio de
seguiment del Casal de Joves del Poblenou, com a agent
Juvenil social representatiu (que gaudeix del suport de la
Coordinadora d’Entitats i de la Comissio d’Equipaments
del Poblenou), i garantint el retorn dels resultats i conclu-
sions. Demanem rehabilitar Uedifici (antiga Granota) per
al Casal de Joves al carrer Pallars.”

El 2 de maig del mateix 2012 el districte informa que el projecte
s’esta acabant de negociar amb la Comissié de patrimoni, perd
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que tot continua correctament. En canvi, el juny del mateix any
(només un mes després), el districte deixa caure en una reunié
al Clot que el casal de joves al Poblenou no és en aquell moment
una prioritat, i posteriorment, després d’una reunié informativa
al Poblenou sobre una altra qiiestio, el regidor confirma que el
projecte del Casal de Joves a I'espai la Granota resta aturat, i que
estarien plantejant la possibilitat d’ubicar en aquell emplaga-
ment una escola per a adults. Efectivament, el dia 20 de juny
Trias fa oficial que 20 dels 60 equipaments juvenils aprovats en
el darrer mandat es fan enrere, per ser considerats inassumibles
per I'executiu del mateix consistori. Argumenten que la situacié
de crisi que viu la societat i les administracions fa impossible
I'execuci6 de tots aquests projectes. El 4 d’octubre del 2012 se
celebrava un Ple al Districte. Els joves del barri, a través d’'un
torn de paraula del grup d’'ICV-EUiA, presenten una proposta
al Ple, en la linia d’instar a '’Ajuntament de Barcelona a realit-
zar 'execuci6 efectiva de I'equipament del Casal de Joves del
Poblenou i demanen la previsi6 pressupostaria necessaria en els
segiients pressupostos.

Gairebé un any després, el 14 de juny de 2013, té lloc una visita
a Can Ricart amb I'objectiu de mostrar a la recentment creada
Coordinadora d’Entitats Juvenil del Poblenou (La Xemeneia),
I'espai on I'’Ajuntament decidiria construir el futur casal de jo-
ves. El 21 de juny de 2013 se celebra una reuni6 plenaria de la
Xemeneia on es decideix aprovar per unanimitat que sembla
“acceptable” la proposta d’ubicar el casal de joves del barri del
Poblenou al recinte industrial de Can Ricart. Tot i mostrar reti-
cencies per la ubicaci6 del futur equipament es creu que no és
raonable no acceptar la proposta de I’Ajuntament.

Pel que fa al 2014, cal destacar una reuni6 en qué la Xemeneia
es reunira amb I'Ajuntament per a plantejar les funcions i els
usos de les sales de que es disposa en els planols del futur casal
de joves de Can Ricart. El 24 d’abril del mateix any es presenta
el Projecte Basic del Casal de Joves i s’inicia la tramitacio de
conformitat del projecte técnic, amb la que ja s’obtindria la 1li-
cencia d’obra per a aquest equipament al recinte de Can Ricart.
Aquest procés acabara el 10 de juny, i és durant aquest periode
en el qual es redacta el projecte executiu. Ja en aquesta recta
final i en la mateixa linia, Patrimoni de ’Ajuntament aprova el
projecte i seguidament s’obté la conformitat de Patrimoni de la
Generalitat.

Ja al novembre se celebra una nova Assemblea General Plenaria
de la Xemeneia, en qué es valora la feina durant I'any i es posa
sobre la taula la situaci6 del Casal, en qué es valora la lluita
exitosa portada a terme a través de la mateixa Xemeneia. En
aquesta es manté i ratifica I'existencia de la comissio casal de
joves. El 10 de gener de 'any 2015 s’iniciaran les obres del ca-
sal de joves, i s’organitzara una visita a les obres per part dels
joves interessats. Aquesta visita s’organitza en dues parts. En la
primera, es revisen sobre planols el projecte acordat, en qué es
presenten les funcionalitats i les instal-lacions projectades per a
aquest casal. En la segona es visiten les obres per a poder veure
I'estat d’aquestes i la situaci6 en la qual es troba el Casal. En
una segona visita un mes més tard, es comenga a posar sobre la
taula el model de gestié que ha de demanar el casal de joves i la

necessitat de fer més visible i participatiu el projecte del casal,
sobretot a través de I'obertura de la comissi6 casal de dins de la
xemeneia cap enfora, és a dir, cap a jovent no associat i poten-
cialment interessat en el projecte del Casal.

El 7 de setembre del mateix 2015 es fa una reunio definitiva, ja
amb coneixement mutu de les funcionalitats i funcionament del
casal de joves, amb arquitectes, tecnics i manteniment, en quée
es fa I'entrega de les claus del Casal de Joves. En aquesta reuni6
s’explica quina és la funci6 en el casal de 'empresa de manteni-
ment, els seus drets i deures, i també els de I'empresa de neteja
que s’ocupara de la neteja del Casal. Amb tot, en aquesta reunié
s’entrega la clau del futur casal de joves de Can Ricart.

Les segiients setmanes es comencara a plantejar quin és el
model de gestio que és optim en el casal. L'opci6 prioritaria
i que es deriva del funcionament i reclama de la coordinacié
juvenil poblenovina dels anys anteriors fa pensar que el que té
més sentit &s la gestio civica. Per tant, el que es fa és més aviat
debatre sobre qué suposa aquest model de gestio civica i quines
maneres hi ha de gestionar-ho quin model es vol, quin pes ha
de tenir la coordinadora d’entitats juvenil, el nivell d’autonomia
de I'ens gestor del Casal, etc. Davant la proposta d’imminent
inauguracio del casal, es fa una jornada de portes obertes per
a plantejar totes les qiiestions llistades anteriorment, i es deixa
clar a ’Ajuntament que la inauguracié no es faria fins a elaborar
un projecte molt clar i tenir la gesti6 cedida a la coordinadora
juvenil de manera legal i reglada. Tot i tenir les claus des de la
tardor del 2015 el mobiliari no arriba fins a I'estiu del 2016 i
I'equipament técnic fins a la tardor del 2016. Per tant, I'espai tot
i gaudir d’activitat juvenil no té I'equipament basic per tenir un
funcionament normalitzat.

A partir del gener del 2017 el Casal comenca la seva activitat
reglada amb un pressupost anual de 17,999 € i un treballador
que exerceix les funcions de dinamitzador. El Casal durant el
seu primer any de vida obra els dimecres, dijous i divendres de
17 ha22 h. L’espai acull activitats de col-lectius de nova creacio,
d’entitats juvenils del barri, d’entitats del tercer sector relacio-
nades amb el jovent, del teixit associatiu poblenovi i de joves no
associats a través d’activitats puntuals i tallers regulars.

Aquesta situacio es manté fins a I'any 2019. L’any 2018, després
de complicades negociacions amb I'ajuntament, s’aconsegueix
signar el conveni de gestié civica que ha estat vigent durant els
anys 2019, 2020 i 2021. Els imports anuals per aquests anys
foren 32.000 el primer any i 34.000 els segiients dos. Amb
aquests diners, es varen poder contractar dues persones treba-
lladores a 20 hores i obrir I'espai tots els dies de 17 a 21 h menys
dijous i divendres que obrim de 17 a 22 h. L’oferta de tallers i ac-
tivitats culturals ha augmentat i, tot i el truncament que implica
la pandémia provocada per la Covid-19, des del casal es segueix
treballant per adaptar-nos a les necessitats del jovent del barri.
Aixi i tot, el conveni ha implicat un alt nivell de precaritzacio
del personal assalariat i voluntari aixi com una sobrecarrega de
feina per I'assemblea gestora. Es en aquest punt des d’on afron-
tem la redaccio d’aquest projecte.

10

El jovent al barri del Poblenou

Sovint al districte, tant al carrer com a les institucions, es co-
menta que el Poblenou i Sant Marti tenen realitats molt dificils
d’abragar i fotografiar de manera homogénia arrel del volum de
poblacié que hi habita, pero també i sobretot per les diferen-
cies existents entre les realitats locals dels seus barris. Segons
dades del Padré Municipal d’Habitants a I'l de gener del 2020
al districte de Sant Marti hi vivien 241.691 persones (gairebé un
15% de la poblaci6 de Barcelona), de manera que és el segon dis-
tricte més poblat per darrere de I'Eixample. En la mateixa linia,
Sant Marti també és el segon districte amb més poblacio jove
de Barcelona amb 42.483 joves'. Aixi i tot, aquest col-lectiu no
esta distribuit de forma homogeénia per tot el districte, sin que
el barri del Poblenou -referint-nos al conjunt format pels barris
del Poblenou, Provencals del Poblenou, el Parc i la Llacuna del
Poblenou i el Front Maritim del Poblenou- t¢ més d’una tercera
part d’aquesta franja d’edat (14.202) i només un equipament ju-
venil finangat amb 34.000 €.

En I'ambit comparatiu amb altres districtes que compten amb
casals de joves amb conveni de gestio civica, tal com s’observa
a la segtient taula, el deficit en recursos per jove del Poblenou
és estrepitos, ja que per exemple tant el Casal de Joves Roquetes
com el Casal de Joves de Prosperitat ambdos, al districte de Nou
Barris, el seu finangament anual és de 100.000 €, el que suposa
una despesa de més de 20 € per jove, una realitat molt llunyana
ala del barri del Poblenou on actualment rebem 2,39 € per jove.

Figura 1: Comparativa dels recursos derivats de convenis de
gestiod civica destinats als i les joves de diferents districtes
de Barcelona
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! Considerem joves a la poblacié de 14 a 30 anys
(ambdds inclosos), tenint en compte que el perfil
d’edats dels usuaris actuals del casal és amb un 95%
d'aquesta franja d’edat.

"

Aixi doncs, amb I'anterior comparativa queda palés que la si-
tuacio actual del Casal de Joves del Poblenou esta clarament en
desavantatge en comparaci6 a altres zones de la ciutat, el que té
repercussions directes al jovent del barri.

Aquesta realitat, perd, empitjora davant les perspectives de fu-
tur, ja que si ens fixem en la poblacié potencialment usuaria
d'un casal de joves d’aqui a 3 anys, o sigui la poblacio que I'any
2019 tenia entre 9 i 25 anys i que I'any 2024 tindra entre 14 i
30 anys, es pot observar amb la taula segiient, que hi haura
un increment d’aquest col-lectiu fins a arribar als 15.928 joves.
Aquesta projeccio, pero, esta realitzada sense tenir en compte
que molt possiblement I'estoc residencial al Poblenou tendira
augmentar en els proxims anys fet que hauria d’atreure a més
families i, per tant, a més jovent. Hem de recordar que Poble-
nou segueix essent una de les Gniques arees de Barcelona amb
sol disponible.

Figura 2. Evolucié del nombre de joves de 14-30 anys
al Poblenou (2021- 2024)
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Font: elaboracié propia a partir de les dades desagregades
per edat del Departament d’Estadistica i Difusio de Dades de
I'Ajuntament de Barcelona, anys 2016, 2017, 2018 i 2019.
Aquest augment de la proporcié dels i les joves al Poblenou
ens obliga a preveure una continuitat creixent en la demanda
d’activitats dirigides al col-lectiu i d’espais on aquest grup d’edat
pugui desenvolupar les seves activitats. De manera que queda
palés que la situaci6 actual de desavantatge de financament per
a les persones joves del barri del Poblenou, si no es reverteix,
suposara un agreujant per les generacions futures.

Necessitat del Casal de Joves

Al barri del Poblenou hi ha hagut una historica manca d’equi-
paments destinats a agrupar els diferents col-lectius i persones
que s’organitzen en I'ambit juvenil. El jovent del barri é molt
actiu, pero alhora disgregat per la historia, les funcions dels seus
col-lectius i la distancia entre els seus espais, elements que no
faciliten el contacte entre ells i elles. Creiem vital remarcar la
importancia del naixement del Casal de Joves del Poblenou en
aquest context i 'impacte extremadament positiu que té en I'en-
fortiment del teixit associatiu juvenil del Poblenou.

En el districte de Sant Marti i en concret al barri del Poblenou
existeixen diferents equipaments municipals destinats a donar
cabuda a les entitats i col-lectius del districte i a promoure ac-
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tivitats dins 'ambit de I'oci, com poden ser el Centre Civic de
Can Felipa, el Casal de barri de Bac de Roda i el de Ca I'sidret,
entre altres. Aixi i tot fins a I'obertura del Casal de Joves del
Poblenou, hi mancava un espai només destinat als i les joves i
on es promogués I'activitat des d’un vessant més participatiu,
empoderant i autogestionada. Un espai de participacio global
i real d’aquests i aquestes joves, on s’aglutinessin motivacions
i es creessin activitats des d’aquestes. Per aixo creiem de vi-
tal importancia el sorgiment del Casal de Joves del Poblenou i
apostem pel seu gran potencial tant pel que fa al projecte intern
com al vincle i incidéncia al territori proper.

Amb l'existencia del Projecte del Casal de Joves del Poblenou
es procura donar una resposta al lleure dels i les joves majors de
tretze anys. La manera de fer-ho és cercant les seves fonts de
motivacio6 a fi de poder donar una resposta educativa, autoges-
tionada i alternativa al lleure de consum propi i poc participatiu
de la major part del jovent.

Es tracta, per tant, de donar suport a aquelles iniciatives de la
gent jove del barri, dotant-los d'un espai i d’un suport pedago-
gic, aixi com de la possibilitat d’associar-se (entenent aquest fet
com una eina més per fomentar 'educaci6 de les mateixes i un
instrument per a la transformacio social).

Els i les joves som una part de la societat amb unes necessi-
tats especifiques quant a equipaments pablics. En ser una etapa
plena de vida, d’il-lusions, inquietuds, reptes i a vegades també
d’incomprensi6 per part dels adults, el jovent necessitem espais
socials propis on relacionar-nos, organitzar-nos i realitzar-nos
col-lectivament. Volem que les joves busquin quines son les se-
ves inquietuds i siguin capaces de satisfer-les a partir del seu
propi compromis i participaci6 en la societat. D’aquesta ma-
nera, i especialment pel fet d’adquirir part de responsabilitat
d'un projecte de transformacié social, les joves han de poder
anar trobant el seu espai adequat de participacio, entenent que
aquest sera diferent en cada un dels casos i en funcié del grau
de motivaci6 i implicacié que vulguin aportar els participants.
I diem aixo, perqué s’entengui que la forma del procés partici-
pacio és i ha de ser diferent segons la persona, ha de ser pro-
gressiva i mai pot implicar una carrega involuntaria.

c del Poblenou

- Imatges de la protesta veinal
contra el 22@, any 2005

(Arxiu Historic del Poblenou)

i del Poblenou

La finalitat general del projecte és promoure la participacio ju-
venil i I'exercici de la ciutadania, gracies a l'articulaci6 de la
societat (jove) a partir de I'associacionisme. Amb aquesta inten-
cio final, es plantegen una serie d’objectius generals i especifics
que fan de full de ruta de les accions que es porten a terme dins
el projecte. Com s’exposa a continuaci6, és fonamental dotar
de les eines necessaries als joves de la zona per tal que siguin
capaces de gestionar una oferta de lleure alternatiu, per a elles
mateixes i per a generacions futures del Casal.

El Casal és un espai organitzat des del jovent per al jovent del
barri, amb el plantejament base de trobar-se per proposar i po-
der dur a terme activitats i projectes de forma autogestionada i
autoorganitzada. El mateix jovent manté el casal actiu i el di-
rigeix, sigui a través de la seva gesti6 directa (equip de coordi-
nacid) o la participaci6 en els seus ambits diversos. En aquest
sentit, cal fomentar la participacio i I'apropament a la gent jove
del barri, creant xarxa i consciéncia. Dins aquest marc, s’aposta
per activitats lidiques, formatives i/o enriquidores pel jovent,
potenciant I'entreteniment en grup.

Des del Casal es pretén assolir els objectius que es proposen a
continuaci6 aplicant una optica transversal. El sistema de gestié
de I'equipament sera completament assembleari i obert, imple-
mentant comissions de treball permanents i temporals. A través
d’aquestes, amb la col-laboracié de 'equip de dinamitzacid, sera
on es potenciara el desenvolupament propi i col-lectiu i es posa-
ran en practica les linies d’accié concretes definides.

Per organitzar aquesta metodologia general, s’ha separat el pro-
jecte del casal en tres objectius principals diferenciats. En pri-
mer lloc, el Casal ha de complir la funcié d’oferir un espai fisic i
uns serveis de referéncia pel jovent. En segon lloc, ha de fomen-
tar la participaci6 juvenil i el desenvolupament comunitari del
barri. Per Gltim, ha de fomentar el treball en xarxa amb altres
agents del territori. En definitiva, el projecte tracta de donar la
oportunitat d’'empoderar els joves mitjancant la participacio en
un espai de referéncia dins I'associacionisme del barri.

Una de les mancances a les quals ens enfrontem durant I'adoles-
cencia i la joventut és la falta d’espais propis en els quals poder
reunir-nos, trobar-nos i desenvolupar els nostres projectes. Es
per aixo que un dels objectius generals del Casal de Joves de
Can Ricart és assegurar-ne un per als joves del barri. Ens resulta
evident, pero aquesta necessitat no es supleix només mitjangant
una oferta material, tot el contrari. L’abordatge d’aquest pro-
blema ha de ser integral, i per aixo, oferir espais i donar suport
a iniciatives juvenils col-lectives i individuals, passa també per
oferir serveis, activitats i recursos pels joves (informacio, as-
sessorament, aprenentatge, relacié, difusi6 cultural, creacio,...),
aixi com prevenir, identificar, canalitzar i col-laborar en la re-
soluci6 de problematiques de marginaci6 i d’inserci6 social i/o
personal dels joves.

Precisament, per tal de dur a terme aquest objectiu és vital asse-
gurar que els espais que s’estan creant dins del Casal de Joves de
Can Ricart siguin de tipus alternatiu i que no reprodueixin les
desigualtats presents a la nostra societat. Només oposant-nos
activament a qualsevol discriminacioé per raons de génere, ori-
gen i/o edat podem tenir les garanties minimes per tal de subver-
tir les mancances dels joves.

Podem distingir diferents elements per a la integraci6 d’aquest
objectiu. D’una banda, és important la dimensi6 fisica de la
participaci6 en el Casal. El jovent necessita un espai fisic i la
possibilitat d’accedir a material i equipament que, de forma
individual, seria més dificil d’aconseguir. La col-lectivitzaci6
dels interessos és un dels potencials del casal en tant que equi-
pament. Per un altre costat, aquesta dimensio fisica exigeix el
treball d'un equip de persones que ofereixin la seva ajuda i els
seus coneixements. La gestio de recursos humans ha de ser una
tasca central en 'organitzaci6 dels usos de I'espai i materials.
Per tltim, aquests usos cal que estiguin organitzats com a servei
col-lectiu, sigui en forma de tallers, activitats o projectes, per tal
d’afavorir el seu accés al jovent.
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Area Subobjectiu Area Subobjectiu
Equipament del casal ales itats d’ Equip de dinamitzacié Establir un horari d’obertura suficient per
amb so abastir les necessitats del piblic

Respondre a les necessitats de projectes grafics
i plastics

Tenir el material necessari per al funcionament
diari i manteniment basic (neteja, oficina...)

Disposar de diferents espais polivalents per
activitats diverses

Inclusivitat de I'espai

Oferir un espai accessible

Aconseguir que I'espai sigui segur per a totes
les usuaries

Oferir resposta davant les agressions

Informar el piblic general dels equipaments
i activitats que s'ofereixen

Promoure la creacié d’esdeveniments

Promoure la creaci6 de col-lectius des de I'equip

Assegurar els drets laborals de les persones
treballadores

Protocol-litzar la comunicaci6 amb referents
laborals i Gestora

Oferir activitats des d’una perspectiva inter-
seccional

Fomentar la formaci6 en treball de cures i dina-
miques assemblearies entre totes les membres
participants del Casal de Joves

Borsa de técnics de so

Gestionar I'equip de so del casal

Difondre entre els usuaris el correcte Gs
del mateix

Oferir la possibilitat d’as de I'espai, I'equipa-
ment i de les activitats independentment de la
capacitat economica de les usuaries

Promoci6 de I'espai

Fer (s de les xarxes per promoure o donar a
congixer I'espai

Fer s de les xarxes per fer congixer els actes,
tallers i projectes

Fer (s de les xarxes per difondre la situacié
actualitzada i 'activitat trimestral del Casal

Fer cartells de les activitats puntuals i tallers
amb una linia estética comuna

Augmentar el nombre d’usuaries de
I'equipament

Protocol-litzar I'arribada de noves usuaries

Us de I'espai

Assolir I'tis de tots els espais de I'equipament

Assolir una participaci6 adient de les activitats
obertes gestionades pels col-lectius

Assolir una participacio adient de les activitats
obertes creades per la Gestora

Gestora Apadrinar i donar cabuda a activitats externes
Promoure la realitzacio d’activitats obertes pels
usuaris
Protocol-litzar el funcionament de la Gestora
Realitzar activitats internes de cohesi, aixi com
tancades o reunions extraordinaries
Encarregar-se del manteniment de I'espai i el
bon funcionament

Area Subobijectiu
Oferta Donar cabuda a nous tallers

Fer tallers amb contingut d’interés pel jovent

Fer tallers amb contingut rellevant amb relacié
ales problematiques socials

Realitzar activitats puntuals i monografics de
manera periodica

Mantenir una oferta adequada de tallers

Sensibilitzar a les persones participants sobre la
cura de I'espai

Coordinar els usos perque les activitats no es
superposin

Projecte de salut mental
autogestionat

Gestionar I'equip de so del casal

Difondre entre els usuaris el correcte s
del mateix

Mantenir un espai de trobada especific sense
activitats organitzades

Gesti6 economica

Garantir els recursos economics suficients pel
normal funcionament del casal

Formar Pequip gestor del funcionament de
T'economia del casal per tal de compartir
responsabilitats

Complir els terminis periodics de sol-licituds de
subvencions, presentaci6 de projectes i presen-
tacié de memories i auditories

Apadrinar i donar cabuda a activitats externes

Promoure la realitzacié d’activitats obertes pels
usuaris

Protocol-litzar el funcionament de la Gestora

Realitzar activitats internes de cohesid, aixi com
tancades o reunions extraordinaries

Encarregar-se del manteniment de I'espai i el
bon funcionament

OBJECTIU 2: Fomentar el desenvolupament
comunitari i la participacio juvenil

Fomentar la participacié ciutadana esdevé un objectiu buit de
sentit si a la vegada la direcci6 del casal és unidireccional o ex-
terna. Una de les grans virtuts del Casal de Joves és que siguin
els seus propis usuaris el que el gestionin, augmentant aixi les
practiques participatives, culturals, associatives i creatives dels
joves. L’assemblea gestora ha de ser oberta a tothom: entitats,
col-lectius i individuals. D’aquesta manera es potencia la impli-
caci6 de persones i col-lectius en la gestié del Casal, es produeix
I'intercanvi d’idees i de perspectives de manera completa i a la
vegada es fomenta I'associacionisme juvenil mitjancant la crea-
ci6 de nous col-lectius.

La forma mateixa d’aquest model suposa una altra potencialitat
del projecte, la de permetre possibilitats diverses de participaci6
igual de valuoses. Existeixen molts nivells de participacié possi-
bles dins el Casal, des de la figura del tallerista a la de membre
d'un carrec, passant per la de membre d’un col-lectiu. Creiem
que el projecte ha de donar peu a tota aquesta diversitat d’'impli-
cacions, compromisos i aportacions.

En definitiva, és essencial promoure la participaci6 activa al
Casal, a través de la dinamitzacié de cada un dels seus nivells.
Cal plantejar aquesta tasca evitant cap discriminacio per rad de
genere, origen o qualsevol altra condicid, i establir habits de
relaci6 i solidaritat dins del Casal que fomentin I'intercanvi de
coneixements i serveis entre els joves.

Area Subobjectiu

Gestora Fer de la Gestora un espai atractiu per les
persones participants per tal que s'impliquin en
un major grau en els projectes

Fomentar la participacio i el traspas d'informa-
¢i6 cap a les participants de I'espai

Fomentar nous projectes d’iniciativa de
persones no associades al Casal coherents amb
Iideari

Col-lectius Fomentar els col-lectius com a eina d’organitza-
ci6 principal per desenvolupar projectes al casal

Promoure la creaci6 i el manteniment dels
col-lectius interns del casal

Tallers Procurar que cls tallers i projectes motivin al
jovent a una major participacié i implicacié al
Casal

Tenir un nombre minim de participants per a la
realitzaci6 de cada taller

Lileure Desenvolupar activitats de lleure alternatiu

Facilitar espais a les entitats de lleure juvenil

Activitats Obertes Procurar que les activitats obertes motivin al
jovent a participar del Casal a nivells més alts

de participaci6 i implicaci6

Area Subobjectiu
Gestora Garantir el relleu de les persones membres de
Gestora

Fomentar la participaci6 de les entitats de La
Xemeneia a la Gestora

Garantir el correcte traspas d’informacio a les
noves incorporacions per mitja de I'is del proto-
col de benvinguda i la figura del padri

Fomentar la rotacié de carrecs i responsabilitats.
entre els membres de la Gestora

Col-lectius Garantir un relleu dels membres dins dels
col-lectius

Incentivar que els tallers trimestrals es conver-
teixin en col-lectius

15
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OBUJECTIU 3: Fomentar el treball en xarxa entre els
diferents agents del territori

Tal com s’ha explicat anteriorment, I'escenari sobre el qual tre-
ballem, el barri del Poblenou, es caracteritza per tenir un teixit
associatiu juvenil estes i divers.

El casal de joves de Can Ricart crea un espai de referéncia ex-
clusivament juvenil, on es creen col-lectius i es reuneixen enti-
tats, a la vegada que es constitueix com un espai de trobada de
referencia. Aqui en rau el seu gran potencial d’intercanvi: es
tracta d’un espai que permet que les associacions juvenils del
districte es trobin, treballin i col-laborin entre elles. D’aquesta
manera, es fomenta el treball en xarxa entre persones i col-lec-
tius del casal i el barri; es projecta externament I'equipament el
projecte del Casal de Joves; es col-labora amb el teixit associatiu
del territori; i es generen espais d’intercanvi entre els i les joves.
Per ltim, el casal es presenta com un nexe de contacte entre
les institucions i la ciutadania. Cal entendre la relaci6 del casal
amb el govern de districte i el municipal com una oportunitat,
d'una banda de traslladar la voluntat del jovent i del barri a les
institucions i, per I'altra, de materialitzar els esforcos i pressu-
posts d’aquestes tltimes en serveis cap a la ciutadania. Per a
qué aixo0 pugui ocorrer de forma democratica i eficient, es ne-
cessari pel projecte del casal respectar els mecanismes basics
de comunicacié amb I'ajuntament i el districte, i crear els seus
propis protocols interns que permetin assumir aquestes tasques
de manera empoderant.

Area Subobjectiu
Xarxa de casals de joves Formar part de la Federaci6 de Casals de Joves
autogestionats de Catalunya

Mantenir relacions de col-laboracié amb altres
casals

Fomentar I'intercanvi d’experiéncies, coneixe-
ments i bones practiques amb altres entitats
autogestionades

Entitats juvenils del territori Difondre i impulsar iniciatives d’autoorganitza-
ci6 juvenil

Mantenir una relaci6 fluida amb la resta d’enti-
tats de La Xemeneia

Mostrar péblicament el casal com un espai
obert a entitats juvenils externes del territori

Informar dels agents i projectes existents al
casal o al territori

Associacions i cooperatives del Fomentar la col-laboraci6 entre els diferents
territori agents que formen part dels casals o que estan
presents al territori

Participar dels espais de contacte amb la resta
d’entitats veines i la ciutadania del territori

Participar i promocionar els circuits de consum
de I'economia social i solidaria del barri

Area Subobjectiu

Serveis juvenils municipals i els | Oferir I'espai pel desenvolupament de serveis
instituts d’educacié secundaria municipals adregats al pablic juvenil

Participar dels organs col-laboraci6 institucio-
nals municipals

Col-laborar amb el servei municipal A Partir
del Carrer

Oferir xerrades i tallers als instituts del territori

Altres serveis que treballen amb | Assistir a les trobades del Consell de barri
joves al territori i 0rgans de
participacié Desenvolupar projectes conjuntament amb la
Xarxa Ocell de Foc

Col-laborar amb el Centre Socioeducatiu
Poblenou

Seguiment del projecte del Casal | Reunions de seguiment amb la técnica de
amb el districte de Sant Marti Joventut

Garantir una reuni6 de seguiment amb el regi-
dor de Joventut del Districte

Garantir una reunié de seguiment amb el regi-
dor de Joventut del Districte

16

L’entrada de nous joves al Casal és prioritat essencial no només del nostre Casal sin6 de qualsevol
projecte juvenil. D’entrada tenim present que per norma general els joves solen estudiar i sovint
també treballar, per tant, a Can Ricart pretenem adequar I'accés de nous joves a les diferents
realitats. Per aquest motiu entenem que cal que existeixin mecanismes tant presencials com
telematics d’entrada i accés al casal.

Valorem que I'interés d’un jove per accedir al casal pot respondre a diferents suposits. Conside-
rem que els segiients soén els més freqiients:

Definim objectius concrets de la comunicacio i la rebuda dels joves per a cada una de les situa-
cions anteriors, ja que comprenem que l'atencié individualitzada és un dels pilars de I'accés al
casal. Els i les joves doncs, han de poder tenir una familiaritzacié amb el Casal i la seva dinamica,
i han de poder-se sentir comodes dins I'espai.

En aquest punt, som conscients que tenen una especial importancia I'atenci6 a col-lectius es-
pecifics més vulnerables i als que potser ens costa més d’arribar, i és precisament amb aquesta
finalitat que definim aquests objectius.

En aquestes situacions, considerem que el principal receptor d’aquesta demanda soén I'equip de
dinamitzacio, ja que sén qui té la visi6 més global del casal, coneixent tant la programaci6 oberta
com I'activitat i situaci6 dels diferents col-lectius.

Les persones dinamitzadores sén doncs, 'agent que pot aglutinar més informaci6. Tanmateix,
si el o la jove genera el primer contacte via xarxes socials (Twitter, Facebook, Isntagram, correu
electronic...) se 'emplaga d’entrada a visitar el casal en horari d’obertura per tal de poder veure el
casal fisicament, establir un primer contacte amb la persona dinamitzadora i sobretot, per poder
recon¢ixer i parlar amb algt, tenint un primer contacte huma.

Tot i aixo, a través de les xarxes socials, el 0 la jove rep la informaci6 essencial sobre I'activitat
del casal, ressaltant-ne les segiients caracteristiques.

> El casal és un espai obert a totes i tots els joves.

- Quin és horari d’obertura i la possibilitat de venir a preguntar presencialment a casal.
- Que és un projecte pensat i gestionat per joves i per als i les joves.

- Que existeixen col-lectius dins del casal que generen la seva propia activitat.

- Que existeix una programacio d’activitats oberta per a qualsevol persona interessada.

Una vegada establert el primer contacte via xarxes, si el o la jove decideix venir a visitar el casal,
se I'hi ensenyara i se’l convidara a conversar una estona amb el dinamitzador. Aquestes conver-
ses seran sempre de manera distesa, i sobretot molt propera per tal que s’entenguin les possibi-
litats de participaci6 en el casal, aixi com els diferents nivells d’implicacié que aquest ofereix. En
la mesura de les possibilitats i si la situaci6 ho permet es convidara algun dels membres del casal
a presentar la seva activitat o sumar-se a la conversa.

En aquestes xerrades de presentacid, es tindran en compte factors com el génere i I'edat, procu-
rant sempre que la persona amb qui parli I'interessat o la interessada comparteixi amb ell o ella el
maxim de factors, perqueé es pugui sentir comode.
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En aquest cas, tant I'equip de dinamitzacié com els membres que participen del casal han d’estar
atents per trobar possibles perfils. S’hauran de valorar els possibles encaixos amb joves o grups
de joves que ja fan un s autogestionat de I'espai pero de manera limitada.

D’aquesta manera, I'equip de dinamitzacio o les joves s’aproximaran a aquests potencials perfils
per tal de descobrir les seves necessitats i desitjos. En cas, que mostrin disposici6 a participar de
I'espai se’ls ajudara a coneixer els processos i maneres per tal de fer-ho.

En el cas de joves que ja es dirigeixen al casal amb una idea d’activitat, grup o col-lectiu, cal
prioritzar que aquest entengui i vegi en el casal una possibilitat de dur-los a terme de manera
satisfactoria, sempre i quan aquesta idea o projecte estigui en sintonia amb els eixos ideologics
principals del casal.

Si el o la jove contacta amb el casal via xarxes socials, se’l convidara directament a reunir-se amb
I'equip de dinamitzacio, per tal que aquestes, puguin explicar-li amb calma quines son les possi-
bilitats, condicions i condicionants per realitzar una activitat a Can Ricart.

Caldra tenir en compte que s’han de transmetre les segiients informacions:

> El casal és un espai obert a totes i tots els joves, per tant les activitats han de ser
el més obertes possibles o justificar 'exclusivitat de la proposta.

> Els nivells d'implicacié del casal condicionen les possibilitats en quan a accés
arecursos econdmics, cessid d’espais, accés horari, etc...

> Els eixos ideologics principals del casal (participacio, ecologisme, feminisme,
implicacié en I'entorn...).

- Quin és I'horari d'obertura del casal i I'horari de les Assemblees Gestores.

En el suposit de queé I'activitat proposada encaixi en alguns dels col-lectius del casal, la prioritat
sera establir una comunicaci6 entre el responsable del col-lectiu existent per tal que aculli la pro-
posta d’aquest nou jove i de la persona en qiiestio.

Draltra banda, en cas de que es tracti d’'una nova activitat es convidara al o la jove o el nou
col-lectiu a presentar-se a ’Assemblea Gestora del casal, per tal que coneguin als joves que ja hi
participen, i potenciar aixi la possibilitat que el o la jove o nou col-lectiu decideixi implicar-se, de
forma pausada i a poc a poc, a la gesti6 del casal.

Finalment, en aquest quart suposit, tant si 'entrada és via xarxes socials o presencial, les perso-
nes dinamitzadores s’encarregaran d’explicar les linies generals del casal, pero donat que el o la
jove té clar que té intencié de participar-hi, se’l posara en contacte directe amb un responsable del
col-lectiu al qual el jove vol dirigir-se.

La persona dinamitzadora s’encarregara que aquesta comunicacio es faci efectiva i s’oferira per
acompanyar al o la jove en el procés, per establir aquesta comunicacio si és menester. En el cas
que el o la jove hagi decidit participar d’alguna de les activitats proposades des de dinamitzacio
(Tallers o activitats) se li demanara formalitzar la inscripci6 pertinent en cas de que sigui ne-
cessaria. Tanmateix, també caldra explicar el projecte del casal i les possibilitats que el jove no
conegui, per tal d’ampliar el ventall de participaci6 al qual el jove pot accedir.

En el cas que un o una jove s’hagi apuntat telematicament a una activitat o taller, a I'inici i final
d’aquestes activitats, siguin puntuals o periodiques, les persones dinamitzadores s’encarregaran
d’explicar el projecte del casal, per tal d’assegurar que qualsevol persona del casal coneix les
possibilitats i la 1dgica del projecte, aixi com que cap proposta o idea que pugui enriquir els joves
quedi desatesa per manca de coneixement o de recursos.

En tots tres suposits el primer filtre per a detectar les necessitats del o la jove és la persona dina-
mitzadora, ja que per la seva condici6 laboral és qui té més accés a realitzar aquestes tasques i qui
ha de procurar tenir una visio global de la realitat del casal.

Es per aixd doncs, que per a garantir una rebuda efectiva i un bon contacte amb les persones
interessades, i poder garantir al mateix temps un bon funcionament del Casal, és necessaria la
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presencia, d’'un equip de dinamitzacié format per com a minim dues membres, a més de la per-
sona director/a.

Considerem que aquest sistema d’accés al Casal és imprescindible si es vol poder aconseguir
una participaci paritaria en clau de genere i una diversitat el més gran possible en el si de les
persones que l'utilitzen i el gestionen, i que obviar-lo o prescindir-ne duria a una masculinitzacié
de I'espai i el faria menys permeable a les diferents realitats (diversitat d’origen, de procedéncies,
diversitat funcional... ).

Per tal de poder definir metodologies més concretes agruparem la intervenci6 per grups d’edat:

Una de les linies més importants per a apropar a aquests tipus de participants al casal és la feina
que farem amb els estudiants del instituts. Tant a dins del centres educatius, com en els espais de
socialitzaci6 i lleure (esplais, caus, espais de festes majors, tallers en centres civics, etc.), i també
dins del Casal de Joves. Algunes de les actuacions en aquest apartat son:
- Organitzar-nos amb les treballadores del JIP per a poder incrementar la
nostra incidéncia en I'espai de linstitut.
> Fer difusio del Casal en els seus punts de dins els centres, amb el suport
de material com ara triptics i cartells, entre d'altres.
- Realitzar dinamiques en hores de tutoria als instituts per a fer presentacié
del Casal de joves.

Una de les linies d’actuacié més importants per a apropar a aquests tipus de participants al casal
és, la feina que farem dins dels instituts. Algunes de les actuacions en aquest apartat son:
- Organitzar-nos amb les treballadores del JIP per a poder incrementar la nostra
incidéncia en I'espai de l'institut. Mantenir una comunicacio directe amb
aquestes i vinculen al casal moltes de les iniciatives que detecten des dels
Punts JIP als instituts. A banda, també fer difusié del Casal en els seus punts de
dins els centre, amb el suport de material com triptics, cartells, entre altres.
- Realitzar dinamiques en hores de tutoria als instituts per a fer presentacio del
Casal de joves.
> Participar del projecte Educar en Participacio de la Federacio de Casals de
Joves que ens permet dinamitzar una assignatura als instituts del territori i
apropar joves de la franja adolescent al Casal de Joves.
Draltra banda, estem adaptant el funcionament i espais del casal per potenciar i facilitar el casal
de joves com a lloc on:
Potenciar I'antena i vinculaci6é amb I'antena del P1J del Poblenou. Ara mateix venen els dijous per
la tarda. La col-laboracié amb I'antena PIJ pot permetre detectar necessitats i voluntats dels joves.
Realitzar tallers cada tarda on les joves d’aquesta franja d’edat participaran.
Dinamitzar I'espai de trobada de la primera planta i I'espai de la terrassa. Es un espai que les
membres de 'assemblea gestora i les treballadores aprofitarem per a congixer a aquestes joves i
detectar motivacions vinculables al projecte del Casal.
Potenciar la seva participaci6 als col-lectius del Casal.
Vincular-nos i fer feina conjuntament amb els educadors de carrer per tal d’arribar a perfils di-
versos de joves.
Potenciar la seva participacio a les assemblees obertes.
Treballar amb serveis socials per a poder vincular algunes de les seves activitats amb joves
d’aquesta edat a I'espai del Casal.

L’entrada natural de joves en el circuit d’activitats i tallers del casal s’hauria d’haver produit en les
franges d’edat anteriors. Tot i aixi, tenint en compte la joventut del projecte i I'arribada de joves al
barri i al districte que no han viscut I'adolesceéncia al territori, sén necessaries eines i mecanismes
per apropar-se també a aquest grup d’edat.

Actualment, la nostra via d’arribada als i les joves d’aquestes franges d’edat, son basicament
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les entitats juvenils que formen part de la Xemeneia, i el boca a boca que fan els i les diferents
usuaries del Casal, un cop hi han participat, entre el seu cercle d’amistats o coneguts.
- Donar-nos a coneixer, formalment, a totes les entitats on hi puguin haver joves
de forma recurrent.
> Explicar el projecte del Casal de Joves i el seu funcionament.
> Facilitar i donar totes les eines possibles, sempre i quan ho veiem estrategic,
per la realitzacié d'activitats de col-lectiu externs en I'espai del Casal de Joves.
> Difondre per xarxes socials i cartellaria classica el Casal de Joves com un espai
de trobada juvenil de barri on compartir experiéncies.
> Difondre per xarxes socials i cartellaria classica el Casal de Joves com un lloc
on poder desenvolupar les motivacions i projectes personals i grupals.

Per garantir la possibilitat de realitzar totes aquestes actuacions, tornen a ser necessaries més
hores d'una persona dinamitzadora.

Com a conclusi6 d’aquest punt, volem apuntar també que donar-nos a conéixer i totes les tasques
que s’han anat detallant, no sén només propies d'un casal que esta creixent i que es necessita
donar a congixer, sind que seran imprescindibles també quan el Casal estigui consolidat.

El col-lectiu de joves és, per propia naturalesa, dinamic i canviant, i els espais juvenils, per garan-
tir la seva continuitat i per no estancar-se amb una generaci6, necessiten constantment donar-se
a coneixer entre els més joves, reciclar-se i fer difusio d’allo que fan.
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Bloc 5: Linies d’actuacié

Serveis i activitats

Horari d’obertura

El Casal de Joves esta situat al carrer Emilia Coranty 5-7 del barri del Poblenou. L'edifici del casal
de joves és un dels edificis del recinte industrial de Can Ricart.

En T'actualitat 'entrada al recinte es troba al carrer Marroc. En el futur s’espera I'obertura del
recinte per I'entrada del carrer Bolivia i del Carrer Perd. Durant 'any 2017 el casal obria de
dimecres a divendres de 17h a 22h, i I'any 2018 vam decidir reordenar hores i ampliar els dies
d’obertura incloent-hi també el dimarts, i més endavant també el dilluns.

Posteriorment, es va poder ampliar 'horari d’obertura del casal de joves de dilluns, dimarts i di-
mecres de 17 a 21h i els dijous i divendres de 17 a 22h. A partir de 2022 amb I'ampliacié del conveni
vam poder obrir els dimecres de 12h a 14h.

La nova proposta d’horari d’obertura pretén ampliar la franja de matins ja que apostem per un
nou funcionament del casal de joves on noves formacions i tallers que es puguin dur a terme
durant aquest horari.

Tot i aixi el casal obre de fora de I'horari d’obertura reglat sempre i quan un col-lectiu o una acti-
vitat extraordinaria ho necessitin. Aquestes activitats estan obertes al ptiblic en general tot i que
el casal resti formalment tancat durant el desenvolupament d’aquests tallers.

Normativa de tancament i obertura de 'espai

En I'horari d’obertura habitual, el Casal sera obert i tancat per I'equip de dinamitzacio, que s’en-
carregara de posar el seu codi per activar i desactivar I'alarma.

En cas d’obertures extraordinaries, sera una persona de la Gestora, que tindra unes claus sota el
seu carrec, 'encarregada d’obrir i tancar I'espai utilitzant el seu codi particular per a 'alarma que
tindra i que la identificara.

En cas de que les activitats siguin alienes a la Gestora, sera un membre de la gestora el que s’en-
carregara d’obrir i tancar 'espai, fent-se responsable de que quedi tancat i en ordre. En cas de que
sigui impossible trobar una persona de la Gestora per obrir o tancar 'espai en alguna activitat en
concret, aquesta activitat no es podra realitzar. En cas de que un/a tallerista o un col-lectiu faci
una activitat periodica al Casal, podra accedir a una clau per poder-la realitzar amb normalitat
sempre que la gestora n’estigui al corrent, i sera retornada quan I'activitat en qiiesti6 acabi.

Cartera de serveis

A més a més del gran gruix d’activitat del casal, el qual és representat per les entitats, els col-lec-
tius i les propostes d’activitats de I'equip de dinamitzacid, el casal ofereix serveis dirigits a les
joves, les quals pretenen atendre i/o cobrir diverses necessitats. Aquests serveis s’ofereixen com a
complement a I’activitat d’oci i cultural propia del casal. Aquests son, en la gran majoria de casos,
gratuits o amb un preu simbolic. Els serveis es detallen a continuacio:

Lloguer de bucs d’assaig
A causa dels elevats preus existents en el mercat privat de bucs d’assaig, el casal posa a disposicio
un buc d’assaig obert al ptiblic i dirigit especialment a joves adolescents amb pocs recursos i amb
interés per practicar la musica. Aquest tindra un preu simbolic de 3 €, destinats al manteniment
de I'espai. Aixi i tot sempre es tindra present una possible reduccié de preu tenint en compte la
realitat de les usuaries interessades. Aquest s’ofereix en horari de dinamitzacio, és a dir en horari
obert al public. El buc esta equipat amb el material basic per al seu us, el qual compreén:
- Dos amplificadors de guitarra eléctrica.
- Un amplificador de baix eléctric.
- Bateria acUstica composta per un bombo, una caixa, dos rack toms i un floor
tom. A més, es disposa d’un kit de plats compost per un hi-hat, un ride i dos
crashs.
- Peus de microfon x 3 (ampliable si és necessari).
- Microfons x 3 (ampliable si és necessari).
> Faristol.
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> Taula de so.

- Dos altaveus auto amplificats.
En casos de necessitat i de forma no reiterada és pot accedir a material tecnic com ara cablejat per
a instruments electrics. Per més informaci6 consultar I'annex 7.2 Cessio d’espais.

Estudi de gravacio

El projecte de I'estudi de gravaci6 requereix encara inversions i pressupost per tal que sigui una
realitat, i es pugui assolir la fita, tancant aixi el cercle d’assaig, gravacio i actuacions al mateix ca-
sal. De moment, pero, es poden fer alguns enregistraments, que si bé no tenen la qualitat suficient
per considerar-se com a professionals, poden ser d’utilitat per a grups novells.

Per ala consolidaci6 i millora d’aquest servei, s’esta formant un col-lectiu especialitzat en enregis-
traments. Aquest grup ja ha comencat a prendre forma, perd encara necessita definir i solidificar
la seva estructura organitzativa. Es preveu que el material necessari per a I'enregistrament sigui
adquirit i finangat pel mateix col-lectiu, ates que el casal no disposa de recursos economics sufi-
cients per aquesta inversio. Un cop adquirit, aquest equipament romandra al casal, augmentant
aixi la capacitat i qualitat dels serveis d’enregistrament disponibles per als grups novells i altres
usuaris del casal.

Antena Jove d’Informacid

Cada districte de la ciutat té el seu propi Punt InfoJove, equipaments on els joves poden trobar
informacio del seu interés (habitatge, treball, formacié académica, formacié no reglada, cultura,
turisme, mobilitat internacional, salut, oci, etc) mitjancant I'atenci6 personalitzada i gratuita de
professionals.
El Punt InfoJove de Sant Marti es troba a la Rambla Prim 87, pero com altres districtes amb
un territori extens, també proporciona aquest servei en altres espais (les anomenades Antenes
infoJOVE). El Casal acull des de marg de 2017 '’Antena que li correspon al barri del Poblenou del
Punt InfoJove.
L’antena és un servei setmanal del Punt InfoJove, que ofereix, de manera descentralitzada, els
mateixos serveis que el Punt fix de Sant Marti al Centre Civic del Besos. Aquesta antena esta
activa els Dijous de 15.30 a 20.
L’antena jove compleix les funcions d’orientar i informar les joves sobre els temes que poden o
son del seu interes, perod també ofereix assessoraments especialitzats realitzats o bé a la mateixa
antena o de forma derivada. Aquestes assessories son:

> Habitatge

- Académica

> Laboral

> Mobilitat Internacional

- Impulsora Garantia Juvenil

- Preinscripcions a estudis post obligatoris i universitaris i sol-licitud de beques

A més a més, el Punt InfoJove també té accés i disponibilitat al casal per realitzar activitats for-
matives o informatives.

22

Sales d’estudi

En horari de dinamitzaci6 el casal ofereix la possibilitat de tenir accés a sales d’estudi amb un ambient ade-
quat i tranquil per dut a terme tasques d’estudi o feina. Actualment, aquestes sales poden acollir fins a 12
persones aproximadament i s’ofereixen només en horari de tardes. El nou conveni possibilitara 'ampliacio
de I'horari d’obertura durant el mati. Una vegada finalitzada la construcci6 de la Nau Annexa, s’habilitara
una sala separada per a I'estudi, equipada amb pissarra, endolls integrats a les taules i il-luminacié adequada.
A més a més, la usuaria pot demanar tenir accés gratuit a la xarxa d’internet, i en casos de necessitat, a
ordinadors portatils, sempre que se’n faci responsable mitjangant el formulari de cessié d’ordinadors que la
persona dinamitzadora li proporcionara i hi hagi prou unitats disponibles.

Cessi6 d’espais

El casal té la possibilitat de cedir I'espai del casal en la seva totalitat, o parcialment a un col-lectiu o entitat per
a dur a terme activitats. La cessié per norma general sera sempre gratuita. No obstant aixo, el casal també
disposa de la possibilitat de cedir I'espai com a mitja de captaci6 de recursos economics per a un col-lectiu
o entitat.

L’addici6 de la Nau Annexa ampliara notablement les opcions de cedir espais, tant pel que fa a la seva su-
perficie com a la seva funcionalitat.

Per més informaci6 consultar 'annex 7.2 Cessi6 d’espais.

Autoserveis

El casal compta amb un espai reservat per serveis d’autoconsum. Aquests serveis son els segiients:

» Biblioteca: espai autogestionat per I'intercanvi de llibres sense cap mena de transacci6é economica
intermediaria. El o la jove pot adquirir els llibres que vulgui o necessiti i si ho troba convenient
aportar-ne de nous, sempre que compleixin uns minims de conservacio. Actualment I'espai dedicat
a la biblioteca és molt limitat i volem expandir-lo. L’augment de pressupost que ens servira per
I'habilitaci6 de la nau annexe ens permetra dedicar una sala a aquest servei i acomodar-lo amb el
mobiliari necessari per a oferir un espai comode on promoure la lectura i I'intercanvi de llibres.

¥

Taulell d’anuncis i Cartelleria: qualsevol entitat, col-lectiu o joves pot publicitar les seves activitats
i/o propostes a I'espai del taulell d’anuncis i cartelleria. Sempre que aquestes propostes mantinguin
uns minims de concordanga amb les linies del casal.

Es permet la publicitat d’espectacles o I'oferta de serveis remunerats.

¥

Autoinformacio: espai reservat a materials grafics (triptics, fulletons...) disponibles per als joves

i encarats a diferents tematiques generiques. El casal i les entitats s’encarreguen de mantenir
actualitzat aquest espai, pero qualsevol servei, persona o col-lectiu pot aportar informacio en aquest
espai si ho troba interessant i o convenient.

v

Serigrafia: Qualsevol persona pot fer Us del nostre material serigrafic per tal de realitzar diverses
estampacions en les peces de roba que desitgi. L'equip de dinamitzaci6é sempre realitza el man-
teniment del material, aixi com un acompanyament en el procés si fos necessari. No té cap cost
economic.

Tallers

El casal ofereix durant I'any diferents tallers destinats a un puablic ampli i heterogeni. Els tallers tenen dura-
des diverses segons la tipologia d’activitat, pero aixi i tot, la majoria de tallers son trimestrals, i es realitzen
setmanalment.

Tot i aixo, n’hi ha alguns amb un piblic més consolidat, que s’estenen més enlla del trimestre. L’objectiu és
tenir una cartera de tallers que respongui a les necessitats de les joves del barri, per tal d’aconseguir apropar-
les al casal amb I'objectiu final de fomentar I'autogesti6 entre aquest grup, de manera que acabi establint-se
com un grup estable en el casal en forma de col-lectiu. Per altra banda, també serveix com a forma d’establir
un un vincle inicial entre el casal i joves que no n’han sigut mai usuaries i no coneixen tot el que I'espai
ofereix.

Els tallers, tot i que en molts casos tenen un cost simbolic per als participants, son habitualment activitats
en les quals el casal perd diners, ja que la voluntat és que els i les joves puguin accedir a fer activitats que no
podrien fer a un altre lloc, i acostar-les a col-lectius amb menys capacitat adquisitiva.

Es per aixo, que amb els recursos d’aquest conveni, ens proposem fermament poder-ne oferir més i més di-
versos, que s’ajustin a les necessitats i demandes dels i les joves del barri, i sobretot, cal també que el fracas
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economic d’un taller, no ens hipotequi la programacio trimestral per manca de pressupost.
Entenem també els tallers com un espai de proves, necessaris per explorar noves vies de creixe-
ment del casal. Es per aixd que és imprescindible poder-ne augmentar el nombre i les tematiques.
L’augment del pressupost del casal ens permetra ampliar 'horari d’apertura del casal als matins
i, per tant, oferir tamb¢ tallers pels matins. A més a més, amb I'habilitacié de la nau annexe, les
instal-lacions en les que es duran a terme els tallers milloraran en quantitat i en qualitat.

es de diferents tallers
al Casal (Fotografia, loga
a..)
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Sala d’'Informatica

Dins la Nau Annexa del Casal, s’habilitara una sala d’informatica moderna amb programari
actualitzat i connexi6 d’alta velocitat a Internet, enfocada a oferir espais per al desenvolupament
de projectes digitals individuals i col-lectius, tot possibilitat la col-laboracié entre les joves i la
creacio de contingut digital innovador. L’espai estara especialment dissenyat per a acollir tallers
de formacio en noves tecnologies, com ara programaci6, disseny grafic i edicio de videos. La sala
estara oberta durant 'horari de dinamitzaci6 del casal, permetent a les joves accedir a ella per
desenvolupar els seus projectes i participar en els tallers programats.

Activitats i Activitats de promocid

El casal ofereix diferents activitats que varien segons les diferents programacions. Aquestes te-
nen un caire puntual i I'objectiu d’acostar joves al casal i oferir un espai d’oci alternatiu tot en-
fortint els vincles comunitaris. Amb aix0 s’intenta aconseguir convertir el casal en un espai de
referéncia cultural per les joves, establint-se aixi com un espai d’oci que sigui conscient de quina
és la realitat juvenil del Poblenou.

Son, per definici6, puntuals i sense un recorregut a llarg termini, i es financen de forma mixta.
D’una banda, el casal finanga els costos, i en el cas que aquests siguin elevats, es demana una
inscripci6 per tal de participar-hi, sempre tan ajustada com sigui possible.

De moment soén puntuals, i no gaire freqiients, sobretot per la impossibilitat economica de pro-
gramar-ne gaires.

Exemples d’aquestes son teatre, impro-shows, espectacles de magia, monologuistes, retransmis-
sions en directe d’Esports, o concerts.

Espai de trobada

El Casal de Joves compleix també una funcié molt important com a espai de trobada dels i les
joves del barri. Aquesta funcié no requereix una preparacié especifica, i esta activada en tot
I'horari d’obertura del Casal que s’ampliara amb el nou conveni. Des del Casal, donem una gran
prioritat a aquesta funcié d’espai de trobada, i volem ser un lloc amable per a joves del barri, on
puguin trobar-hi companyia, i una estona agradable de conversa i oci per establir i enfortir els
vincles comunitaris.

D’aquesta manera, en qualsevol moment es pot venir a xerrar amb els companys i companyes,
a prendre la fresca al pati o a seure a la zona de chill-out. El casal disposa de jocs de taula i d'un
equip de musica, a disposici6 de les necessitats dels usuaris. L’ampliaci6 del casal amb la Nau
Annexa i 'acondicionament del pati permetra ampliar I'oferta d’espais per acomodar a més per-
sones i amb major diversitat de necessitats.

< Joves a I'espai de trobada
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Suport a projectes

El casal vol ser també un viver de projectes i idees de tot tipus que puguin tenir els joves del barri.
Es per aixd, que un dels serveis que ofereix és 'acompanyament per part de dinamitzaci6 i de
la coordinadora d’aquestes, oferint suport logistic i I'experiencia en muntar actes, col-lectius i
esdeveniments.

En cas de requerir suport economic, el casal tampoc tanca les portes a oferir-lo, i es marca com a
criteri que el projecte en qiiestio tingui algun tipus de retorn, sigui economic o social, cap al casal
o el barri, sigui a curt o a mig termini.

Espai d’exposicié

La cultura i I'art, és una de les apostes del casal, i és per aixo que oferim un espai per exposar les
obres i creacions dels joves que aixi ho demanin. Hi ha diferents tipologies d’exposicio, o perma-
nents a les parets del casal o bé de temporals, que ja poden ser en sales determinades, al pati o en
casos puntuals poden ocupar tot I'espai del casal, sempre que es justifiqui la necessitat.

El casal també ofereix I'espai per fer altres tipus de representacions artistiques, com ara perfor-
mances i instal-lacions.

Espai grafic

El casal creu que la cultura i I'art s6n dos aspectes importants en la realitat juvenil de Poblenou.
Es per aixo que de la mateixa manera que s’ofereix un espai d’exposicio, s’ofereix un espai de
creacio. Oferint aixi la possibilitat que els artistes que crein contingut al casal, posteriorment
trobin un espai on exposar el seu contingut. A més a més, es pretén que aquest sigui un espai de
trobada i col-laboraci6 entre joves artistes del Poblenou.

Aquest espai consisteix en un taller grafic, una sala del casal equipada per a realitzar-hi les tas-
ques de creaci6 artistica.

Actualment s’hi duen a terme diverses activitats de creaci6, com la pintura o la ceramica. Tot i
aixo, encara requereix més inversio economica per tal de poder oferir més recursos materials per
a la realitzacio de certes creacions artistiques.

Responent a les necessitats expressades per les joves del barri, des del casal volem oferir els recur-
sos per a que es puguin desenvolupar projectes de serigrafia i de revelacio6 de fotografia analogica.
Estem tirant endavant la iniciativa amb molt de suport per part de les joves i actualment disposem
d’alguns materials per realitzar aquestes activitats. Tanmateix, el pressupost és limitat i els recur-
sos proporcionats pel conveni ens permetran millorar substancialment el material i I'espai dedicat
a la realitzacio d’aquests projectes creatius.

Taller manual

Volem introduir un espai dedicat a projectes manuals, incloent una biblioteca d’eines i fusteria.
Aquesta area permetra a les joves del barri accedir gratuitament a eines per a la creaci6 de projec-
tes de bricolatge i fusteria. La biblioteca d’eines funcionara com un servei de préstec, on els parti-
cipants podran emportar-se eines a casa per un periode determinat, similar al funcionament d’una
biblioteca tradicional amb llibres. Al principi la biblioteca estara equipada amb eines basiques i,
en funci6 dels recursos del casal, anirem introduint eines més especialitzades per tal de cobri una
amplia varietat de necessitats i projectes. Els usuaris rebran formacié sobre 1'is segur i adequat
de les eines, garantint aixi que puguin treballar en els seus projectes amb seguretat i confianca.
Les eines solen tenir un cost elevat i un as poc freqiient, aixi que resulta eficient i beneficios per a
tothom disposar d’un repositori d’as col-lectiu. El taller manual no sera només un espai per treba-
llar individualment; també possibilitara la col-laboracio en projectes col-lectius i la implementacio
de tallers d’habilitats manuals. Amb aquest espai el casal vol donar suport a I'autogestié i 'explo-
raci6 de noves habilitats, tot oferint una oportunitat accessible per a la creativitat i I'aprenentatge
practic i promovent valors com el compartir recursos, la sostenibilitat i la comunitat.

Sala de moviment

Aquesta sala ofereix un espai polivalent i acollidor per a les joves que busquen explorar i desen-
volupar el moviment i I'expressi6 corporal. Equipada amb un tatami de qualitat, aquesta sala és
ideal per a una amplia gamma d’activitats, des dels energetics tallers de Muay Thai fins a sessions
més enfocades en I'expressié corporal i altres formes de moviment.
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Aquest tipus d’activitat tenen molta demanda entre les joves i estem des del casal estem compro-

meses a adaptar constantment 'espai i els materials per respondre millor als requeriments de les
diverses activitats fisiques. D’aquesta manera, es fomentara I'expressio i moviment corporal en
un entorn segur i comode per a la practica i 'aprenentatge.

Espai de condicionament fisic

El casal considera que I'activitat fisica és molt saludable, i entre els joves és una de les activitats
d’oci més demandades. Es per aixo que el casal de joves té com a objectiu la creaci6 d’un espai
fix de condicionament fisic, oferint aixi un servei gratuit a les joves que en el mercat privat té uns
costos molt elevats lluny de la realitat economica de moltes.

La intenci6 és crear un gimnas popular a la nova nau annexe del casal, equipat amb els materials
i 'equipament necessaris per a realitzar exercicis de manera autonoma o en grups, fomentant
aixi tant la salut fisica com la connexio social. El nou conveni permetra realitzar una la inversio
econodmica necessaria per a I'adquisicié d’aquest material. Aquesta iniciativa no només respon
a una demanda creixent d’activitats fisiques entre els joves, sind que també promou valors com
la inclusid, I'accessibilitat i el suport mutu. El nostre gimnas popular sera un lloc on les joves
poden desenvolupar la seva forca fisica, guanyar confianga i construir una comunitat saludable
i resilient.

Ludoteca

Actualment el casal disposa d’una variada col-lecci6 de jocs de taula, que s’han convertit en una
forma popular de diversi6 social. El nou conveni ens permetra expandir I'oferta d’opcions lidi-
ques per incloure activitats fisiques i dinamiques com el ping pong, futboli i la petanca. Aquesta
expansio respondra a la demanda de les joves d’espais per a la competicié amistosa sense consum
i despeses economiques, tot promovent la interaccio social i 'activitat fisica. Volem oferir una
amplia gamma d’opcions d’oci per a tot tipus d’interessos, reforgant aixi el nostre compromis
amb una comunitat activa, unida i diversa.

Espai de sobirania alimentaria: hort urba i cuina

El casal de joves disposa d’un ampli pati interior, el qual és molt utilitzat per les joves com un
espai de trobada. A causa de la seva grandaria, és possible combinar totes dues activitats i tenir
un espai d’hort urba. Aquest esta enfocat com un espai obert on les joves puguin fomentar un
consum de proximitat, sostenible i curés amb el medi ambient, fent les seves propies plantacions
en el pati del casal.

Després de les obres a nau annexa, el pati ha quedat malmes i el nostre objectiu és revitalitzar-lo
amb I'hort urba. Aquest projecte requereix una inversié en materials per a la construccio de I'hort,
ates que el terra del pati no és apte per a la plantacié directe i s’hauran de construir estructures
elevades amb palets.

A la nova nau annexa volem implementar una zona de cuina, que permetra oferir tallers culinaris
i aixi connectar I'experiéncia de I'hort amb la taula. La cuina servira com a punt de trobada on
les joves poden aprendre sobre la nutricio, técniques de cuina saludable i sostenible i el valor de
menjar aliments frescos i de temporada, directament del nostre hort. A més a més, amb I'expan-
si6 dels horaris d’apertura les treballadores han de poder tenir un espai on dinar al casal, i la cuina
els proporcionara un lloc comode per a menjar durant les hores de treball.

El projecte de sobirania alimentaria del casal no sols enriquira la vida del casal amb noves expe-
riéncies d’aprenentatge i practiques saludables, sin6 que també es convertira en un lloc de troba-
da i convivencia, fortificant la comunitat a través del conreu i la cuina compartida.

Programa d’activitats i projectes del Casal de Joves

La principal activitat del casal és obviament la més genérica: dinamitzar el teixit juvenil organit-
zat del barri i promoure activitats per activar socialment el jovent.

No obstant, com hem explicat durant el present document aixo es tradueix a accions i activitats
concretes que responen a diferents objectius i necessitats, per aixo esquematitzem de la segiient
manera les activitats i projectes del casal.
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Es podrien classificar les activitats en dos blocs segons quin organ les incentiva i gestiona: a
través de la gestora o de la dinamitzacio del casal. Encara que dinamitzacio i gestora treballin
de forma conjunta en molts ambits, es fa aquesta diferenciacié per que cada organ respon a un
objectiu general diferent.

Activitats i projectes de Gestora

Aquestes activitats estan dirigides a dinamitzar el teixit juvenil del barri, fomentar una participa-
ci6 activa d’aquests i transmetre I'ideari del Casal de Joves de Can Ricart.

Es treballa també perque aquests jovent del barri no sentin que el Casal és un lloc Gnicament per
consumir activitats, sind que a través d’aquestes puguin trobar les eines necessaries per a desen-
volupar els seus projectes.

Activitats d’entitats del barri

Aquelles activitats que desenvolupen les entitats internes del casal. Apart de respondre a I'ob-
jectiu general aquestes generen inputs positius pel projecte. Aquestes activitats tenen un seguit
d’externalitats positives més enlla de I'activitat en si. La propia entitat disposa d’un espai que
pot sentir seu i deixar la seva empremta alhora que els usuaris d’aquestes entitats s’apropen al
casal (ja siguin infants, adolescents o joves). Quan es fan obertes, les entitats es poden donar a
coneixer, adquirir recursos per als seus projectes i tirar endavant aquells projectes que sense un
espai i un material no es podrien fer.

Activitats externes acollides per la gestora

Son aquelles activitats proposades per col-lectius externs al Casal, que demanen fer s de 'espai
en moments puntuals.

So6n de caracteristiques molt diverses, i poden comprendre tot tipus d’activitats. El que les defi-
neix és que necessiten de 'apadrinament de membres de la gestora del Casal. Aixo és basicament
per la necessitat de fer-ne una cert control i seguiment, i per garantir que el seu funcionament
sigui I'adequat, aixi com per ajudar-nos i crear sinergies.

externes o d'altres
entitats del barri

- Diverses activitats

Activitats i projectes

del Casal de Joves
E¢ DE Autogestio |
—_— GESTORA —— participacic al
DINAMITZACIS Bl ioves
Activitats sntitats de la
Activitats
axternes
horard Activitats extarnes fora de
dobertura Iharari d"obertura
Espin die trobado en
Tailers Projectes .} ¥ autogastionat ian
especifics p-r.mnrapmnml
Activitate do e — T

\ Activitets |
rojecten

Activitats puntuals ot

Projecte especific: Espai de trobada en salut autogestionat i en primera persona

El nombre de joves que reben diagnostics per trastorns mentals és una dada en augment els Gltims
anys a Catalunya. Des de la perspectiva d’una entitat de base que dona servei i acompanyament
a les joves del barri del Poblenou és des que passa la pandémia que tant a nivell discursiu com
al nombre de joves que refereixen viure experiencies de patiment psiquic, vegem que 'augment
del malestar en salut mental s’explicita vertiginosament. En aquesta linia, la Gestora del Casal de
Joves durant I'any 2022 analitza quina és la realitat de les joves properes a I'entitat i les usuaries
del casal de joves de Can Ricart i decidim que volem fer quelcom. El problema és que les meto-
dologies fins aleshores desplegades ens semblen insuficients i considerem que si volem ajudar a
millorar I'entorn ho hem de fer des de les nostres eines i fortaleses. Es per aixo que comencem
a planificar una actuaci6 que tingui en compte tant el malestar psiquic aixi com I'autogestio, la
col-lectivitat, la justicia social i el treball entre iguals.

La Gestora del Casal de Joves de Can Ricart treballa en la millora dels recursos tant formatius,
com professionals com materials i infraestructurals per procurar-nos una millor salut, en concret,
aquella vinculada al malestar psiquic. Es per aixd que des de la Gestora es va decidir crear un
espai d’acompanyament col-lectiva i autogestionada en salut mental. El que ofereix el Casal a les
Joves del barri son principalment tres tipus de recursos:

Per un costat el temps d’una persona professional amb experi¢ncia personal en la salut mental
que acompanyi i dinamitzi si s’escau els espais de trobada col-lectiu aixi com pugui oferir acom-
panyaments grupals i individuals en cas de necessitat.

Per una altra I'espai del casal i tot el seu material perque puguin crear un espai fet a la mesura de
les necessitats del/s grup/s que hi participin.

Finalment, una dotaci6 pressupostaria per poder aconseguir quan ho necessiten recursos especi-
fics com talleristes o altres elements per les activitats que vulguin organitzar.

Aquest projecte que portem desenvolupant des del gener del 2022 valorem que esta sent una eina
innovadora i Gtil per acompanyar les experiencies de patiment de les joves del territori i el conjunt
de Barcelona i en alguns casos de més enlla. Es per aixo que I augment pressupostari indicat en
aquest document també contempla una pujada en la partida destinada a I'espai de trobada en
salut, ja que considerem que aixo és indispensable per la consolidaci6 del projecte i per poder
seguir mantenint la contractacié de la persona professional que a més de participar i donar suport
de I'espai també ofereix de manera personalitzada un espai d’acompanyament, formaci6 i sensi-
bilitzacié a les persones o grups de suport mutu que ja estiguin en funcionament.
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Activitats de dinamitzacio

Aixi doncs una de les eines més recurrents és la programacio d’accions i activitats al casal. Des de
I'equip de dinamitzacio es proposa un programa d’activitats destinat principalment als segiients
objectius:

» Promocionar I'espai a nous i noves participants de dintre i fora del barri.

» Consolidar propostes que donin resposta als diferents nivells

» de participacio.

» Potenciar I'entrada de nous i noves participants en els espais de decisio

» del casal.

» Vincular el casal als diferents agents del barri que treballen amb

» i pel col-lectiu adolescent i juvenil del barri.

» Dinamitzar i potenciar I'ocupacio de I'espai.

Per complir aquests diferents objectius es proposen diferents tipologies d’usos i activitats, totes
aquestes es publiquen mitjangant la programacio. Acostumen a ser propostes d’'una duraci6 d’en-
tre 2 i 3 mesos i engloben tallers, activitats d’oci i cultura, activitats de promocio i les propostes
externes i dels col-lectius del casal. Pretén ser un mecanisme de difusié ampli per tal que un o
una potencial participant pugui veure plasmada una gran part de I'activitat del casal en un sol
missatge i per tant posar en relleu la diversitat de propostes que el o la participant podra trobar al
casal. La programaci6 es difon via xarxes socials i és I'tinic cas en el qual utilitzem un enviament
de correu electronic massiu als contactes que han cedit les seves dades al casal.

Tanmateix comprenem que el ritme dels col-lectius sovint no compleix la previsié mensual per fer
una programacio, per tant, hi ha diverses activitats que poden no apar¢ixer. Com ara activitats del
col-lectiu, cessions d’espai externes i o activitats sorgides amb poca previsio.

Activitats contemplades dins la programacié:

Tallers

Els tallers s6n propostes generalment formatives i monografiques que pretenen donar resposta
a interessos dels i les participants del casal, aixi com apropar noves persones que puguin tenir
interés en la tematica del taller. D’aquesta manera s’intenta potenciar I'entrada de nous joves a
partir d'un interés personal, ja que tant a I'inici com al final del taller s’explica el projecte.

Activitats de promocié
Les activitats de promoci6 son activitats d’un caire festiu i ladic principalment, que tenen per ob-
jectiu la promoci6 o bé de I'espai o bé d’algun col-lectiu concret. S’utilitzen per arribar al maxim
de joves a través d’alguna proposta generalment d’oci nocturn i d'un caire participatiu més baix,
ja que la finalitat és la de donar a congéixer en si I'espai fisic del casal i la seva localitzacio en el
barri.
Solen programar-se com a activitats de promocio:

» Espectacles.

» Activitats gastronomiques (formatges, vins, cerveses, canapgs, etc.)

» Karaokes.

» Jam Sessions

» Concursos per equips com el Trivianou

= Trivianou

Jam

30

Activitats puntuals
Activitats de tipus formatiu o cultural i d’oci amb una tematica concreta. Son activitats sense
continuitat a diferéncia dels tallers, i compleixen una funci6 intermedia entre les activitats de
promoci6 i els tallers, ja que, com aquests Gltims, tenen un contingut generalment en consonancia
tant amb I'ideari i valors del casal com amb els interessos que localitzem en els i les joves. Tan-
mateix la seva durada i implicaci6 sé6n més reduides que les d'un taller i s’apropen més al model
de les activitats de promoci6 en durada i horari. Les activitats puntuals poden ser d'un ventall de
tipologies molt diverses com ara:

» Xerrades o ponéncies politicoculturals.

» Mostres artistiques i audiovisuals.

» Trobades recreatives tematiques.

» Monografics de formacié o creacio.

Activitats Externes

El casal no oblida tampoc la seva vocacio de ser un suport al moviment i teixit juvenil i associatiu
ja existent al barri i a la ciutat, per aixo, oferim la possibilitat d’acollir activitats de col-lectius
que requereixen I'espai o fins i tot els recursos del casal de joves per realitzar certes activitats o
projectes. Aquest procés sempre implica passar primer el filtratge de I'equip de dinamitzacié i
posteriorment el vistiplau de la gestora.

El sentit d’acollir activitats externes principalment recau en la potencialitat d’aquests col-lectius
externs en convertir-se en possibles col-lectius del casal. No entenem aquesta estratégica des de
el punt de vista quantitatiu del casal, siné des d'una perspectiva de treball en xarxa. Creiem que
I'entrada de col-lectius que treballin al casal més enlla de si han o no sorgit del casal, és un catalit-
zador per als joves d’aquest col-lectiu i dels altres ja existents, ja que la col-laboracio i cooperacio
entre col-lectius es dona de forma més present quan aquests comparteixen un espai i projecte
més global. Aquesta cooperaci6 també fomenta les sinergies creatives i multiplica les possibilitats
d’exit i creixement de tots els col-lectius i del casal. Tot i aixo respectem els col-lectius que no
volen vincular-se al casal de manera constant i completa i entenem que com a joves, participatius
i amb projectes engegats tenen el dret d’utilitzar els espais puiblics que existeixen per a les seves
activitats.

- Fireta d’autox

> Xerrada arr
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Treball en xarxa i accié comunitaria

El treball en xarxa esdevé un dels pilars més importants per a un projecte de transformacio6 social.
Més enlla de ser un mecanisme d’obertura del casal a nous i noves participants, també enriqueix
el projecte generant sinergies amb altres serveis i ens permet tant acollir les seves propostes i
necessitats, com per poder dur a bon terme les nostres més enlla de I'espai fisic del casal.

A més a més, com a espai de vocaci6 publica és practicament un dels nostres deures el de treba-
Ilar en conjunt amb la resta de recursos del barri per ser un agent transformador a nivell de barri,
districte i ciutat.

Funcions i Accions:

» Establir vincles entre entitats i serveis del districte

» Oferir el casal com a servei de formaci6 en participaci6 en els instituts

» Oferir el casal a entitats del barri vinculades a I'educacio en el lleure

» Congixer, vincular-nos i oferir I'espai a les entitats i plataformes veinals del barri.

» Mantenir relacié amb el PuntInfoJove, APCs, Serveis socials, ATE, Taula técnica
de joventut, etc.

» Taula de treball amb Joves, etc.

» Congixer els recursos i saber delegar als /les adolescents a altres serveis, segons necessitats.

» Assisténcia i participaci6 en les reunions amb districte

» Vincular el projecte del casal al barri

» Generar un procés participatiu incloent el maxim de joves de dintre i fora el casal.

» Promocionar la participacio dels joves de les diferents entitats del barri al Casal de Joves,
perque el sentin seu i puguin desenvolupar aixi els seus projectes.

Institucions

Un dels objectius generals del casal és fomentar el desenvolupament comunitari orientant part
de I'acci6 del Casal de Joves cap a millorar la xarxa comunitaria del barri, creant i eixamplant els
vincles entre veins i veines i associacions, col-lectius i equipaments del barri. El Casal ha de ser
una peca més del teixit civic i associatiu que reforci el ple desenvolupament de les persones joves
a la vegada que faci fortes les possibilitats dels veins i veines del Poblenou per millorar les seves
condicions de vida.

Per aquest motiu cal participar activament en espais generats pel mateix districte, com son els
consells de barri o la taula jove del districte. També contactant amb diferents equipaments del
barri i del districte que actuen dins I'ambit juvenil (Centres Civics, Educadors de carrer, casals
infantils, instituts com el 'INS Joncar o 'INS Quatre Cantons, etc.).

Entitats del barri

Una altra linia d’actuaci6 és implicar-nos com a gestora del Casal a moviments de teixit associatiu
que neixin al barri. Volem fomentar el treball en xarxa entre les persones i els col-lectius del Casal
i del barri, promovent els projectes del Casal i del barri amb la intenci6 de generar sinergies entre
elles. Creiem important que dins de ’assemblea hi participin membres de diferents col-lectius del
barri.

Jovent no organitzat

Potenciar la implicacié de persones no organitzades, col-lectius emergents i dissidents en la ges-
ti6 del Casal fent del Casal de Joves un espai divers i participatiu. Tant en I'organitzacio d’esde-
veniments com en la planificacié general, I'organitzacio interna i la gestio del dia a dia. Entenem
que la participacié de les joves del barri al casal sera un procés gradual i divers on cada una de les
joves arribara a assumir un nivell d'implicacié en el qual es senti comode.
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Democracia interna i 6rgans de participacio

L’estructura interna del Casal de Joves aspira a reflectir el model de gestio associativa que defen-
sem. Aixi, seguint els valors i les directrius del Casal, considerem imprescindible que I'empode-
rament de les persones joves involucrades en I'organitzacio i gestio de I'espai sigui una condicio
fonamental que defineixi el nostre model organitzatiu. Aquest empoderament ha de ser concebut
des d’una perspectiva personal i educativa, centrant-se en el desenvolupament de les habilitats
democratiques i participatives. A 'hora, des d’una perspectiva politica, 'empoderament es con-
cep com el mitja a través del qual els i les joves es converteixen en agents actius en la formulacio
i aplicaci6 de politiques de joventut al barri.

En I'organigrama inferior queda representada I'estructura organitzativa del Casal de Joves, que es
compon de diferents elements.

Collectius
interns
Entitats Borsa
Xemeneia  técnics

Comunicacié
Economia
So

Al centre de I'organigrama hi trobem I'’Assemblea Gestora, que és el maxim espai de decisi6 del
Casal. A 'Assemblea Gestora es defineixen les principals linies d’actuacié del projecte i és també
on s’estableixen els diferents espais de participacio del Casal: els carrecs, les comissions tempo-
rals i els col-lectius estables; i a on s’escullen les persones representants de cadascun d’ells. D’al-
tra banda, també forma part de '’Assemblea Gestora I'equip de dinamitzacio, el qual s’encarrega
d’efectuar les tasques diaries que asseguren el desenvolupament del projecte.

L’Assemblea Gestora

L’Assemblea Gestora és el nucli de I'estructura organitzativa del Casal i el motor principal de la
seva activitat. Es I'organisme de maxima decisi6 i és oberta a qualsevol jove. Hi participen joves
de cada una de les entitats de la Xemeneia, joves que formen part dels col-lectius estables i jo-
ves a titol individual. L’Assemblea Gestora s’encarrega del lideratge diari del projecte i assegura
el desenvolupament de les linies d’actuaci6 del Casal, assumint tasques diverses com la gestio
d’incidéncies, el control de la tresoreria o la comunicacié amb altres entitats d’arreu del territori,
entre moltes altres.

La Gestora es reuneix de manera setmanal cada dijous a les 19h. Dies abans de cada reunio el
secretariat de la Gestora prepara un gui6é de debat on es presenten els documents a parlar, les
activitats a comentar i les incidéncies a resoldre. Aixo permet que els participants es preparin les
assemblees de forma autonoma i critica. A les assemblees setmanals, com ja s’ha dit, es tracten
totes aquelles qiiestions que tenen a veure amb el funcionament diari del Casal.

A la Gestora també es constitueixen les comissions temporals, que son grups de treball que
s’ocupen de resoldre problemes especifics. A més, I'activitat diaria del Casal sovint precisa de la
realitzaci6 de tasques que son sempre presents i que requereixen d'un aprenentatge i una cons-
tancia. Quan s’identifiquen aquestes tasques es cristal-litzen en forma de carrecs, que s6n sempre
compartits entre varies persones i de caracter rotatiu.

D’altra banda, a les assemblees setmanals els col-lectius, els joves a titol individual, les entitats de
la Xemeneia o la mateixa Gestora poden fer propostes d’activitats a realitzar de forma autonoma

33

Diputacio
Barcelona

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona | Data 8-1-2025 | CVE 202410199075 | Pag. 37-76 | https://bop.diba.cat | @



o amb l'ajuda de I'equip de dinamitzaci6. Aixi doncs, 'equip de dinamitzacio participa també a
les assemblees ajudant a desenvolupar les propostes de les joves de la Gestora, aixi com també
assumint determinades tasques de caire técnic.

A banda de les assemblees setmanals es realitzen de manera mensual les Gestores Plenaries.
Aquestes reunions també son obertes a totes les joves del barri i es requereix la preséncia de totes
les entitats i col-lectius estables que formen part del Casal. L'objectiu d’aquestes assemblees és
mantenir els usuaris del Casal informats del funcionament i I’activitat del Casal, aixi com mante-
nir viu el vincle associatiu i fomentar la participaci6.

A més a més, dos cops a I'any es celebren les assemblees extraordinaries. Una d’elles se celebra
el setembre i és on es defineixen els objectius a assolir al llarg del curs. L’altra se celebra al juny i
serveix per a valorar com ha anat el curs i si s’han assolit els objectius establerts. A diferéncia de
les Gestores ordinaries i les Gestores Plenaries, les assemblees extraordinaries no s6n obertes a
totes les joves i només hi participen les membres de la Gestora.

Gestores Plenaries

Les Gestores Plenaries es configuren com espais de participacié mensuals oberts a tots els parti-
cipants del casal, incloent-hi entitats, col-lectius, grups de musica, entre altres. Aquestes plenaries
constitueixen instancies de debat i deliberaci6 on es discuteixen aspectes rellevants per a la gestio
iel desenvolupament del casal, es proposen iniciatives de millora i es prenen decisions en concens
que afecten a la comunitat en el seu conjunt. En les Gestores Plenaries, es garanteix la igualtat de
veu per a tots els participants, promovent aixi una cultura de participacié inclusiva i transparent.

- Gestora plenaria
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Carrecs
Referents

El carrec de referents s’encarrega del seguiment de les tasques, I'horari i el funcionament de
I'equip de dinamitzacio, aixi com de mantenir el contacte constant amb les persones treballado-
res per tal que la comunicacié entre aquestes i la Gestora sigui transparent i fluida. Per aixo, les
persones que conformen el carrec es reuneixen amb les treballadores un cop al mes per fer un
seguiment de la seva situaci6 i també recollir les seves demandes o propostes de millora per tal
de comunicar-les a la Gestora.

La comissio també exerceix com a coordinadora entre I'equip dinamitzador i I'equip gestor en cas
d’haver algun conflicte entre ambdues parts, actuant com a pont de comunicacié encarregant-se
de dinamitzar la comunicaci6 entre les parts.

Aquesta comissi6 esta conformada per tres membres de la Gestora i es renova de forma parcial
(dos dels tres membres) un cop a I'any. Les persones integrants son voluntaries i es decideixen
a l'assemblea extraordinaria.

Secretaria

El carrec de secretaria és el responsable de realitzar totes aquelles tasques associades a la co-
municaci6 interna del Casal, entesa com aquella que es realitza entre persones que participen
activament de I'espai. Donat que el casal te diferents espais de participacié definits en funci6 del
nivell d’implicaci6é que volen assumir les joves, els canals i el tipus de continguts que es difonen
s’adeqiien a les caracteristiques de cada un d’aquests espais.
Les seves principals tasques del carrec son:

- Preparacio de les assemblees gestores i les plenaries

- Revisid i maquetacio de les actes preses durant les assemblees

- Enviament pels canals adients de les actes i acords presos a les reunions

> Gestio dels canals interns de comunicacio

Les persones encarregades de secretaria preparen també, juntament amb altres membres de la
Gestora, altres assemblees menys freqiients, com per exemple les assemblees extraordinaries
que es fan dos cops a I'any. També s’ocupen de fer recordatoris a les membres de la Gestora quan
aquests siguin necessaris.

Secretaria esta format per tres membres de la Gestora i es renova de forma parcial (dos dels tres
membres) un cop a I'any. Les persones integrants son voluntaries i es decideixen a I'assemblea
extraordinaria.

Economia

El casal de joves disposa de tres persones encarregades de la gestié economica i financera. Aques-
tes persones s’encarreguen de portar a terme el seguiment de I'activitat economica i de la tresore-
ria del projecte. Aixi i tot, no estan sols, ja que compten amb el suport tant dels serveis externa-
litzats d’assessorament economic i financer com amb el de la persona alliberada en les diferents
tasques puntuals de control economic.

Aquestes persones també son responsables de les funcions legals i burocratiques. Per tant, sén
les persones encarregades de portar al dia els tramits amb I'administracié ptblica. A més, desen-
volupen les tasques legals relacionades amb el funcionament de I'associacié que s’encarrega de la
gesti6 del casal, '’Associacié Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou - La Xemeneia. Ells
son conscients de les obligacions i deures com entitat i casal davant de tercers.

Per dur a terme qualsevol operacio o transacci6é economica cal la firma de dues de les tres per-
sones amb drets sobre el control financer de I'entitat. Per aquest motiu, les decisions s’han de
prendre de forma col-legiada i amb la supervisié de la majoria dels seus membres.

Les persones que conformen el carrec son voluntaries i es renoven parcialment cada any a I'as-
semblea extraordinaria.

Comunicacié

El carrec de comunicaci6 s’encarrega de la comunicacié externa del casal. Aquesta es defineix
com tota aquella acci6 comunicativa dirigida al pablic general, especialment a les persones joves
del barri del Poblenou. Aixi doncs, la tasca principal que assumeix la comissio és el disseny i
publicaci6 dels materials grafics de difusié de totes aquelles informacions relacionades amb el
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Casal que poden ser d’interées per a les joves del barri. La comissio s’encarrega també de la gestio
de les xarxes socials del Casal. Per a la realitzaci6 d’aquestes tasques les persones que conformen
el carrec compten amb el suport de I'equip de dinamitzacio.

A més, sovint, la comunicaci6 externa és també bidireccional, esdevinguent en dialegs amb per-
sones i col-lectius que no participen regularment de les activitats i espais associatius del Casal
i que requereixen d’alguna informaci6 relacionada amb el projecte i el seu funcionament. En
aquests casos la funci6 de la comissi6 és fer-se carrec de la conversa i resoldre de manera adient
els dubtes i qiiestions que aquests agents externs puguin presentar.

Els membres del carrec de comunicacié son membres actius de I'assemblea Gestora que es pro-
posen voluntariament per assumir les tasques associades al carrec durant un periode d’entre 1 i
2 anys.

Relacions Externes i Politiques

L'altim any, 'assemblea Gestora va prendre la decisio de crear un nou carrec, Relacions Externes
i Politiques. Aquest va néixer de la necessitat d’organitzar i estructurar discursivament i politica-
ment 'activitat de I'assemblea Gestora amb una mirada critica i transformadora.

Aquest carrec parteix de la perspectiva de crear lideratges compartits en base a les relacions
externes amb les altres entitats i organitzacions que conformen la xarxa associativa del territori.
Per exemple, les membres d’aquest carrec son les encarregades de dur a terme una representacio
activa dins de la Federaci6 de Casals de Joves de Catalunya.

En definitiva, la finalitat del carrec és 'analisi de la realitat social i politica que ens envolta i com
aquesta intervé en la vida del jovent.

El carrec esta conformat per un grup d’entre tres i quatre membres de la Gestora i, de mateixa
manera que els altres carrecs, es renoven parcialment un cop a I'any a I'assemblea extraordinaria.

Coordinacié Técnica

El carrec de Coordinacié Tecnica sorgeix de la necessitat de dotar el Casal del material audiovi-
sual necessari per a poder dur a terme totes les activitats i tallers que es realitzen a I'espai. Per
assolir aquest objectiu la comissio realitza diverses tasques.

Per una banda, s’encarrega de la gesti6 de tot el material audiovisual del que disposa I'espai, con-
trolant-ne I'estoc de manera periodica, fent-ne el manteniment necessari, i a ’hora, comprovant
que es compleixen els requeriments técnics de les activitats i tallers programats.

D’altra banda, la comissi6 té la responsabilitat d’assegurar que es fa un bon Gs del material que
el Casal posa a disposicié de les persones usuaries. Per aixo, les persones del carrec s’encarre-
guen de formar en la utilitzacié dels materials audiovisuals tant a les persones treballadores i les
persones que conformen la borsa de técnics, aixi com també a totes les persones usuaries que hi
estiguin interessades.

Els membres d’aquesta comissio son membres actius de I'assemblea Gestora que es proposen
voluntariament per assumir les tasques associades al carrec durant un periode d’entre 1i 2 anys.

Col-lectius

A més de les entitats de la Xemeneia i les membres de la Gestora, al Casal hi participen grups
de persones que es dediquen a una activitat concreta, els col-lectius estables. Aquests son oberts
a tothom i tenen el deure d’assistir a les gestores plenaries mensuals per a fer un seguiment de
la seva activitat interna i també proposar la organitzaci6 al Casal d’activitats que siguin del seu
interes.

Els col-lectius son un altre dels organs de participacié que permeten a les joves del territori parti-
cipar de la gesti6 del Casal, tot i que, en aquest cas, d'una manera molt més especifica i dedicada
a una tematica concreta.

Pel Casal els col-lectius son un agent fonamental del seu funcionament i, per aixo, aquest té un
gran interés en que grups de persones amb un projecte comd es constitueixin com a col-lectiu.
Per a la creacié d’un col-lectiu és necessari que les persones interessades es reuneixin, elaborin
uns objectius a assolir i els exposin a una assemblea gestora. A 'assemblea és on, després d’es-
coltar els objectius i les caracteristiques del col-lectiu, els membres de la Gestora prenen la decisio
d’aprovar-ne o rebutjar-ne la seva creacio.

Un cop constituit el col-lectiu, com ja s’ha dit, & imprescindible que almenys un dels membres
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assisteixi de manera periodica i continuada a les reunions plenaries que es celebren un cop al
mes. El membre o membres del col-lectiu assignats per assistir a les plenaries fa la funcié d’enllag
entre el col-lectiu i el Casal, fent a les reunions plenaries el trasllat de I'estat i el funcionament del
col-lectiu sempre que es requereixi. Aquesta persona d’enllag pot ser rotativa i, segons el nombre
de membres del col-lectiu, pot ser recomanable que sigui més d'una.

Els col-lectius tenen dret a utilitzar el casal regularment i amb més flexibilitat horaria i d’espais
que un usuari no participant del projecte. En contraposici6, els col-lectius tenen la obligacio d’or-
ganitzar una activitat oberta al trimestre per tal de donar-se a con¢ixer i dinamitzar I'activitat del
Casal amb esdeveniments auto organitzats. El format i contingut d’aquestes activitats no estan
limitats i generalment tindran relacié amb els interessos del col-lectiu. Aquestes activitats auto
organitzades poden ser des d’un torneig de jocs de taula o una jam session, fins a un taller de
construcci6 sostenible amb materials reciclats.

Actualment, al Casal existeixen set col-lectius estables amb interessos diversos i que, entre tots
ells, permeten que gairebé dos-cents joves del barri participin del projecte del Casal alhora que
desenvolupen projectes del seu interés de manera col-lectiva.

A continuaci6 s’exposen de manera breu les caracteristiques i objectius de cada un dels col-lectius
que actualment realitzen activitat de manera estable al Casal.

Col-lectiu d’autodefensa - Gimnas Popular

El Col-lectiu d’Autodefensa esta format per un conjunt de grups d’entrenament que practiquen
diferents arts marcials. El col-lectiu apareix per primera vegada durant el curs 2016-2017 a partir
de la creacié d’un grup d’entrenament de Judo. Des de llavors el col-lectiu ha anat creixent fins a
crear diferents grups d’entrenament auto organitzats els quals realitzen setmanalment sessions
d’entrenament obertes en les que aprenen i practiquen diferents arts marcials.

Entre les motivacions principals del col-lectiu s’hi troben el desig de desenvolupar les arts mar-
cials com esport de base desde la plataforma de barri, adquirir i impulsar una optica feminista i
potenciar I'empoderament de les joves des de I'ambit esportiu.

Totes les sessions d’entrenament que organitza el col-lectiu es desenvolupen dins I'espai del Casal
de Joves de Can Ricart de manera totalment gratuita. En aquestes sessions els participants dels
grups d’entrenament comparteixen els seus coneixements de forma auto organitzada i els des-
envolupen juntament amb els novells a través de la cultura de I'esforg, tan enraigada a I'esport, i
especialment a les arts marcials.

Dintre del col-lectiu existeixen actualment tres grups d’entrenament auto organitzats que tenen
activitat estable al Casal: el Grup d’Autodefensa Feminista, el Grup de Capoeira i el Grup de
Muay Thai.

El Grup d’Autodefensa Feminista és 'tnic dels tres grups d’entrenament que és no mixt, és a dir,
esta format només per dones i persones amb identitats dissidents. En aquest grup d’entrenament
s’aprenen i es practiquen diferents técniques d’autodefensa personal, extretes principalment del
jujitsu japonés i pensades per a ser d’utilitat en cas de patir agressions de caire sexista. A més, el
grup promou la lluita activa contra el patriarcat.

Per la seva banda, el Grup de Capoeira és un grup d’entrenament que treballa la disciplina
afro-brasilera de la Capoeira, la qual es basa en la combinacio de diferents tecniques de projeccio
de cops, fintes i escombratges amb la dansa, la musica i les acrobacies.

Draltra banda, el Grup de Muay Thai, que és el grup més antic del col-lectiu, se centra en aprendre
i practicar les técniques propies d’aquesta art marcial.

El collectiu d’autodefensa disposa de diferents tatamis i altres instruments necessaris per a la
practica de I'esport, aixi com també de I'accés a determinades sales del Casal preparades per a
la realitzacio de les seves activitats. El col-lectiu esta conformat per totes aquelles persones que
assisteixen a les sessions d’entrenament amb regularitat, de tal manera que, a hores d’ara, el
col-lectiu disposa d’uns vint-i-cinc integrants.

Col-lectiu de musics

El Col-lectiu de Misics neix a partir d’'un grup de joves musics del barri de Poblenou amb la
intenci6 d’estimular la creacio musical al Poblenou oferint eines que afavoreixin I'empoderament
dels joves artistes del barri i fomentant la generacio de interrelacions i sinergies entre musics de
grups i tendeéncies diferents.

El col-lectiu vol donar soluci6 a la problematica amb la que es troben la majoria dels grups novells
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del barri a I'hora de trobar espais d’assaig que siguin propers i economicament accessibles per a
les persones joves. Per aconseguir-ho, el col-lectiu dedica part important dels seus esforgos a ges-
tionar un dels dos bucs d’assaig dels que disposa I'espai. La gestié d’aquest espai d’assaig suposa
pel col-lectiu assumir col-lectivament la tasca de proveir i fer el manteniment del material de so
necessari, aixi com la d’organitzar i gestionar els horaris d’assaig dels diferents grups membres.
A més, el col-lectiu de musics també organitza i dinamitza diferents activitats al Casal com con-
certs, esdeveniments artistics i jam sessions amb la intenci6 d’aconseguir que una part de la
programacié musical del Casal de Joves sigui promoguda i programada pels propis musics del
col-lectiu. Aquestes activitats busquen a més resultar atractives pel conjunt de joves del barri
i, sobretot, pels grups de musica de joves del barri, de manera que coneguin el col-lectiu i s’hi
puguin implicar.

Tot i aixi, els objectius, tasques i activitats que el col-lectiu es proposa assolir requereixen d’un
projecte solid, cohesionat i capag de funcionar autonomament. Es per aixo que les membres del
col-lectiu es reuneixen un cop al mes al Casal per tal de distribuir-se les tasques, resoldre els pro-
blemes interns que puguin sorgir i preparar la realitzaci6 d’activitats futures.

Aquest és el col-lectiu del Casal que compta amb un major nombre de membres, ja que actual-
ment el col-lectiu esta conformat per vuit grups de musica i dos grups de batucada entre els quals
sumen aproximadament setanta membres.

Col-lectiu Geppetto

El Col-lectiu Geppetto neix a partir de la unié d'un grup de persones interessades en aprendre
técniques de bricolatge i amb ganes d’aportar esforcos enfocats en la millora de I'espai del Casal.
Aixi, mitjancant els materials i recursos dels quals disposen, porten a terme un procés d’autoapre-
nentatge col-lectiu a través del qual assolir els coneixements necessaris per a la construccié de
diferents mobles i materials que puguin ser d’utilitat pel Casal, tot aixo emprant, sempre que sigui
possible, material reciclat i eines de treball comunes.

Les membres del col-lectiu es reuneixen cada dues setmanes per tal de definir nous projectes a
realitzar i també d’avangar en el disseny i la fabricacio dels que ja tenen definits. Alguns d’aquests
projectes so6n per exemple, la construcci6 del mobiliari necessari per crear una zona de descans al
Casal, la fabricacié de cendrers fixos o la construccié de cubells d’escombraries. A les reunions
que realitza el col-lectiu hi assisteixen les seves membres i son obertes a totes les persones que
tinguin interés en formar part del col-lectiu.

Per dur a terme la seva activitat el col-lectiu compta amb una caixa d’eines assortida de la majoria
de materials i eines requerides per al bricolatge amb fusta. La resta de materials que acostumen
a requerir per a la realitzacio dels projectes son materials reciclats que es poden trobar en el medi
urba. Aquest col-lectiu esta format actualment per sis integrants.

Col-lectiu Grafic

Aquest col-lectiu sorgeix amb I'objectiu de posar a I'abast de les joves del barri de I'espai, les eines
i els materials necessaris per aprendre i desenvolupar les seves habilitats creatives en diferents
ambits artistics, com per exemple la fotografia, el dibuix, el disseny grafic o el muralisme.

Les membres del col-lectiu es troben en reunions mensuals a partir de les quals s’auto organitzen
per dur a terme la seva propia activitat com a col-lectiu. En aquestes reunions les joves gestionen
de manera col-lectiva els horaris d’ts de la sala/taller i els materials de treball dels que disposen i,
també, porten propostes diverses com I'adquisicio de nous materials o la organitzacio de tallers,
exposicions i activitats relacionades amb I'ambit artistic.

Per tant, el col-lectiu s’encarrega principalment del manteniment i la gesti6 de la sala/taller de
que disposen al Casal, aixi com de programar tallers i activitats de diferents vessants artistiques
i organitzar visites a mostres artistiques de tota mena, especialment aquelles ubicades al barri
del Poblenou. A més, el col-lectiu també ofereix un servei de serigrafia textil per a les persones
usuaries del Casal i per a la resta de col-lectius.

Actualment el Col-lectiu Grafic consta de vuit membres, tot i que la implicacié d’aquests varia en
funcio del projecte i la disponibilitat de cada un d’ells.
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Col:lectiu Sputnik Sound System

El col-lectiu Sputnik apareix amb I'objectiu de dotar d’'un projecte centrat en el so alternatiu,
completament autogestionat dins el casal. En la linia del que suposen altres projectes Sound Sys-
tem, el col-lectiu basa la seva activitat en els segiients eixos: una proposta d’oci musical i politic
pel barri i des del barri; un espai per compartir camins musicals alternatius i coneixement sobre
la construccié d’equipament de so; la dotaci6 d’un equip de so autogestionat dins el projecte del
casal; suport a iniciatives populars del territori a través de la sonoritzaci6 d’esdeveniments.

La cultura i la musica, I'aprenentatge compartit, 'autoproduccio i I'autogestié son els pilars
d’aquest projecte que ja compta amb I'equipament suficient per sonoritzar esdeveniments au-
tonomament i que porta més de cinc anys realitzant activitat continuada i evolucionant la seva
proposta.

Col-lectiu La Jabalina

El col-lectiu La Jabalina és un grup no mixte format per dones i identitats dissidents, que han
creat un estudi de gravacio al casal i es dediquen a enregistrar masica allunyant-se de les logiques
capitalistes i patriarcals del mén de la produccio. Ofereixen aquest servei als grups i bandes del
casal i del barri a preus assequibles pel jovent.

Col-lectiu de E-Sports

El colectiu d’E-Sports neix de la necessitat d’apropar un entreteniment nou a un public idoni, els
joves. El sector dels E-Sports porta ja uns anys desenvolupant-se a un ritme vertiginés i si els
joves son els majors consumidors de videojocs té sentit que també ho siguin de les seves compe-
ticions. Els E-Sports suposen una forma d’entreteniment nova, economica i dinamica que pot re-
sultar molt atractiva al pablic indicat. Aixi doncs, el col-lectiu d’E-Sports pretén donar apropar al
casal aquest tipus d’oci popularitzat entre el jovent. Finalment, el col-lectiu vol aconseguir donar
contigut en catala ja que generalment al mon dels videojocs la llengua vehicular sol ser el castella.
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Bloc 6: Pla de comunicacio

El Casal de Joves de Can Ricart s’ha caracteritzat per mantenir una estructura dual a nivell de
comunicacid, distingint entre canals i responsables que son dirigits a la comunicaci6 interna, per
una banda, i a la comunicaci6 externa, per I'altra.

Tota la comunicacio del Casal té definida, en menor o major mesura, quins sé6n els continguts,
els canals i els responsables de transmetre la informacié que es genera des de I'espai o ens arriba
d’entitats i organitzacions externes.

A continuacid es recull com s’ha estructurat la comunicaci6 de Can Ricart fins al moment, quins
son els objectius assolits des de I'anterior projecte i quins han quedat pendents o s’han replantejat.

Comunicacio interna

Les comunicacions internes han sigut al voltant de:
1. Actes, activitats i tallers a persones participants de I'espai
2. Actes i acords presos a les assemblees gestores
3. Actes i acords presos a les assemblees plenaries
4. Questions técniques que afecten a col-lectius i participants
5. Gestio de les tasques dels membres de 'assemblea gestora

La comunicaci6 interna s’ha definit com aquella que es realitza entre persones que participen
activament de I'espai. Donat que el casal té diferents espais de participaci6, definits pel nivell
d’implicacié que volen assumir les joves, els canals i el tipus de continguts que es difonen s’ade-
qiien a les caracteristiques de cada un d’aquests.

Responsables
La responsabilitat de la comunicacio interna del Casal de Joves recau en la comissi6 de secretaria.
Els membres d’aquesta comissié son membres actius de 'assemblea gestora que es proposen as-
sumir aquesta tasca durant un periode d’entre 1i 2 anys. La quantitat de membres que participen
en aquesta comissio oscil-la entre 2 i 3 membres.
Les tasques d’aquesta comissi6, en I'ambit de la comunicaci6 interna, consisteixen en:
> Preparacio de les reunions de I'assemblea gestora i plenaria
- Revisio i maquetacio de les actes preses durant les reunions de les assemblees
- Enviament pels canals adients de les actes i acords presos a les reunions
> Gestio dels canals interns de comunicacio
- Gestid del correu de 'assemblea gestora de I'espai
- Recollir i organitzar les demandes de persones i entitats que es reben pels canals
telematics per presentar-les a les reunions de I'assemblea.
- Donar resposta als contactes que es realitzen per part de persones i entitats que volen
realitzar algun tipus d’activitat a I'espai
- Recollir i organitzar les comunicacions técniques de les diferents administracions i
presentar-les a 'assemblea gestora

Canals
Els canals de comunicaci6 interna del Casal de Joves de Can Ricart, consisteixen en:
> Grup de difusié de correus electronics per a persones que participen del projecte a
tots els nivells.
> Grup de difusié (Whatsapp) per a persones que participen com a usuaries de tallers i
col-lectius
- Grup de difusié (Whatsapp) per a persones que participen com a voluntaries en la
gestio de 'espai
- Grup de difusio (Whatsapp) entre les persones voluntaries i les treballadores de I'espai
- Calendari d’esdeveniments de col-lectius i entitats del casal, aixi com daltres que ocu-
pen el recinte fabril de Can Ricart.

40

Comunicacié interna

Les comunicacions externes han consistit en:

1. Difusié d’activitats, tallers i actes al public general

2. Difusié de comunicats sobre fets de 'organitzacié

3. Difusio d’esdeveniments d’entitats participants i externes al Casal
La comunicaci6 externa s’ha definit com tota aquella accié comunicativa que era dirigida al pa-
blic general, especialment a les persones joves del barri del Poblenou. Aquesta comunicacié ha
sigut, en molts casos, bidireccional, establint-se dialegs entre persones i col-lectius que encara no
participaven regularment de les activitats i espais associatius de Can Ricart, amb el Casal.

Responsables
La responsabilitat de la comunicaci6 externa del Casal de Joves recau en la comissié de comuni-
caci6. Els membres d’aquesta comissié son membres actius de I'assemblea gestora que es pro-
posen per assumir les tasques associades al carrec durant un periode d’entre 11 2 anys. Aquesta
comissio, donada la divisi6 entre les tasques, esta conformada per entre 2 i 4 membres.
Les tasques de la comissi6 son:
- Gestionar els diferents perfils de xarxes socials (Instagram, Twitter i Tiktok) progra-
mant-ne el seu contingut.
- Donar resposta als contactes que es realitzen per part de persones i entitats que volen
realitzar algun tipus d'activitat a 'espai a través de les xarxes socials del Casal.
> Elaborar i realitzar un seguiment de la difusié que es fa per xarxes socials de les activi-
tats, esdeveniments, tallers i comunicats del Casal.
> Elaborar i realitzar un seguiment de I'aplicacio de la linia estética del Casal en:
- Cartells adregats a activitats, esdeveniments i tallers
- Protocols d’Gs intern
- Retolacio i cartelleria informativa del funcionament dels diferents espais del
Casal per a les persones que en fan Us.
A part de la tasca voluntaria, una part important de la comunicacié externa és assumida per
part d’un dels membres de I'equip de dinamitzaci6. Aquesta distinci6 es basa en la necessitat de
mantenir una activitat comunicativa constant per arribar de manera comoda i segura al nostre
public objectiu.

Les tasques que s'assumeixen per part de I'equip de dinamitzacio, relatives a la comunicaci6
externa, son:

> Aplicacié de la linia estética del casal en la confeccié de cartells d'activitats, actes,
esdeveniments i comunicats.

> Realitzacié d’accions comunicatives sobre tallers, actes, esdeveniments i comunicats
através de les xarxes socials del casal.

- Donar resposta i gestionar els missatges de les persones que volen inscriure’s o parti-
cipar de la cartera de serveis i tallers del casal, a través del correu electronic de I'equip
de dinamitzacio.

- Realitzar accions comunicatives especifiques per informar de questions técniques
dels tallers i activitats, a través del correu electronic de I'equip de dinamitzacio.

- Atendre presencialment a les persones que s'adrecen al casal, explicant les activitats
i espais on poden participar.

Canals
Els canals de comunicaci6 dirigits a persones externes al casal son:
- Correu electronic de 'assemblea gestora del Casal de Joves de Can Ricart
(jovescanricart@gmail.com).
- Correu electronic de I'equip de dinamitzacié del Casal de Joves de Can Ricart
(dinamitzacio.canricart@gmail.com)
> Perfil public de la xarxa social Instagram (@jovescanricart)
- Perfil pUblic de la xarxa social Twitter (@jovescanricart)
> Perfil public de la xarxa social Tiktok (@jovescanricart)
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Comunicaci6 integral - Acollida de joves i espais de participacio

El projecte del Casal de Joves de Can Ricart vol ser acollidor i engrescador per a les joves del
barri del Poblenou. D’aquesta manera, a part de la definicié de diferents arees de comunicaci6,
amb els seus respectius responsables, totes les persones que participen activament de I'espai fan
difusi6 del funcionament intern del casal a tot aquell que se n’adreci i estigui interessat a formar
part del projecte.

Amb aixo es pretén convertir en amable i proper el funcionament d’un espai que esta adregat a
totes les persones joves del barri, alhora que es donen a conéixer tots els recursos i serveis dels
quals disposa el casal.

En aquesta linia, sempre que algt vol participar de la gesti6 de I'espai se I'encoratja per fer-ho i un
membre de I'assemblea es proposa per acompanyar a la persona nouvinguda. Aquesta persona és
acompanyada i s’intenten resoldre tots els seus dubtes en relacié amb I'estructura i funcionament
de Can Ricart.

Per altra banda, continuant amb aquests objectius, col-laborem amb diferents instituts del barri
per fer arribar i difondre el projecte als adolescents del barri i aixi apropar el Casal a joves sense
coneixenca de I'espai.

Objectius assolits - Comunicacié externa

Els objectius marcats en I'anterior projecte s’han assolit amb fermesa:

- Difondre el projecte del Casal - S’han realitzat moltes i diverses accions comunicatives,
tant en espais institucionals com en entorns d’oci i lleure, passant per espais formatius
iescoles iinstituts.

Millora de la difusié dels nostres actes, mitjangant les xarxes socials (Instagram, Twi-
tter...) - S’ha consolidat un estil propi de difusié a través de xarxes socials. En aquest
cas, es va observar que la xarxa Instagram era aquella més utilitzada per les persones
joves del barri i es va optar per potenciar la nostra preséncia en aquesta en detriment
de les altres.

Fer cartells del casal i de les activitats puntuals innovant i adaptant-la als corrents
actuals per tal que siguin més atractius - S’ha aconseguit dotar a tots els cartells i difu-
sions, comunicats i protocols, d’'una identitat coherent.

Fer un recull mensual de les activitats del Casal de Joves - S’ha consolidat I'eina comu-
nicativa de les programacions mensual essent la principal eina de comunicacioé on es
resumeixen els tallers que es realitzen regularment a I'espai

Fer un cartell mensual les activitats del Casal de Joves - S’ha consolidat com a nova
eina de comunicacio i difusié del conjunt d’activitats, actes, esdeveniments i diades
que acull el Casal.

Difondre la situacio actualitzada del Casal a través també de les xarxes socials - La
comunicacio de la situacié de les joves, les seves lluites i les problematiques tant de
I'espai del Casal de Joves com de les entitats que en formen part, ha tingut un altaveu
en les xarxes socials d’aquest espai, fent arribar a més oides les necessitats de totes.

v

v

v

v

v

La nova comunicacio externa del Casal de Joves de Can Ricart

Després d’aquests anys, cal aprofundir i fer créixer la comunicaci6 que es realitza des del Casal
cap al barri. Per fer-ho, pero, tenim tot el bagatge que hem acumulat i que hem exposat en els
anteriors punts. A continuaci6 detallem els objectius especifics que es desprenen de la definicio
de I'estat de la comunicaci6 actual del casal.

Objectius

» Cal dotar d’estructura, plasmar aquesta estructura conscientment per poder treballar sobre
el que ja hem construit i apres.

» Cal redefinir la nostra linia estética per adequar-la als canvis inherents al fet de ser jove,
mantenint 'esperit del projecte pero refrescant-ne la forma.

» Cal acotar quin és el nostre public de manera conscient, per adregar-nos a les nostres com-
panyes, les joves del barri i les institucions en els registres que els pertoquen.

» Cal oferir a les treballadores de I'espai unes guies clares de com han de realitzar els mate-
rials i les accions comunicatives, dotant-les de recursos formatius i técnics per poder dur a
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terme la seva tasca de manera efectiva i digna.

» Cal enfortir la xarxa associativa del barri a través d’una difusié coherent amb les activitats
que realitzen altres entitats, aprofitant sinergies i aportant un missatge d’unitat del movi-
ment associatiu del barri del Poblenou

» Cal expressar I'ideari de la nostra entitat a través de I'espai fisic, i obrir aquesta expressi6 a
totes les joves que vulguin fer-se seu I'espai.

» Cal dissenyar una senyalética per visibilitzar la ubicacié del Casal de portes enfora ja que
aquest és un dels punts febles amb els quals ens trobem.

Cada un d’aquests objectius s’ha concretat en diverses accions concretes que es recullen
a continuacio:
» Elaborar un Pla de comunicacio6:
» Redefinir la Linia estetica (mantenint I'esperit de la primera, pero adequant-la més a la
realitat del dia a dia del casal)
» Redactar un Llibre d’estil
» Crear un calendari d’esdeveniments on es realitzen accions comunicatives
» Elaborar un itinerari formatiu adrecat a les necessitats comunicatives de les treballadores
» Realitzar formacions sobre comunicaci6 a les dinamitzadores
» Realitzar formacions sobre eines comunicatives a les dinamitzadores
» Difondre les activitats de les entitats participants i associades al Casal de Joves
» Compartir el nostre material comunicatiu amb entitats que difonen les activitats, actes,
esdeveniments i projectes del barri
» Decorar I'interior de I'edifici del Casal de Joves amb projectes artistics que neixin de les
joves del barri i reflecteixin els idearis del Casal

CANRICART

- Nova imatge del
Casal de Joves
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Bloc 7: Recursos

Espai

Tot aquest projecte requereix unes instal-lacions que permetin
dur a terme totes les idees i projectes existents i potencials.
Aquest espai ha de ser polivalent sense ser limitant. Amb aixo
ens referim a que sigui flexible, pero alhora adaptable.

Aquest casal de joves que ens imaginem té zones polivalents,
per tal que es puguin adaptar a diferents activitats i d’altres més
especifiques. Les zones polivalents serien aquelles obertes i de
pas, mentre per especifiques ens referim a, per exemple, el ta-
ller de grafic, una sala d’informatic, bucs de musica, estudi de
gravacio, sala d’actes i espai de les treballadores i sales de ma-
gatzem.

El Casal té un privilegi ja identificatiu; el pati. El pati dona for-
ma a I'espai i es converteix en un espai on coincideixen els dife-
rents usuaris del Casal, sigui en estones d’esbarjo o de descans.

Material

Es necessari que el Casal de Joves disposi del material necessari
per desenvolupar la seva programaci6 i activitats. Pel que fa al
material fungible, es posa a disposicié del jovent tot allo neces-
sari per expressar la seva creativitat, com ara material d’oficina
per a tasques administratives, material plastic i d’il-lustracié que
inclou tintes, pinzells i pintura, aixi com tot el necessari per als
tallers i monografics, com poden ser eines i materials especifics
per a aquestes activitats, aixi com material d’impressio per im-
primir materials informatius o promocionals.

Draltra banda, és necessari que el Casal de Joves compti amb
material no fungible que afavoreix a la producci6 i realitzacié
d’esdeveniments i activitats diverses. Aquest material inclou
elements de so per sonoritzar els esdeveniments, projectors per
a presentacions visuals, material informatic i d’impressi6. A
més, és necessari material d’enregistrament per 'estudi de gra-
vacio, aixi com mobiliari pels diferents espais de treball i lidics,
com taules i cadires. A més, es disposa de material especific per
a serigrafia, donant als joves I'oportunitat de desenvolupar habi-
litats artistiques i creatives en aquest ambit. Per Gltim, també es
disposa d’un tatami desmontable per poder realitzar activitats i

tallers de caracter més fisic, com arts marcials o ioga.
Normativa iis de material

Tot el material del que disposa el Casal esta guardat en diver-
sos espais i armaris sota clau. Per fer-ne as, només caldra de-
manar-ho a I'equip de dinamitzacié dins 'horari d’obertura del
Casal i justificar el perqué es necessita.

Cal tenir present pero, que el material del Casal no podra sortir
d’aquest per norma general. Tot i aixo pero, la Gestora es reser-
va el dret de fer excepcions i deixar-lo sempre i quan I'entitat o
col-lectiu que el necessiti passi préviament per una reuni6 per
justificar el perque i s’acordi alla mateix sota quines condicions
i garanties es deixa.

Al tancar I'espai al vespre, es revisara que tot el material sigui
al seu lloc, i de no ser aixi es comunicara rapidament a la ges-
tora, que intentara iniciara el protocol pertinent per aclarir el
que pugui haver passat i en cas de que sigui necessari, depurar

responsabilitats.

Persones treballadores
Equip de dinamitzacio

El casal de Joves de Can Ricart aposta per un model mixt de
participacio, liderat per una alta participaci6 voluntaria de joves
autoorganitzats i I'acompanyament d’un equip de professionals
de I’Animacié Sociocultural que ajudin a la gestié, promoci6 i
dinamitzacio del casal i del seu projecte.

L’equip de dinamitzaci6 ha de ser un equip multidisciplinari i
d’una gran versatilitat, ja que esdevé el principal suport al pro-
jecte del casal. Es un equip que ha de tenir una visi6 global i glo-
balitzadora del casal. Ha de poder localitzar, recalcar i potenciar
tant les virtuts com les mancances del projecte i de 'assemblea,
iser proactiu i propositiu per mantenir les primeres i millorar les
segones. No obstant aix0, no creiem que l'equip de dinamitza-
ci6 hagi de ser el motor principal del casal, per aixo cal mantenir
sempre una mirada apreciativa de la realitat i diversitat del ca-
sal, i acompanyar al col-lectiu de joves a I'assoliment satisfactori
dels seus propis objectius i metes.

A més a més de tot aixo és essencial que I'equip de dinamitza-
ci6 tingui una formaci6 politica propia i entengui el sentit i la
logica transformadora del casal i del projecte, comprenent les
individualitats del projecte en el seu context territorial, cultural i
historic. Aixi com la capacitat de mantenir-se sempre que sigui
possible en un segon pla, deixant I'espai d’avantguarda i propo-

sicié sempre que sigui possible als i les joves del casal.

Persona dinamitzadora

Les funcions, objectius i accions de la dinamitzacio es divi-
deixen en quatre linies de treball:

1. Participacio

Entenem que la participacié és la principal metodologia i eina
que s’empra al casal i que el dota de sentit, en tant que a partir
dels aprenentatges en participaci6 es desenvolupen aprenentat-
ges en ciutadania, respecte, convivéncia, diversitat cultural, etc.
Fomentar i treballar la participacié des d’una perspectiva trans-
formadora contempla molt més que promocionar activitats
culturals. De fet ens situem en un marc de participacio activa,
projectiva i amb perspectiva d’autogestio. Per tant les accions
en relaci6 a aquesta linia de treball es fonamenten sobretot en
l'acompanyament de propostes que sorgeixin dels mateixos
participants i el foment de I'aparicié de noves propostes mit-
jancant diferents mecanismes.

No obstant aixo, també som conscients que la participacio és
un procés d’aprenentatge lent i fruit de I'experiéncia propia, i
per tant contemplem també certes accions i funcions encarades
al'acompanyament d’aquest aprenentatge.
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Funcions i Accions:

- Dinamitzacié i acompanyament dels joves i adolescents
noves al Casal

- Executar el pla d’acollida per als/les adolescents del Casal
- Desenvolupar i implementar el pla de seguiment
Potenciar la implicacié dels joves en les activitats del casal
- Implicar els joves i els col-lectius en la creacié de progra-
macio

- Conéixer les potencialitats i debilitats dels col-lectius i
tenir una mirada apreciativa d’aquestes

- Proposar activitats i col-laboracions a partir de sinergies
existents

Programar activitats participatives

- Proposar diferents tipologies d’activitats d'oci i cultura que
es fonamentin en diferents nivells de participacio

Suport als col-lectius estables

- Vincular els nous participants del casal als col-lectius
existents

- Fomentar la creacié de nous col-lectius estables

Suport a l'assemblea gestora

- Suport a la preparacio de les assemblees obertes (repas
de l'ordre del dia, assisténcia, temes a treballar)

v

v

v

¥

2. Formacio i Informacié

Un dels objectius de la dinamitzaci6 del casal és la de donar
oportunitat als i les joves de formar-se en aspectes del seu in-
terés mitjangant els tallers, les activitats puntuals d’oci i cultura
o els cursos monografics.

Tanmateix també es contempla el suport a la formacio i creixe-
ment dels col-lectius estables, ja que aquets son el principal mo-
tor d’activitat del casal.

Funcions i Accions:
> Gestio dels tallers
- Coordinacié i organitzacio dels tallers que es desenvolu-
pen al Casal.
- Crear eines per a implicar els tallers dins del projecte del
Casal.
- Programacic i calendari d’activitats
- Actualitzacié del calendari intern de les activitats
iactes del Casal.
- Potenciar la programacic de tallers a partir de les propos-
tes dels i les participants.
Suport als col-lectius
- Posar els recursos de I'equip de dinamitzacio a la formacio
dels col-lectius estables.

v

3. Organitzaci6 interna

La gesti6 de I'espai i la logistica esdevenen una de les tasques
més importants de la dinamitzaci6, ja que son el pas previ per-
queé la realitzacié d’activitats es pugi a dur a terme de forma
correcta i ordenada, aixi com assegurar que I'entrada de nous
participants i propostes passen els filtratges necessaris i reben
I'acompanyament pertinent.
- Gestid de I'Us de I'espai del Casal

- Corresponsabilitat del manteniment de I'equipament i del

material que hi ha en ell, conjuntament amb 'assemblea i

amb les persones que fan Us de 'espai.

- Coordinacio i organitzacio dels espais i el material de

equipament

- Gestio cessio de claus i espais.

Gestionar el correu intern

> Assisténcia i participacio en les reunions de la gestora i de
les comissions técniques que ho requereixin.

- Suport a l'assemblea gestora
- Garantir el bon funcionament i assegurar el compliment
de les funcions
- Fer suport en les tasques que assumeixen les persones de
la gestora.
- Suport en I'elaboracié del pressupost i del balang del
Casal (Juntament amb la direccié de projectes)

v

- Coordinacié i suport en la redaccioé del projecte del Casal
- Suport a la relacié amb veins i veines
> Implementacidi treball de I'ideari del Casal en les activitats i
projectes del Casal
- Suport en la cerca de xerrades, formacions i activitats
relacionades
- Suport en el treball dels eixos de 'ideari, tant
interns com externes
> Donar suport i acompanyament als col-lectius i entitats de
dins del barri:
- Fer suport logistic a les entitats del barri que realitzen
activitat al Casal
- Potenciar la participaciode les entitats/col-lectius dins del
Casal
- Potenciar que les entitats trobin el seu lloc d'intervencio-
dins del casal
- Estar atenta a iniciatives de les entitats de I'entorn per a
poder vincular-les al casal
> Fer del casal un lloc de referéncia i unié de les entitats/

col-lectius de I'entorn treball a 'assemblea

- Acompanyament a les noves incorporacions a 'assemblea
- Tenir un punt de vista externs i critic dins 'assemblea

- Potenciar que I'assemblea sigui un espai de participacio
real i obert al barri

Persona gestora de I'espai

Després de sis anys del projecte, una de les mancances que
identifiquem és la falta d’'una persona amb la capacitat i dedica-
ci6 per fer un seguiment i control tant del material de I'equipa-
ment com de I'estat del mateix. Creiem que amb I'aquisié de la
Nau Annexa i I'ampliacié de I'horari d’obertura és indispensa-
ble i necessari ampliar I'equip de treballadores amb I'incorpora-
ci6 d’'una figura laboral que pugui fer un acompanyament a la
persona dinamitzadora dins de I'espai fisic del Casal de Joves,
alhora que executa tasques de gesti6 del Casal.

1. Gesti6 del material

La gesti6 adequada del material és essencial per al bon funcio-
nament de les activitats del Casal de Joves. Des de la supervisié
dels materials existents fins a la gestio de nous adquisicions,
aquesta figura s’encarregara d’assegurar-se que I'equipament
estigui complet, en bon estat i disponible per a les diferents ac-
tivitats planificades.

Funcions i accions:
- Supervisar el material de 'equipament, assegurant-se que
estigui complet i en bon estat.
- Coordinar la compra de nous materials segons les necessi-
tats dels diferents espais, com bucs d'assaig, sala d'infor-
matica, biblioteca, etc.
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- Mantenir un inventari actualitzat i controlar la distribucic del
material entre els diferents espais del Casal.

2. Control de Espai Fisic

Amb I'ampliaci6 del Casal de Joves a tracés de la Nau Annexa,
creiem necessaria una figura laboral amb la responsabilitat de
realitzar revisions regulars per assegurar-se que tant els espais
antics com els nous estiguin nets, ordenats i en condicions opti-
mes per a I'Gs de les joves.

Funcions i accions:
- Coordinar amb el personal de neteja per a la realitzacio de
tasques especifiques.
- Reportar qualsevol problema estructural o de seguretat i
coordinar les reparacions necessaries amb I'Ajuntament.

3. Acompanyament de les activitats i projectes:

Funcions i accions:

> Col-laborar amb la persona dinamitzadora per assegurar-se
que les activitats s'organitzen de manera satisfatoria.

- Monitoritzar la participacio de les joves i recollir feedback
per millorar les activitats existents o desenvolupar-ne de
noves.

> Establir una relacié de confianga amb els joves, actuant com
areferent i facilitadora d’activitats.

Director/a de projectes

Aquest equip de dues persones, una dinamitzadora i una ges-
tora de 'espai, tenen la capacitat de garantir el desenvolupa-
ment de les activitats es veuen complementades per la figura
de la persona directora. Aquesta, és I'encarregada d’assegurar
les condicions materials i técniques perqué aquesta activitat es
pugui portar a terme, portant a terme la coordinacié dels recur-
sos economics i humans del casal per portar-lo al seu maxim
potencial.

A més, és una figura de maxima responsabilitat capag de repre-
sentar el casal davant institucions i altres agents juvenils arri-
bant en les seves tasques de coordinaci6 alla on no arriba la base
voluntaria (per manca de temps o coneixements técnics). De la
mateixa manera, és una figura técnica necessaria per portar a
terme les gestions burocratiques i economiques amb maxima
eficiéncia i aprofitament dels recursos. Les seves tasques trans-
versals a desenvolupar sén:

- Vetllar pel compliment dels objectius del projecte del Casal
de Joves Can Ricart.

> Implicacio en la globalitat del projecte.

> Ser la cara visible de les posicions politiques i téchiques de
'assemblea gestora del casal davant altres agents.

> Treballar per 'accié comunitaria i el treball en xarxa del Casal

A més, les tasques especifiques son:
1. Dinamitzacié

- Tasques relacionades amb la dinamitzacio del casal de
joves.

> Idear i programar un projecte de tallers, monografics, i altres
activitats trimestralment i anualment. Atendre al public,

acompanyar i donar suport als col-lectius interns o a les
persones del casal de joves.

- Obertura de I'espai.

> Acompanyar i assessorar els talleristes i a les persones for-
madores, adequar I'espai i preparar i coordinar la logistica
de les activitats i tallers.

2. Burocracia

> Fer pressupostos anuals, trimestrals i balangos.

- Redaccié de memories econdmiques, d’actuacio i redaccio
d’auditories.

> Justificacié de subvencions.

- Redaccié d'indicadors del casal de joves.

> Control de la comptabilitat del casal de joves.

- Suport burocratic a I'assemblea gestora.

- Control de proteccit de dades.

- Comunicacio burocratica amb altres agents.

3. Comunicacio irepresentacio externa

> Ser la cara visible i representativa davant altres agents de
questions técniques i politiques.

- Coordinar-se amb la resta de serveis i agents juvenils dels
territori, participant a reunions i taules técniques.

4. Accié Comunitaria

El treball en xarxa esdevé un dels pilars més necessaris per a un
projecte de transformacio social. Més enllade ser un mecanisme
d’obertura del casal a nous i noves participants, també enriqueix
el projecte generant sinergies amb altres serveis i ens permet
tant acollir les seves propostes i necessitats, com per poder dur
a bon terme les nostres més enlla de I'espai fisic del casal.

A més a més, com a espai de vocacié publica és practicament
un dels nostres deures el de treballar en conjunt amb la resta
de recursos del barri per ser un agent transformador a nivell de
barri, districte i ciutat.

Funcions i Accions:

> Establir vincles entre entitats i serveis del districte
- Oferir el casal com a servei de formacié en participacio als
instituts.
- Conéixer i vincular-nos a les entitats i plataformes veinals
del barri. Mantenir relacié amb el PuntinfoJove, APCs, Ser-
veis socials, ATE, Taula técnica de joventut
Taula de treball amb Joves, etc.
- Coneéixer els recursos i saber delegar als [les adolescents a
altres serveis, segons necessitats.
Assisténcia i participacio a les reunions amb districte
Vincular el projecte del casal al barri
Difusiodel projecte:
- Difusiédel projecte a nivell d’Instituts i Cicles
- Difusio del projecte del Casal al barri
- Disseny i Implementacié d’un procés participatiu obert al
barri envers el projecte del casal i la seva activitat

v

2R 22

46

Bloc 8: Pla economic i pressupost

Es presenten dos pressupostos, d’acord amb la convocatoria, un referent a I'any 2025 de 66.000 €
i un per I'any 2026 de 76.000 €. Ambdues propostes es dissenyen amb I'objectiu de millorar
I'atenci6 i el suport als joves del Poblenou, centrant-se en I'ampliaci6 de la programaci6 cultural
i formativa del Casal, aixi com potenciar el projecte de salut mental. A més, s’inclou la necessitat
d’incorporar una nova figura laboral per gestionar I'augment d’equipament a la Nau Annexa un
cop acabin les obres a finals del 2025.

Personal fix

Proposta de 66.000 €: Aquesta proposta manté les dues figures laborals actuals: la dinamitza-
dora a 30 hores setmanals i la directora de projectes a 25 hores setmanals. La dinamitzadora con-
tinua sent la peca central del casal, amb 30 hores setmanals dedicades a coordinar i dinamitzar
les activitats diaries. La seva preséncia garanteix un seguiment constant de les joves usuaries i
'organitzaci6 de tallers, activitats culturals i altres iniciatives del casal.

Per altre banda, la directora de projectes segueix adoptant un paper clau en la gesti6 estratégica
de l'entitat. Amb 25 hores setmanals, es dedica a la planificaci6, gestio de recursos, representacio
institucional i supervisié de projectes. Aquesta figura és indispensable per assegurar I'execucio
dels projectes de manera eficient i per mantenir una relaci6 fluida amb les administracions i altres
entitats juvenils del territori.al

Per tant I'horari d’obertura de I'any 2025 sera (DT representant la primera persona dinamitzadora
i DIR la segona persona dinamitzadora):

Hores Dilluns Dil Dimecres Dijous Divendres
12-14h DT
14-15h DT
15-16h DT
16-17h DT
17-18h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIR DT
18-19h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT
19-20h DIR DT DIR DT DIRDT DIRDT DIRDT
20-21h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT

Proposta de 76.000 €: Aquesta proposta, a més de les dues figures laborals existents, incorpora
un gestor/a de I'espai a 20 hores setmanals. La contractaci6é d’una tercera persona treballadora
permetra la realitzacié de dues metes importants. Primerament, I'obertura del casal dos matins.
El casal de joves de Can Ricart, en comparaci6é amb la resta d’equipaments putblics del barri, té
notablement poca franja horaria matinal. Tot i que la majoria del public jove pot participar i dur
a terme activitat a les tardes, aquesta situaci6 representa una discriminacio per les persones joves
que no poden. A més, durant els matins, és quan treballen bona part de les administracions i em-
preses amb les quals el projecte col-labora, augmentar les hores d’obertura dels matins facilitaria
la coordinaci6 amb aquests agents.

En la mateixa linia, aquest augment d’hores permetra la flexibilitzaci6 de 'activitat del casal per-
metent que I'equip de dinamitzacié pugui generar activitat més enlla de I'horari d’obertura. Per
exemple, la realitzacié d’activitats culturals divendres a la nit o la generaci6 de tallers a instituts
als matins. A més, sera molt més senzill participar de les reunions técniques amb altres agents
del districte i el departament de joventut aixi com amb altres agents d’importancia del territori.
L'horari d’obertura, per tant, per 'any 2026 sera:
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Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
12-14h DT DT
14-15h DT DT
15-16h DT DT
16-17h DT DT
17-18h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT
18-19h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT
19-20h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT
20-21h DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT DIRDT

Cartera de serveis

Talleristes: Ambdues propostes preveuen la contractacio de talleristes per a 15 hores a la setma-
na durant 11 mesos, a més de 20 hores per a monografics, sumant un total de 680 hores anuals.
Aquesta oferta permetra realitzar una gran varietat de tallers d’arts, esports, i tematiques d’interés
juvenil. L’objectiu és garantir una atenci6 personalitzada que pugui respondre a les necessitats i
interessos del jovent del barri.

Projecte de salut mental autogestionat: Ambdues propostes destinen recursos al projecte de
salut mental, explicat anteriorment, el qual pretén ser eina innovadora i Gtil per acompanyar-les
experiéncies de patiment de les joves del territori. La partida pressupostaria pretén consolidar
el projecte i seguir mantenint la contractacié de la persona professional que a més de participar
i donar suport de I'espai també ofereix de manera personalitzada un espai d’acompanyament,
formacio i sensibilitzaci6 a les persones o grups de suport mutu que ja estiguin en funcionament.

Activitats culturals puntuals: Ambdues propostes inclouen activitats culturals puntuals. La par-
tida del pressupost parteix del pagament de técnics de so, musics i artistes, previstes a raé de 4
actes al mes. Aquesta iniciativa busca enriquir la programacio cultural del casal i fomentar la
participaci6 activa dels joves en la creaci6 i organitzacié d’esdeveniments.

Difusi6 i materials informatius: A més, ambdues propostes inclouen la difusi6 de materials in-
formatius que facilitin I'accés a la informaci6 sobre els serveis i activitats del casal. Aquesta
iniciativa és fonamental per assegurar que els joves estiguin al corrent de les ofertes i recursos
disponibles.

Treballs realitzats per empreses externes

La partida pressupostaria de treballs realitzats per empreses externes, inclou els serveis d’asses-
soria, gestio de riscos laborals, assegurances i auditoria externa. Aquesta contractaci6 esdevé
fonamental per enriquir I'oferta de serveis, assegurant que les necessitats concretes del jovent del
barri siguin ateses de manera més completa i professional. La voluntat de recorrer a empreses
especialitzades parteix de la seva experiéncia i coneixement en arees especifiques.
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Pressupost any 2025
DESPESES
Personal fix Dinamitzador/a S B 16.095€
30 hores setmanals
SS 5.327€
Gestor/a de I'espai Sou Base 15.867€
25 hores setmanals
SS 5.252€
TOTAL 42.541€
Cartera de serveis Talleristes SOuS 8.050€
Material 1.700€
Projecte anual de salut Sou Base + SS 4.979,04 €
mental
Activitats culturals
puntuals (tecnics de so, Cost Base 3.000€
mdsics, artistes...) .
4 actes al mes
Difusi6 i materials
- —— - Cost base 730€
TOTAL 18.459€
Treballs realitzats per Material Casal de Joves Cost Base 1.500€
empreses externes
Asseguranca riscos Cost Base 300€
laborals
Asseguranga Prevencio Cost Base 400€
Assessoria Cost Base 600€
Telefonia + Despeses
bancaries + Subscrip- Cost Base 200€
cions a serveis digitals
Auditoria externa Cost Base 2.000€
TOTAL 5.000€

TOTAL DESPESES 66.000€

Inscripcions Tallers trimestrals 2.000€
Activitats puntuals 1.800€
TOTAL 3.800€
Lloguers Bucs d’assaig 200
Espais 0
TOTAL 200€
Conveni TOTAL 62.000€

TOTAL DESPESES 66.000€
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Pressupost any 2026

DESPESES

Personal fix Dinamitzador/a Sou Base 16.095€
30 hores setmanals
SS 5.327€
Director/a de projectes Sou Base 15.867€
25 h setmanals
SS 5.252€
Gestor/a de I'espai Sou Base 8.930€
20 hores setmanals
SS 2750,2€
TOTAL 54.221€
Cartera de serveis Talleristes SOuT 8.050€
Material 1.700€
Projecte anual de salut Sou Base + SS 497904 €
mental
Activitats culturals
puntuals (tecnics de so, Cost Base 2.000€
musics, artistes...) :
4 actes al mes
Difusié i materials Cost base 650€
informatius
TOTAL 17.379€
Treballs realitzats per Material Casal de Joves Cost Base 900€
empreses externes
Asseguranga riscos Cost Base 300
laborals
Asseguranga Prevencio Cost Base 400€
Assessoria Cost Base 600€
Telefonia + Despeses
bancaries + Subscrip- Cost Base 200€
cions a serveis digitals
Auditoria externa Cost Base 2.000€
TOTAL 4.400€
OTALD P 6.000

INGRESSOS

TOTAL DESPESES 76.000€
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Inscripcions Tallers trimestrals 2.000€
Activitats puntuals 1.800€
TOTAL 3.800€
Lloguers Bucs d’assaig 200
Espais 0
TOTAL 200€
Conveni TOTAL 72.000€

Bloc 9: Sistema d’avaluacié i control

L’avaluacié d’un servei és un analisi sistematic i objectiu d’una intervencié dins el casal, del seu
disseny, de la seva implementacié i dels seus resultats. Aquesta avaluacio té diferents objectius,

com mesurar I'impacte, la rendibilitat i la percepcio dels usuaris.
nostres linies d’actuacié també han de ser avaluades.

L’eficacia i I'eficiéncia de les

El Sistema d’avaluaci6 esta pensat per a veure I'impacte i la transcendéncia que tenen els nostres
projectes. Hi ha diferents organs dins del casal que s’encarreguen d’aquestes tasques:

» L’assemblea gestora avalua i repassa totes les activitats que es fan al casal, i també valoren

les tasques de col-lectius i del dinamitzador.

» L’equip dinamitzador de la mateixa manera avalua els tallers i les activitats. Per acabar, els

referents avaluen el dia a dia de la feina dels treballadors.

També es fa una avaluacio general del curs a partir d'uns indicadors. Els indicadors principals que

es tenen en compte es bas als objectius definits al bloc 3:

OBUJECTIU 1. Oferir espais fisics i serveis pels joves del territori

Area Subobjectiu

Indicadors

Equipament del casal ales itats d’ i amb so

L'equip de so és adequat per les instalacions i el tamany
del casal

L'equipament dels bucs permet el seu s especific

Respondre a les necessitats de projectes grafics

Nombre d’activitats permet acollir el taller grafic disponible

i plastics

Nombre de cessions de material de so i grafic

Tenir el material necessari per al funcionament diari
i manteniment basic (neteja, oficina...)

La sala d’informatica disposa d’ordinadors que permeten
fer-ne un (s especific

L'equip de dinamitzadores té el material ofimatic suficient
per a dur a terme la seva activitat

Les instal-lacions compleixen amb els requisits de manteni-
ment i neteja

Disposar de diferents espais polivalents per activi-
tats diverses

Les sales polivalents han estat suficients per assumir
la demanda del jovent

Inclusivitat de I'espai Oferir un espai accessible

Es viable 'accés i I'is de I'espai d’usuaris amb discapacitats
fisiques

Aconseguir que I'espai sigui segur per a totes les
usuaries

Es fa difusi6 de la politica d’igualtat del Casal

Oferir resposta davant les agressions

Existeix un protocol d’actuacié envers les agressions

Oferir activitats des d’una perspectiva interseccional

Les activitats del Casal tenen en compte la comoditat de les
usudries des d’una perspectiva interseccional

Oferir la possibilitat d'ts de I'espai, I'equipament

Les activitats obertes han estat sempre gratuites

ide les activitats i de la capacitat
economica de les usuaries

Els tallers han estat assequibles per a les persones usuaries
is'ha assegurat sempre que poguessin ser gratuits en cas de
peticio expressa

Promoci6 de I'espai Fer (s de les xarxes per promoure o donar a
congixer I'espai

El casal disposa i fa s de xarxes propies per difondre I'espai
iles seves activitats

S’han fet publicacions sobre les activitats del Casal a les
xarxes de manera periodica

Augmentar el nombre d’usuaries de I'equipament

Han arribat persones noves amb interés de fer s de I'espai

Protocol-litzar I'arribada de noves usuaries

Existeix un procediment per facilitar I's de I'equipament
per noves usuaries
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Subobjectiu

Indicadors

Donar cabuda a nous tallers

S'ha realitzat un taller diferent cada trimestre

Diversitat tematica dels tallers

Fer tallers amb contingut d’interés pel jovent

S’han recollit valoracions de les usuaries de tots els tallers
programats

S’han recollit propostes de tallers de les usuaries a través
de xarxes

Fer tallers amb contingut rellevant amb relacié a les
problematiques socials

Els tallers que es realitzen treballen tematiques associades a
T'ideari del projecte

El contingut dels tallers s’ha enfocat des d'una perspectiva
critica

Realitzar activitats puntuals i monografics de
‘manera periodica

Nombre de monografics programats annualment

Mantenir una oferta adequada de tallers

Nombre de tallers realitzats

Us de I'espai Assolir I's de tots els espais de I'equipament El jovent ha fet ts del pati de manera autogestionada
Les joves han fet (is autogestionat de les sales polivalents
S’ha fet Gs dels bucs d’assaig
S’ha fet Gs de I'espai grafic
S’ha fet Gs de I'espai d’informatica
Nombre de participants en les activitats externes i internes
S’han protocol-litzat aquests usos
Assolir una participaci6 adient de les activitats Nombre de participants en les activitats obertes gestionades
obertes gestionades pels col-lectius pels col-lectius
Assolir una participacio adient de les activitats Nombre de participants en les activitats obertes gestionades
obertes creades per la Gestora per la Gestora
Mantenir un espai de trobada especific sense Nombre de reunions externes mensuals
activitats organitzades
Nombre de persones que han fet Gs del casal com espai
de trobada
Nombre de dies que s’ha obert el casal com a espai
de trobada
Area Subobjectiu Indicadors

Projecte de Salut Mental
Autogestionat

Oferir un espai autogestionat en salut mental per

Nombre de persones assistents en les activitats ofertes

acompanyar persones que viuen experiéncics de
patiment psiquic de les joves del territori

Nombre d’acompanyaments individuals

Nombre de valoracions fetes a les sessions per part dels
participants

Nombre dactivitats complertes

S’han dissenyat les activitats de forma participativa

Equip de dinamitzacié

Establir un horari d’obertura suficient per abastir
les necessitats del pablic

L'horari d'obertura és suficient per abastir les necessitats del
piiblic

Nombre de tardes que s’ha obert el casal al piblic

Informar el piblic general dels equipaments
i activitats que s'ofereixen

Nombre de persones que han estat informades per I'equip

Assistencia

Garantir I'assisténcia als tallers trimestrals

S’han posat limits minims i maxims en el nombre de perso-
nes participants als tallers

Nombre de participants anuals

Oferir una participaci6 diversa i segura a totes les
activitats

S’han recollit valoracions per part de les usuaries

Promoure la creaci6 d’esdeveniments

L'equip ha promogut la creacié d’esdeveniments

Promoure la creacié de col-lectius des de I'equip

Nombre de nous col-lectius impulsats des de dinamitzacié

Assegurar els drets laborals de les persones
treballadores

Compliment de la carta d’acords laborals per les parts
implicades

Protocol-litzar la comunicaci6 amb referents
laborals i Gestora

La comunicaci6 amb I'equip esta protocol-litzada (referents
laborals i Gestora)

Borsa de técnics de so

Gestionar I'equip de so del casal

Nombre de membres de la borsa de técnics

OBUJECTIU 2. Fomentar el desenvolupament comunitari i la participacio juvenil

Nombre d'activitats sonoritzades per I'equip de técnics

Difondre entre els usuaris el correcte @is del mateix

Nombre de formacions realitzades per I'equip

Gestora

Apadrinar i donar cabuda a activitats externes

Nombre d’activitats externes apadrinades

Promoure la realitzaci6é d’activitats obertes pels
usuaris

Nombre d’activitats internes organitzades per la mateixa
Gestora

Protocol-litzar el funcionament de la Gestora

Existeix un que indica el i dela
gestio de I'espai

La Gestora ha administrat 'equipament a través de les seves
trobades i els grups de treball

Realitzar activitats internes de cohesid, aixi com
tancades o reunions extraordinaries

Nombre de tancades, activitats de cohesi6 i reunions
extraorinaries realitzades

Encarregar-se del manteniment de I'espai i el bon
funcionament

Existeixen protocols per sol-licitar els diferents espais que
se cedeixen a Gestora

Area Subobjectiu Indicadors
Gestora Fer de la Gestora un espai atractiu per les persones | Han entrat a Gestora joves que no formen part de cap entitat
participants per tal que s'impliquin en un major de La Xemeneia
rau en els projectes
& proy Nombre de persones voluntaries de I'assemblea gestora que
acudeixen recurrentment
Nombre de carrecs actius i persones a cada carrec
Fomentar la participaci6 i el traspas d'informacio S’han realitzat gestores plenaries obertes cada mes
cap a les participants de I'espai - —
Nombre de membres de col-lectius estables que hi ha dins
del grup de participants del Casal
Fomentar nous projectes d'iniciativa de persones no | Nombre de projectes que s’han presentat de persones no
associades al Casal coherents amb I'ideari associades al Casal
Quina finalitat han tingut els col-lectius que han vingut al
casal?
Col-lectius Fomentar els col-lectius com a eina d’organitzacié Existeix un document que descrigui el funcionament dels

principal per desenvolupar projectes al casal

col-lectius dins el casal

Nombre de persones que participen en els col-lectius

Nombre de membres col-lectius que participen de la Gestora

Nombre de membres als col-lectius que participen de les
gestores plenaries

Promoure la creaci6 i el manteniment dels
col-lectius interns del casal

Nombre de nous col-lectius i nombre de col-lectius que
segueixen establits al Casal
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lleure alternatiu

Facilitar espais a les entitats de lleure juvenil

Nombre d’activitats realitzades per entitats de lleure juvenil

Activitats obertes

Procurar que les activitats obertes motivin al jovent
a participar del Casal a nivells més alts de participa-
ci6 i implicaci6

Nombre de persones assistents a activitats obertes

Nombre de participants que hagin entrat a través d’activitats
obertes

Area

Subobjectiu

Indicadors

Gestora

Garantir el relleu de les persones membres
de Gestora

Nombre de nous membres de la Gestora

Fomentar la participaci6 de les entitats de La Xeme-
neia a la Gestora

Nombre de membres de gestora que provenen d’entitats de
la Xemeneia

Nombre de noves incorporacions que provenen d’entitats de
la Xemeneia

Fomentar Ia rotacié de carrecs i responsabilitats.
entre els membres de la Gestora

Es tenen carrecs amb temporalitats definides (entre 11 2 anys)

Nombre de persones noves que han entrat en un carrec
aquest any

Col-lectius

Garantir un relleu dels membres dins dels col-lectius

Nombre de persones que s'han incorporat als col-lectius

Incentivar que els tallers trimestrals es converteixin
en col-lectius

Nombre de tallers trimestrals que han esdevingut col-lectius
interns del Casal

OBUJECTIU 3. Fomentar el treball en xarxa amb altres agents juvenils

Area

Subobjectiu

Indicadors

Xarxa de casals de joves
autogestionats

Formar part de la Federaci6 de Casals de Joves de
Catalunya

Participar dels organs de funcionament que li sén propis

Mantenir relacions de col-laboracié amb altres
casals

S’ha assistit a les assemblees

S’ha assistit a la reuni6 de responsables

S’ha assistit a les reunions territorials

Fomentar I'i id
i bones practiques amb altres entitats autogestio-
nades

Nombre de reunions i/o comunicacions amb altres casals

Entitats juvenils del territori

Difondre i impulsar iniciatives ’autoorganitzacié
juvenil

Nombre d'iniciatives d’ i i6 juvenil i
des del Casal al territori

Promoure la creaci6 i el manteniment dels
col-lectius interns del casal

S’han fet mensualment reunions amb les altres entitats de La
Xemeneia

Nombre d'activitats conjuntes amb La Xemeneia

Mostrar piblicament el casal com un espai obert a
entitats juvenils externes del territori

Nombre d’activitats d’entitats juvenils externes

Informar dels agents i projectes existents al casal 0
al territori

S'ha donat suport mitjancant les xarxes socials

S’ha informat mitjangant cartelleria per les xarxes socials

T'economia social i solidaria del barri

Tallers Procurar que els tallers i projectes motivin al jovent | Nombre de persones que han participat de tallers Associacions i cooperatives del | Fomentar la col-laboraci6 entre els diferents agents | Nombre de reunions amb les diferents associacions i
a una major participacio i implicaci6 al Casal territori que formen part dels casals o que estan presents al | cooperatives
Nombre de participants que hagin entrat a través de tallers territori
Tenir un nombre minim de participants per a la S'ha pogut realitzar els tallers planificats Participar dels espais de contacte amb la resta Participar a la coordinadora d’entitats, participar a la plata-
realitzaci6 de cada taller d’entitats veines i la ciutadania del territori forma de gesti6 civica i altres reunions de coordinaci6
Lleure Desenvolupar activitats de lleure alternatiu Nombre activitats realitzades al Casal que han promogut el Participar i promocionar els circuits de consum de | Nombre d’activitats amb les diferents associacions i coopera-

tives de consum de I'economia social i solidaria del barri

Serveis juvenils municipals i cls
instituts d’educaci6 secundaria

Oferir I'espai pel desenvolupament de serveis muni-
cipals adregats al pablic juvenil

S’han complert activitats al casal en conjunt amb els serveis
‘municipals

Participar dels organs col-laboraci6 institucionals
municipals

Nombre de reunions celebrades

Col-laborar amb el servei municipal A Partir del
Carrer

Nombre de participants

Nombre de sessions realitzades

Oferir xerrades i tallers als instituts del territori

Nombre de xerrades i tallers a instituts del territori

Nombre d'instituts amb el que s'ha col-laborat

Altres serveis que treballen amb
joves al territori i Organs de
participaci6

Assistir a les trobades del Consell de barri

Nombre de Consells de Barri als quals s’ha assistit

Desenvolupar projectes conjuntament amb la Xarxa
Ocell de Foc

Nombre de projectes que s’han desenvolupat

Col-laborar amb el Centre Socioeducatiu Poblenou

Nombre de col ions amb el Centre
Poblenou

Seguiment del projecte del Casal
amb el districte de Sant Marti

Reunions de seguiment amb la técnica de Joventut

Nombre de reunions trimestrals realitzades

Garantir una reunié de seguiment amb el regidor de
Joventut del Districte

Nombre de reunions trimestrals realitzades

Garantir una reuni6 de seguiment amb el regidor de
Joventut del Districte

Nombre de reunions trimestrals realitzades
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PROTOCOL DE CESSIO DE L'ESPAI PER
A CAFETES D’ENTITATS EXTERNES

Qui pot demanar una cafeta o una activitat? A qui s'aplica el protocol?
Primer contacte

Acceptacio del Formulari

Programacio

Mail amb les Instruccions

Pre-activitat

Desenvolupament de lactivitat

Valoracio
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(O N L L R S )

1. Qui pot demanar una cafeta o una activitat? A qui s’aplica el protocol?

Collectius, entitats o organitzacions externes en les quals (i) la seva organitzacio sigui afi als valors del
Casal de Joves i (ii) el contingut de lactivitat quadri amb el seu ideari. Hauran de passar el filtre de la
Gestora i complir les condicions que s'acordaran.

Aquest protocol va dirigit a les entitats/collectius/organitzacions externes al teixit del Casal de Joves
(entitats de la Xeme, collectius propis i col lectius afins) que volen organitzar una festa/cafeta.

Tot i aixi, si una entitat externa vol fer una activitat que no és ni una festa ni una cafeta seguira els mateixos
passos fins al punt 4. El seu formulari no el posarem a La Llista de Formularis, sino que el tractarem com una
proposta a part. Lassumira dinamitzacio (si es pot fer en horari d’apertura), la gestora o un collectiu (si
s’ha de fer fora d’horari d’apertura).

Primer contacte

El primer pas sempre és un mail al correu del casal (jovescanricart@gmail.com) o bé a partir de 'enllac del

formulari de les xarxes socials.

Si  contacten amb  lequip de  Dinamitzaci6  (personalment o al seu  correu
(dinamitzacio.canricart@gmail.com)) o amb un membre de I'Assemblea Gestora, aquests els hi passaran la

direccio de correu electronic i els hi demanaran que escriguin un correu igual.

Quan el carrec de secretaria rebi un correu amb la peticio de cessio despai, els hi enviara la segiient resposta
(guardada al Gmail en forma de plantilla predeterminada):

Bones,

El Casal de Joves ¢s un equipament juvenil de promocio social gestionat perla Coordinadora d'Entitats Juvenils la Xemeneia.

Alguns dels nostres objectius i valors principals son I'autogestio i la oferta de continguts de referéncia alternatius.

Per aquests motius, hi ha diverses maneres de participar i implicar-se al Casal:

i Consolidar-se com a col'lectiu i participar del dia a dia del Casal. En aquest cas, poseu-vos en contacte amb el
nostre equip de dinamitzacio (dinamitzacio.canricart@gmail com) explicant el vostre projecte. Ells us resoldran
qualsevol dubte que tingueu.

i Si el que vols és ofertar la teva activitat en forma de taller trimestral, també thauries de posar en contacte amb el
nostre equip de dinamitzacié. Recorda que funcionem de forma trimestral, i que com a molt dhora si s'acceptés
la teva proposta, seria de cara al segient trimestre

i Fer una activitat com a entitat externa, establint una col'laboracié amb el Casal. Ens interessa que l'activitat
tingui un contingut interessant per als joves. Si es tracta d'una festa, tamb¢ es important que aquesta estigui
dotada de contingut: es faci alguna activitat durant el mateix dia amb contingut propi (una xerrada, taller,
cineforum), tingui una tematica, porti grups de masica a part dels tipics PDs.

Si lactivitat que desitges fer de forma externa és una festa, avisem que es tracta d'un procés lent. Les festes no son la nostra
prioritat i en programem com a maxim tres al trimestre.

Si aquesta és la opei6 que us conveng (fer una activitat com a entitat externa coblaboradora amb el Casal), heu domplir el
formulari (https://forms gle/cm9TDg2A6N2YfmxaA) que us adjuntem en aquest mateix mail i tornar-lo a enviar com a
resposta d’aquest mail. Si la vostre proposta no s'acceptés, us escriuriem un mail informant-vos que la vostra proposta no
s'ha tirat endavant.

Sila vostra proposta s'accepta, rebreu un correu confirmant-vos que esteu en la llista d'espera.

Abans que acabi aquest trimestre en el que ens trobem ara (funcionem amb els trimestres escolars), decidirem quines festes
de la llista d’espera es programen de cara al segiient. Si no rebeu un correu en aquestes dates, és que hem reservat la vostra
festa per més endavant.

Salut,

Assemblea Gestora del Casal de Joves del Poblenou - Can Ricart.
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El formulari preguntara:

Nom, descripcio i contacte de l'entitat que organitza I'activitat

Epoca de 'any en que es preferiria fer Pactivitat

Horaris i nombre aproximat de participants

Descripcio de la proposta dactivitat

Material necessari

Necessitat de sonoritzar. Descripcio detallada (concerts amb/sense masics, microfons...)

o Uk

Begudes i menjar?

3. Acceptacio del Formulari

Quan l'entitat ens torni a enviar el Formulari completat, el carrec de secretaria el presentara a Gestora. Es
decidira llavors si volem acceptar aquesta proposta o no.

Si lacceptem, s'anira a La Llista de Formularis i se’ls hi enviara el segiient mail.
Benvolguts,

Us escrivim aquest mail per confirmar-vos que des de I'Assemblea Gestora hem decidit acceptar la vostra proposta.
Actualment esteu en la nostra Llista de Formularis. Abans que acabi aquest trimestre, decidirem quina festa de la Llista de
Formularis programarem de cara al trimestre vinent.

Si no rebeu cap correu nostre, significa que I'hem deixat per un altre trimestre (i ja us escriuriem abans de que acabés el
proper trimestre).

S, per el contrari si que en rebeu un, us agrairiem que el responguéssiu el més d'hora possible confirmant-nos que estarieu
interessats en fer-la en franja de dates que us proposarem. Si no ho veiéssiu clar i ens ho diguéssiu amb temps, podrem
aprofitar per proposar-li a alga altre de la llista i estar a temps de afegir la seva festa en la nostra programacio trimestral!

Moltes gracies per la comprensio i salut!

Assemblea Gestora del Casal de Joves del Poblenou - Can Ricart.

Sino l'acceptem, es descartara el formulari i s'enviara el segiient mail:
Benvolguts,

Ens sap greu anunciar-vos que des de Assemblea Gestora del Casal hem decidit descartar la vostre proposta, actualment
tenim la llista de festes molt plena.

Moltes gracies per contar amb nosaltres, si teniu cap altre tipus de proposta no dubteu en escriure’ns.

Moltes gracies per la comprensio i salut!

Assemblea Gestora del Casal de Joves del Poblenou - Can Ricart.

4. Programacio

Abans de que comenci un trimestre, a una gestora ¢s parlara quines propostes (de les que estan a La Llista de
Formularis) voldriem programar per el trimestre segiient. Es recuperaran els formularis i es programaran 3
propostes com a maxim.

Es fara una proposta de dia flexible (es reservara provisionalment al calendari) i 1-4 membre/s de la gestora
Fapadrinaran.
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5. Mail amb les Instruccions

El carrec de secretaria els enviara el segtient mail (guardat a respostes predeterminades) les 3 entitats que shan

decidit a la gestora:
Bones,

Des de la Gestora de Can Ricart hem valorat que la vostra proposta de festa que ens vau proposar s'escau

amb les linies generals del Casal. Us proposem la/les segiient/s data/es: - Responeu aquest mail confirmant la que
us vagi millor. Si cap de les que voleu esta disponible us farem una altra proposta. El vostre contacte de referéncia sera
en/na (inserir mail o whats).

Lanormativa que s'ha de complir per tal de fer una cafeta al Casal de Joves

e Haureude quedar amb el vostre padrino i explicar-li la vostra idea, ell/a us resoldra qualsevol dubte. Un cop la tingueu,
enviareu un mail a jovescanricart@gmail.com explicant-la detalladament (detalleu les especificacions técniques: com
gestionareu els torns de barra, line-up). També haureu de venir a una altra gestora de manera prévia a l'esdeveniment
(el dijous abans de la festa seria ideal)... 1 a una posterior on farem la valoracio de l'acte.

*Només han de venir un parell de persones representants de I'entitat. D'altra banda, el vostre punt
es tractara al principi (o quan pogueu arribar) i després ja podreu marxar (perqué no us hagueu de

quedar durant tota 'assemblea)

**Les Gestores son cada dijous a les 19 de la tarda al propi Casal de Joves

e Lapersona responsable de I'activitat s’ha de posar d'acord amb el contacte de referéncia per acordar quan s'obre i es
tanca el casal, i si és necessari que se li deixin les claus.

e  Esta prohibit fumar dins.

e No poden entrar animals.

e Apartir deles 22 h no pot haver-hi activitat actstica a fora del Casal (tant a la placa com al pati).

e A partir de les 22 h s’ha de vigilar la porta d’accés perque en cap cas es pot generar soroll o ambient a I'entrada del
casal. A la placa de davant no hi pot haver ninga per motius de soroll, per tant és indispensable que hi hagi
permanentment un torn que s'ocupi de qué aixo sigui aixi.

e Hihadues portes que donen al pati: una des de la sala d actes (on hi ha l'escenari) i I'altre des de I'espai principal (al costat
de la barra). Durant la festa, la porta de la sala d'actes que dona directament al pati ha de romandre tancada. Només es
podra sortir al pati a través de la porta de I'espai principal del Casal. D'aquesta manera la masica (que es fara a la sala
d'actes) no es sentira tant cada cop que algt vulgui sortir al pati.

e L'horaen queé es tancaran les portes del Casal i es donara per acabada la festa sera (com a maxim) a les dues.

e Shade vigilar que els usuaris no accedeixin al pis superior sino esta previst, aixi com al magatzem i la zona de l'equip
de dinamitzacio a l'entrada.

e Laorganitzacio, collectiu o entitat que organitzi la festa no pot vendre beguda que no s'hagi encarregat anteriorment
ala Gestora del Casal de Joves. Estara permes perd, el botellon per part de les persones que vindran a la festa: preferim
que entrin sense consumir de la barra a qué es quedin a la placa bevent i fent soroll

e Noes pot prohibir I'entrada a cap persona que vulgui entrar al Casal per motius discriminatoris o economics. Aixo vol
dir que no es pot cobrar entrada (si es vol fer un bo d’ajuda es pot fer taquilla inversa o donacions a la barra) ni es pot
fer cap festa privada. Si teniu algun altre motiu pel qual creieu raonable vetar-li Ientrada a algu o a algun collectiu ens
el podeu explicar en un mail. D'altra banda, si es vol limitar I'aforament, es pot buscar algun mecanisme per limitar
l'entrada (com una llista).

e Silactivitat implica la utilitzacio de equip de so del Casal, és obligatori contractar els serveis de la Borsa de técnics i
técniques de so del Casal. En funcio de la magnitud i les caracteristiques de la vostra activitat s'aplicara una tarifa o una
altra. Heu de tenir en compte que es paguen les hores de concert, les de proves, muntatge i desmuntatge. A més, en
funcio de la quantitat de feina que s'hagi de fer, sha de contractar un/a tecnic/a auxiliar. Qui decideix la tarifa i si es

necessita o no auxiliar seran les persones responsables de la borsa de técnics i técniques de so del Casal.
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Tarifa tecnic/a de so

a. Tarifa Alfa (igual o menys de 4 hores): 60 €

b.  Tarifa Beta (més de 4 hores): 80 € més 10 euros per cada hora extra.

Tarifa auxiliar

a. 10 € per cada hora (tarifa tnica)

e Lespai es recollira i netejara en finalitzar I'activitat. Heu de deixar I'espai igual que I'heu trobat a la gestora anterior.
Aixo inclou tant I'interior com el pati. En cas que la cafeta o Pactivitat tingui un volum molt gran de gent, és possible
que s’hagi de tornar a netejar I'endema si no ha quedat prou net 'anterior. Un cop acabada la neteja s’ha de revisar que
tot estigui en correcte estat (perqueé estigui llest 'espai per al seu as s’han de llengar les escombraries, netejar el WC,
la cuina, etc.)

e Qualsevol desperfecte al local s’haura de pagar. La persona responsable sera la que haura de respondre en nom de
Tentitat en cas que es doni aquesta situacio. Abans d'acabar 'esdeveniment heu de deixar a la bustia que us indicarem
un total de 100 €. Aquests 100€ efectuaran de fianca: si no s’ha malmes cap material del Casal de Joves i s’han complert

les anteriors 13 normes se us retornaran la gestora posterior.

L'Assemblea Gestora del Casal de Joves del Poblenou — Can Ricart

6. Pre-activitat

Tal i com diuen les instruccions, I'entitat haura de venir a una gestora a presentar-se, a una altre just abans de
fer Pactivitat, i a una altra després per a valorar.

7. Desenvolupament de I’activitat

La/les persona/es que actuaran com a contacte/s de referencia hauran d’estar pendents del correcte
funcionament de l'activitat/cafeta. En funcio de les seves caracteristiques es requerira (préviament) que hi
siguin presencialment o no, o fins i tot si és necessari el refor¢ de més membres de la Gestora.

8. Valoracio

Lentitat, col'lectiu o organitzacio haura d’assistir a la segtient Gestora després de lactivitat/cafeta per tal de
valorar-la (s possible que en més d’un cas no sigui necessari, pero per defecte és obligatori). Si és necessari, és
possible que la Gestora hagi de valorar abans sense la seva preséncia, sobretot si hi ha percepcions diferents de
com ha anat la festa dins de la mateixa Assemblea .

60

FORMULARI CESSIO DE BUCS D’ASSAIG
CASAL DE JOVES CAN RICART

DATA

L.

Dia: Mes:

Any:

HORARI

De: Fins:

NOM/GRUP

TELEFON/ CONTACTE

Telf:

Mail:
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L.

PREUS INFORMATS
CASAL DE JOVES CAN RICART

CONCEPTE

PREU

OBSERVACIONS

Buc drassaig

3€ en concepte de lloguer

Tallers de formacio

35€ en concepte d'inscripcio

Preu de la totalitat del taller

Activitats promocio

5€ - 10€ en concepte
drentrada

Depenent dels costos de
activitat i de la
disponibilitat
del casal.

Cessio d’espais i sales

Gratuit

S'intentara cercar sempre la
contraprestacio.

Suport a projectes

Gratuit

S'intentara buscar sempre la
contraprestacio ila
vinculacio al
projecte del casal.

Tallers Monografics

0€ - 5€ en concepte

Depenent dels costos de

d’inscripcio material i formacio.
Sales d’estudi Gratuit
Servei d’informacio Gratuit
Espai d’exposicio Gratuit
Estudi de gravacio A pactar S'intentara buscar sempre la
contraprestacio i la
vinculacio al
projecte del casal.
Us de l'equip de so Tarifa tecnic Beta: 80€*4h,

cada hora extra 10€.

Tarifa tecnic Alfa: 60€*4h,
cada hora extra 10€.

62

| 1
CANRICART
FORMULARI DE CESSIO DE MATERIAL
CASAL DE JOVES CAN RICART

®  dinamitzacio.canricart@gmail.com

= 662012225
= Carrer Emilia Coranty 5-7

DATA
Dia: Mes: Any:
HORARI
De: Fins:
NOM/GRUP
TELEFON/ CONTACTE
Telf:
Mail:
MATERIAL (Llista de material agafat)
Firma representnt del Casal: Firma persona responsable:
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INVENTARI 2024

i,

CASAL DE JOVES CAN RICART

Categoria Descripcio de Particle Model (3“:2:‘ g/bl’llc::tl Lél/);cﬁzi N dcﬁ]‘ilsyicio c]1::lt ﬂbt[‘ Esn:;ig?; :
a retirat?
ARMARI AFO1,
SEGONS
DETALL,
MELAMINA
360X60X250 Bon
Mobiliari Armari melamina | CM 1/PB PB.04 2016 | estat | No
ARMARI AF02,
SEGONS
DETALL,
360X45X211 CM Bon
Mobiliari Armari melamina | -MELAMINA- 2|P1 PB.04 2016 |estat | No
BUC3
CALAIXOS
40X42X58 CM No
AMB RODES - funcio
Calaixos amb MELAMINA na/tre
Mobiliari rodes NEGRE- 2|P1 P1.05 2016 |ncat | Si
PB.01
14
PB.0O3
82
P1.03
8
CADIRA PL04
APILABLE BIO 6
SENSE BRACOS PL0O5
ESTRUCTURA 4
LACADA GRIS PLO7
F 6
RESPATLLER I P1.08
SEIENT 4
POLIPROPILE PLI1 4 Bon
Mobiliari Cadira color beix | GRIS 015 133 | PB PL12 2016 |estat | No
EXPOSITOR
FLAP DE PEU
Expositor FULLETS I Bon
Mobiliari Revistes REVISTES 1| PB PB.01 2016 |estat | No
64

CADIRA
BISTROAPLEG
ABLE
METALLICA
GRIS Exteri Bon
Mobiliari Exterior ANTRACITA 16 | PB or 2016 |estat | No
CADIRA
TAMBORET No
KOOL SENSE funcio
BRACOS AMB na/tre
Mobiliari PL11 TOPES 2|PB PL11 2016 |ncat | Si
CONTENIDOR No
EMMAGATZE funcio
MATGEI na/tre
Mobiliari PB.03 TRANSPORT 2|PB PB.03 2016 |ncat | Si
CUBELL
RESIDUS RIGA
3IX31X73 - Bon
Mobiliari PLO6 INOX- 3| Pl PLO6 2016 | estat | No
PB.05
1
PB.06
1
PLI121
PLII1
P1.07
1
P1.05
1
PLO4
1
P1,02
1
PAPERERA PL0O3
PEDAL INOX 1
AMB TAPA PB.O7
DIAMETRE 29 1 Mal
Mobiliari H455CM 5|P1 PLI01 2016 | estat | No
PRESTATGERI
A PMO1 Bon
Mobiliari Prestatgeria 120X40X200 CM 1|PB PB.08 2016 |estat | No
PRESTATGERI
A PMO3
300X30X245 Bon
Mobiliari Prestatgeria CM 1/PB PB.09 2016 |estat | No
PRESTATGERI
A PMO02
240X40X200 Bon
Mobiliari Prestatgeria CM 1/PL PL09 2016 |estat | No
RAMPA DE
FUSTA DE
BEDOLL DE Mal
Mobiliari Rampa de Fusta 90X400 X45 CM 1|/ PB PB.03 2016 | estat | No
TAULA Bon
Mobiliari Taula plegable BARCINO 10| PB 2016 |estat | No
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70X70X74 CM
ALUMINI
ANODIZAT
PINTAT NEGRE

Mobiliari

Taula acer
inoxidable

TAULA
120X60X85 CM
INOX

AMB PETO 10
CMI1
PRESTATGE
INFERIOR

PB.02

2016

Mal
estat

Mobiliari

Taula acer
inoxidable

TAULA
240X60X85 CM
INOX

AMB MARC DE
REFORC

PLO4

2016

estat

No

caixa de color
blanc, tela blanc
Mate Din

19045 Tipo D,
guany 111
Ignifuga Classe 1,
segons normativa
UNE EN

13773, gruix
0,3mm. Marca:
SPACE , Model:
45x2,8m -

Din 19045 Tipo D
0 equivalen

Mobiliari

Tarima de fusta

TARIMA
FUSTA DE
BEDOLL
FORMADA
PER 12
UNITATS DE
120X120X45 CM
11

UNITAT DE
90X120x45 CM
AMB POTES
TELESCOPICAS
ISISTEMA D
UNIO

—

PB.03

PB.03

2016

Mal
estat

No

Electrodomestic

Congelador (Jano
estaa
Tequipament per
impossibilitat de
reparacio)

CONGELADOR
VERTICAL
RNX-200

INOX
59,3X62X83,2
CM

—

PB.02

PB.02

2016

No
funcio
na/tre
ncat

Si

Electrodomestic

Frigorific

BOTELLER
FRIGORIFIC
EBE-100

INOX 2 PORTES
102X56X85

—

PB.02

PB.02

2016

Mal
estat

No

Electrodomestic

Rentagots (Jano
estaa
Tequipament per
impossibilitat de
reparacio)

RENTAGOTS
RME 35
41,5X46,5X56
CM

PB.02

2016

No
funcio
na/tre
ncat

Material video

Projector de video

EPSON EB-
1980WU

PB.03

2016

Bon
estat

No

Material video

Pantalla electrica
de projeccio
frontal

Pantalla electrica
de projeccio
frontal de mides
de 4,5m de base
X 2,.8m

d'alt, motor
estandard amb

PB.03

2016

Bon
estat

No

66

Commutador AV

per presentacions

multimediaamb | EXTRON Bon
Material video extensor DTP MPS602 1{PB PB.03 2016 |estat | No

Caixa de

superficie amb

entrades HDMT i

VGA + Audio amb | EXTRONDTP T Bon
Material video transmissor EU 232 1{PB PB.03 2016 | estat | No

Receptor de

senyal video EXTRON DTP

HDMI a través de | HDMI 4K 230 Bon
Material video CAT6e M Rx 1|PB PB.03 2016 | estat | No

Monitor de

sobretaula LED de | SAMSUNG Bon
Material tecnologic | 21" VS228HR 1|P1 P113 2016 | estat | No

PC amb

processador Intel

Core i5 amb MsI

targeta graficade | Nightblade Bon
Material tecnologic | 2GB MI2-027XES 1/P1 P113 2016 |estat | No

Bon
Material tecnologic | Flight case 2|P1 PL13 2016 | estat | No
Bon

Material tecnologic | Projector portatil 1|PB PB.09 2016 |estat | Si

Pantalla de Mal
Material tecnologic | projeccio plegable 1|PB PB.09 2016 | estat | Si

Taulell de equips Bon
Material tecnologic | Av portatil. 1|PB PB.09 2016 | estat | No

Ordenador Mal
Material tecnologic | portatil 2|PB PB.09 2016 |estat | No

Altaveus

autoamplificats de

12,1000w (+ DAS AUDIO Mal
Material so tripode) Action-512A 2|PB PB.03 2016 | estat | No

Altaveus

autoamplificats de No

8",1000W (Jano funcio

estaa DAS AUDIO na/tre
Material so Pequipament per | Action-508A 2|PB PB.03 2016 |ncat | Si
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impossibilitat de

reparacio)

Altaveus

Subwoofer

autoamplificat (Ja

no esta a No

lequipament per funcio

impossibilitat de | DAS AUDIO na/tre
Material so reparacio) Action-SI18A 2|PB PB.03 2016 |ncat | Si

Altaveus

autoamplificats

monitors

d'escenari de 12'

(Janoestaa No

Pequipament per funcio

impossibilitat de | DAS AUDIO na/tre
Material so reparacio) Action-M512A 2|P1 PLI3 ncat | Si

Monitor de Bon
Material so control amplificat | Yamaha MS101-4 2(P1 PL13 2016 | estat | No

Bosses per Bon
Material so guardar altaveus 6|PB PB.03 2016 | estat | No

Taula de So

Digital de 16 Behringer X32 Mal
Material so canals Compact 1/P1 PL13 2016 | estat | No

Limitador Bon
Material so gravador actstic | CESVA LRF-05 1{P1 PL13 2016 |estat | No

Processat digital 2

entradai6

sortides, amh

equalitzador

grafic de 28 talls o Bon
Material de so 9 parametrics DBX 260 1/P1 PL13 2016 | estat | No

PA per a bucs

d'assaig (Ja no

estaa No

lequipament per funcio

impossibilitat de na/tre
Material so reparacio) 2 1{P1 PLI2 2016 |ncat | Si

Microfon (Ja no

estaa No

equipament per funcio

impossibilitat de | SHURE SM58- na/tre
Material so reparacio) LCE 2|P1 PL12 2016 |ncat | Si

Sistema de

microfonia sense | SHURE Bon
Material so fils de ma BLX24RE 1/P1 P113 2016 | estat | No

Amplificador de

guitarra (Jano

estaa No

lequipament per funcio

impossibilitat de | Fender na/tre
Material so reparacio) Champion 40 2|PL PL1L 2016 |ncat | Si

Amplificador de | Fender Rumble Mal
Material so baix 40 1]/PL PLI1 2016 | estat | No

68

Mapex Tornado Mal
Material so Bateria completa | Studio 1/P1 PL11 2016 |estat | No
Barra electrificada
amb 5 preses de
corrent 16A, amb | STARVILLE
Material entrada per LED Power & Mal
[I'luminacio PowerCon DMX Bar 3|PB PB.03 2016 |estat | No
Barra electrificada
amb 3 preses de
corrent 16A, amb | STARVILLE
Material entrada per LED Power & Mal
[ Tuminacio PowerCon DMX Bar 2|PB PB.03 2016 |estat | No
Material Taula de llums de | LT PICCOLO Bon
[I'luminacio 48 Canals 12/48 1|P1 PLI3 2016 |estat | No
SPOTLIGHT PC
Material Focus PCLED de |LED 50 NW Bon
[I'luminacio 50 w DMX 4| PB PB.03 2016 | estat | No
Focus mini SPOTLIGHT EN
Material FRESNEL LED 50 | LED 50 NW Bon
[I'luminacio W DMX 4| PB PB.03 2016 | estat | No
Material Focus PARLED | TRITON BLUE Bon
[I'luminacio RGBW de 18xIW | TS112 8 |PB PB.03 2016 | estat | No
Focus de cap
Material mobil mini, de SILUJ Bon
[I'luminacio 250W MINI250SP 4|PB PB.03 2016 | estat | No
Distribuidor-
Concentrador de
senyal de control
DMX de 2
Material entradesi8 TRITON BLUE Bon
[I'luminacio sortides BL-2 1|PB PB.03 2016 |estat | No
Dimmers d'un
Material canal de finsal0 | WORK UNI Bon
[I'luminacio Ampers DIMM 5|PB PB.03 2016 | estat | No
Intel(R)
Core(TM) i5-
6400T CPU @ Jon N
Ordenador de 2.20GHz 221
Material tecnologic | taula GHz 1/PB PB.0L 2016
CORTINA
ENROTLLABLE
FOSCURIT Son o
Cortina buc 190X260 CM,
Mobiliari d'assaig INSTAL'LADA 2|P1 PLIL 2016
CORTINA
ENROTLLABLE
FOSCURIT Son o
Cortina adalt de | 200X260 CM,
Mobiliari I'escenari INSTAL'LADA 2|PB PB.03 2016
PLO4
CORTINA 1
ENROTLLABLE PLO5 Bon
FOSCURIT 1 estar | N
Cortines sales 200X150 CM, P1.07
Mobiliari planta superior INSTAL'LADA 6|PL 1 2016
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P1.08
1
PL15
2
CORTINA
FONOABSORBE
NT 380X232,
AMB BASE DE Jon N
NEOPRE PER
Cortina portes AILLAMENT PLII1
Mobiliari sala d'actes ACUSTIC 2|P1 PLI2 1 2016
Estora bucs ESTORA PLII1 Mal | o
Mobiliari d'assaig 380X380 CM 2|P1 P1121 2016 | estat
LLUM ALIBABA
PANTANA
II'luminacio DIAMETRE 60 CB:;:[ No
CM H205CM - Exteri | Exteri
Llum pati EXTERIOR- 3|or or 2016
70

COM FUNCIONA EL CASAL DE JOVES?

DOCUMENT GUIA

Que és el Casal de Joves de Can Ricart? 1
El conveni de Gestio Civica 2
Organigrama 2
Lassemblea Gestora 2
Carrec 4
Collectius 5
Dinamitzacio. 5
Persona alliberada 6
Canals de comunicacio del Casal 6
Entrar a la Gestora 7
Economia 8
Tipus d’activitats que es poden fer al Casal i com dur-les a terme 9
Annex: 10
Glossari 10
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Qué és el Casal de Joves de Can Ricart?

El Casal de Joves és un equipament juvenil de promocio social situat a un edifici de I'antic recinte industrial

Can Ricart —al Carrer Emilia Coranty 5-7- al barri del Poblenou.

Lequipament, de titularitat municipal de IAjuntament de Barcelona, és gestionat a través d’un conveni
bilateral de Gestio Civica entre la Coordinadora d’Entitats Juvenils del Poblenou — La Xemeneia i el districte
de Sant Marti. La Xemeneia és una coordinadora de segon grau de quatre entitats referents del territori;
aquestes son: I'Agrupament Escolta Rakxa, I'Agrupament Escolta I'Avenc, I'Esplai Movi Poblenou i

I'Assemblea de Joves de 'Esquerra Independentista del Poblenou, Arran del Poblenou.

El Casal de Joves del Poblenou durant el seu horari d’obertura —de dilluns a divendres de 17:00 a 21:00 i
dimecres de 12:00 a 14:00 i de 15:00 a 21:00— &s un espai de trobada que permet gaudir d’'un lloc d’oci no
consumista i un punt de socialitzacio de joves de diferents procedencies socials i diferents recorreguts
associatius (sobretot entre joves no associats i joves associats). De fet, un dels objectius de la Xemeneia amb la
gestio del Casal de Joves és aconseguir arribar a joves del barri que no formin part de les mateixes entitats que la
conformen. A més, un dels objectius del casal és generar sinergies entre els diferents agents socials i educatius del
barri que treballen amb el collectiu juvenil. Una altra de les prioritats és facilitar que els joves o les associacions

que treballin amb joves al barri del Poblenou trobin en el Casal el seu espai per dur a terme activitats.

Draltra banda, una finalitat central del casal és facilitar eines als joves perque puguin generar idees i activitats
propies de forma autoorganitzada. Tots aquests elements han de permetre acabar de consolidar el Casal de

Joves de Can Ricart com 'equipament de referéncia juvenil del barri de Poblenou.
Els objectius generals del Casal son:

- Consolidar el Casal de Joves com a Projecte propi en I'associacionisme juvenil del Poblenou
- Fomentar l'autogestio i la participacio del barri
- Apropar els joves al Casal

- General contingut de referéncia pels joves

El conveni de Gestio Civica

72

L'Ajuntament ¢és I'encarregat de financar els costos de la gestio del Casal, ja que es tracta d’'un equipament
municipal.

Qué és la gestio civica? La gestio civica és un instrument de participacio ciutadana pel qual s'atribueix a una entitat
sense anim de lucre la gestio d’activitats, equipaments i serveis municipals, susceptibles de gestio indirecta, amb
Tobjectiu, entre daltres, de fomentar la participacio ciutadana en iniciatives d’interes public, inclos el propi
objecte de la gestio. La gestio civica es formalitza mitjancant un conveni de collaboracio que estableix obligacions
bilaterals, i és la forma més habitual de gestionar un Casal. El Projecte del Casal es pot consultar aqui.

Aixi doncs, I'ajuntament (concretament, el districte de Sant Marti) cedeix a la Xemeneia la gestio del
Casal de Joves d’acord amb el Projecte que vam presentar. Es per aixo que la comunicacio entre el Casal
i el Districte és constant en el nostre dia a dia.

El projecte es divideix en tres eixos principals, que es conformen a partir d’uns objectius concrets:
a) Oferir espais fisics i serveis pels joves del territori
b) Fomentar el desenvolupament comunitari i la participacio juvenil

¢) Fomentar el treball en xarxa amb altres agents juvenils

Organigrama

Lorganitzacio interna del Casal de Joves vol ser un reflex del model de gestio associativa pel qual apostem.
Per aixo, seguint els valors i les linies generals del Casal, 'apoderament de les persones joves que participem en
Porganitzacio i la gestio de l'espai és una condicio indispensable que marca el model d’organitzacio i gestio. Es
a dir, Porganigrama del Casal esta pensat perqué els mateixos usuaris del Casal també s’involucrin en la
gestio de Despai.

L’assemblea Gestora

L’Assemblea Gestora és el nucli del casal i el motor principal de la seva activitat, en la qual participen joves

de les entitats de la Xemeneia, joves que formen part de collectius estables i joves a titol individual. Es

lorganisme de maxima decisio i és oberta.

Ala Gestora, els col lectius, joves individuals o entitats poden proposar activitats que volen realitzar. Tambe,
la mateixa gestora, com a Assemblea, pot fer propostes d’activitats a fer de forma autonoma o a partir del
dinamitzador. De la gestora també en poden sorgir les comissions temporals de logistica que el Casal pot
requerir. La Gestora es reuneix tots els dijous 19:00. També hi participa I'equip de dinamitzacio. A cada
assemblea hi ha dos rols: trio moderador i persona que pren acta. El primer és un grup de tres persones que va
canviant cada tres mesos i que s'encarrega de vetllar pel bon funcionament de l'assemblea prenent torns i

moderna. La persona que pren acta acostuma a ser I'equip de dinamitzacio amb I'ajuda de secretaria.

Un cop cada mes, es fa una Gestora Plenaria. En aquestes gestores es requereix que hi assisteixin totes les
entitats i tots els collectius —en el cas dels col lectius compostos de grups, requereix I'assisténcia per part dels
diferents grups. L'objectiu d’aquestes gestores ¢s mantenir els usuaris del Casal informats dels esdeveniments

ila vida de I'espai, aixi com mantenir viu el vincle associatiu i fomentar la participacio.
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2 cops a I'any es fan Tancades: una a inici de curs en la que 'Assemblea Gestora es reuneix durant un cap de
setmana complet en una casa de colonies, i una altra de duracio més curta —un dia sencer— al mateix Casal cap
a finals del tercer trimestre. El seu objectiu és valorar en profunditat el funcionament del Casal i el compliment
dels objectius, la resolucio de debats que han anat sortint al llarg del curs, i la projeccio de noves idees i

propostes a mitja/curt termini.

També s'acostuma a utilitzar festes nacionals de I'Estat Espanyol com el 12 d’octubre per fer neteja del Casal.

Plenaria

Col-lectius interns Borsa de tecnics

Entitats de
la Xemeneia

74

Carrecs

La feina del dia a dia del Casal és diversa i pren moltes formes, per aquest motiu es dona un repartiment entre

les persones voluntaries participants. Per fer explicites el tipus de feina que cadasct desenvolupa, existeixen

una serie de carrecs rotatius, que son voluntaris i es decideixen a la gestora - s'acostuma a fer el relleu en les

tancades.

Secretaria Sencarrega de la documentacio interna del Casal. Convoquen i preparen les assemblees
setmanals i plenaries. També gestionen el correu jovescanricart@gmail.com.

Economia S'encarrega de la gestio economica, burocratica i financera del Casal. Acostumen a ser 2-3
persones conjuntament amb la persona alliberada.

Comunicacio | Sencarrega de la difusio i gestio de les xarxes socials conjuntament amb 'equip de
dinamitzacio.

Referents S'encarrega del seguiment de les tasques, horari i cures de les persones assalariades. També
exerceix com a coordinador entre 'equip dinamitzador i la Gestora.

Relacions S'encarrega, per una banda, d'organitzar les relacions amb agents externs al casal. Les seves

Externes tasques tenen a veure en acudir a les reunions que es fan amb institucions i/o amb altres

Politiques entitats. Principalment amb la Fede i I Ajuntament. Tambeé és el carrec responsable de dirigir
les accions politiques que s'impulsen des del Casal, com ara pot ser la redaccio de manifestos
i organitzacio d'accions a realitzar.

Altres:

- Comissions: consisteixen en grups de treball puntuals amb un objectiu concret. Sencarreguen de dur-lo

a terme i un cop sassoleix la comissio es dissol.

- Borsa de tecnics de so: és un grup de persones amb coneixements técnics sobre el muntatge i la

sonoritzacio d'equips de musica que fan de tecnics de so d’activitats d’associacions externes al Casal.

Daquesta manera, Pequip de so del Casal només és manipulat per les persones que formen la Borsa —

draquesta manera es vetlla pel bon s i manteniment del material. La borsa ha de tenir representants a la

Gestora.

Per qualsevol activitat feta per collectius externs que impliqui la utilitzacio de Pequip de so del
Casal, és obligatori contractar els serveis de la borsa de técnics de so del Casal. En funcio de la
magnitud i les caracteristiques de la vostra activitat s'aplicara una tarifa o una altra. Sha de tenir
en compte que es paguen les hores de concert, les de proves, muntatge i desmuntatge. A més, en
funcio de la quantitat de feina que s'hagi de fer, s'ha de contractar un d'auxiliar.
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Col'lectius

Els col'lectius son la plasmacio de I'ideari del casal, la base de I'autogestio. Son grups d'usuaris del Casal que
passen a formar part de la seva dinamitzacio. Quan un grup de persones es troben al Casal amb un objectiu
concret, es poden constituir com a col'lectiu. Aquest fet els dona privilegis de tipus economic, tenir claus —i,
per tant, la possibilitat entrar al Casal fora de I'horari d'obertura dels dinamitzadors— i tenir preferéncia a
I'hora d'utilitzar 'espai. Per altra banda, tenen deures cap al Casal; estan obligats a venir a les gestores plenaries,

i tot el material que aconsegueixin es considera part del Casal.

Existeix la figura dels Collectius Residents. Es defineixen aixi perque son collectius molt propers al Casal que
participen en la Gestora, perd que la seva intencio és créixer i fer part del seu projecte fora del Casal, o guanyar
material i diners que no es comparteixin. Es caracteritzen per tenir alguns privilegis a I'hora de reservar espais
(no se’ls hi aplica el Protocol de Cessi d Espais) pero sense privilegis economics (se’ls hi aplica la mateixa tarifa

que a les entitats externes).

Dinamitzacio
Lequip de dinamitzacio esta format per les persones assalariades.

Elles s'encarreguen d’obrir el Casal en I'horari d’obertura durant cada dia de la setmana - dilluns a divendres
de 17:00 a 21:00 i dimecres de 12:00 a 14:00 i de 15:00 a 21:00— i de la programacio de tallers i activitats de
dinamitzacio. Aixo vol dir que a part de les activitats impulsades des de la gestora, els col'lectius i altres joves
associats, al Casal sempre hi ha una programacio parallela feta pels dinamitzadors, en forma de tallers i

activitats puntuals.

Els dinamitzadors sencarreguen que el Casal es mantingui sempre en marxa (a uns minims) al marge dels
nivells d'implicacio dels joves associats i la gestora, i que sempre estigui obert a persones que no estan
associades o son alienes al voltant de la Xemeneia. Aixi doncs, son els encarregats de tenir sempre oberta la

porta d’entrada al Casal per a tots els joves.

“Activitats
Promoci6 del Casal i - \horaricber
Dinamitzacié i ada de nous joves. Frogramacions
\_ trimestrals /Tallers
Activitats puntuals)

Activitats d'entitats
; da . ( de la Xemeneia
Dinamitzacié de joves,
Gestora " participagioi | (Actyitats externes fora)
By \ror dobertira )

—~ -
ectius }
(\C°l "’d""r Activitat continuada
(Activitats puntuals

ACTIVITATS
CASAL
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Algunes de les seves altres funcions especifiques son:

- Gestionar activitats externes en horari - Atenci6 ales usuaries de I'espai.

dobertura - Donar suport a activitats externes al Casal.

- ’Org;%n’ltzar programaci6 trimestral (tallers - Cuidar, organitzar i mantenir lespai.
iactivitats puntuals)
o - Ferdifusio del Casal a les xarxes socials.
- Acollir i acompanyar grups amb nous
projectes i iniciatives. - Gestionar el lloguer de bucs d'assaig.

- Dirigir activitats del Casal.

Persona alliberada

La persona alliberada del casal és a tots efectes un membre de gestora i a la vegada una treballadora assalariada.
Aquesta figura té la funcio de donar suport a la gestora, principalment a través dels carrecs, en totes les seves tasques

de gestio i intervencio comunitaria.
Canals de comunicacio del Casal

Els canals de comunicacio del Casal es poden dividir en 3 grups:
A. Els canals externs, dirigits a tothom que els vulgui consultar:

a.  Xarxes Socials: Instagram, Twitter i Tiktok. A partir d’aquestes s'informa de la programacio de
tallers, dels diferents esdeveniments i de noticies d'interés cap als usuaris consolidats i potencials
del Casal. També fan la funcio de perfil virtual per a compartir contingut d'interes i relacionar-se
amb altres actors

b.  Correu electronic. En tenim dos:

- Eldel Casal gestionat pel carrec de Secretaria (jovescanricart@gmail.com). L'utilitzen les entitats
del barri o properes i el districte per comunicar-se amb la gestora, tot i que moltes vegades és el
que utilitzen les entitats externes i desconegudes per presentar-se per primera vegada. També és
on ens enviem els documents interns com les actes, els documents... Encara que hi hagi un sol
carrec que el porti, tothom de la gestora hi té accés.

- Flde I'Equip de Dinamitzaci6 (dinamitzacio.canricart@gmail.com). Fet servir per a gestionar la
programacio de tallers i les activitats i esdeveniments que es fan durant 'horari d’obertura. Si
coneixes algli que no estigui vinculat al teixit associatiu del barri que vol entrar a participar al
Casal, 0 algu que vulgui crear un collectiu de zero, digues-li que escrigui a aquest mail (recorda
que els dinamitzadors son la porta d’entrada al Casal per molta gent que no forma part del teixit
associatiu de la Xemeneial).

B. Els canals oberts a tots els usuaris regulars del Casal
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a. Grup de WhatsApp Participants: en aquest grup (actualment hi ha unes 80 persones) hi figuren les
persones usuaries regulars del Casal. Es important que qualsevol usuari regular hi sigui, perque
només es parlen coses atils i funcionals, com ara els horaris d’obertura, les incidencies, els
esdeveniments, les perdues d’objectes personals...

Ala descripcio del grup hi ha un enllac per accedir al drive directament i veure el Calendari i les
actes

b.  Google Grups: tenim un google groups del Casal, on tothom que hi és rep les actes ordinaries i

extraordinaries en el seu mail personal.

c. Calendari: és un Google Calendar i es pot compartir amb un enllag. Als dos grups de WhatsApp

(Participants i Coordinacio) hi és a la descripcio del grup.

C. Els canals de comunicacio tancats de I'’Assemblea Gestora
a. Grup de WhatsApp Coordinacid: és el grup de la Gestora. Tot es parla per alla: el dia a dia
del Casal, 'ordre del dia de la segient assemblea gestora...

Aladescripcio del grup hiha enllacos per veure les actes, els protocols, els logos
iel calendari

b. Grup de WhatsApp Elit Jove Can Ricart: hi son les mateixes persones que al grup de
WhatsApp Coordinacié perd sense els dinamitzadors. Sutilitza per parlar precisament
temes que els involucren.

c. Accés al Google de la gestora: aixo significa accés al Drive, al Gmail, al Calendari... de
jovescanricart@gmail.com

Entrar a Ia Gestora

Les Assemblees Gestores son un acte public, tothom pot anar-hi a observar i participar. Per a passar a formar
part de la Gestora, pero, amb intencio de tenir-hi una participacio continuada més enlla de I'observacio, hi ha
uns mecanismes per fer un acompanyament. Aquest procediment serveix tant per a persones que venen a
representar collectius/entitats com per a les que venen a titol individual.

1. Esveaunagestoraies diu que es té intencio de participar-hi. Si ets d’una entitat o col'lectiu s'explica (a

no ser que especifiquis que vens com a individual i no vols que se thi relacioni). Aixd no implicara un

tracte diferent, pero si que et converteix en una especie d’intermediari entre els dos organs.
2. Un/a membre de la gestora tapadrinara. Quines funcions tenen els padrins?

- Usguardareu els numeros de telefons per tenir els contactes a ma

- Tafegira al grup de Google perque rebis les actes del Casal i al grup de Participants

- Quan tu ho decideixis, et posara al grup de COORDINACIO i al d'Elit Jove Can Ricart.

- Quedara amb tu a soles (si pot ser) abans de la segiient gestora per explicar-te com funciona
tot ajudant-se d’aquest document, el qual et donara impres i enviara per correu.
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Es posara al teu costat durant les Gestores perque si et surt algun dubte concret li puguis preguntar en
qualsevol moment. Important que no creeu una conversa paral-lela llarga, si és un dubte complex millor
que en parleu quan acabi 'assemblea.

I sobretot, no tinguis gens de por a preguntar res, ni a ell/ella ni a cap altre membre de la gestora! ;)

Economia

A efectes juridics i legals som una associacio sense anim de lucre. El Casal en si no és una entitat registrada i
per aquest motiu, a efectes legals, es gestiona des del nom de la Xemeneia. En altres paraules, el Casal fa as del
seu namero de registre i de les dades de la Xemeneia com a associacio per a quiestions legals. A més, gestiona

directament bona part dels tramits juridics i burocratics de la Xemeneia.

Ara bé, el Casal rep una subvencio de I'Ajuntament de Barcelona a través del Conveni de Gestio Civica per
gestionar 'espai, aixo fa que la part que rebem en qualitat de gestors shagi de portar en una economia separada
de T'entitat —que existeix en forma de compte corrent-. Amb aquests diners es paga tot el que es pot justificar
com una despesa, retribueix principalment en el sou de I'equip de dinamitzacio, talleristes i alguna despesa de
tipus menor de material tipus cable i material d’oficina. Aquesta part de 'economia és gestionada conjuntament
amb una gestoria externalitzada que s'encarrega principalment de remetre les factures referents a les nomines
dels dinamitzadors i fer el tancament de Iany. Per altra banda, declarem alguns pocs ingressos principalment

deguts ales quotes de participacio en tallers i alguna altra factura.

Tota la resta d’ingressos i despeses no declarables en el marc de la subvencio es porten directament des de

Taltra caixa: basicament de la barra i les cafetes.

Com funciona l'altra caixa? Els diners de 'altra caixa es troben sota el control de la gestora existint
principalment dos nivells en relacio amb els drets. Per un costat 'assemblea gestora es reserva el dret a
prendre les decisions necessaries de 'economia conjunta del casal i, obviament, d’alld que es genera
conjuntament per part del casal (festes propies i cafetes). En un segon nivell existeixen els drets dels

col'lectius interns a reclamar en forma de deute aquells diners que han generat.

En primera instancia qui porta la gestio directa és el carrec d’'economia amb la persona alliberada. S'encarrega
que les factures s'emetin correctament, gestiona les caixes i realitza els comptes i manté una comunicacio fluida
amb la gestoria i I'assemblea gestora. En ultima instancia qui té el control directe sobre les caixes relacionades
amb el casal és 'assemblea gestora i en referéncia a la resta de financament, la Xemeneia. Si tens dubtes o

interessos al voltant d’aquest tema pots parlar amb la persona o el carrec.

El Carrec d’Economia es reuneix un cop al mes amb I'equip de dinamitzacio per gestionar la Caixa A i guardar
les factures i es reuneix internament segons les necessitats també en principi un cop al mes. Passa comptes amb

laresta de la gestora a les tancades o si s necessari durant assemblees gestores.

Tipus d’activitats que es poden fer al Casal i com dur-les a terme

79

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

CVE 202410199075 | Pag. 60-76

Data 8-1-2025

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Hi ha tres “models” per a fer activitats al Casal de Joves:

A. Consolidar-se com a collectiu: en aquest cas es gaudirien d’una série de privilegis (economics i de
prioritat de dates i espais) perd també certes obligacions, com venir a les gestores plenaries i fer

activitats al Casal,
Com fer-ho?

' Explicat en el punt anterior i en el punt on s'explica que son els collectius.

' Per saber els passos per a fer una Cafeta dins del Casal de Joves sent un collectiu intern, pots

consultar el Protocol.

B. Fer lactivitat en forma de taller. En aquest cas, si la gestora li veu sentit, s’haura de gestionar des de
dinamitzacio. Es buscaria un tallerista que cobraria el preu estipulat pel casal i es programaria de
cara al trimestre vinent (com a molt d’hora). El taller necessitara un minim d'inscrits per tirar

endavant.
Com fer-ho?
/' Posar-se en contacte amb 'Equip de Dinamitzacio (dinamitzacio.canricart@gmail.com)

C. Fer una activitat de forma externa o una cafeta. Ens interessa que l'activitat tingui un contingut
interessant per als joves, i si es tracta d’una festa, que també es faci alguna activitat durant el mateix

dia amb contingut propi (xerrada, taller, cineforum).
Com fer-ho?

+ Consultar el Protocol de Cessio de I'Espai per Cafetes d’Entitats Externes
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Glossari

Annex:

Carrec Grups de treballs permanents en la gestio del Casal. Acostumen a ser compartits
entre més d’una persona i se sol tenir una duracio i continuitat en el carrec
durant el curs. Actualment, son 5: economia, comunicacio, secretaria, referents i
relacions externes politicues.

Comissio Una altra forma d’organitzar la divisio de la feina dins la gestora. Es diferencia

dels carrecs perque son feines finites, com per exemple muntar una tancada o
elaborar un protocol. Una comissio esta formada per com a minim dues persones
ies desintegra un cop s’ha fet la feina.

*Sovint, els usuaris i participants del Casal ens referim als carrecs com a comissions i

aixo pot portar confusions.

Collectiu intern

Collectiu que forma part del teixit associatiu del Casal i que hi participa. Esta
subjecte a certes obligacions i gaudeix de certs privilegis.

Entitat interna

Entitats que formen part de la Xemeneia (Movi, Rakxa, Arran, Avenc)

Collectiu resident

Punt mitja entre col lectiu intern i entitat externa. Participen de la vida del
Casal i hi col'laboren, pero volen créixer més enlla dell. Tenen alguns privilegis
en la reserva d’espai perd no economics

Entitat (o organitzacio)

externa

entitat/organitzacio externa que no forma part del teixit associatiu del Casal.
Pot establir-hi algun tipus de col'laboracio.

Equip de dinamitzacio

Equip format pels treballadors assalariats del Casal que dinamitzen espai.

Federacio de Casals de Joves.

"Fede'

La federacio ¢s l'entitat que agrupa cls casals de joves de Catalunya, que
actualment son quasi tots de la provincia de Barcelona. Per pertanyer a aquesta
associacio rebem un conveni anual i facilitats a 'hora de formar-nos o que ens
cedeixin recursos. A canvi anem a les assemblees generals i altres reunions. A
més, ens permet fer xarxa amb altres casals per aprendre d'altres experiéncies i

ajudar-nos per fer front comu contra els problemes compartits.

Can Ricart:

Can Ricart ¢és un dels tres grans antics recintes industrials que queden a

Barcelona (L'Escola Industrial, Can Batllo). Originalment, es dedicava a la

10
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produccio textil, que té una extensio de gairebé 5 hectarees i esta declarat bé

cultural d'interes nacional. Actualment, hi ha diversos equipaments d'interes -
public, com ara nosaltres (el Casal de Joves) i els nostres veins: 'Hangar (ventre % Eﬁgﬂ}*m
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C. PLA FUNCIONAL/USOS i PLANOLS DE L’ EQUIPAMENT

C1. Equipament ubicat a ubicat al carrer d’ Emilia Coranty 5, del Districte de Sant
Marti.

Descripcio:

El Casal de Joves del Poblenou- Can Ricart és actualment un equipament municipal
amb un funcionament consolidat. S’ha convertit en un espai per a joves on aquests hi
poden participar i desenvolupar els seus projectes, trobar-se i associar-se entre els
seus iguals i, en general, créixer col*lectivament.

Tenint en compte que el Pla d’Adolescéncia i Joventut, considera el territori on es
troben els equipaments juvenils i I'espai public, com un espai cabdal on s’organitzin els
recursos per donar resposta a les necessitats de la seva poblacid jove, fomentant la
participacid del teixit associatiu en la gestié d'equipaments, amb la finalitat de facilitar
espais als barris, dotats d'infraestructures i recursos, per al desenvolupament de
projectes socioculturals i educatius impulsats pel jovent; i es considera la gestié civica
com lI'eina idonia per gestionar el Casal de Joves de Poblenou — Can Ricart, sobretot
tenint en compte el desenvolupament satisfactori dels projectes de gestio civica vigents
actualment a Barcelona.

L’ equipament esta ubicat al carrer d’ Emilia Coranty, 5, del Districte de Sant Marti.
Amb una superficie total d'aproximadament 650 m2, dividit en dues plantes:

- Planta baixa amb uns 280 m2

- Planta 1 amb uns 360 m2

Destinataris:

e Joves entre 12 i 35 anys.
e Entitats del territori.

Horaris:

L'horari d’obertura al public de I'equipament és:

- dilluns, dimarts, dijous i divendres de 17h a 21h
- i dimecres de 12h a 14h i de 15h a 21h

Tot i aixi, I'equipament pot obrir fora de I'horari d'obertura de forma reglada, sempre i
quan un col*lectiu, entitat juvenil o una activitat o servei juvenil ho necessiti.

Activitats:

- Lloguer de bucs d’assaig
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- Estudi de gravacio

- Sales d’estudi

- Autoserveis: biblioteca gratuita, taulell d’anuncis i cartellera, auto informacid, etc.
- Espai de serigrafia

- Tallers

- Activitats socioculturals: teatre, impro-shows, espectacles de magia, monologuistes,
retransmissions en directe d'Esports, concerts,...

- Espai de trobada

- Suport a projectes

- Espai d’exposicio

- Taller grafic

- Espai de condicionament fisic (gimnas popular)

- Espai de trobada en salut autogestionat i en primera persona

- Cessid d'espais i materials

- Activitats comunitaries, Festes Majors, Calendari festiu,...

Planta baixa: 280 m2

- Espai de treball i taulell de recepcid.
- Espai de trobada/ Vestibul.

- Bar.

- Sala d’actes.

- Magatzem 1.

- Magatzem 2.

- Cuina.

- Lavabo adaptat.

- Dos lavabos.
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Aquest és el principal espai de recepcid de les usuaries i participants del Casal.

En horari d’'obertura, generalment, és un espai de pas tot i que sovint també
s'utilitza com a espai de trobada, on durant I'any s’hi agrupen les joves a fer
reunions o a conversar i passar |'estona. També és una zona on poden venir a
informar-se dels serveis, del funcionament i de com participar al Casal.

- SALA D'ACTES
Aquesta sala s'utilitza per fer-hi activitats diverses com ara tallers i activitats de
col*lectius i entitats, xerrades, formacions, exposicions, assemblees gestores i
concerts.

Planta 1: 360 m2

- Dos sales estudi.

- Dos sales taller.

- Sala d'informatica.

- Dues sales polivalents.

- Sala de Neteja.

- Dos lavabos.

- Dos bucs d'assaig.

- Espai de Control Sala d’Actes.
- Camerino.

- Magatzem.

- Sala polivalent 1
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Aquesta sala s'utilitza principalment per fer-hi els tallers programats
trimestralment, també per a joves que necessiten un espai on reunir-se o fer
feina i per a altres cessions d'espai puntuals a entitats externes per a fer
exposicions o xerrades.

Sala polivalent 2

Aquesta sala s'utilitza principalment per fer-hi els tallers programats
trimestralment, també per a joves que necessiten un espai on reunir-se o fer
feina i per a altres cessions d’espai puntuals a entitats externes.

SALA INFORMATICA
Sala equipada amb ordinadors portatils per a les usuaries que ho necessitin.
També s'utilitza com a sala d’estudi.

Sala d'estudi 1
Sala per guardar-hi els instruments del col*lectiu de musics. S'utilitza tants cops
com es reserva el Buc 2 per assajar.

Sala d’estudi 2
Sala equipada amb material d'arts plastiques per tallers artistics i creatius. S'hi
pot fer serigrafia, pintura, fotografia analogica i costura.

Sala taller 1

Sala reservada pel cau AE I’Avenc on s’hi reuneixen i hi guarden material. Esta
disponible de dilluns a divendres en horari d'obertura i fora d’horari quan els
membres de I'Avenc ho necessiten. S'utilitza cada dissabte de 16:30h a 19:30h.

Sala taller 2
Sala de reunions i generalment utilitzada per col*lectius on també hi guarden el
seu material.

BUC 1

Buc de musica equipat amb una bateria, dos amplificadors de guitarra, dos
altaveus i microfons.

Aquest espai també s'utilitza per realitzar tallers musicals.

Aquest buc només s'utilitza en horari d’obertura del Casal excepte quan cal
emprar els materials per a activitats musicals al Casal, perd només poden fer-
ho els tecnics de so assignats per a cada activitat.

BUC 2
Buc de musica equipat amb bateria, amplificadors i microfons. Connecta amb la
sala d’estudi de gravacio.

Espai de Control Sala d’Actes

Espai utilitzat com a estudi de so i gravacid, esta connectat amb el Buc 2.
També és la sala de control dels llums i so de la sala d'actes que utilitzen els
teécnics de so del Casal.
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- Camerino
Sala que empren els técnics de so per guardar-hi el material sensible que
s'utilitza per sonoritzar els diferents actes que es fan al Casal. No s’hi fan
activitats.

C2. Nau ubicada al carrer d' Emilia Coranty 9, i annexa a I'equipament ubicat a
ubicat al carrer d’ Emilia Coranty 5, del Districte de Sant Marti.

Descripcio:

La nau annexa al Casal de joves de Poblenou — Can Ricart, es perfila com un espai de
continuitat del projecte del casal de joves i dimplementacidé de nous projectes
comunitaris dels ambits del lleure educatiu, de I'economia social i solidaria i de 'ambit
laboral. Un espai de 595,08 m2 construits dels quals 515,73 m2 sén de superficie Util
interior.

Objectius:

- Ampliar l'oferta d’activitats i serveis actuals de casal de joves com, per exemple, els
tallers i les activitats culturals divendres a la nit, i millorar-la amb la generacié de
tallers a instituts als matins, oferint cursos de monitors/es i directors/es del lleure,
formacions ocupacionals, aixi com tallers en salut emocional i altres propostes
relacionades amb al mén laboral.

- Millorar la xarxa de relacions territorial i comunitaria, tant amb serveis municipals
com amb altres entitats, aixi com millorar la participacio en els espais de treball técnic
a nivell de districte i de ciutat.

- Crear nous espais per l'acollida de nous projectes i serveis juvenils tant a nivell
d’entitats com a nivell d’Ajuntament, aixi com facilitar espais a entitats de lleure
educatiu del territori.

Destinataris:

e Joves entre 12 i 35 anys.
e Entitats del territori.

Horaris:

L’horari minim d’obertura al public:

- De dilluns a divendres de 12 a 14 h.

- De dilluns a divendres de 17 a 21 h.
Tot i aixi, I'equipament pot obrir fora de I'horari d'obertura de forma reglada, sempre i
quan un col*lectiu, entitat juvenil o una activitat o servei juvenil ho necessiti.

Activitats:

- Programacio cultural: concerts, espectacles, exposicions, ...
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Programacio de tallers

Xerrades. Conferéncies, ...

Suport a grups i entitats

Cessid d'espais i materials

Programacio d’activitats i participacio en el calendari festiu del territori

Diputacio
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- Viver de projectes juvenils =

o , o S

- Activitats d’educacio en el lleure g

- Serveis publics adregats a joves ;i

- Altres s

<3

. E

Espais:

2

=

Planta baixa: 277,04 m2 o

o

2

S

PLANTA BAIXA Sup.(m2) 2

o

—

01.Sala 1 67,31 m2 N

02. Magatzem 10,14 m2 &

03. Vestioul 61,13 m2 =

04. Oficina 15,58 m2 ©
05. Sala de residus 73.35m2

06. Sola 2 70,87 m2 9

07.Bar - Barra 18,80 m2 Q

08. Neteja 3,26 m2 n

09. Vestuari Neteja 3,31 m2 e

C. Comunicacions verticals 13,25 m2 §
Superficie atil interior PB 277,04 m2
Superficie construida PB 297,54 m2

* Vestibul:

Espai de trobada i estada, taulell d’atencié i informacid, aixi com control
d’entrada i sortida de les persones. Connexi6 interior de les dues naus annexes.

Sala 1:
Espai d'Us principalment per I’Agrupament |’ Avenc.

Sala 2:
Incubadora de projectes: espai per projectes juvenils tipus co-working.
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ToTal sup T 1573 i
TOTAL SUP. CONSTRUIDA. B

Planta primera i altell: 241,61 m2

PLANTA PRIMERA

11.5ala 3 65,94 m2
12. Scla 4 62,98 m2
13. Bany accessible 10.75 m2
14. 5ala 5 97.63m2
H. Comunicacio horifzontal 4,31 m2
Superficie til interior P1 241,61 m2
Superficie construida P1 297,54 m2

Sala 4:

Espai Obert polivalent: espai amb dues piques que permetra poder fer tallers
artistics, pero també com un espai complementari a les activitats en les altres
sales/espais. Connexid amb la planta primera del casal de joves.

Sala 3:
Espai de lectura i audiovisuals: espai de treball, de lectura, d'estudi, de
projectes audiovisuals,....

Sala 5:
Sala de moviment: espai per tallers i activitats de més moviment i gran grup.
Espai divisible.
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B2. INVENTARI DEL CASAL DE JOVES DE POBLENOU — CAN RICART

Concepte Lloc Unitats

Arrnar melaming PE.04 1
Arrrart meeleming PL.0% 4
Calaxos amb rodes PO E]
Cadira color beix 100
Expasitar Revistes FH 1
Prestatgeria PE.08 1
Prestatgeria PEL0G 1
Prestatgeria P09 1
Rampa de Fusia FB.03 1
Taula plegable 10
Taula acer inoxidable PE.OZ 5
Taula acer inoxidabke F1.04 1
Tarima de fusta PE.03 T
Frigorifid] PB.02 1
Projectar de vickea FE.03 1
Altaveis auto amplifcsts de 12", 1000w [+ tnpodel bR E |
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Basses per guartar alfaveus PR3 4
Processai dipial ! eefradd | & sorhides. amb egualizadar
grafe de M talls o9 parpmeirics i
Tauig de 50 Digstal de 16 anals e !
Figghl cad P13 2
Moritor de control ampificet B1.13 |
Limitadar grovadaor scosbe FR.O3 1
Frajector gortati PRAT 1
Fantalla de projeccd plegaie FRELAT 1
Taubed e Siueips Ay porTatil PEO9 1
Ordenador portat #h.09 i
Mitrifon 58458 LCE Fi.12 F.
Peu de marofon Fl.12 4
amplfosdor de bam fL11 1
Batera compeats P11 I

Nota: Tots els béns adquirits amb carrec a la subvencié atorgada per
'Ajuntament s’han d’afegir a la relacié de béns esmentada, lliures de
carregues i gravamens.
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