
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
23

-1
2-

20
24

 

C
V

E
 2

02
41

01
96

41
0

 

P
àg

. 1
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

Codi de verificació 

4H5I372X4H6D1Z330GS7  

 

Unitat tramitadora: Unitat Oficina 

d'Habitatge  

AJT/17927/2022   

Codi document: OFH18I004Z  

 

 

 

F_TABLON_PUBLICACION  

 

 

 

 

 

Assumpte: Anunci de publicació dels resultats finals del concurs-oposició corresponent al procés 

d’estabilització de la societat mercantil IMPULSVIC SLU.  
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ANTECEDENTS 

 

I.- El Consell d’Administració de la Societat mercantil IMPULSVIC SLU, amb domicili a Vic, 

Plaça de Santa Eulàlia, nº 1, i amb N.I.F. núm. B-64863871, va acordar, entre d’altres, el dia 
13 d’octubre de 2022 el següent respecte el 2n punt de l’ordre del dia: 
 

“Primer. Aprovar les bases que han de regir la convocatòria dels processos d'estabilització, 

mitjançant el sistema de concurs-oposició, en relació als llocs de treball de personal laboral 

fix de l’entitat Impulsvic SLU que figuren a l’annex 1 i publicar les bases al BOP així com la 
seva convocatòria(...) .  

 

Segon. Els llocs de treball objecte de convocatòria són els que s'estableixen en l’Annex 
d’aquesta convocatòria.  
 

Tercer. El període de presentació de candidatures i documentació: 20 dies naturals, comptats 

a partir del dia següent a la publicació de la convocatòria al DOGC.  

 

Quart. Facultar al regidor/a d’habitatge i a la vegada com a conseller/a de la societat, per tal 
que pugui signar quants documents siguin necessaris per publicar i les bases i la convocatòria 

d’aquest procés, així com qualsevol altre documentació pertinent per tirar endavant la 
provisió d’aquests llocs de treball.” 

II.- La convocatòria i el text íntegre de les bases es van publicar a la pàgina web de la societat 

municipal i als diaris oficials BOP de la província número 3371807, de 30 de desembre de 

2022 i extracte en el DOGC) número 8833, de data 16 de gener de 2023.  

III.- En data 6 de febrer de 2023 es va finalitzar el termini de presentació de sol·licituds per 

prendre part en el procés de selecció.  

IV.- En data 15 de juny de 2023 es va publicar a la pàgina web de la societat IMPULSVIC 

SLU/Ajuntament la llista provisional d’admesos i exclosos i es va fixar un termini de 10 dies 
hàbils a partir de l’endemà de la publicació de l’acord a la pàgina web de la societat 
Impulsvic SLU per poder presentar reclamacions. 

V.- La llista va esdevenir definitiva. 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
23

-1
2-

20
24

 

C
V

E
 2

02
41

01
96

41
0

 

P
àg

. 2
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

Codi de verificació 

  
  

4H5I372X4H6D1Z330GS7  

 

 

CIF P0829900J - Oficina d’Atenció Ciutadana  - carrer de la Ciutat, 1 i Passeig de la Generalitat, 1, 08500 Vic  -tel. 938862100 - fax 938862921 - www.vic.cat 

2 

 

VI.- En data 9 i 11 de desembre de 2024 el tribunal qualificador de la convocatòria del procés 

d’estabilització va atorgar les puntuacions respectives, efectuant la proposta de 
nomenament i contractació de les persones seleccionades. 

En ús de les facultats conferides ACORDO: 

 

PRIMER. Publicar els resultats finals del procés de selecció indicat indicant que han estat 

seleccionades les següents persones: 

 

La senyora Maria Carme Monserrat Lindo (núm NIF****704J) per ser l’aspirant que ha 
superat les proves i obtingut la màxima puntuació en aquest procés de selecció per la plaça 

C1. (temps total)  

La senyora Maria Carme Doblas De Santos (núm. NIF****802F) per ser l’aspirant que superat 
les proves i obtingut la màxima puntuació en aquest procés de selecció per la plaça C1. 

(temps parcial)  

 

SEGON. Atès que les persones seleccionades ja estan treballant a la societat i que aquesta 

disposa de tota la documentació que exigeix les bases, acordo procedir a la regularització 

pertinent a la TGSS i/o altres organismes públics sense necessitat de que aquestes 

treballadores hagin d’efectuar períodes de prova per què ja han estat ocupant un lloc de 

treball de la mateixa classificació professional a l’entitat. 
 

TERCER. Tal i com estableixen les Bases, aquest Acord es publicarà a la web de l’entitat i al 
BOPB. 

 

Contra aquest acord les persones interessades poden interposar una demanda davant la 

jurisdicció social, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació, 

d'acord amb el que preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social. 

Igualment les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que considerin 

convenient per a la defensa dels seus interessos. 

 

 
 

F_GRPFIRMA_REGIDORS F_TABLON_RETIRADA 

 
 Firmat electrònicament per:
La regidora delegada d'Habitatge
Núria Homs Molist
18-12-2024 18:39
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