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Número d’expedient: 1454-2024/3207  
Nom: Instrument de planificació plurianuals per al desenvolupament de la taxa de reposició per a la reducció de 
la temporalitat a l'ocupació pública

ANUNCI d’aprovació de l’Instrument de planificació plurianual per al 
desenvolupament de la taxa de reposició per a la reducció de la temporalitat de 
l’ocupació pública i l’oferta pública extraordinària d’ocupació de 2024

D’acord amb el que es preveu a l’article 57.2 del Reglament del personal al servei dels 
ens locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, i d’acord amb allò previst a 
l’article 2.3 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, es fa públic que la Junta de Govern 
Local, en sessió de 26 de novembre de 2024, ha aprovat l’Instrument de planificació 
plurianual per al desenvolupament de la taxa de reposició per a la reducció de la 
temporalitat de l’ocupació pública, així com l’oferta pública extraordinària d’ocupació de 
l’any 2024, amb el detall següent:

“PRIMER.- Aprovar l’Instrument de planificació plurianual per al desenvolupament de la 
taxa de reposició per a la reducció de la temporalitat de l’ocupació pública. Es pot 
consultar literalment el document a través de l’enllaç 
https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/ i introduir el CSV 
a911ca87ecf844c280377b701a9a300c001.

SEGON.- Aprovar l’oferta pública extraordinària d’ocupació de les següents places 
vacants de la plantilla de l’Ajuntament de Castellar del Vallès per a l’exercici 2024, en els 
termes següents: 

I.- Personal de nou ingrés:

I.I. FUNCIONARI:

Escala Sots escala Categoria Subgrup Règim Plaça
Administració 
general

Administrativa Administratiu/va C1 F 2

Administració 
especial

Tècnic/a Tècnic/a auxiliar C1 F 1

Administració 
general

Auxiliar
Auxiliar 
administratiu/va

C2 F 3

Administració 
especial

Tècnica 
superior

Tècnic/a superior 
Arquitecte

A1 F 1

Administració 
especial

Tècnica 
superior

Tècnic/a superior A1 F 1

TOTAL PLACES 8

 
I.II. LABORAL:

Plaça Subgrup Règim Plaça

Professor/a A1 L 1

Professor/a música A1 L 1

Tècnic/a auxiliar C1 L 2

Oficial de 1ª C2 L 3

Conserge AP L 1

TOTAL PLACES 8

”

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació 1339c1fe66304f4f9ebc5518d3a49355001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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Número d’expedient: 1454-2024/3207  
Nom: Instrument de planificació plurianuals per al desenvolupament de la taxa de reposició per a la reducció de 
la temporalitat a l'ocupació pública

Signat digitalment en la data que consta a la signatura.

L’alcalde
P.d. (Decret núm. 991, de 22 de juny de 2023)
La cap d’unitat de Recursos Humans,
Elena Sánchez Bobadilla

Per descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació 1339c1fe66304f4f9ebc5518d3a49355001

Url de validació https://carpeta.castellarvalles.cat/validador/

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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