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Per decret d’Alcaldia de data 28 de novembre de 2024 es va adoptar el
seguent:

PRIMER.- Aprovar les bases i la convocatoria del procés selectiu d'un/a
Técnic/a d'Esports i la constitucid d'una borsa de treball per tal de cobrir les
necessitats de nomenaments interins i/o contractacions temporals, d'acord
amb les necessitats de la Corporacio.

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO D'UN/A
RELLEVISTA CORRESPONENT AL GRUP A2 MITJANCANT CONTRACTE
DE RELLEU AMB MOTIU DE JUBILACIO PARCIAL I CONSTITUCIO
D'UNA BORSA DE TREBALL DE TECNIC/A MITJA/NA D’ESPORTS

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objectiu d'aquest procés és la seleccié d'un/a tecnic/a d’esports, mitjancant
contracte relleu, amb caracter temporal amb motiu de la jubilacié parcial d'un
treballador, i la constitucid d’una borsa de treball per tal de cobrir les necessitats
urgents, mitjancant nomenaments interins i/o contractacions laborals temporals, de
Tecnics/ques d’Esport, d’acord amb les necessitats de la Corporacio.

2. DENOMINACIO DEL LLOC DE TREBALL

- Denominacio : Tecnic/a Mitja/na Esports

- Grup: A, subgrup A2. Complement de Destinacié 20

- Adscripcié organica: Servei d’Esports

- Tipus de contracte: 1 contracte relleu amb motiu de jubilacié parcial

- Tipologia de jornada: Jornada ordinaria completa, amb disponibilitat horaria

- Durada: des de la data d'inici de la contractacié fins la data en qué el treballador
que es jubilara parcialment compleixi I'edat ordinaria de jubilacio.

- Sistema de seleccié: Concurs-oposicio

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de cobrir la
necessitat, segons la placa i la categoria professional i les retribucions vigents a
I'Ajuntament.

3. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
Les funcions dels llocs de treball a proveir consistiran en:
- Disseny, planificacid, coordinacid, execucid, supervisié i avaluacid dels

programes, esdeveniments i projectes d’activitat fisica i esportius municipals.
- Programacid, gestié, coordinacié i supervisi6 de I'Us de les instal-lacions

esportives municipals.
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- Dirigir, coordinar i supervisar equips de treball, interns o externs, que presten
serveis auxiliars pel compliment dels objectius del Servei d’Esports

- Programacio, gestid, coordinacid i supervisié de les tramitacions administratives
necessaries per I'execucié de les funcions encomanades.

- Proporcionar suport i assessorament al teixit associatiu esportiu per col-laborar
en el desenvolupament dels seus objectius i la seva oferta a la ciutadania.

- Atencidé ciutadana en relacié als temes que son responsabilitat i objecte de
gestioé al Servei d’Esports

- Representar al Servei d’Esports i I’Ajuntament de Vilafranca en les matéries
propies del lloc de treball, aixi com participar en actes publics, comissions,
reunions i/o grups de treball als quals sigui designat en relacié a la seva mateéria
competencial.

- Mantenir relacions amb altres Administracions, empreses i/o entitats per
I'assoliment dels objectius dels Servei d’Esports

- Coordinacié i implantacié de les estrategies de comunicacid internes i externes
amb els serveis municipals responsables i amb tercers.

- Supervisar i garantir I'adequacié de les gestions propies i del personal al seu
carrec a la normativa vigent, als criteris d’eficiencia, racionalitzacié dels
processos, optimitzacié6 dels recursos municipals, control economic i
transparencia.

- Emetre informes i valoracions tecniques en la materia que és propia al lloc de
treball.

- Col-laborar amb els diferents departaments de I'Ajuntament per al
desenvolupament dels objectius generals.

I, en general, totes aquelles de caracter analeg que li siguin atribuides.

4. REQUISITS DE PARTICIPACIO

Els i les aspirants hauran de reunir, amb referéncia a la data de finalitzacié del
termini de presentacié d’instancies, els requisits seglients:

a) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels altres Estats membres de la Unid
Europea o d’Estats als quals, en virtut de Tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors en els termes que aquesta es troba definida en el Tractat Constitutiu
de la Comunitat Europea. També podran accedir, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, els conjuges dels espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres
de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, aixi com els seus
descendents o els del conjuge sempre que no estiguin separats de dret i siguin
menors de 21 anys o majors, dependents.

b) Tenir 16 anys i no haver complert 65 en la data que finalitzi el termini de
presentacio de sol-licituds.

c) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les
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comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per accedir al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del
personal laboral, del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional
d’un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver
estat sotmés a sancidé disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en
els mateixos termes per accedir a I'ocupacié publica.

e) Estar en possessio del Grau universitari en Ciéncies de I'Activitat Fisica i I'Esport
o titulacié academica equivalent que permeti I'accés a llocs de treball del grup A2 i
respecti els requeriments establerts a la LLEI 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de
les professions de I'esport.

Si es tracta d’una titulacié obtinguda a l'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacid del Ministeri d’Educacio i cultura.

f) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la d’un pais on
I'espanyol sigui llengua oficial, han d’‘acreditar el coneixement del castella
mitjancant la realitzacié d'una prova en qué es comprovara que posseeixen un
nivell adient de comprensié i expressioé oral i escrita d’aquesta llengua, en tot cas
ajustat al contingut funcional del lloc de treball a desenvolupar. Aquesta prova es
qualificara com a apte o no apte. El contingut d’aquesta prova s’ha d’ajustar al que
disposa el Reial Decret 1137/2002 de 20 de juliol. Pel qual s’estableixen diplomes
acreditatius del coneixement de I'espanyol com a llengua estrangera.

Estaran exempts de fer aquesta prova els aspirants que acreditin els coneixements
requerits de llengua castellana mitjancant un dels documents que s’indiquen a
continuacié:

- Certificat d’haver cursat I'educacié primaria, la secundaria i el batxillerat a
I’Estat espanyol.

- Diploma d’espanyol (nivell B2, C2 o equivalent) que estableix el Reial
decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacié academica
que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest
titol.

- Certificat d’aptitud de castella per a estrangers expedit per les escoles
oficials

d’idiomes.

També quedaran exempts els aspirants que acreditin haver cursat en llengua
castellana els estudis conduents a obtenir la titulacié exigida com a requisit d’accés
en el procés selectiu.

g) Estar en possessié del certificat de nivell C1 de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica o equivalent. En el cas que les persones aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessid del nivell de catala exigit, el procés de seleccié ha de
contenir una prova o exercici de nivell de coneixement de la llengua catalana del
mateix nivell que el requerit a la convocatoria, que ha de ser superat per les

persones aspirants.
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Resten exempts de la prova de catala, les persones aspirants que en el moment de
presentacido de la sol:-licitud o abans de la prova de coneixements de la llengua
catalana, presentin copia del certificat de nivell de la Junta Permanent de Catala, o
equivalent, o acreditin el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori a
través de copia del certificat expedeix per qualsevol institut d'educacié secundaria
public en la forma que determina la Direcci6 General d'Ordenacié i Innovacié
Educativa.

També resten exemptes de realitzar la prova de catala, els aspirants que hagin
participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per accedir
a la mateixa administracié, en qué hi hagués establerta una prova de catala del
mateix nivell o superior.

h) Abonament dels drets d’examen de conformitat amb el que estableix
I'Ordenanca Fiscal nUm. 8. Taxa expedicid de documents administratius (epigraf 8.
Taxa per drets d’examen). Sent causa d’exclusidé el fet de no satisfer els drets
d’examen.

i) Estar en situacié d’atur i inscrites com a demandants d’ocupacié al SOC.

Les persones aspirants hauran de reunir aquests requisits abans de la data del
darrer dia per a la presentacié de sol-licituds i hauran de mantenir-los durant la
durada del procés selectiu, sens perjudici de la seva possible acreditacié un cop
finalitzat el procediment selectiu.

5. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Per participar a la convocatoria, totes les persones hauran de complimentar el
document “Presentacié de mérits per a procés selectiu”, (que es troba a la pagina
web de I'’Ajuntament municipal: apartat Seu electronica/ Tramits i gestions/Cataleg
de tramits/Buscar: Presentacié de merits per a procés selectiu ) i que requereix
adjuntar la documentacio acreditativa especifica de requisits i merits:

a) Curriculum vitae en el qual s’especifiqui, com a minim, la informacié seglent:
- Dades personals i de contacte.
- La formacié académica reglada.
- La formacié complementaria, amb indicaci6 del nombre d’hores lectives de
cada curs o seminari.
- L'experiencia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats, temps
durant el qual s’ocuparen i detall de les funcions desenvolupades.
- Els coneixements i certificats linguistics.

b) DNI, NIE o passaport en vigor.
c) Justificant (copia del document d’ingrés via bancaria) d’haver satisfet els drets

d’examen, d’acord amb els imports i requisits que consten a I'Ordenancga fiscal
corresponent de I’Ajuntament, en el moment del periode de presentacié de

sol-licituds.
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d) Documentacié acreditativa de I|'experiencia laboral i de la formacio
complementaria al-legades. Per exemple:

- Pel que fa a l'experiéncia laboral, Informe de la Vida Laboral, emeés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social junt amb qualsevol document que
acrediti, d’'una banda, el temps treballat, i de l'altra, la categoria professional i/o
les funcions o projectes desenvolupats en cada lloc de treball: contractes de
treball, nomines, certificats de serveis prestats.

- Pel que fa a la formacid: titulacions o certificats formatius emesos pel centre
corresponent. En el cas que s’al-legui una titulaci6 emesa a |'estranger, la
persona aspirant haura d’‘aportar certificat oficial de reconeixement o
convalidacié a Espanya.

e) Justificant d’estar en possessidé del de la titulaciéo académica de Grau universitari
en Ciéncies de |'Activitat Fisica i I'Esport o titulaci6 academica equivalent que
permeti I'accés a llocs de treball del grup A2 i respecti els requeriments establerts a
la LLEI 3/2008, de 23 d'abril, de I'exercici de les professions de I'esport.

f) Documentacié acreditativa d’estar en possessid, del nivell C1 de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica, equivalent o superior, d’acord amb |'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre (DOGC 5511), per la qual es refonen i
s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linglistica, modificada per
I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril (DOGC 5610). En cas de no presentar-se
I'acreditacié documental corresponent, caldra realitzar la prova de coneixements de
la llengua catalana.

g) Documentacié acreditativa d’estar en situacié d’atur i inscrites com a
demandants d’ocupacié al SOC.

L'experiéncia laboral o la formacié que s’al-leguin en el procés perd que no resultin
acreditades mitjancant la documentacié adient no seran objecte de valoracié en la
fase de concurs.

En el cas que no es presenti cap candidat/a s'ampliara el termini de presentacio
d'instancies mitjancant I'anunci corresponent. La convocatoria i les bases
s'exposaran a la web municipal (www.vilafranca.cat).

Les sol-licituds per participar en la convocatoria s’han de presentar dins del termini
improrrogable de 15 dies habils a comptar des de I'endema de la publicacié de la
present convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOPB).

Els documents requerits tant per participar a la convocatoria es poden presentar a
través de la seu electronica de la web municipal, tal com s’ha indicat a I'apartat
anterior, al registre de I’Ajuntament de Vilafranca del Penedés o bé mitjancant
alguna de les altres formes previstes per l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, de procediment administratiu comu.
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6. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS I INICI DE LES PROVES.

6.1 Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'6rgan competent aprovara,
mitjancant resolucié, la llista provisional de persones admeses i excloses. La
resolucié, amb les llistes completes i certificades, es publicara a la pagina web de
I’Ajuntament.

6.2 Les persones aspirants disposaran d’un termini de cinc dies, comptats a partir
de I'endema de la publicacié de la resoluci6 esmentada, per presentar possibles
reclamacions adrecades a esmenar els defectes que pugui contenir la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses. Si les persones aspirants
excloses no presenten esmena dels defectes que se’ls imputa, la seva sol:licitud
s’arxivara sense cap altre tramit.

6.3 Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacié del termini
anterior, la presidéncia de la corporacié, o autoritat delegada, fara publica la
resolucid amb les llistes definitives de persones aspirants admeses i excloses, que
sera objecte de publicacié a la pagina web de I’Ajuntament. Si el termini conclou
sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

En el cas de no presentar-se reclamacions es considerara elevada a definitiva la
llista provisional, sense necessitat de nova publicacid.

6.4 Paral-lelament a la resolucidé prevista en el punt anterior, I’Ajuntament indicara
la data, hora i lloc de realitzacié de les proves i detallara els noms de les persones
que formaran part de I'drgan de seleccio.

6.5 Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacié de les proves
restants es publicaran a la pagina web de I'’Ajuntament, aixi com la resta d’anuncis
de la realitzacié de les proves restants.

6.6 Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i
anuncis es poden esmenar en qualsevol moment del procés.

6.7 Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del seu DNI
o document analeg d’identificacié. La manca de presentacid d’aquest document
determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procediment selectiu.

7. ORGAN DE SELECCIO

D'acord amb el que estableix I'article 60 EBEP, el tribunal qualificador és un organ
col-legiat i la seva composicié s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres.

L'0rgan de seleccié estara format per cinc persones:

President: Cap del servei d’Esports de I’Ajuntament de Vilafranca, o persona en qui

delegui
D

Secretari: El Secretari de la Corporacié o persona en qui delegui.
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Vocals: - La Cap del servei de Recursos Humans de I'Ajuntament de Vilafranca
del Penedés o persona en que delegui.
- Un/a Técnic/a d’Esports de I'’Ajuntament de Vilafranca del Penedés o
persona en qui delegui.
- Un empleat/ada public/a amb habilitacié professional adient a proposta
de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya o persona en qui delegui.

La pertinenca del mateix al Tribunal de Seleccid6 sera sempre a titol individual,
sense exercir, per tant, cap mena de representacio.

La designacié definitiva dels membres del tribunal s’efectuara en la resolucié que
aprovi el llistat definitiu d’admissid al procés selectiu i es publicara als mateixos
mitjans, anomenant-se uns membres titulars del Tribunal junt amb els respectius
suplents.

El tribunal no es pot constituir ni actuar sense l'assisténcia del president, el
secretari i almenys la meitat dels seus membres amb dret a vot, siguin titulars o
suplents.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors especialistes
per a totes o algunes de les proves.

L’0rgan competent en matéria de politica linglistica nomenara una persona per

tal que assessori el tribunal qualificador amb relacié a la prova de coneixements de
la llengua catalana, la qual actuara amb veu i sense vot.

L'abstencid i recusacié dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 de octubre, de Régim Juridic del

Sector Public (en endavant, LRISP).

No podran formar part del tribunal el personal d’eleccié o designacid politica, els
funcionaris interins ni el personal eventual.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.
8. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccié es regira pel sistema de concurs-oposicidé qué constara
de les fases seglients:

8.1 Fase d’oposicio

Prova teorica/practica

Aquest consistira en respondre algunes qulestions i/o resoldre un o més casos
relacionats directament amb les funcions a desenvolupar, definides a la base
tercera i vinculades als coneixements exposats en el temari que figura com Annex a
aquestes bases, a fi i efecte d’avaluar la competencia técnica de la persona

9
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candidata. La puntuacid maxima que es podra obtenir per aquesta prova és de 30
punts, requerint una puntuacié minima de 15 punts per superar-la. Les persones
aspirants que siguin declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu.

Prova de coneixements de llengua catalana.

Aquesta prova consistira en l'acreditacié de coneixements de llengua catalana
equivalents al nivell C1. Queden exemptes les persones aspirants que acreditin,
documentalment, estar en possessié del nivell de C1 de llengua catalana o superior,
mitjancant la presentacié del titol corresponent expedit per la Secretaria de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya o de titol equivalent. La qualificacié de la
prova sera d'apte o no apte. Les persones aspirants que siguin declarades no aptes
guedaran eliminades del procés selectiu.

Prova de coneixements de llengua castellana.

Aquesta prova consistira en I'acreditacié de coneixements de llengua castellana tant
en l'expressid oral com en l'escrita. Aquesta prova sera obligatoria per a les
persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola i contindra exercicis de
comprensié lectora, de comprensioé oral i d’expressié oral.

Tanmateix, queden exemptes d’efectuar la prova les persones aspirants que
acreditin documentalment disposar de certificat conforme han cursat els estudis de
primaria, secundaria i/o el batxillerat a I'Estat espanyol; el diploma superior
d’espanyol com a llengua estrangera, que estableix el Reial Decret 862/1988, del
20 de juliol, modificat pel Reial Decret 1/1992, de 10 de gener, o la certificacid
academica que acrediti que han superat totes les proves dirigides a obtenir-lo o el
certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers i/o estrangeres expedit per les
escoles oficials d’'idiomes.

La qualificacid de la prova sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu.
8.2 Fase de concurs

Valoracio curricular (puntuacié maxima 10 punts)

Aguesta fase consistira en la valoracié dels merits al-legats i acreditats per les
persones participants en la seva sol-licitud i d’acord amb els criteris segients:

a) Per experiencia professional (fins a 6 punts)
Per experiéncia professional en la gestié i/o coordinacié de projectes de I'ambit de
I'activitat fisica i esportiva i en llocs de treball de caracter técnic relacionats

directament amb les funcions a desenvolupar definides a la base tercera: 1 punt
per any sencer o fraccié superior a 6 mesos.
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b) Per formacié complementaria (fins a 4 punts)

b.1) Per masters o cursos de postgrau relacionats directament amb les funcions del
lloc de treball: 0,75 punts per master, 0,5 punt per curs de postgrau. Per aquest
apartat es podra sumar un maxim de 2 punts.

b.2) Per cursos, seminaris o jornades relacionats amb algun dels seglents
coneixements:

- Coneixements elevats de |legislaci6 en materia d’esports, gestid
d’instal-lacions i equipaments esportius, projeccié d’edificis i equipaments
esportius d’Us public, subvencions de promocié esportiva, associacionisme
esportiu (federacions, clubs i d’altres entitats)

- Normatius: coneixements intermedis de llenguatge juridic, dret administratiu,
contractacié publica i organitzacié administrativa.

- Aplicacid a la gesti6: coneixements intermedis de protecci6 de dades de
caracter personal, gestidé per processos, técniques d'organitzacié, sistemes
de gesti6 de la qualitat, gesti6 de projectes i programes, licitacié i
contractacié publica, coordinacié i direcci6 d’equips multidisciplinaris,
redaccid i presentacié d'informes.

- De 60 fins a 120 hores acumulades, 0,5 punts
- De 121 a 240 hores acumulades, 1 punts
- Més de 240 hores acumulades, 1,5 punt.

Es valoraran els cursos, seminaris, jornades i/o activitats formatives diverses, en
els que consti l'aprofitament i s’hagin realitzat amb posterioritat a 31 de desembre
de 2013.

b.3) Per tenir el certificat ACTIC:
- Nivell basic: 0,15 punts

- Nivell mig:0,25 punts

- Nivell superior:0,50 punts

Entrevista personal

El Tribunal de Seleccié podra decidir realitzar una entrevista personal als aspirants
gue hagin obtingut la mateixa puntuacié i/o a les persones que hagin obtingut les
millors puntuacions, amb una diferéncia inferior a 5 punts, a fi de determinar i
clarificar els valors professionals aportats i que millor s’adeqlin a la placa
convocada.

Aguesta prova no tindra caracter eliminatori i tindra una puntuacié de 0 a 3 punts.

Si aquesta prova no fos necessaria, en atencid als resultats obtinguts, el tribunal
podra decidir no realitzar-la.
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9. QUALIFICACIO DEFINITIVA.

Per obtenir la puntuacio final de cada candidat/a, se sumaran la totalitat dels punts
obtinguts.

10. FINALITZACIO DEL PROCES

Un cop finalitzada la qualificacioé dels/ de les aspirants, I'0rgan de seleccié publicara
la llista d'aprovats/ades, per ordre de puntuacio, i I'elevara a I'd0rgan competent de
la corporacid, perque formuli la corresponent proposta de contractacié del/de la
rellevista.

La modalitat contractual sera la de contracte relleu, establint-se un periode de
prova de 6 mesos de durada. Durant aquest periode I’Ajuntament podra rescindir
lliurement el contracte, si es detecta manca de la suficient capacitat, aptitud o
actitud per a desenvolupar el lloc de treball.

El/la aspirant proposat presentara davant el Servei de Recursos Humans de
I'Ajuntament, dintre del termini de 20 dies naturals des que es faci publica la llista
d'aprovats/ades, els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
requisits exigits a la base segona de la convocatoria. Llevat dels casos de forca
major, aquelles persones que dintre del termini indicat, no presentin la
documentacid, no podran ser contractades i s’anul-laran totes les seves actuacions,
sense perjudici de tenir en compte la responsabilitat en qué poguessin haver
incorregut per falsedat en la instancia. En aquest cas, I'0rgan competent formulara
una proposta a favor del segient aspirant que, havent superat el concurs-oposicio,
hagi obtingut més puntuacié i tingués accés a les places convocades com a
conseqliéncia de I'esmentada anul-lacio.

La resta d’aspirants, que hagin superat el procés, formaran part d’aquesta borsa de
treball i seran cridades per cobrir les incidéncies, en qualsevol horari de treball dels
existents. L'ordre d’aquesta crida sera el de la puntuacidé obtinguda en el procés de
seleccié en primera instancia, les necessitats del lloc a cobrir, la disponibilitat per
incorporar-se de manera immediata i el perfil del personal seleccionat, fet que
podria alterar I'ordre de prelacié establert.

11. INCOMPATIBILITATS

En aplicaci6 de la normativa reguladora de les incompatibilitats del personal al
servei de les entitats locals, les persones aspirants, dins del termini indicat a la
base anterior, hauran de fer una declaracid sobre les seves activitats publiques o
privades retribuides o merament honorifiques i, si s’‘escau, sol-licitud de
compatibilitat.

12. REGIM DE SERVEI.
La persona aspirant que resulti guanyadora del concurs s’adscriura al lloc de treball

objecte de la convocatoria, amb les retribucions corresponents i amb les condicions
descrites a la base primera.
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13. IMPUGNACIONS.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per I'Alcaldia-
Presidencia de I’Ajuntament o per l'0rgan municipal delegat, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés de seleccidé, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran
interposar, d‘acord amb Il'article 123 de la Llei 39/2015, d’'1 d‘octubre, de
procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicié en el termini
d’un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacid, o bé
recurs contencios administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio.

Contra les resolucions no definitives i els actes de tramit del Tribunal de Seleccid, si
aquests Ultims no decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié
o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades
podran interposar, en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicaci6 o notificacid, recurs d‘alcada davant [I'Alcaldia-Presidencia de la
corporacio o organ delegat.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Lourdes Sanchez Lépez
Tinenta d’Alcalde de Serveis Generals.
Vilafranca del Penedés, 28 de novembre de 2024
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ANNEX 1. Temari general i especific

Procediment administratiu comU de les administracions publiques: concepte
d'interessat, drets de les persones en les seves relacions amb les
administracions publiques, dret i obligacié de relacionar-se electronicament amb
les administracions publiques; requisits dels actes administratius: produccid i
contingut, motivacid, i forma; el silenci administratiu, recurs d’alcada, recurs de
reposicio.

La regulacié juridica de les subvencions atorgades a les Administracions
Pabliques (llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions)

La regulacié de la contractacié del sector public (Llei 9/2017, de 8 de novembre
de Contractes del Sector Public)

La llei de transparencia i I'accés a la informacié publica a Catalunya: obligacions
de transparéncia i limits a les obligacions de transparéncia, la informacié publica
i el dret d'accés; limits i accés parcial a la informacié publica: principis,
proporcionalitat i temporalitat. Les cartes de serveis i I'avaluacié permanent dels
serveis publics.

Aspectes essencials de I'exercici de les professions de I'esport (llei 3/2008, de 23
d’abril).

La definicié dels objectius i dels principis rectors de I'esport, I'ordenacié del
regim juridic i de l'organitzacié institucional de I'Esport a Catalunya, i la
regulacio de la jurisdiccidé esportiva (Decret legislatiu 1/2000, de 31 de juliol, pel
que s’aprova el Text Unic de la Llei de I'esport)

El régim juridic de les entitats esportives de Catalunya (Decret 58/2010, de 4 de
maig).

El marc juridic regulador de I'Esport (Llei 39/2022, de 30 de desembre, de
I'Esport)

L'esport a I'Administracié Publica a Catalunya. Competéncies, marc normatiu,
estructura i funcions.

La regulacié del model catala de voluntariat (llei 25/2015, del 30 de juliol, del
voluntariat i de foment de 'associacionisme)

DECRET 95/2005, de 31 de maig, pel qual s'aprova el Pla director
d'instal-lacions i equipaments esportius de Catalunya.

Eines de suport per als ens locals de I'’Area d’Esport i activitat fisica de I’Area
d’Esports de la Diputacié de Barcelona:

o publicacions i treballs de referencia

o Documentacié de suport juridic
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Publicacions del Projecte “Equipaments 2030” de I’Area d’Esports de la Diputacid
de Barcelona

L'Observatori Catala de I'Esport. Les dades de I'Esport a Catalunya.
La practica esportiva des de la perspectiva de genere i la diversitat
afectiva i sexual. L’'esport com a eina per desafiar els estereotips de

genere i promoure la igualtat.

European guide of healthy physical activity and sports programmes
(Comissié Europea, Direccié General per I'educacio i la cultura)

Aprofitament turistic dels esdeveniments esportius.
Planificacio i gestid d’instal.lacions esportives publiques.

Suport i regulaci6 del teixit associatiu esportiu. Oportunitats i
potencialitats

Organitzacioé d'un esdeveniment esportiu. Fases del procés d'organitzacio,
factors que intervenen.

Avaluacié de la satisfaccio de les persones usuaries de serveis i
esdeveniments esportius.

Promocio de l'activitat fisica i I'esport en persones amb discapacitat, gent
gran, poblacions amb risc d‘exclusié social i nouvinguda.
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