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ANUNCI 
 
  
En data 24 de maig de 2022, la JGL va aprovar l’Oferta pública extraordinària 
d’ocupació per estabilització de la plantilla per a 2022, que incloïa 79 places d’acord 
amb la normativa d’estabilització (BOPB de 27/05 i al DOGC número 8679 de 
31/05/22, amb correcció d’esmena publicada al BOPB de 19/12/22). 
 
Tenint en compte els informes emesos per responsables de vàries àrees municipals i 
la reorganització de serveis municipals, aquesta administració ha valorat la necessitat 
de convocar de nou les places que a data d’avui s’han convocat i tornen a estar 
ocupades per personal temporal, i la necessitat de modificar l’Oferta pública aprovada i 
publicada, en relació a 4 places proposades, per tal que es puguin convocar les que 
realment siguin necessàries per l’estructura i d’acord amb la reorganització que 
s’estableixi a fi de donar el millor servei i complir amb les finalitats pròpies d’aquesta 
Administració. No tindria sentit convocar, en règim de funcionariat de carrera o de 
personal fixe, vàries places si es preveu que no seran necessàries o si es dubta sobre 
la seva estructuralitat. 
 
En aquest sentit, la Junta de Govern Local ha aprovat, en sessió ordinària de 14 de 
novembre de 2024, la modificació de l’Oferta pública extraordinària d’ocupació 
per estabilització de la plantilla per a 2022, en el sentit que:  
 
a. Es redueixen 4 places del contingut de l’oferta, essent el total de l’OPO 
extraordinària per estabilització de 75 places (enlloc de les 79 places inicials). 
Aquestes 4 places es corresponen a les places següents:  
- Plaça funcionarial amb codi F00604 (aux. gestió),  
- Plaça laboral amb codi L05102 (operari/ària),  
- Plaça laboral amb codi L00910 (prof. música),  
- Plaça laboral amb codi L05906 (conserge).  
 
b. Es repeteixen els processos de selecció de les places que es van convocar i 
resoldre, però continuen, a data d’avui, essent vacants o ocupades temporalment, les 
següents:  
- Plaça funcionarial amb codi F02101 (tècnic sup. en dret),  
- Plaça laboral amb codi L05602 (dinamitzador/a de SP).  
 
La repetició dels processos s’ha de fer, dins del termini de 31/12/24, pel sistema de 
concurs-oposició, d’acord amb les previsions de la Llei 20/2021, d’estabilització de la 
plantilla, i tenint en compte el què preveu l’apartat 2.2. de les BRE per a la selecció de 
les places de règim laboral i funcionarial mitjançant el sistema de concurs-oposició, 
aprovades per la JGL de 20/12/22 i publicades al DOGC en data 29/12/22. Per tant, 
cal que constin aquestes places a proveir, pel sistema de concurs oposició. 
 
 
Sant Joan de Vilatorrada, 25 de novembre de 2024 
 
Jordi Solernou i Vilalta 
Alcalde 
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