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ANUNCI DE PUBLICACIÓ DE LA PROPOSTA DE NOMENAMENT D’1 
PLAÇA DE PERSONAL LABORAL PALETA- MANTENIMENT DE LA 
BRIGADA DE L’AJUNTAMENT DE SANT QUIRZE DE BESORA, GRUP C2, I 
CONSTITUCIÓ BORSA DE TREBALL 
 
 
En David Solà Rota, Alcalde- President de l’Ajuntament de Sant Quirze de Besora, faig 
públic que aquesta Alcaldia ha aprovat el següent Decret núm. 2024/257 de data 
31/10/2024. 
 
 
DECRET, APROVACIÓ PROPOSTA DE NOMENAMENT D’1 PLAÇA DE 
PERSONAL LABORAL PALETA- MANTENIMENT DE LA BRIGADA DE 
L’AJUNTAMENT DE SANT QUIRZE DE BESORA, GRUP C2, I CONSTITUCIÓ 
BORSA DE TREBALL 
 
 
Atesa, la proposta de data 15/10/2024, del Tribunal Qualificador del concurs- oposició 
lliure per a  la provisió d’1 plaça de personal laboral fix, a temps complet, de Paleta- 
Manteniment- de la Brigada Municipal, equivalent al Grup C2, i la constitució d’una 
Borsa de Treball, de la mateixa categoria professional, de 4 anys de vigència. 
 
 
Atès, que en data 22 d’octubre de 2024, ha finalitzat el termini establert per a la petició 
de revisió de puntuacions del descrit concurs oposició, sense que cap dels 
concursants/opositors ho hagi peticionat i que tampoc s’ha presentat cap altra al·legació 
ni reclamació contra la proposta del Tribunal Qualificador. 
 
 
Atès, que l’aspirant amb major puntuació aconseguida, situat d’ordre núm. 1, ha presentat 
a l’Ajuntament la documentació requerida a la Base Reguladora núm. 9 del present 
concurs oposició. 
 
 
Atès, l’expedient instruït per l’Ajuntament, a l’empara de Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
14

-1
1-

20
24

 

C
V

E
 2

02
41

01
73

11
8

 

P
àg

. 2
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

Plaça Major, 1 - 08580  Ajuntament de Sant Quirze de Besora  T. 93 852 90 17  www.ajsantquirze.cat  info@ajsantquirze.cat 
 

Públic, el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel quall s’aprova la refosa en un 
text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals, la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, RDL 32/2021, de 28 de 
desembre, sobre la contractació temporal, Lleis de Pressupostos Generals de l’Estat 2022 
i 2023, i la resta de disposicions aplicables. 
 
 
HE RESOLT: 
 
Primer.- L’aprovació de la proposta del Tribunal Qualificador de data 15/10/  2024, de 
nomenament de l’aspirant per a cobrir la plaça descrita de treballador de la Brigada 
Municipal, categoria de Paleta i Manteniment, en règim laboral fix, a temps complet, 
Grup C2, pel ordre i puntuació que s’estableix tot seguit: 
 
1-DNI/NIE: 774XXX23J: 82,05 punts. 
2-DNI/NIE: 339XXX54B:63,85 punts. 
3-DNI/NIE: 477XXX42E:50,25 punts. 
4-DNI/NIE:  477XXX69P:36,00 punts. 
5-DNI/NIE:  478XXX64P:30,00 punts. 
 
 
Segon.- La persona nomenada, per ser la que ha obtingut millor puntuació, situada d’ordre 
núm. 1, és el senyor JXXX RXXX TXXX, amb DNI núm.: 774XXX23J, que, amb aquest 
nomenament assoleix la condició de treballadora de l’ Ajuntament de Sant Quirze de 
Besora, amb contracte laboral indefinit fix, subjecta i condicionat a la superació d’un 
període de prova de tres (3) mesos de durada, sota la tutoria del Regidor d’Obres 
Municipal i del Servei Tècnic de l’Ajuntament, que tindran cura que el/l'aspirant 
adquireixi la formació pràctica i que assumeixi progressivament les funcions que li han 
de correspondre. 
 
Una vegada finalitzat aquest període, la Regidoria d’Obres i els Serveis Tècnics 
Municipals emetran el seu informe, en el qual hauran de fer constar expressament si 
l’aspirant ha superat o no el període de prova. Els/les qui el superin assoliran el 
nomenament amb caràcter definitiu. En cas contrari seran declarats/ades no aptes per 
resolució motivada de la Presidència, amb tràmit d’audiència prèvia amb vista de 
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l’informe del tutor/a, i perdran en conseqüència tots els drets per a la contractació com a 
laboral/ària municipal. 
 
 
Tercer.- La retribució o salari és l’equivalent al Grup -C2- de la funció pública, amb 
dedicació/jornada completa, amb un Sou Base anual de XXX€, Complement de  Destí 
anual de XXX€ i Plus guàrdies anual de XXX€ per  està disponible els caps de setmana, 
festius i hores fora de la jornada laboral a la realització de les feines que conformen aquest 
plus, referits a l’any 2024 i data de la present contractació. 
 
 
Quart.- Advertir a la persona nomenada que ha de formalitzar el contracte de treball en el 
termini de 15 dies a partir de la notificació d’aquest nomenament i de la seva publicació 
al BOPB, i que, en cas de no fer-ho o renunciar-hi, decaurà el seu nomenament, sense cap 
responsabilitat per part de l’Ajuntament, i és procedirà a nomenar el següent participant 
per l’ordre de puntuació obtinguda. Els efectes del nomenament i assoliment efectiu de la 
condició de treballador/a d’aquest Ajuntament tindran lloc amb l’atorgament i 
formalització del contracte de treball indefinit fix.  
 
 
Cinquè.- Les persones situades d’ordre núm. 2 a 5, són les que integren la Borsa de 
Treball, i seran cridades per ordre de puntuació, correlativament, per tal de fer front a les 
necessitats de contractacions temporals de l’Ajuntament. La crida s’efectuarà mitjançant 
via telefònica. Es faran un mínim de tres trucades al telèfon facilitat pels aspirants en dos 
dies i hores diferents. En cas de no poder contactar amb l’aspirant cridat, o bé de negativa 
a incorporar-se al lloc, es farà una diligència per secretaria Municipal i es realitzarà la 
crida al següent integrant de la Borsa per ordre correlatiu, i així successivament, si es 
produeixen renuncies o no es contesta a les crides, amb acreditació a l’expedient de la 
persona, dia i hora en què es realitzen les corresponents trucades. 
 
Per a posteriors contractacions, es tornarà a cridar l’última persona contractada, i en cas 
que no respongui o renuncií a la contractació, serà cridada la persona situada en l’ordre 
núm. 1 de la llista o els següents, per ordre correlatiu de puntuació obtinguda. 
 
 
Sisè.- La Borsa de Treball té una vigència de quatre anys, comptats a partir de la data 
d’aquesta resolució. 
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Setè.- Donar compte/coneixement d’aquesta resolució al Ple de l’Ajuntament  
 
 
Vuitè.- Publicar aquesta resolució a la pàgina web de l’Ajuntament, en el Tauló 
d’Anuncis, BOP de Barcelona, i demès llocs que correspongui. 
 
 
Novè.- Contra aquesta resolució, els interessats poden interposar, potestativament, recurs 
de reposició en el termini d’un mes, a comptar a partir de l’endemà de la seva publicació, 
davant d’aquesta Alcaldia, o bé recurs contenciós administratiu, en el termini de dos 
mesos, a comptar a partir de l’endemà de la seva publicació, davant els tribunals d’aquesta 
jurisdicció, o bé qualsevol altre acció o reclamació que estimin adient en defensa dels 
seus drets. 
 
Sant Quirze de Besora, 7 de novembre de 2024 
 
L’Alcalde.- 
David Solà Rota   
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