@ Ajuntament dels Prats de Rel

ANUNCI

Per Decret d’Alcaldia 2024/191, es va aprovar la convocatoria i les Bases
reguladores del procés selectiu per al nomenament com a funcionari/a de carrera
d’'una plaga de Técnic d’Administracié General (TAG), mitjangant concurs oposicid
lliure, vacant a la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament, inclosa a
I'oferta publica d’ocupacio corresponent a I'any 2024.

A continuacié es publiquen integrament les Bases esmentades i s’'informa que el
termini per presentar les sol-licituds és de 10 dies naturals a comptar des de la
darrera publicacio de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO, COM A
FUNCIONARI/A DE CARRERA D’UNA PLAGA DE TECNIC/A D’ADMINISTRACIO
GENERAL, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO GENERAL, SUBESCALA
TECNICA SUPERIOR, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, INCLOSA A
L’OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO DE L’AJUNTAMENT DELS PRATS DE REI

Base 1°.- Objecte

L'objecte d'aquestes bases és regular la convocatdria de seleccid, mitjangant
concurs-oposicio en torn lliure, d’'una plaga de Técnic/a d’Administracié General, de
'escala d’Administracié General, subescala Técnica Superior, grup de classificacio
A; subgrup A1; funcionari de carrera, a temps parcial (40% de la jornada laboral),
vacant inclosa a |'Oferta Publica d'Ocupacio de 2024

Base 2°.- Identificacio i caracteristiques de la plaga

Categoria: Técnic/a d’Administracié General.

Codi plaga: 2024/02

Regim juridic: Funcionarial

Grup de titulacio: A1

Sistema selectiu: Concurs-oposicio

Area d'adscripci6 : Secretaria

Jornada Laboral: 15 h/setmana a distribuir en mati i tarda segons les necessitats del

servei.

Base 3%.- Funcions basiques a desenvolupar:
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Ajuntament dels Prats de Rel

1. Prestar I'assessorament juridicadministratiu genéric a Secretaria aixi com als
organs col-legiats de la Corporacié.

2. Redactar i revisar informes juridics, reglament, ordenances, plecs de condicions,

administratives, contractes, bases per a subvencions, convenis, concerts,

recursos administratius, escrits d’al-legacions i altra documentacio.

Redactar estudis i informes técnics en 'ambit de la seva especialitat.

Examinar i contestar els recursos de reposicio, reclamacions i/o al-legacions.

Elaborar i obrir expedients sancionadors, disciplinaris i en matéria de

resposabilitat patrimonial de I’Administracié.

6. Realitzar part de la tramitacié en els expedients de llicéncies d’activitats obertura
d’expedients, revisio i arxiu d’expedients antics, adaptar a la nova normativa els
formularis, recerca d’expedients, tramesa d’informes, liquiacié de taxes.

7. Preparacié de la documentacio per al funcionament d’organts col-legiats (Juntes
de Govern Local i Plens), redaccio de propostes per a les Juntes de Govern
Local i transcripcié d’actes de Ple.

8. Prestar suport tecnic i assessorament juridic a la resta de personal de
I’Ajuntament aixi com als membres de la Corporacio.

9. Atendre i informar al public en general sobre els temes pels quals estigui
facultat/da.

10. Assistir i participar en el actes publics, comissions, reunions, o grups de treball
als quals sigui dessignat/da en la seva area de treball.

11. Mantenir contactes necessaris per a la seva feina amb altres serveis de la
Corporacio, altres Administracions, aixi com amb entitats i associacions
relacionades amb la seva area de servei, duent a terme totes aquelles tasques
que d’aquesta activitat es derivin.

12. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adegadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procedimenst establerts
i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

13. Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent
en materia de proteccié de dades de caracter personal. Aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot
una vegada acabada la seva relacio funcionarial amb la Corporacio.

14.1, en caracter general, totes aquelles altres de caracter similar que li siguin
atribuides.

aorw

Base 4°.- Requisits dels aspirants

Per a prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els
requisits seglents:

4.1. Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Uni6
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors. També seran admesos el conjuge, els descendents i els descendents
del conjuge tant dels espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la
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Ajuntament dels Prats de Rel

Unio Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per
la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no
estiguin separats de dret i els descendents sigui menors de 21 anys o majors
d’aquesta edat perod visquin a carrec del seus progenitors.

Es preceptiva la nacionalitat espanyola en aquells llocs de treball que impliquin una
participacié en [l'exercici public o en les funcions que tenen per objecte la
salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les administracions publiques.

4.2. Haver complert 16 anys d’edat i no superar I'edat de establerta per a la jubilacié
forcosa.

4.3. Esta en possessio del titol de llicenciatura o grau en Dret o Ciéncies Politiques.
En cas daspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
'homologacié de la titulacid exigida pel Ministeri d’Educacio i Cultura. Cas de
presentar una titulacié equivalent a les exigides, s’haura d’adjuntar un certificat lliurat
per un organ competent que n’acrediti I'equivaléncia. Els aspirants estrangers han
d’estar en possessio d’algun dels titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el
que estableix la normativa vigent en la materia.

4.4. No patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de
les funcions propies de la categoria.

4.5. No haver estat separat, per mitja de resolucié disciplinaria ferma del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia
ferma per a I'exercici de funcions publiques.

4.6. Llengua catalana: nivell de suficiencia de la llengua catalana (C1). Quedaran
exempts de la realitzacio de la prova els aspirants que acreditin documentalment,
dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de
suficiencia de catala (C1) de la Direccié General de Politica Linguistica, equivalent o
superior.

4.7. Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
de posseir els coneixement de llengua castellana de nivell superior.

Tots aquests requisits s’hauran de complir i acreditar el darrer dia de presentacio
de sol-licituds.

Base 5°.- Presentacio d’instancies

5.1.Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria amb tramitacié urgent

s'han de presentar al registre general de I'Ajuntament, dins el termini improrrogable

10 naturals, comptats des de I'endema de la darrera publicacié de I'anunci al Diari

Oficial de la Generalitat i al Butlleti Oficial de la provincia, en compliment de I'article

76 del Reglament de personal al servei dels Ens Locals.
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La sol-licitud s'han d'adrecar a la Presidéncia de la Corporacié. En cas que es faci
servir el correu postal administratiu, les persones aspirants hauran de comunicar
aquest fet a la Secretaria de la Corporacid, enviant copia de la instancia a I'adrecga
de correu electronic http://www.pratsderei.cat com a molt tard el dia seglent al de la
finalitzacio del termini de presentacio d'instancies. També es podra fer la presentacio
per via telematica a les Oficines de Correus.

5.2. En la sol'licitud, els aspirants hauran de manifestar que compleixen totes les
condicions exigides, referides sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per
a la presentacio de les instancies.

5.3. Les sol'licituds han d’anar acompanyades d’un curriculum vitae de I'aspirant, de
l'informe de vida laboral de la Seguretat social, de fotocopies del DNI, dels titols
académics exigits a la base segona i de la documentacio acreditativa dels mérits que
s’al-leguin per a la fase de concurs.

No sera admissible la presentacié de certificacions o documentacio justificativa dels
mérits un cop tancat el termini de presentacio de sol-licituds.

5.4. La presentacido de la sol-licitud comporta que els aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sdn necessaries
per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés
selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei organica de
proteccié de dades.

Base 6°.- Admissid d’aspirants

6.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidenta de la
Corporacio dictara resolucié en el termini maxim d’'un mes en la qual declarara
aprovada la llista d’admissié. Aquesta resolucié detallara els aspirants admesos i
exclosos, aixi com el dia, I'nora i el lloc de comengcament de les proves i la
composicié nominal dels organs de seleccio.

6.2. Aquesta resolucio es publicara al tauler d’edictes de la Corporaci6 i a la pagina
web municipal.

Es concedira un periode de deu dies habils per presentar reclamacions. Les
reclamacions presentades seran resoltes en el termini maxim de 5 dies,
transcorregut els quals, sense que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions
s’entendran desestimades.

6.3. Si no s’hi presenten reclamacions, es considerara elevada a definitiva la llista

d’aspirants admesos i exclosos i no caldra torna-la a publicar. Si s’accepta alguna

reclamacio, es notificara al recurrent en els termes que estableix la Llei de

Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. Tot seguit,
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Ajuntament dels Prats de Rel

s’esmenara la llista de persones admeses i excloses i es publicara 'esmena al tauler
d’edictes de la Corporacio i a la pagina web municipal.

6.4. L’admissio o exclusio dels aspirants es fara de conformitat amb el que estableix
larticle 77.2 i 77.3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

6.5. Als efectes d’admissié es tindran en compte les dades que les persones
aspirants hagin fet constar a la sol-licitud.

Base 7°.- Tribunal qualificador
7.1. Estara format per les seglients persones, o els seus suplents:

President/a:
e El secretari de 'Ajuntament de Calaf

Vocals:

e Un/a representant a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

e Dos funcionari/aria d’altres administracions locals amb qualificacié professional
adient atesa la naturalesa de la plaga convocada.

Secretari/a:
Una funcionaria de la secretaria d’aquest Ajuntament, que actuara amb veu i sense
vot.

Amb la publicacié del llistat provisional d’admesos i exclosos es fara publica la
designacio nominal dels membres titulars i suplents del Tribunal.

Assistiran al Tribunal, amb veu perd sense vot, els técnics i assessors especialistes
que aquell nomeni per a la realitzacio de les diferents proves de la fase d’oposicio.

7.2. L’0rgan de seleccid actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat
del procés i l'objectivitat de la decisio selectiva. Resoldra els dubtes que puguin
sorgir en [l'aplicaci6 d'aquestes bases i prendra els acords necessaris pel
manteniment del bon ordre en el desenvolupament del procés selectiu, establint els
criteris que s’hagin de seguir en tot alld no previst a les bases.

7.3. El Tribunal no es pot constituir ni actuar sense I'assisténcia del president, el
secretari i almenys la meitat dels seus membres, ja siguin titulars o suplents.

7.4. Els membres del tribunal meritaran les indemnitzacions i assisténcies d’acord
amb el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del
servei.
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Ajuntament dels Prats de Rel

Base 8.- PROCES DE SELECCIO

8.1. El procés selectiu sera el CONCURS OPOSICIO. Que consistira en la valoracié
de determinades condicions de formacio, meérits o nivell d’experiéncia relacionats
amb el lloc de treball a cobrir i en la superacié de les proves corresponents. La
puntuacié en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar les proves de la
fase d’oposicio. S’iniciara després de la publicacio del llistat d’admesos i exclosos i
tindra una durada maxima de sis mesos, d’acord amb el que estableix la legislacié
de procediment administratiu comu.

8.2. Si el Tribunal tingués el coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia préevia de linteressat, la seva
exclusié i si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

8.3. Per a la realitzacié de totes les proves els aspirants hauran de presentar el seu
DNI, NIE, passaport.

8.4. Els aspirants seran convocats pels exercicis successius mitjangant anunci al
tauler fisic d’anuncis de I'Ajuntament i el tauler digital d’anuncis de la Web municipal.
Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats, fins i tot per
raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

8.5. L'drgan de seleccié fara publica la llista d’aprovats de cada exercici per ordre de
puntuacié en el tauler al tauler fisic d’anuncis de I'Ajuntament i el tauler digital
d’anuncis de la Web municipal.

FASE OPOSICIO

Aquesta fase consta d’'un exercici previ obligatori i eliminatori de coneixements de
llengua catalana i castellana per aquells aspirants que no ho hagin acreditat
préviament segons l'establert en aquestes Bases, i de tres exercicis també
obligatoris i eliminatoris, i que el seu resultat final sera la puntuacié assolida per cada
aspirant en cada d’elles fins a un maxim de 30 punts.

Fase prévia: Coneixement de llengiies oficials:

De coneixements de la llengua catalana i castellana. De caracter obligatori i
eliminatori. Consta de dos exercicis:

A) Llengua catalana. De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants.
Consistira en la realitzacio d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio
escrita i oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana, adaptat al nivell de

suficiencia de catala, d’acord amb els criteris emprats per la Secretaria de Politica
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Lingluistica de la Generalitat de Catalunya i d’acord amb les necessitats de
comprensio i expressio corresponents al lloc de treball.

La qualificacio dels aspirants en aquest exercici sera la d’apte o no apte.

Els aspirants que acreditin el nivell exigit o un de superior, mitjangant la presentacio
d’'un document emeés per la Secretaria de Politica Linglistica o per part d’'un altre
organisme equivalent quedaran exempts de la realitzacié d’aquest exercici i la seva
qualificacié sera d’apte.

Per a realitzar aquesta prova el tribunal comptara amb I'assessorament d’'una
persona técnica especialitzada en normalitzacié linguistica.

B) Llengua castellana. De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants
que no tinguin la nacionalitat espanyola.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua castellana que estableix la base
segona, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de realitzar un
exercici, que consistira en la realitzacié d’'una redaccié d’almenys 400 paraules en el
termini maxim de 45 minuts, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal
durant el termini de 15 minuts i, si s’escau, amb els assessors especialistes que
aquest designi. Aquest exercici sera avaluat pel tribunal.

La qualificacié d’aquest exercici sera d’apte o no apte.

Els aspirants que acreditin documentalment davant el tribunal que estan en
possessio d’'un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat
a I'Estat espanyol, del diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial
decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que
acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest, o del certificat
d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes,
restaran exempts de realitzar aquest exercici i la seva qualificacio sera d’apte.

Primer exercici: Test. Coneixements generals.

Consistira en respondre per escrit un test de 40 preguntes sobre el contingut del
Temari de ’Annex-l d’aquestes bases, amb quatre respostes alternatives, de les
quals només una és la correcta. El tribunal fixara el temps per realitzar aquest
exercici, que no podra ser superior a una hora.

Les respostes correctes es puntuaran amb 0,25 punts; i, a criteri del Tribunal
expressat abans de linici de la prova, les respostes equivocades es podran
puntuar de manera negativa amb 0,10 punts. Les preguntes sense resposta o
amb més d'una resposta no seran tingudes en compte.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 10 punts i per aprovar sera necessari obtenir
la qualificacié minima de 5 punts. Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori.
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Segon exercici: Desenvolupament tema. Coneixements generals.

Consistira en contestar per escrit, durant un periode maxim duna hora,
desenvolupar un tema del Temari de I’Annex I, a escollir d’entre dos proposats pel
Tribunal.

El tribunal podra determinar I'exposicié o defensa oral d’aquest exercici per part de
tots els aspirants. En aquest exercici es valorara el nivell de formacié general, el
rigor de la resposta i la facilitat de redaccio.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 10 punts i per aprovar sera necessari obtenir
la qualificacié minima de 5 punts. Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori.

Tercer exercici. Desenvolupament d’un cas practic.

Consistira en la resolucid, en el termini maxim d’una hora, d’un suposit practic a
escollir d’'entre dos suposits practics proposats pel Tribunal relacionat amb les
comeses del lloc de treball sobre les materies del Temari de I’Annex-I d’'aquesta
convocatoria.

El tribunal podra determinar I'exposiciéo o defensa oral d’aquest suposit per part de
tots els aspirants. Es valorara la sistematica en el plantejament, el rigor, la precisio
en el llenguatge, la capacitat de sintesi i 'adequada aplicacié de la normativa. Es
podra fer una de la normativa.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10 punts, quedant eliminats automaticament els
aspirants que no obtinguin la qualificacié minima de 5 punts.

FASE CONCURS DE MERITS

1. Unicament accediran a la fase de concurs aquells/es aspirants/es que hagin
superat la fase d’oposicio.

2. Els merits es valoraran a la data de finalitzacid6 del termini de presentacid
d'instancies. No es comptaran periodes de prestacio de serveis sobreposats.

Només es valoraran els serveis prestats en [I'Administracié Puablica a jornada
complerta i s’hauran d’acreditar mitjangant un certificat expedit per I'organ competent
on consti la data d’inici i la data final i el lloc i funcions dels serveis prestats.
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Per tal d’avaluar els serveis prestats a I'empresa privada a jornada complerta, els
aspirants hauran de presentar certificaci6 de I'empresa amb expressido de la
categoria professional i funcions desenvolupades periode de temps i regim de
dedicacio. També es considerara valida la fotocopia compulsada del contracte de
treball si del mateix es desprén amb certesa les funcions desenvolupades. L’informe
de vida laboral de la Seguretat Social no sera admés si no s’acredita la categoria i
funcions desenvolupades.

Els merits insuficientment acreditats no seran valorats. No es valoraran els serveis
prestats en periodes inferiors a tres mesos.

3. Els mérits al-legats i provats, s’avaluaran pel Tribunal fins un maxim de 15
punts d’acord amb el barem seguent:

a) Experiéncia professional.

La puntuacié6 maxima assolible en concepte d’experiéncia professional sera de 5
punts i es puntuara de la forma seglent:

e Per serveis prestats a I’Administracié local a jornada complerta, com A1,
degudament acreditats que tinguin relacié a les tasques propies de la plaga a
cobrir, per cada sis mesos: 1 punt, fins a un maxim de 5 punts.

o Per serveis prestats a I’empresa privada a jornada complerta, en exercici
professional de la llicenciatura o grau en Dret o de Ciéencies Politiques,
degudament acreditats amb el contracte laboral que tinguin relacié a les tasques
propies de la plaga a cobrir, per cada any complet: 0,50 punts, fins a un
maxim de 2 punts.

No obstant, la suma total per ambdues modalitats en cap cas podra superar els cinc
punts.

b) Titulacions académiques.

Per disposar d’'una altra titulacié académica, relacionada amb el lloc de treball, a part
de la que es demana com a requisit d’'accés es valorara fins a un maxim 3 punt
d’acord amb el seglient barem:

¢ Disposar d'un segon titol diferent d’el que es demanen com a requisit d’accés:
(grau, llicenciatura): 1 punt

e Titol de curs superior de Dret Administratiu i Administracié Local: 1 punt

e Per cada master: 1 punt

c) Formacio

Per cursos relacionats que tinguin relacié directa amb el lloc de treball i les funcions
a desenvolupar, fins a un maxim de 4 punts.-
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Per cursos de durada de fins a de 10 hores, per cadascun 0,10 punts

Per cursos de durada de 11 hores a 26 hores, per cadascun 0,25 punts

Per cursos de durada de 27 hores a 40 hores, per cadascun 0,40 punts.

Per cursos de durada de 41 hores i 100 hores, per cadascun 0,55 punts.

Per cursos de més de 100 hores, per cadascun 0,75 punts.

Per cursos de més de 200 hores, per cadascun 1 punt

Haver superat les proves d'accés a la borsa de secretaris interventors de la
Generalitat de Catalunya: 2 punts.

Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada en hores dels cursos
realitzats. En cas contrari, els cursos no seran valorats.

El Tribunal valorara quines formacions tenen relacié amb les places convocades. No

es valoraran doblement cursos equivalents o de contingut coincident, o bé cursos
que hagin quedat desfasats en el contingut.

d) Altres mérits

Per I'acreditacié del certificat de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacio fins a un maxim de 1 punts en conjunt.

e Certificat nivell basic ACTIC: 0,5 punt.
e Certificat nivell mitia ACTIC: 1 punts.

En aquest apartat només podra puntuar un certificat.

e) Entrevista

Els aspirants que hagin superat les anteriors proves d’aquesta convocatoria podran
ser cridats per a la realitzacié d’'una entrevista personal.

Aquesta entrevista consistira en mantenir un dialeg amb el Tribunal, sobre qliestions
vinculades a les funcions a desenvolupar, a I'experiéncia, formacié i condicions dels
aspirants.

Aquesta prova té caracter facultatiu per part del Tribunal i en cap cas sera
eliminatoria. La qualificaci6 maxima a atorgar sera de 2 punts.

Base 92.- Qualificacié i llistat d’aprovats.
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La puntuacié en la fase d'oposicid estara determinada per la suma de les
puntuacions de cadascuna de les proves. La suma de les qualificacions de cada
aspirant en la fase d’oposicio, més la puntuacio obtinguda en la fase de concurs i, en
el seu cas, la de I'entrevista, determinara la proposta de nomenament que formuli
I'organ de seleccid.

La puntuacié obtinguda es fara publica a través de I'acta corresponent, al tauler
d’edictes de I’Ajuntament i a la pagina web municipal.

Base 10°.- Presentacio de documents

10.1. L’aspirant proposat ha de presentar a I'area de Recursos Humans d’aquest
Ajuntament, els documents que acreditin les condicions que s’exigeixen a la base
segona, dins el termini de 10 dies naturals a partir del seglent al de la llista
d’aprovats, sense que se I'hagi de requerir préviament. Aquests documents son els
seguents:

a) Originals o fotocopies compulsades de: DNI, dels permisos i titols exigits a la
base segona i de la documentacio acreditativa dels mérits que s’hagin al-legat a
la fase concurs.

b) Declaracié de no estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap Administracio
Publica.

c) Declaracié d’'incompatibilitats.

d) Certificat medic que indiqui que no es pateix cap malaltia ni cap defecte fisic que
impedeixin el desenvolupament normal de les funcions propies de la plagca que
s’ha de cobrir.

e) Targeta d’afiliacié a la Seguretat Social, si en disposa.

10.2. L’aspirant que, dins del termini indicat i tret de casos de forga major, no hagi
presentat la documentacié o no compleixi els requisits exigits no podra ser nomenat
sense perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer en el cas de
falsedat en la seva sol-licitud.

Base 11°.- Periode de practiques

11.1. L’aspirant que hagi obtingut la maxima puntuacié en el procés selectiu haura
de realitzar un periode de practiques de quatre mesos, que es desenvolupara sota la
supervisio de la personal responsable del servei a on sigui destinat en qualitat de
funcionari en practiques. Durant aquest periode el funcionari haura d’assistir, si
s’escau, als cursos de formacié que la Corporacié pugui organitzar.

Un cop finalitzat aquest periode de practiques si I'aspirant ha demostrat la seva
idoneitat per al lloc de treball desenvolupat sera nomenat funcionari de carrera.
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A aquests efectes, la persona responsable del departament on presti serveis el
funcionari, emetra l'oportd informe de valoracid, amb caracter previ a la decisi6
definitiva del Tribunal qualificador. La valoracié del periode de practiques sera
sotmesa a la decisio del Tribunal qualificador d’aquest procés selectiu qui qualificara
al funcionari com a apte o no apte.

Si l'aspirant no assoleix el nivell suficient d’integracio i eficiencia en la plaga objecte
del procés selectiu sera declarat no apte per resolucid6 motivada de I'drgan
competent, amb tramit d’audiéncia previ, i perdra en consequéncia tots els drets al
seu nomenament com a funcionari de carrera. En aquest darrer suposit, se’'n donara
compte a I'drgan de representacio del personal.

11.2. Si I'aspirant proposat per a les practiques renunciés abans de finalitzar-les o bé
no les superés, podra ser nomenat com a funcionari en practiques la persona que
hagués obtingut el lloc immediatament seglent, sempre que hagués aprovat totes
les proves anteriors.

11.3. Els aspirants que hagin superat les proves de les fases d'oposicié i concurs,
constituiran una borsa de treball per a la cobertura interina, per vacants, contractes
de relleu, permisos de maternitat, paternitat, incapacitats temporals i qualsevol altra
situacio sobrevinguda d’aquest lloc de treball o de llocs de treball de similars
caracteristiques.

L’'ordre de preferéncia per efectuar les substitucions o cobrir places vacants vindra
determinat per I'ordre de puntuaci6. La persona que no comparegui després de ser
convocada passara a ocupar I'ultim lloc de la borsa. Si per segona vegada refusa
una oferta de treball quedara exclosa de la llista.

També quedara exclosa d’aquesta borsa, la persona que préviament hagi treballat
en aquesta categoria i existeixi un informe negatiu.

La borsa quedara sense efectes en el moment que es realitzi un nou procés selectiu
de la mateixa tipologia de places o haguessin transcorregut 2 anys.

11.4. No obstant tot I'anterior, seran nomenades directament com a personal, sense
necessitat d'un periode de practiques, les persones aspirants que acreditin haver
prestat serveis en aquest Ajuntament i/o en altres Ajuntaments dins de I'any
immediatament anterior a la corresponent convocatoria, sempre que ho hagin estat
en la mateixa categoria o superior i ho hagin fet durant un periode igual o superior al
previst per a les practiques o periode de prova. Si els serveis haguessin estat
prestats per un periode inferior, el nomenament com a Técnic/a d’Administracio
General en practiques sera pel temps necessari per completar, amb aquell, el
periode establert.

122.- Nomenament com a funcionari de carrera i presa de possessi6
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12.1. En el termini maxim d’'un mes, comptat des de la proposta del Tribunal, la
Presidenta de la Corporacié procedira al nhomenament de I'aspirant proposat de
Tecnic/a d’Administraci6 General, de I'escala d’Administraci6 General, subescala
Tecnica Superior, funcionari de carrera de I’Ajuntament Els Prats de Rei.

12.2. El nomenament de funcionari de carrera s’haura de publicar al Butlleti Oficial
de la Provincia, i un cop publicat es disposara d’'un termini d’'un mes per prestar el
jurament o la promesa i la presa de possessio.

132.- Régim d’impugnacions i al-legacions

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament el fons de Il'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord
amb larticle 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques potestativament, recurs de reposicié en el
termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant de l'alcalde, o bé recurs contencidés administratiu d’acord amb l'article 46 de
la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de Ila jurisdicci6 contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacio o notificacio, davant el Jutjat Contencidos Administratiu, d’acord amb el que
preveu l'article 8 de 'esmentada llei.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el
termini d’'un més a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
recurs d’alcada davant de l'alcalde, conforme I'article 121 de la Llei 39/2015, de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Els Prats de Rei, a 4 de novembre de 2024.

L’Alcaldessa, Carla Casas Valls
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ANNEX | TEMARI:

1.

10.

11.

12.

La Constitucio Espanyola de 1978. Estructura i principis generals.
Organitzacié territorial de I'Estat. Les comunitats autonomes i els seus
estatuts.

El sistema de fonts de I'ordenament juridic administratiu. El regim local i les
seves fonts.

El municipi, concepte i elements. El terme municipal, alteracions, delimitacié
de termes. El padré d’habitants.

L’organitzacié municipal. Els municipis de régim comu. Organs necessaris:
L’Alcalde, els Tinents d’Alcalde, El Ple i la Junta de Govern Local. Organs
complementaris: Comissions informatives i altres organs. Els grups politics.
La participacio veinal en la gestiéo municipal. El consell obert.

Competéncies municipals: Sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i diferents de les propies. Els serveis minims.

La prevencio i el control ambientals de les activitats. Régim d’intervencié
administrativa. La Tramitacio de les llicéncies ambientals. La regulacié de les
activitats amb impacte ambiental a Catalunya. Les comunicacions prévies i
les declaracions responsables.

Les eleccions locals: Funcions dels secretaris/es. Proclamacié dels electes i
presa de possessio. Eleccid dels regidors/es i I'alcalde/essa. La questio de
confianca. La moci6 de censura en I'ambit local.

El régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

L’acte administratiu. Conceptes, elements. Classes. Requisits: La motivacio6 i
la Forma. L’eficacia dels actes administratius. La notificacié: Contingut,
termini i practica.

La invalidesa de l'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i
d’anul-labilitat. La revisié d’actes. L’acci®é de nul-litat. La declaracié de
lesivitat. La revocacio d’actes.

Classes d’interessats en el procediment. Drets dels administrats. La iniciacié
del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds. Presentacié de
sol-licituds, escrits i comunicacions. Terminis: comput, ampliacié i tramitacio
d’'urgéncia. Ordenacio. Instruccio.

Finalitzacid6 del procediment. L’obligacié de resoldre. Contingut de la
resolucid expressa. La falta de resolucid6 empresa. El regim del silenci
administratiu. El desistiment i la rendncia. La caducitat.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Ajuntament dels Prats de Rel

. Els recursos administratius. Actes susceptibles de recurs administratiu.
Regles generals de tramitacié. Classes de recursos.

La jurisdiccié contenciosa administrativa, naturalesa, extensio i limits. El
recurs contencios administratiu.

La responsabilitat patrimonial de I'administracio: régim juridic. Especialitats
del procediment de responsabilitat patrimonial de [I'administracié. La
responsabilitat de les autoritats i els funcionaris.

La Llei 19/2014 de transparéncia, accés a la informacio6 publica i bon govern.
El portal de transparéncia.

Els Contractes del Sector Public. L’érgan de contractacid. L’empresari.
Capacitat i Solvéncia.

Pressupost base de licitacid, valor estimat i preu del contracte. La garantia
definitiva. Aprovacio de I'expedient de contractacié. El procediment obert i les
seves variants. Criteris d’adjudicacio.

Tipus contractuals. Contracte d’obres, de serveis de subministrament. Els
contractes de concessio d’obres i serveis.

L’execucié forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Tramitacio d’'urgéncia.

Els béns de les entitats locals. Classes. Prerrogatives i potestats de les
entitats locals en relacid amb els seus béns. Béns de domini public. Béns
patrimonials.

La potestat normativa de les entitats locals: Reglaments i ordenances.
Procediment d’elaboracié dels reglaments locals. El reglament organic
municipal. Els bans.

Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. La
regla de la despesa. Els plans economicofinancers i els de sanejament.

Els Pressuposts general de les entitats locals: elaboracié i aprovacio,
estructura. Bases d’execucio pressupostaria. La prorroga del pressupost.

Els crédits del pressupost de despeses: Delimitacio, situaciod i nivells de
vinculacié juridica. Modificacions de credit, concepte, classes, finangament i
tramitacio.

L’execucio del pressupost de despeses i d’ingressos: les seves fases. Els
pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Despeses de caracter
plurianual.
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27. La liquidacio del pressupost. Tramitacié. El resultat pressupostari. El
romanent de tresoreria. La consolidacio pressupostaria.
28. Tresoreria de les entitats locals. Principi d’unitat de caixa. Funcions de la

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

tresoreria. EI compliment del termini de pagament i consequéncies del seu
incompliment.

El Compte general de les entitats locals. Contingut, formacio, aprovacio6 i
rendicié.

Control intern i extern de l'activitat economicofinancera dels ens locals i dels
ens que en depenen. La funcié interventora.

Els recursos dels municipis en el text refés de la Llei Reguladora de les
Hisendes Locals. La imposicidé i I'ordenacid de tributs i I'establiment de
recursos no tributaris.

Taxes. Tipologia de fets imposables. Supodsits de no subjeccio i exempcid.
Subjectes passius. Quota tributaria. Meritacio. Gestio. Els preus publics.
Concepte.

Les contribucions especials. Fet imposable. Base imposable. Quota i
meritacioé.

Impostos: L'impost sobre béns immobles, L'impost sobre vehicles de traccid
mecanica. L'impost sobre l'increment de valor dels terrenys de naturalesa
urbana. Naturalesa i fet imposables. Quota i meritacié. Bonificacions i
exempcions.

El personal al servei de les entitats locals: classes i régim juridic. La plantilla i
la relacié de llocs de treball. L'oferta publica d’ocupacio. Adquisicié de la
condicié de personal funcionari al servei de les entitats locals.

Drets i deures del personal al servei de les entitats locals. Les faltes, les
sancions, el procediment disciplinari.

Seleccid, formacio i avaluacid de recursos humans en I'ambit local. Les
borses de treball. El contracte de treball.

Regim juridic dels funcionaris d’habilitacié6 amb caracter nacional: Funcions.
Llocs reservats.

Urbanisme. Text refés de la Llei d’'urbanisme. L’articulacié entre 'ordenaci6
del territori i 'urbanisme. El régim juridic del patrimoni municipal del sol i
habitatge.
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40. Instruments de planejament urbanistic general. Plans d’ordenacio
urbanistica municipal. Instruments de planejament urbanistic derivat. Plans
parcials urbanistics. Plans especials urbanistics. Plans de millora urbana.

41. La intervencié de l'edificacié i I'is del sol i del subsdl i les edificacions.
Llicencies urbanistiques, actes subjectes. Altres regims d’intervencio: la
comunicacio prévia.

42. Deure de conservacio. Les ordres d’execucio. Regim de declaracio de ruina.
Proteccio de la legalitat urbanistica, obres sense llicéncia, llicéncies il-legals.
Infraccions i sancions urbanistiques. Disciplina urbanistica.

43. Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de
concessio i gestio de les subvencions. Reintegrament de les subvencions.
Control financer.
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ILMA. SRA. ALCALDESSA DE L’AJUNTAMENT DELS PRATS DE REI

NOM
DNI/NIF

ADRECA MUNICIPI
CP

TELEFON

EXPOSO

1. Que m’he assabentat, per mitja del DOGC de data de 2024 que I'Ajuntament
dels Prats de Rei ha convocat un procés selectiu per proveir una plaga de Tecnic
d’Administracié6 General (TAG) del grup A subgrup A1, vacant en la plantilla de funcionaris
mitjangant concurs oposicio lliure.

2. Que he llegit i accepto les Bases reguladores de I'esmentat procés selectiu de personal
funcionari publicades en el BOPB de data de 2022.

3. Que reuneixo totes les condicions exigides a la base 22 de la convocatoria.

4. Que aporto tota la documentacié necessaria per participar en el procés selectiu.

SOL:-LICITO

Que s’admeti aquesta sol-licitud amb la documentacié que hi adjunto, per participar en 'esmentat
procés selectiu per proveir una plaga de Téecnic d’Administracié General (TAG) jornada parcial del grup
A, subgrup A2, vacant en la plantilla de funcionaris de 2024, mitjangant el sistema de concurs oposici
lliure.

DOCUMENTS ADJUNTS

- Fotocopia del NIF

- Fotocopia del titol exigit per poder participar en la convocatoria.

- Fotocopia del certificat del nivell de suficiéncia de catala (C1)

- Curriculum vitae.

- Fotocopia dels documents que acrediten els mérits que, si s’escau, es valoraran en la fase de
concurs.

Lloc i data,
Signatura,

IL-LMA. SRA. ALCALDESSA PRESIDENTA DE L'AJUNTAMENT DEL PRATS DE REI

CODI DE L'EXPEDIENT: 523 NOM DE L'EXPEDIENT: 2024_523_PROCES SELECTIU PROVISIO LLOC DE
TREBALL DE TECNIC ADMINISTRACIO GENERAL-TAG-FUNCIONARI DE CARRERA
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