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A N U N C I  
 
 
 

Per resolució núm. 2024-10-18 ABPS-14050/2024, la Regidora d’Organització i Recursos Humans de 
l’Ajuntament de Terrassa, ha rectificat per error material la resolució núm. 2023-12-21 ABPS-19539/2023, 
per la qual s’aprovaven la convocatòria i bases del procés selectiu d’aquest Ajuntament per a la cobertura 
de vuit places vacants de la plantilla de personal funcionari de la categoria tècnic/a superior continguda a 
l’oferta pública d’ocupació per als anys 2020 a 2023. 

L’error material observat i rectificat d’aquestes bases és el que seguidament s’indica: 

En la redacció de l’Annex II, Segona. Condicions específiques de les persones aspirants: 
 

- On diu:  
 

“Segona. Condicions específiques de les persones aspirants 
 
A més de les condicions generals exposades a la base general segona, les persones aspirants 
hauran de complir els requisits específics següents: 
 

 Estar en possessió en el moment de la presentació d’instàncies del  títol universitari de Grau, 
Enginyeria o Arquitectura o equivalent. En tots els casos que es tracti d’un títol equivalent als exigits, 
haurà d’adjuntar-se un certificat, expedit per l’òrgan competent, que n’acrediti l’equivalència. En cas 
de titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’acompanyar-se de l’ordre ministerial de 
reconeixement de títol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de l’homologació i 
consolidació de títols i estudis estrangers. 

 

 No haver estat condemnat/da per sentència ferma per qualsevol delicte contra la llibertat i 
indemnitat sexuals dels tipificats al títol VIII de la Llei orgànica 10/1995, de 23 de novembre, del 
Codi Penal, de conformitat amb el que preveu l'article 57 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de 
protecció integral a la infància i l'adolescència enfront de la violència, pel que fa als llocs de treball 
amb contacte habitual amb menors. 
 

 A tal efecte, la persona aspirant haurà d'aportar una certificació negativa del Registre Central de 
delinqüents sexuals o, alternativament, autoritzar l’Ajuntament de Terrassa a comprovar, mitjançant 
declaració responsable, que no ha estat condemnat per sentència ferma per delictes contra la 
llibertat i la indemnitat sexual ni per delictes de tràfic d'éssers humans, de conformitat amb el que 
preveu l'article 57 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i 
l'adolescència enfront de la violència.” 

 
 

- Ha de dir: 

 
“Segona. Condicions específiques de les persones aspirants 
 
A més de les condicions generals exposades a la base general segona, les persones aspirants 
hauran de complir els requisits específics següents: 
 

 Estar en possessió en el moment de la presentació d’instàncies del  títol universitari de Grau, 
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Enginyeria o Arquitectura o equivalent. En tots els casos que es tracti d’un títol equivalent als exigits, 
haurà d’adjuntar-se un certificat, expedit per l’òrgan competent, que n’acrediti l’equivalència. En cas 
de titulacions obtingudes a l’estranger hauran d’acompanyar-se de l’ordre ministerial de 
reconeixement de títol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de l’homologació i 
consolidació de títols i estudis estrangers. 
 

 Estar en possessió d’un títol oficial de màster que acrediti la formació pedagògica i didàctica 
d'acord amb el que estableix l'article 9 del Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre, pel qual es 
defineixen les condicions de formació per a l'exercici de la docència en l'educació secundària 
obligatòria, el batxillerat, la formació professional i els ensenyaments de règim especial i 
s'estableixen les especialitats dels cossos docents d'ensenyament secundari. 
La formació pedagògica i didàctica també es pot acreditar amb els documents següents, si s'han 
obtingut abans de l'1 d'octubre del 2009: el certificat d'aptitud pedagògica (CAP), els títols 
d'especialització didàctica i el certificat de qualificació pedagògica (CQP).  
Estan exemptes d'aquest requisit: 
 
Les persones que abans de l’1 d’octubre del 2009 van impartir docència a l’ESO, el batxillerat, la 
formació professional durant dos cursos acadèmics complerts o durant dotze mesos en períodes 
continus o discontinus; 
Les persones que van obtenir un dels títol següents abans de l’1 d’octubre del 2009: 
- mestre o mestra, 
- diplomatura en professorat d'educació general bàsica, 
- mestre o mestra d'ensenyament primari 
- llicenciatura de pedagogia o equivalent: 

 llicenciatura en filosofia i ciències de l'educació: secció pedagogia, totes les 
especialitats de la secció ciències de l'educació 

 llicenciatura en filosofia i lletres: divisió filosofia i ciències de l'educació i secció ciències 
de l'educació 

- llicenciatura de psicopedagogia, 
- llicenciatura de ciències de l'activitat física i de l'esport (itinerari educació), 
- títol superior de música (especialitat de pedagogia de la formació musical bàsica i general), 
- títol superior de música (especialitat de pedagogia de qualsevol instrument), 
- títol superior de música (especialitat de pedagogia del cant), 
- títol superior de música (especialitat de pedagogia del llenguatge i l'educació musical), 
- títol superior de dansa (especialitat de pedagogia de la dansa), 
- llicenciatura o titulació equivalent que inclogui formació pedagògica i didàctica. Aquesta formació 
es pot acreditar mitjançant una certificació emesa per la universitat en què consti la superació d'un 
mínim de 80 crèdits de formació pedagògica i didàctica entre les matèries troncals i optatives, 
- llicenciatura en psicologia de l'educació, 
- llicenciatura en psicologia de la intervenció social, organitzacional i educativa, 
- llicenciatura en psicologia evolutiva i de l'educació, 
- 180 crèdits de pedagogia i psicopedagogia (certificació emesa per la Universitat). 

 

 No haver estat condemnat/da per sentència ferma per qualsevol delicte contra la llibertat i 
indemnitat sexuals dels tipificats al títol VIII de la Llei orgànica 10/1995, de 23 de novembre, del 
Codi Penal, de conformitat amb el que preveu l'article 57 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de 
protecció integral a la infància i l'adolescència enfront de la violència, pel que fa als llocs de treball 
amb contacte habitual amb menors. 
 

 A tal efecte, la persona aspirant haurà d'aportar una certificació negativa del Registre Central de 
delinqüents sexuals o, alternativament, autoritzar l’Ajuntament de Terrassa a comprovar, mitjançant 
declaració responsable, que no ha estat condemnat per sentència ferma per delictes contra la 
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llibertat i la indemnitat sexual ni per delictes de tràfic d'éssers humans, de conformitat amb el que 
preveu l'article 57 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la infància i 
l'adolescència enfront de la violència.” 

 
 

Terrassa, 18 d’octubre de 2024. 

 

Helena Lucio Viciana 

La cap del Servei Jurídic de Gestió de Persones, Selecció i Contractació  

(Per delegació de data 4 de març de 2024 del Secretari General de l’Ajuntament de Terrassa)  
 
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2024-10-21T11:26:03+0000




