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EDICTE

CONVOCATORIA | BASES REGULADORES QUE HAN DE REGIR LA

CONVOCATORIA D’UNA PLAGA D’ ADMINISTRATIU/VA, GRUP C, SUBGRUP C1

AMB CARACTER DE PERSONAL LABORAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE

L’AJUNTAMENT DE SANT CLIMENT DE LLOBREGAT.

La Junta de Govern Local, de data 15 d’octubre de 2024, ha aprovat les bases del
procediment selectiu per a la provisié d’una plaga d’administratiu/va grup C, subgrup
C1 amb caracter de personal laboral, a temps complet, de conformitat amb I'Oferta
Publica d’Ocupacio corresponent a I'any 2022, aprovada per la Junta de Govern Local
de 24 de maig de 2022, publicada al BOPB de 26 de maig de 2022 i al DOGC de 30
de maig de 2022 i modificada en data 11 de juny de 2024 (publicada al BOPB de 17
de juny de 2024 i al DOGC de 18 de juny de 2024).

Les bases integres es publicaran al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al
Butlleti de la Provincia de Barcelona, i al tauler d’anuncis, estant a disposicié dels
interessats a la seu electronica de I'’Ajuntament www.santclimentdellobregat.cat..

El termini de presentacié d’instancies d’acord amb les Bases aprovades que es
transcriuran integrament, sera de 20 dies habils, comptadors a partir del seglient al de
la publicacié de la convocatoria en el DOGC.

El text de les esmentades bases es transcriu, integrament i de forma literal, a
continuacio.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA D'UNA PLAGA D’
ADMINISTRATIU/VA, GRUP C, SUBGRUP C1 AMB CARACTER DE PERSONAL
LABORAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE SANT

CLIMENT DE LLOBREGAT

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria

Es objecte d’'aquesta convocatoria la seleccié, mitjangant concurs oposicié, d’una placa
d’administratiu/va, Grup C, Subgrup C1, amb caracter de personal laboral d'aquesta

Corporacio6.

Les caracteristiques del lloc de treball sén:

Grup C

Subgrup C1

Escala AG — Administracié General

Subescala Administratiu/va

Denominacio plaga Administratiu/va— Personal
laboral fix.
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Num. de vacants 1
Sistema de seleccio concurs-oposicio
Jornada laboral Completa-37,50 hores
setmanals

SEGONA. Requisits dels aspirants

Per poder participar en els processos selectius sera necessari reunir els segiients
requisits a la data de finalitzaci6é del termini de presentaci6 de sol-licituds, d'acord amb
allo que s'ha fixat en l'article 56 del text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57
del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

c) Tenir compliments setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de
jubilacio forcosa. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de
I'edat de jubilacié forcosa, per a I'accés a l'ocupacio publica.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdonomes, ni trobar-se en inhabilitacidé absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del personal
laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un
altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a
sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en aquests termes
I'accés a lI'empleat public.

e) Estar en possessié del titol de batxillerat, FP de segon grau o cicle formatiu de
grau superior, o un altre equivalent o superior, o en condicions d’obtenir-lo en la data
de finalitzaci6 del termini de presentaci6 de sol-licituds

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, han d’estar acompanyades de l'ordre
ministerial de reconeixement de titol expedit.

f) Les persones candidates han d'acreditar coneixements de llengua catalana de
nivell C1- nivell de suficiencia de catala (antic nivell C) o superior de conformitat amb
el que estableix el Decret 152/2001 de 29 de maig sobre avaluacio i certificacio de
coneixements de catala i el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre acreditacié de
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coneixement de catala i aranés en els processos de seleccidé de personal. Les
persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds un
dels documents seglents:

e Documentacio acreditativa d'estar en possessié del certificat de coneixements
de llengua catalana de nivell C1-nivell de suficiencia de catala (antic nivell C) o
superior de la Secretaria de Politica LingUistica o de qualsevol del titols, diplomes
o certificats que estableix I'Ordre VCP/491/2009 de 12 de novembre modificada
per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril per la que es refonen i s’actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Secretaria de Politica Linguistica.

e També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que
hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal
de I'’Ajuntament de Sant Climent de Llobregat, en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacié. Per tant,
en aquests casos, sera suficient el certificat emés pel Secretari de la Corporacié.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua

catalana de nivell C1 amb caracter obligatori i eliminatori, i es qualificara d'apta o no
apta.

L'acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant
davant el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

g) Les persones aspirants hauran d’abonar, per ser admeses en aquest procés
selectiu, l'import de 25 euros en concepte de drets d’examen, d’acord amb el que
estableix 'Ordenanca Fiscal Num. 19 de I'Ajuntament de Sant Climent de Llobregat.
El pagament de la taxa podra realitzar-se mitjangant transferéncia bancaria adregada
a I'Ajuntament amb ingrés al numero de compte ES7001826035450201522286,
especificant el nom de I'aspirant i dades de la convocatoria, havent-ne d’acreditar el
seu pagament en el mateix moment de la presentacio de la instancia, i no s’admetra
el pagament fora de tal termini.

La falta de pagament de la taxa en el termini indicat determinara la no admissi6 de
laspirant a les proves selectives. La sollicitud d’inscripci6 haura d’anar
acompanyada, en tot cas, d’originals o fotocopia de l'autoliquidacio, degudament
ingressada.

h) Les persones candidates han d'acreditar coneixements de llengua espanyola.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds
un dels documents seguients:
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e Certificat conforme ha cursat la primaria i secundaria a I'Estat espanyol o els
cursos equivalents a qualsevol altre estat en que la llengua castellana sigui
oficial.

e Diploma d'espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix
el Reial decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a obtenir-lo.

e Certificat de nivell avangat d'espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.

e Titol de llicenciat/ada en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

e Aixi mateix, tampoc estaran obligades a realitzar la prova aquelles persones que
acreditin haver superat la prova de coneixement de castella en convocatories
anteriors de la mateixa Administracio.

Si alguna persona no acredita els coneixements en llengua espanyola, haura de
realitzar la prova corresponent. Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es
qualificara com a apte/a o no apte/a. Restaran excloses del procés selectiu les
persones que no la superin.

TERCERA. Presentacio de Sol-licituds

La convocatdria conjuntament amb les bases es publicaran a I'e tauler i a la seu
electronica d'aquest Ajuntament (adreca https:/www.santclimentdellobregat.cat), al
DOGC i al BOP. També es publicara un anunci de la convocatoria al BOE. La data de
publicacié de la convocatdria al DOGC determina el termini de presentacié d’instancies
per participar en el procés selectiu, que sera de vint dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié al DOGC.

Les sol-licituds (Annex |) per prendre part en les corresponents proves de seleccié, en
les quals els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides a les
presents bases generals per a la plaga que s'opti, es dirigiran al Sr. Alcalde-President
d'aquest Ajuntament, es presentaran, prioritariament, en el Registre Electronic General
d'aquest Ajuntament. Excepcionalment, es podra presentar a ['Oficina d'atencio
ciutadana d'aquest Ajuntament, situat a Placa de la Vila, num. 1 d'aquest municipi.

També es podran presentar en algun dels llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comud de les Administracions
Publiques.

La sol-licitud anira acompanyada de la segtient documentaci6:

1. Fotocopia del DNI o document d’ identificacio legalment admissible.
2. Fotocopia de la titulacié académica requerida o superior, segons lletra ) de la
clausula segona
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3. Fotocopia del certificat acreditatiu del nivell de catala requerit, de la Direccio
General de Politica Lingiiistica o altre organisme que eximeixi fer la prova segons
bases, segons lletra f) de la clausula segona

4. Fotocopia de la documentacid, en el seu cas, acreditativa de coneixements de
llengua espanyola segons lletra h) de la clausula segona.

5. Justificant de pagament de la taxa de drets d’examen especificada a la clausula
segona, lletra g)

6. Curriculum professional.

7. Documentacio acreditativa dels merits computables descrits a la clausula sisena.

Les dades personals incloses en la sol-licitud de participacié seran tractades Unicament
per a la gestié del procés selectiu, és a dir per a la practica de les proves de seleccio i
les comunicacions que hagin de realitzar-se. Quan sigui necessari publicar un acte
administratiu que contingui dades personals es publicara de la forma que determina la
disposicio addicional setena de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio
de Dades Personals i garantia dels drets digitals. L'Ajuntament sera el responsable del
tractament d'aquestes dades.

QUARTA. Admissio6 dels aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcalde dictara resoluci6 en el
termini maxim d’'un mes, aprovant la llista provisional d'admesos i exclosos. En
lesmentada resolucidé, que es publicara a [l'e-tauler daquest Ajuntament
(https://www.santclimentdellobregat.cat), s'assenyalara un termini de deu dies habils
perqué es puguin formular reclamacions o esmenes dels defectes que hagin motivat
l'exclusio.

Transcorregut el termini de reclamacié o d'esmena, per I'Alcaldia s'aprovara la llista
definitiva d'aspirants admesos i exclosos, que es publicara a l'e-tauler d'aquest
Ajuntament (https://www.santclimentdellobregat.cat) en el termini dels 30 dies seglents
a la finalitzacié del termini per a la seva presentacié.

La llista determinara el lloc, la data i I'hora de comencament de les proves, I'ordre
d’actuacio dels aspirants, en el seu cas i la composicié definitiva del Tribunal.

Les successives crides i convocatories, i en definitiva qualsevol decisié que adopti el
Tribunal i que hagi de conéixer el personal aspirant fins a la finalitzacié de les proves
selectives o la fase de concurs, es fara publica al e-tauler municipal i substituira la
notificacié individual als interessats.

CINQUENA. Tribunal Qualificador

Els drgans de seleccié seran col-legiats i la seva composicié haura d'ajustar-se als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre dona i home.
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El personal d'eleccié6 o de designacié politica, els funcionaris interins i el personal
eventual no podran formar part dels drgans de seleccié.

La pertinencga als organs de seleccié sera sempre a titol individual, no podent ostentar-
se aquesta en representacié o per compte de ningu.

La composicié del tribunal qualificador o organ de seleccid és la seglent:

President:
Secretari-Interventor Accidental: Ubaldo Fernandez Rodriguez, o persona en qui delegui

Vocals:
Vocal 1:.Funcionari/aria de subgrup de titulacié igual o superior al de la plaga convocada.
Vocal 2: Designat per I'Escola d’Administracié Publica

Secretaria: Funcionaria de la secretaria, M2 Carmen Cavero Sanchez, o persona en qui
es delegui

Assistira al Tribunal, pel que respecta i en el moment de realitzar-se la prova de catala,
personal técnic del Centre de Normalitzacié Linguistica.

L'abstencid i la recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

SISENA. Sistemes de Seleccio i Desenvolupament dels Processos

El procediment de seleccio dels aspirants es realitzara mitjangant concurs-oposicié, que
es distribueix en:

A.- FASE D'OPOSICIO (45 punts):

La fase d'oposicié sera prévia a la del concurs. Consistira en la realitzacié de dues
proves d'aptitud eliminatories i obligatories per als aspirants, qualificant-se fins a un
maxim de 20 punts, sent eliminats els aspirants que no aconsegueixin un minim de 10
punts acada una. Tan sols aquells que superin ambdues proves, realitzaran I'entrevista.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, sent exclosos de I'oposicié els qui no
compareguin, excepte causa de forca major degudament acreditada i lliurement

apreciada pel Tribunal.

En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als opositors perqué acreditin la seva
personalitat.

Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI o, en defecte d'aix0o, passaport o permis
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de conduir.
Els exercicis de I'oposicié seran els seglents, relacionats amb el temari de 'Annex II:

a.1. PRIMER EXERCICI (20 punts): Prova tedrica obligatoria i eliminatoria tipus
test de 50 preguntes.

El primer exercici tindra una durada de 60 minuts i es qualificara de 0 a 20, essent
necessari per aprovar obtenir una qualificacié de 10 punts. Cada pregunta no encertada
restara 0,20 punts.

a.2. SEGON EXERCICI (20 Punts): Cas practic.

El segon exercici tindra una durada de 45 minuts i es qualificara de 0 a 20, sent
necessari per aprovar obtenir una qualificacié de 10 punts.

a.3. ENTREVISTA PERSONAL (5 punts). De caracter psicotecnic/per
competéncies i/o coneixements en fase d’oposicio. De caracter complementari, no
eliminatoria. Es qualificara de 0 a 5 punts. Consistira en valorar si les persones
aspirants tenen adquirides les competéncies i/o coneixements requerits per al lloc
de treball, i en quina mesura. L'ordre d'actuacié dels aspirants sera alfabétic i la
durada de cada entrevista sera de 10 minuts.

Passaran a aquesta fase els aspirants que hagin superat les anteriors fases i que
la suma de punts de la fase de I'entrevista sigui determinant per al resultat global,
i accedir al lloc de treball.

B.- FASE DE CONCURS (20 punts)

a) Formacio: fins a un maxim de 10 punts.
Titulacions superiors a l'exigida en la - 5punts
convocatoria (%)

Per cada curs de formaci6 o - a 0,50 punts per curs
perfeccionament (**).

*S'aplicara la citada puntuacié per una sola titulacié sempre que sigui superior a
I'exigida pel Subgrup C1.
** relacionats amb el lloc i funcions a desenvolupar

b) Experiéncia: fins a un maxim de 10 punts.

Per haver prestat serveis en el mateix 0,10 punts per mes.
ambit  funcional i categoria en

I'Administracié Publica

Per haver prestat serveis en 0,05 punts per mes.
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empresa/esfera privada en llocs de treball
que guardin similitud amb el contingut
tecnic i especialitzaci6 de la placa
convocada.

Caldra acreditar I'experiéncia mitjangant la documentacié segiient que permeti i sigui
suficient per a acreditar els merits al-legats i valorats:

- Informe de la vida laboral de la Seguretat Social actualitzat (maxim del darrer
mes)

- Contractes de treball i/o certificat de I'entitat contractant on hi consti data d’inici,
durada, lloc de treball i categoria.

Els mérits computables per I'experiéncia professional dels i les aspirants que
s’enquadrin en serveis prestats a I'administracié publica i experiéncia professional a
'ambit privat son compatibles entre si i acumulatius. En qualsevol cas, en el comput
entre totes dues experiéncies professionals es podra assolir tan sols fins a la puntuacié
maxima establerta.

En cap cas seran valorats mérits no acreditats documentalment.

En la valoracié dels mérits académics, només tenen validesa els titols, certificats,
diplomes i altres documents expedits per organismes oficials, per qualsevol de les
administracions publiques, col-legis professionals o per centres d'ensenyaments oficials
autoritzats.

Els diplomes acreditatius de titulacions académiques poden ser substituits pel document
acreditatiu d’'haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva expedicié.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a
dubtes sobre 'autenticitat dels mérits o sobre la seva equivaléncia o prevalenga respecte
dels requerits, aixi com els documents que no continguin informacio suficient per valorar
adequadament aquests mérits.

El tribunal podra demanar formalment a les persones interessades els aclariments o, si
s'escau, la documentacié addicional que consideri necessaria per a la comprovacio dels
merits al-legats.

C.- PROVA DE LLENGUA. De caracter obligatori i eliminatori. Quant a I'exempci6 de la
prova de coneixements de llengua, estarem a allo establert a la lletra f) i h) de la clausula
segona.
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SETENA. Qualificacio

La puntuacio de tots els exercicis sera com a maxim de 65 punts, resultant eliminats els
aspirants que no arribin a 20 punts.

La qualificacié final sera la suma dels punts obtinguts en la fase d'oposicié i I'obtinguda
en la fase de concurs.

En cas d’empat en la puntuacio final, 'ordre s’establira a favor de I'aspirant que hagi
obtingut la puntuacié més alta en la fase d’oposicio. Si persisteix I'empat, es resoldra a
favor de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuaci6 més alta en la prova o
exercici de caracter practic.

VUITENA. Nomenament

Una vegada superades totes les proves que estableixin les respectives convocatories,
I'Alcaldia, o el membre de la Corporacié en qui delegui, a la vista de la proposta de
I'drgan de seleccio i de la documentacio presentada per la persona aspirant, resoldra
motivadament el procés selectiu.

Préviament a la contractacio, s’hauran hagut d’aportar els documents originals, en cas
que es requereixi, de les condicions de capacitat i els requisits exigits a la convocatoria.

En cas contrari, no podra ser contractats/des, excepte aquells casos de forgca major, que
seran degudament comprovats i considerats per '6rgan competent, sense perjudici de
la responsabilitat que recaigui sobre elles en el cas de falsedat documental.

La contractacié s’ha de publicar al BOPB i a la seu electronica d'aquest Ajuntament
(https:// www.santclimentdellobregat.cat).

Una vegada publicat, s'haura de procedir a formalitzaci6 dels contractes i es comunicara
a I'Oficina publica d’ocupacié que correspongui, aixi com informar a la representacio
legal dels treballadors.

El/La treballador/a haura de superar un periode de prova de dos meses amb caracter
eliminatori.

NOVENA. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, en el seu cas, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats
del Personal al Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.
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DESENA. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que
s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Aixi mateix, la Jurisdiccié competent per resoldre les controvérsies en relacié amb els
efectes i resolucié del contracte laboral sera la Jurisdiccié Social.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar pels interessats recurs de reposicié previ al contenciés-administratiu en el
termini d'un mes davant I'Alcaldia, o bé recurs contenciés-administratiu en el termini de
dos mesos davant el Jutjat del Contenciés-Administratiu que correspongui, a partir de
I'endema al de publicacié de I'anunci corresponent.

En el no previst a les bases sera d'aplicacié el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre,
pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, el Text Refés
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat pel Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya
aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril; la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases
del Regim Local; el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de Regim
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i el Text Refés de la
Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2015, de 23
d'octubre.

Sant Climent de Llobregat, 16 d’octubre de 2024
L’Alcalde

Isidre Sierra Fusté
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ANNEX |- SOL-LICITUD DE L'INTERESSAT

DADES DE L'INTERESSAT
Nom i Cognoms NIF

DADES DEL REPRESENTANT

Tipus de persona

OFisica

O Juridica

Nom i Cognoms/Raé Social NIF/CIF

Poder de representacio que ostenta

L'Administracié Publica verificara la identitat dels interessats en el procediment
administratiu, mitjancant la comprovacié del seu nom i cognoms o denominacié o raé
social, segons correspongui, que constin en el Document Nacional d'ldentitat o

document identificatiu equivalent.

Els interessats podran identificar-se electronicament davant les Administracions
Publiques a través dels sistemes establerts conforme a l'article 9.2 de la Llei 39/2015.
Per formular sol-licituds, presentar declaracions responsables o comunicacions,
interposar recursos, desistir d'accions i renunciar a drets en nom d'una altra persona,
haura d'acreditar-se la representacio, de conformitat amb l'indicat en I'article 5 de

la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Coma.

DADES A I'efecte de NOTIFICACIONS
Mitja de Notificacié (Seleccioneu mitja)
O Notificacié electronica

O Notificacié postal

Direccio
Codi Postal Municipi Provincia
Teléefon Mobil Fax Correu electronic

OBJECTE DE LA SOL-LICITUD
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EXPOSA

Que, vista la convocatoria anunciada per a la seleccié d'una plaga d’administratiu
C1, amb caracter de personal laboral, conforme a les bases publicades als butlletins
oficials i al web municipal (https:// www.santclimentdellobregat.cat).

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

e Tenir nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article
57 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public.

o Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

e Tenir compliments setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima
de jubilacio forgosa.

e No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o
estatutaris de les Comunitats Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial,
per a l'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a
les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat
separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sanci6 disciplinaria
0 equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en aquests termes l'accés a
l'ocupacié publica.

e Tenir la titulacié exigida.

e Reunir tots i cadascun dels restants requisits exigits a les bases de la
convocatoria, referits a la data d'expiracié del termini de presentacié de
sol-licituds.

CVE 202410162979 Pag. 12-15
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Per tot aixd, SOL-LICITO que, de conformitat amb el que es disposa en els articles
55 i 56 del text refés de la Llei d'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, s'admeti aquesta sol-licitud per al procés
de seleccido de personal referenciat, i aporta, acompanyant a la present
instancia, la documentacié continguda a la clausula tercera.

Deure d'informar als interessats sobre proteccié de dades

O He estat informat de qué aquest Ajuntament tractara i guardar les dades
aportades en la instancia i en la documentacié que li acompanya per a la tramitacio i
gesti6 d'expedients administratius, i per tal de possibilitar un nomenament o
contractacio futura.

Responsable Ajuntament de Sant Climent de Llobregat.

Finalitat Principal Tramitacio, gestié d'expedients administratius i
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Legitimacio

Drets

DATA | SIGNATURA

actuacions administratives derivades d'aquests.
Compliment d'una missié realitzada en interes
public o en l'exercici de poders publics conferits al
responsable del tractament: art. 55 del text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat
per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre
Té dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi
com qualssevol altres drets que els corresponguin,
tal com s'explica en la informaci6 addicional
continguda al Portal de transparéncia de
I'Ajuntament de Sant Climent de Llobregat.

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades sén certes.

A

,a de de 20__.

Signat:

El sol-licitant,

IL-LM. SR. ALCALDE DE L'AJUNTAMENT DE SANT CLIMENT DE LLOBREGAT.
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ANNEX II- TEMARI

IS

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i deures §
fonamentals. S

2. L’autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern. 3

3. Submissié de I’Administracio a la llei i al dret. Fonts del dret public. La llei: classes de lleis. :Tg

4. Elreglament: les seves classes. Potestat reglamentaria a 'ambit local. £

5. Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediment d'elaboracié i
aprovacioé o

6. El ciutada com a titular de drets davant I'Administraci6. Els drets publics subjectius. Els 3
interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar. La proteccié de dades de tipus fé%_n
personal.

7. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La motivacié i la o
forma. Eficacia dels actes administratius. Executivitat, suspensié, validesa i invalidesa dels =
actes administratius. g

8. El procediment administratiu. Iniciaci6. Ordenacié. Instrucci6. Finalitzaci6. Terminis. g
Comput de terminis. Q

9. L’obligacio de resoldre. Silenci administratiu. Desistiment i rendincia. La caducitat. g

10. La revisi6 dels actes en via administrativa. Els recursos administratius: concepte i classes. ©

11. Régim juridic de I'administracio local a I'estat espanyol. Ens que integren I'administracio S
local. La Llei de bases del regim local. La regulacié del régim local a Catalunya. 8
L'organitzacié municipal: l'alcalde, els tinents d'alcalde, la Junta de Govern, el Ple. Els =]
elements del municipi (territori, poblacioé i organitzacid): conceptes i gestio. N

12. Funcionaments dels organs col-legiats locals: convocatoria i ordre del dia. Actes i §

certificacions d’acords. competéncies dels organs col-legiats locals.

13. El padr6é municipal: tramits més habituals.

14. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.

15. Els béns de les entitats locals. EI domini public. El patrimoni privat de les entitats locals.

16. La importancia de la utilitzacié per part de I'Administracié d'un llenguatge no sexista en les
seves comunicacions amb la ciutadania.

17. Documents administratius més habituals: la instancia, el certificat, I'anunci, l'informe, la
resolucio i la notificacio.

18. Formes de prestacié dels serveis publics: gestié directa i indirecta.

19. Les subvencions: regulacié i procediments.

20. Intervenci6 administrativa local a I'activitat privada. Procediment de concessio de llicéncies.
21. Actituds professionals en I'atenci6 al ciutada: fases de les situacions d'atencié al public,
estratégies comunicatives i condicions per a una comunicacié efectiva amb el ciutada.

22. Registres i arxius. Concepte i validesa dels documents i copies a partir de la Llei 39/2015.

23. Hisendes locals. Taxes, impostos, preus publics i contribucions especials.

24. El pressupost local. Principis generals.

25. El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria.

26. Elaboracié i procediment d’aprovacio del pressupost: especial referéncia a I'execucio.

27. La comptabilitat a 'administracio publica. Les fases d’execucié pressupostaria.

28. La transparéncia administrativa.

29. La funcié publica local: sistema retributiu dels empleats publics.

30. Instruments d’ordenacio del personal: plantilla, relacié de llocs de treball (concepte i funcio,
regulacié normativa, procediments d’aprovacio i modificacio)
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31. La seleccié de personal en la funcié publica local. L'Oferta publica d'ocupacié. Requisits
per accedir a la funcié publica.

32. Drets i deures del personal al servei de 'administracio. Etica i administracié publica

33. Els processos de modernitzacié de les administracions publiques. Les noves orientacions
de la gestié publica: I'Administracié al servei del ciutada. L’Administracio electronica.
Signatura electronica i certificat digital

34. Els contractes del sector public: delimitacié. Els principis generals de la contractacié de la
contractacio del sector public.

35. La contractacié administrativa en I'esfera local. Regulacio. Classes de contractes. Fases
de la contractacié.

36. Les operacions de credit a llarg termini. Finalitat i durada. Competencial, limits i requisits
per a la concessié d’operacions a llarg termini.

37. Estabilitat pressupostari. Plan economics, financers, concepte, procediment d’elaboracio,
aprovacié i comunicacio.

38. Les despeses i les seves fases. Les despeses amb finangcament afectat.

39. El compte general de les entitats locals. Contingut. Tramitacio.

40. Operativa programa comptable
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